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CITTÀ (PR) - Via Loremipsum Loremipsum, 00 - Tel. 000000000 
CITTÀ (PR) - Via Loremipsum Loremipsum, 00 - Tel. 000000000

Dealer Name 
www.dealername-fcagroup.it

APRI LE PORTE A UN NUOVO MONDO.

Iniziativa valida fi no al 31/08/21. La Nuova 500 Action (esclusa Easywallbox - opt a pagamento) listino 26.500€ (IPT e contributo PFU esclusi), promo 15.200€. Prezzo promo raggiungibile 
grazie agli incentivi statali e al contributo Fiat, in caso di rottamazione di un veicolo usato da Euro 0 a Euro 4 con data di immatricolazione fi no al 31/12/2010 e di proprietà del cliente o di uno 
dei familiari conviventi da almeno dodici mesi. La Legge di Bilancio 2019 n.145/2018 prevede un bonus per l’acquisto di auto elettriche pari a 6.000€ con rottamazione. La Legge di Bilancio 
2021 e successive modifi che ed integrazioni, prevede un incentivo aggiuntivo per l’acquisto di auto elettriche pari a 2.000€ con rottamazione, e a condizione di uno sconto del venditore di al-
meno 2.000€+IVA. Verifi care sempre sui siti uffi ciali delle autorità competenti la disponibilità degli incentivi. Es. di fi nanziamento FCA Bank GO EASY: Anticipo 0€ - durata 37 mesi, 36 rate 
mensili di 159€ (incl. spese incasso SEPA 3,50€/rata). Rata Finale Residua pari al Valore Garantito Futuro 12.800€. Importo Totale del Credito 15.766,55€ (incluso spese istruttoria 325€, bolli 16€, 
servizio marchiatura 200€, Polizza Pneumatici 25,55€). Spese invio rendiconto periodico cartaceo: 3€/anno. Interessi 2.631,69€. Importo Totale Dovuto dal consumatore 18.536,24€. TAN fi sso 5,95% 
(salvo arrotondamento) - TAEG 8,01%. Km totali 45.000, costo supero 0,05€/km. Offerta  soggetta ad approvazione. Documenti precontrattuali/assicurativi in Concessionaria e sul sito 
FCA Bank (Sez. Trasparenza). Il Dealer opera, non in esclusiva per FCA Bank quale segnalatore di clienti interessati all’acquisto dei suoi prodotti con strumenti fi nanziari. Messaggio pubblicitario con 
fi nalità promozionali. Immagini illustrative. Caratteristiche/colori possono differire da quanto rappresentato. Consumo di energia elettrica gamma Fiat 500 
(kWh/100km): 14,9 -14; emissioni CO2 (g/km): 0. Valori omologati in base al ciclo misto WLTP. I valori sono aggiornati al 15/07/21 e indicati a fi ni comparativi.

NUOVA 500 ACTION - ESCLUSA EASYWALLBOX. 36 RATE DA 159€ E RATA FINALE DI 12.800€. 
TAN 5,95% - TAEG 8,01%
FINO AL 31 AGOSTO 2021 IN CASO DI ROTTAMAZIONE E CON FINANZIAMENTO, GRAZIE AGLI INCENTIVI STATALI. 
2.000€ + IVA DI SCONTO + 8.000€ DI INCENTIVI STATALI. 

NUOVA GAMMA FIAT 500. 100% ELETTRICA. DA 159€ AL MESE CON ANTICIPO ZERO.
ENTRA NEL MONDO DELLA MOBILITÀ ELETTRICA.

AUTONOMIA CICLO 
MISTO FINO A 320 KM

Ciclo WLTP 
combinato

fi no a 320 km

MODALITÀ
SHERPA

Ti aiuterà 
a raggiungere  

ogni destinazione

RICARICA
VELOCE

5 minuti di ricarica 
per usare l’auto 

un giorno intero (50 km)

EASYWALLBOX 

Per ricaricare  
semplicemente 

da casa

NUOVO SISTEMA 
INFOTAINMENT DA 10.25”

La naturale 
estensione del tuo 

smartphone

Ceccato Automobili
www.gruppoceccato-fcagroup.it

TRENTO (TN) - via di Spini, 14/16
Tel. 0461955500
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editoriale
Renato Villotti Presidente Confesercenti del Trentino

Uno dei temi caldi di quest’estate è la riforma del processo penale. 
L’obiettivo è ridurre del 25% entro i prossimi cinque anni i tempi della 
durata del processo penale, abbattendo soprattutto l’imbuto della fase di 
appello che dura mediamente 850 giorni contro i 104 giorni della media 
europea. Anche gli imprenditori guardano con speranza a riforme che 
devono mettere mano a un sistema giuridico - penale, amministrativo, 
civile - più veloce. Servono una giustizia più veloce e meno burocrazia. 
Dobbiamo dare gambe ad una riforma complessiva della giustizia, una 
riforma vera del fisco a oggi manca, va fatta una riforma della pubblica 
amministrazione. Il PNRR ci sta portando occasioni importanti di rilancio 
e tante risorse economiche, ma se poi non si lavorerà per riforme 
adeguate e politiche rischiamo di prendere treni destinati a fermarsi in 
corsa. Contenziosi civili paludosi e tempi biblici, non fanno bene agli 
imprenditori e scoraggiano gli investimenti, specialmente quelli che 
vengono dall’estero. Ora serve velocità. 
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dati diffusi a luglio dall’I-
stat sulle stime preliminari 
dell’andamento del Pil nel 

secondo trimestre sono incoraggianti. 
Una crescita congiunturale del 2,7% 
nel secondo trimestre ha consolidato 
le attese di recupero del 2021 con au-
mento della domanda per i consumi, 
motore indispensabile per la crescita. 
Anche dal mercato del lavoro arrivano 
dati positivi. A livello nazionale, la cre-
scita dell’occupazione si associa alla 
diminuzione delle persone in cerca di 
occupazione (-0,8%, pari a -20mila 
unità) e a quella più consistente degli 
inattivi tra i 15 e i 64 anni (-2,0%, pari 
a -279mila unità). Rispetto a giugno 
2020, cresce anche il numero di per-
sone in cerca di lavoro (+3,5%, pari a 
+81mila unità) e risulta in forte dimi-
nuzione quello degli inattivi tra i 15 e i 
64 anni (-4,2%, pari a -592mila), che 
era aumentato in misura eccezionale 
all’inizio dell’emergenza sanitaria.

A LIVELLO PROVINCIALE
Il report dell’Agenzia del lavoro 
sull’occupazione di maggio indica 
che le nuove assunzioni sono in au-
mento del 95,9% sullo stesso mese 
dell’anno scorso. Il settore in crescita 
è il terziario, in particolare i pubblici 
esercizi con l’avvio della stagione 
estiva (4510 assunzioni, +75% sul 
2019) e industria. Se invece prendia-
mo in considerazione l’intero anno, il 
periodo gennaio- maggio con 41464 
assunzioni non si riesce a superare 
ancora il medesimo periodo del 2019. 
“Non va tutto bene - commenta il di-

I

Covid e lavoro 
Terziario ancora fragile
Aldi Cekrezi: “Ai lavoratori autonomi, precari, stagionali e dello spettaco-
lo mancano adeguati ammortizzatori sociali”
Massimiliano Peterlana: “Dobbiamo rimettere in moto le imprese senza 
generare nuovi debiti. Abbiamo bisogno di formazione e competenze” 

Massimiliano Peterlana Presidente di Fiepet del Trentino

Aldi Cekrezi

rettore di Confesercenti del Trenti-
no, Aldi Cekrezi - Ci sono problemi 
strutturali pre-pandemia che il covid 
ha peggiorato e fatto emergere in 
modo drammatico. Ai lavoratori au-
tonomi, ma anche precari, stagionali 
e lavoratori dello spettacolo manca-
no adeguati ammortizzatori sociali. 
Al livello nazionale sta continuando 
il confronto tra il ministro del Lavoro, 
Andrea Orlando, e le parti sociali sulla 
riforma e nella bozza in discussio-
ne abbiamo chiesto più tutele e uno 
strumento ad hoc. Va prevista anche 
la cassa integrazione per tutti i dipen-
denti, anche nelle piccole e micro-a-
ziende”.

LA RIFORMA
La riforma prevede una serie di in-
centivi, da quelli per chi assume la-
voratori in Cigs agli sconti-premio per 
chi non usa a lungo la cassa. L’idea 

è quella di tre anni di transizione, dal 
2022 al 2024, con la copertura a ca-
rico della fiscalità generale. Un altro 
aspetto importante, discusso con i 
ministri Speranza e Orlando, è quello 
della sicurezza del lavoro. Spiega il 
segretario nazionale Confesercenti, 
Mauro Bussoni: “Le imprese sono 
disposte a collaborare, ma servo-
no tempi adeguati e regole certe. È 
necessario definire attentamente i 
perimetri dell’intervento, che deve 
essere graduale, adeguato nei tempi 
e, soprattutto, non deve scaricare 
responsabilità eccessive sulle spalle 
delle imprese”. Confesercenti eviden-
zia che un’introduzione dell’obbligo a 
stagione avviata rischia di avere un 
impatto molto negativo sulle imprese, 
in particolare tra pubblici esercizi e 
attività del turismo, che già faticano a 
trovare lavoratori disponibili. 

CARENZA CRONICA DI PERSONALE
Cosi Massimiliano Peterlana, vi-
cepresidente Confesercenti del 
Trentino e presidente Fiepet del 
Trentino: “Resta cronica la carenza 
di personale nel mondo dell’acco-
glienza che proprio mentre vede la 
possibilità di ripartire si ritrova a vi-
vere il paradosso dei professionisti 
che mancano. Non possiamo non 
ricordare che fin dal primo lockdown 
avevamo segnalato l’emergenza: le 
prolungate chiusure e la mancanza di 
sostegni economici adeguati hanno 
fatto fuggire il personale dei pubblici 
esercizi e degli alberghi. E oggi i vuoti 
nell’organico rischiano di diventare 
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BONUS TV - AGEVOLAZIONE PER L’ACQUISTO DI TV E DECODER 
Il Bonus TV - Decoder, con valore fino a 50 euro, è un’agevolazione per l’acquisto di TV e decoder idonei alla ricezione di 
programmi televisivi con i nuovi standard trasmissivi (DVBT-2/HEVC) che diventeranno operativi a partire dal 2022, nonché 
per l’acquisto di decoder per la ricezione satellitare. Il Bonus TV – Decoder, disponibile fino al 31 dicembre 2022 o all’esau-
rimento delle risorse stanziate, è riservato alle famiglie con ISEE fino a 20 mila euro. Lo stanziamento complessivo previsto 
per il fondo unico del Bonus rottamazione tv e Bonus Tv - decoder è pari a circa 250 milioni di euro. Per i cittadini il bonus 
viene erogato sotto forma di sconto praticato dal venditore sul prezzo del prodotto acquistato. Per ottenere lo sconto si deve 
presentare al venditore una richiesta per acquistare una TV o un decoder beneficiando del bonus. A tal fine devono dichiara-
re di essere residenti in Italia e di appartenere ad un nucleo familiare di fascia ISEE che non superi i 20.000 euro e che altri 
componenti dello stesso nucleo non abbiano già fruito del bonus. I venditori operanti in Italia, compresi quelli del commercio 
elettronico, che intendono aderire all’iniziativa, devono registrarsi sulla piattaforma telematica resa disponibile dall’Agenzia 
delle Entrate, come indicato anche nella Guida all’uso dell’applicazione “Bonus TV” (pdf) che fornisce dettagliate istruzioni 
sulle procedure da seguire per la vendita dei prodotti che hanno diritto al bonus. Le richieste di chiarimenti possono essere 
inviate all’indirizzo bonustv-decoder@mise.gov.it. I chiarimenti saranno forniti in modo aggregato nelle Risposte alle do-
mande frequenti (FAQ). Si prega di non inviare richieste di chiarimenti via PEC ma di usare posta elettronica non certificata. 
In caso di problemi in fase di registrazione da parte dei VENDITORI ai servizi telematici o di accesso all’area riservata, per 
la successiva fruizione della funzionalità, è possibile ricorrere ai canali di assistenza indicati all’indirizzo https://telematici.
agenziaentrate.gov.it/Main/Assistenza.jsp

l’ennesima palla al piede per il mondo 
dell’accoglienza. In questo momento 
c’è necessità di riportare il personale 
in sala e nei locali”.
Peterlana evidenzia i problemi 
cronici, acutizzati dall’emergenza 
pandemia. Il mondo dell’accoglien-
za si è impoverito di professionalità. 
Mancano camerieri, aiuto cuochi, 
addetti alla pulizia delle camere de-
gli alberghi, addetti alla reception 
qualificati. “Il problema non è risol-
vibile semplicemente riassumendo il 

personale pre covid – prosegue Pe-
terlana - Dobbiamo poter rimettere 
in moto le imprese senza generare 
nuovi debiti. Abbiamo bisogno di for-
mazione e competenze.  Le chiusure 
e le aperture a singhiozzo delle atti-
vità della ristorazione hanno causato 
una dispersione di professionalità. 
Molti dipendenti finiti in cassa inte-
grazione o gli stagionali rimasti senza 
un’occupazione per assenza di turisti 
hanno preferito reinventarsi.  Anche 
il reddito di cittadinanza non ha aiu-

tato”.
“Il nostro sistema economico è an-
cora debole nonostante il clima posi-
tivo e di miglioramento generale delle 
prospettive - conclude quindi il pre-
sidente Fiepet - Bisogna evitare che 
un ritorno alla rigidità di provvedi-
menti restrittivi bruci questa ripresa 
della fiducia da parte di consumatori 
e imprese: servono provvedimenti 
ponderati e sostenibili e nel rispetto 
della sicurezza, dobbiamo favorire la 
ripartenza del Paese”. 
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Approvato l’assestamento Pat 
Sì dagli imprenditori
La legge vale 200 milioni di euro e prevede una serie di nuovi investimenti pubblici

assestamento di bilancio 
è stato approvato dal Con-
siglio provinciale. La legge 

vale 200 milioni di euro e prevede una 
serie di nuovi investimenti pubblici 
- in particolare investimenti dei Co-
muni, a dimenticare scuola e sanità 
oltre che il sostegno di investimenti 
privati. Introdotti dagli emendamenti 
ulteriori 500 mila euro per affiancare, 
alla misura di patrimonializzazione 
delle imprese, contributi per l’abbat-
timento degli interessi su operazioni 
di rinegoziazione dell’indebitamen-
to (solo a favore di chi beneficia dei 
contributi per la patrimonializzazione 
delle imprese e quindi in rafforza-
mento di tale misura).
Dopo avere dato copertura ai mag-
giori fabbisogni registrati nei diversi 
settori di spesa tra i quali: la sanità 
(33,5 milioni di euro) e la scuola (16 
milioni di euro), l’attenzione è posta 
alle misure per il rilancio del siste-

L’

ma. L’assestamento di bilancio mette 
a disposizione ulteriori risorse per 
gli investimenti pubblici - si tratta 
di oltre 63 milioni di euro, di cui 40 
milioni attengono al finanziamento di 
investimenti dei Comuni - misure di-
rette in favore dei settori economici e 
ulteriori 700 mila euro per contributi 
nel settore dello sport. I rappresen-
tanti delle categorie economiche, in 

linea di massima, hanno approvato 
la manovra anche se differenze sono 
emerse in particolare sul tema degli 
aiuti alla capitalizzazione delle impre-
se. Il direttore di Confesercenti del 
Trentino, Aldi Cekrezi, ha ricordato 
che la preoccupazione del mondo del 
commercio per l’autunno rimane alta 
e servono piani di pronto interven-
to. Da parte del coordinamento im-
prenditori è arrivato l’ok sull’utilizzo 
di buona parte dell’avanzo del 2020 
per le imprese; bene anche le risorse 
destinate a scuola e sanità e quelle 
che andranno ai lavori pubblici. Il 
coordinamento ha però chiesto di 
essere coinvolto per gli investimenti 
del Pnrr per dare un apporto per l’al-
locazione delle risorse, che saranno 
molte, per costruire il Trentino del 
futuro. Una partita che gli imprendi-
tori sono pronti a giocare sperando 
nella coesione del nostro territorio. 
Importante, poi la patrimonializzazio-
ne delle imprese. Al di là della cifra 
di 3 milioni, si tratta di una necessità 
inderogabile per le piccole imprese. 
Condivisione anche l’articolo uno che 
prevede un coordinamento per il Pnrr 
con la normativa statale. 
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Cresce il pressing sul green pass 
Si cercano sicurezze e chiarezza

ai rifugi trentini passando 
per ristoranti e aziende è 
subito polemica sull’obbligo 

di vaccinazione.  Per quanto riguarda i 
pubblici esercizi sono arrivati i chia-
rimenti ufficiali del ministro Luciana 
Lamorgese che ha confermato quanto 
detto all’interno dell’ordinanza Provin-
ciale nr 80: gli imprenditori dei pubblici 
esercizi non possono - e quindi non 
devono - chiedere i documenti dei 
clienti. Un sollievo per i gestori, che si 
erano trovati calati nell’improprio com-
pito di agenti di pubblica sicurezza. 
Bene anche l’aver eliminato l’onere del 
controllo nelle fiere e sagre che non 
hanno varchi presidiabili: una previ-
sione che stava mettendo a rischio lo 
svolgimento stesso degli eventi, con 
gravi danni per le attività del commer-
cio su aree pubbliche. Non solo, in 
caso di assenza di varchi presidiabili, 
verranno effettuati controlli a cam-
pione con multe ai soli clienti trovati 
sprovvisti di certificato vaccinale, un 
metodo che potrebbe essere esteso 
a tutti.
RICORDIAMO CHE DA VENERDÌ 
06/08/2021 IL GREEN PASS È NE-
CESSARIO PER ACCEDERE ALLE SE-
GUENTI ATTIVITÀ O AMBITI: 
• Servizi per la ristorazione (bar, risto-

ranti, pizzerie, pub, pasticcerie, ge-
laterie...) svolti da qualsiasi esercizio 
per consumo al tavolo al chiuso;

• Spettacoli aperti al pubblico, eventi e 
competizioni sportivi;

• Musei, altri istituti e luoghi della cul-
tura e mostre;

• Piscine, centri natatori, palestre, 
sport di squadra, centri benessere, 
anche all’interno di strutture ricet-
tive, limitatamente alle attività al 
chiuso;

• Sagre e fiere, convegni e congressi;

D

• Centri termali, parchi tematici e di 
divertimento;

• Centri culturali, centri sociali e ri-
creativi, limitatamente alle attività 
al chiuso e con esclusione dei centri 
educativi per l’infanzia, i centri estivi 
e le relative attività di ristorazione;

• Attività di sale gioco, sale scommes-
se, sale bingo e casinò;

• Concorsi pubblici.
Al bancone del bar sarà possibile la 
consumazione rapida (ad esempio per 
bere il caffè) senza il GREEN PASS.
I bambini sotto i 12 anni ed i soggetti 
esenti sulla base di idonea certificazio-
ne medica (rilasciata secondo i criteri 
definiti con circolare del Ministero 
della Salute) non hanno l’obbligo del 
Green Pass.
Per verificare la certificazione verde 
Covid-19 è previsto a livello nazionale 
l’applicazione mobile APP VerificaC19. 
Viene però consentito anche l’utilizzo 
di strumenti integrativi, purché in gra-
do di garantire il rispetto delle regole 

di validazione delle certificazioni verdi.
Precisiamo che continuano ad essere 
valide le linee guida del Ministero della 
Salute del 29/05/2021.
Per quanto riguarda le mense azien-
dali l’ordinanza Provinciale nr. 81 
firmata in data 20/08/2021 dal Pre-
sidente Fugatti prevede che “relativa-
mente alla possibilità di consumare al 
tavolo al chiuso, i lavoratori, pubblici o 
privati possono accedere alla mensa 
aziendale o ai locali adibiti alla som-
ministrazione di servizi di ristorazione 
per i dipendenti solamente laddove in 
possesso di certificazione verde Co-
vid-19” 
Aspettando un autunno che si annun-
cia caldissimo con la ripresa dei lavori 
parlamentari a colpi di emendamenti 
sul decreto di luglio, l’auspicio è che il 
governo continui a recepire e risolvere 
le criticità sull’obbligo di green pass 
che emergono man mano, con il fine 
ultimo di avere uno strumento efficace 
ma meno oneroso per le imprese.  



Per un territorio 
bello fuori,
qualificato dentro. 

Percorsi di formazione   Autunno 2021

Percorsi formativi nelle aree cucina, beverage, servizio sala e piani, marketing, 
comunicazione, linguistica, conoscenza del  territorio, ricevimento e accoglienza.

           

Se lavori nel TUrismo al centro delle nostre attenzioni ci sei 

TRENTO 
• Caffetteria, Latte art e Caffè drink  
• Elementi di interior design  
• Gestire il conflitto in maniera costruttiva  
• Il curriculum vitae e la web reputation: 

strumenti efficaci  
• Il lato positivo dello stress  
• Il massaggio al viso: tecniche tradizionali e 

nuovi approcci  
• Il massaggio aromatico : oli sul corpo, profumi 

nell'aria, musica per la mente  
• Il massaggio olistico: trattamento alla schiena 

e all'addome  
• Il mondo delle bollicine: alla scoperta di tutte 

le produzioni di vino  
• Inglese turistico – principianti (in parte FAD) 
• La comunicazione efficace per conquistare il 

cliente del wellness  
• La comunicazione emozionale e assertiva

per sintonizzarsi col cliente  
 • La comunicazione nell'ospitalita'    
• La gestione del reparto sala/bar: magazzino, 

pricing, menù  
• La pasticceria green: una nuova visione piu' 

salutare e naturale  
• La trasformazione dei prodotti della terra  
• Lavorare in squadra: team work per gli 

operatori del turismo
• L’esperienza come elemento centrale della 

vacanza 
• L'Italiano per lavorare nel settore turistico 
• Mani che comunicano  
• Revenue management per imparare la 

gestione dei ricavi  
• Riflessologia olistica: detossinazione e 

drenaggio  
• Tour didattico tra valli e prodotti del Trentino  
• Trentino Housekeeping Total Quality 2021  
• Xmas Chocolate  

ROVERETO
• I gelati del pasticciere  
• I pani del mondo  
• Il buffet delle colazioni e l'ora del the  
• Il valore dell'emozione: Come creare 

esperienze turistiche  
• Progettare una vacanza a prova di stress  

BESENELLO 
• Ogni cliente è speciale 
• Scegliere, tagliare, trattare, cucinare e servire 

la carne  

CALLIANO 
• La pizza napoletana: pizza tonda alta a piatto 

e pizza fritta  

CAVALESE 
• La pasta fresca e ripiena  
• Tecniche di sottovuoto 

e cottura di precisione  (in parte FAD)  

CLES 
• Conoscere il territorio: Val di Non 

e Val di Sole

DIMARO
• Lavorare in una struttura ECOLABEL  
  
FAI DELLA PAGANELLA 
• Il Menù autunnale a base di funghi, ortaggi e 

frutta del territorio

LEVICO TERME
• Aperitivo e louge bar
• Il catering: organizzazione e preparazione
• 33 sfumature di rosso  
  
MALE' 
• Offerta Turistica e Patrimonio Naturale, 

impariamo a Valorizzare  

POZZA DI FASSA 
• Executive housekeeper  

PREDAZZO 
• Come allestire "La Tavola" per creare un ricordo 

inconfondibile  
• Vendere nel wellness: tecnica o emozione?  

RABBI  
• La selvaggina: tecniche di lavorazione e cottura 

RIVA DEL GARDA 
• Come allestire "La Tavola" per creare un ricordo 

inconfondibile  
 • Ice cream  
• Tourism across cultures 



Per maggiori informazioni ritira il nostro libretto da: sede Ebtt, 
sindacati, associazioni  datoriali, centri per l'impiego oppure visita il nostro sito: www.ebt-trentino.it      

Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Carlo Baroni 

Ente Bilaterale
Turismo del Trentino

Corso Buonarroti, 55  - 38122 Trento  - Tel. 0461 824585 - Fax 0461/825708 - Email: info@ebt-trentino.it

Speciale LaghiFAD  (Formazione a distanza - videoconferenza)
• Allergie e intolleranze nel piatto - cibi tradizionali e 

novel food  
• Come migliorare le capacità manageriali 

e la costumer satisfaction  
• Imprese di famiglia: relazioni, ruoli e responsabilità  
• La creazione e valorizzazione dell'esperienza del 

Rifugio  
• La Psicologia del cliente  
• La relazione vincente con clienti difficili  
• Le So� Skill per rafforzare il proprio ruolo professionale  
• Lettura del bilancio e controllo di gestione per agenzie 

viaggi 
• Marketing efficace con un budget piccolo & vendita 

attiva  
• Mini master "La gestione strategica dell'impresa"  
• Pianificazione del marketing multicanale con 

PostPickr  
• Più profitti con prezzi ottimizzati  
• Più qualità e più ricavi con collaboratori attivi e 

fidelizzati  
• Sai leggere la tua busta paga?  
• Social Travel  
• Social Travel Pro  
• Specializzazioni alberghieri: i concetti che vinceranno 

nel futuro  
• Stress Management e self empowerment  

RIVA DEL GARDA
• L'aperitivo vegetale: bello, buono ed 

economico 
• Identikit del turista lacustre e le 

eccellenze del territorio
• Le novita' sulla pizza 
• Pesce e frutti di mare in cucina
• Tedesco turistico
• Gelateria di base e avanzata
• Pasticceria base e avanzata
• Food marketing & social selling
• Accoglienza turisti cinesi

CALDONAZZO 
• Conoscere il territorio: Valsugana e i laghi 

di Levico e • Caldonazzo 

LEVICO TERME
• L' accoglienza del cliente straniero: la 

comunicazione e la gestione
• Pesce e frutti di mare in cucina
• Offerta Turistica e Patrimonio Naturale, 

impariamo a Valorizzare 
• La scelta, la preparazione e la cottura 

della carne
• Animation - Satisfaction 

FAD 
• Camping experience 
• Il prodotto "Vacanza Lago" - Il potere 

commerciale della Landing Page 

Tutti I corsi sono   e rivolti a chi opera in qualità di dipendente, collaboratore GRATUITI 
familiare, titolare o socio di aziende del settore turistico della provincia di Trento  la cui 

azienda risulti in regola con i versamenti al nostro ente.   

NOVITÀSPECIALE
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Green pass e assemblee condominiali
   I compiti dell’amministratore 

Regole e disposizioni per i condomini. Controlli per le piscine

er accedere alle assemblee 
di condominio serve il gre-
en pass? L’amministratore 

è preposto al controllo? Le risposte, 
stando alla attuale legislazione, sono
negative, nel senso che il condomino 
non sarà tenuto ad esibire alcunché 
riguardi il suo stato vaccinale anti 
Covid-19 all’amministratore o al pre-
sidente dell’assemblea, né tantome-
no questi sono tenuti a controllarne il 
possesso in testa al condomino.
Questo sulla base dell’art. 3 del de-
creto legge n. 105 intitolato “Impiego 
certificazioni verdi COVID-19” che sta-
bilisce:
Al decreto-legge 22 aprile 2021, n. 
52, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 17 giugno 2021, n. 87, 
dopo l’articolo 9 è inserito il seguen-
te: «Art. 9-bis (Impiego certificazioni 
verdi COVID-19). - 1. A far data dal 6 
agosto 2021, è consentito in zona 
bianca esclusivamente ai soggetti 
muniti di una delle certificazioni verdi 
COVID-19, di cui all’articolo 9, comma 
2, l’accesso ai seguenti servizi e atti-
vità: a) servizi di ristorazione svolti da 
qualsiasi esercizio, di cui all’articolo 
4, per il consumo al tavolo, al chiuso; 
b) spettacoli aperti al pubblico, eventi 
e competizioni sportivi, di cui all’arti-
colo 5; c) musei, altri istituti e luoghi 
della cultura e mostre, di cui all’arti-
colo 5-bis; d) piscine, centri natatori, 
palestre, sport di squadra, centri be-
nessere, anche all’interno di strutture 
ricettive, di cui
all’articolo 6, limitatamente alle attività 
al chiuso; e) sagre e fiere, convegni e 
congressi di cui all’articolo 7; f) centri 
termali, parchi tematici e di diverti-
mento; g) centri culturali, centri sociali 

P
e ricreativi, di cui all’articolo 8-bis, 
comma 1, limitatamente alle attività al 
chiuso e con esclusione dei centri edu-
cativi per l’infanzia, compresi i centri 
estivi, e le relative attività di ristorazio-
ne; h) attività di sale gioco, sale scom-
messe, sale bingo e casinò, di cui 
all’articolo 8-ter; i) concorsi pubblici.

CHI È DEPUTATO ALLA VERIFICA 
La verifica delle certificazioni verdi 
Covid-19 è effettuata mediante lettura 
del codice a barre bidimensionale, uti-
lizzando esclusivamente l’applicazione 
mobile (App Verifica Covid 19) descrit-
ta in allegato B, paragrafo 4, al DPCM.
Alla verifica sono deputati:
a) I pubblici ufficiali nell’esercizio delle 

relative funzioni;
b) Il personale addetto ai servizi di con-

trollo delle attività di intrattenimento 
e di spettacolo in luoghi aperti a 
pubblico o in pubblici esercizi iscrit-
to nell’elenco di cui all’art. 3, comma 
8, della legge n. 94/20091;

c) I soggetti titolari delle strutture ri-
cettive e dei pubblici esercizi per 
l’accesso ai quali è prescritto il pos-
sesso di certificazione verde Co-
vid-19, nonché i loro delegati;

d) Il proprietario o il legittimo detento-
re di luoghi o locali presso i quali si 
svolgono eventi e attività per parte-
cipare ai quali è prescritto il posses-
so di certificazione verde Covid-19, 
nonché i loro delegati;

e) I vettori aerei, marittimi e terrestri, 
nonché i loro delegati;

f) I gestori delle strutture che erogano 
prestazioni sanitarie, sociosanitarie 
e socio-assistenziali per l’accesso 
alle quali, in qualità di visitatori, sia 
prescritto il possesso di certifica-

zione verde Covid-19, nonché i loro 
delegati;

I soggetti di cui alle lettere c), d), e), f) 
sono incaricati con atto formale recan-
te le necessarie istruzioni sull’esercizio 
dell’attività di verifica. Anche in questo 
caso nessun riferimento alla figura 
dell’amministratore o alle assemblee 
condominiali.

IL GARANTE PER LA PRIVACY
Il Garante per la privacy con il parere 
del 9 giugno 2021 ha ricordato, con 
riferimento anche alle riunioni (assem-
blee condominiali) che solo una norma 
di rango primario, dunque lo Stato po-
trebbe prevedere l’uso del green pass 
per le partecipazioni alle assemblee 
condominiali.

PISCINE CONDOMINIALI
Unico obbligo per l’amministratore, a 
tenore del DL 105/2021, sarebbe quel-
lo relativo al controllo del green pass 
per quei soggetti condomini o estranei 
che utilizzino le piscine condominiali e 
i centri ricreativi e/o strutture equipa-
rabili site negli spazi condominiali ed 
al chiuso. L’amministratore, od un suo 
delegato, nei casi di cui sopra, può ri-
chiedere oltre all’esibizione del green 
pass anche il documento di riconosci-
mento del condomino o dell’eventuale 
accompagnatore.

In conclusione è bene rammentare che 
per lo svolgimento delle assemblee 
condominiali nessuna disposizione di 
legge o regolamentare prescrive un 
particolare protocollo, come per al-
tre attività collettive dunque ad oggi 
rimangono le indicazioni sinora utiliz-
zate.

Arturo Mazzacca Presidente Confaico del Trentino

CONFAICO
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Accordo Eni, c’è l’intesa
Si punta sulla transizione
Nella riunione di presidenza si è discusso delle criticità con IP

a nostra associazione di 
categoria assieme alle al-
tre Federazioni dei gestori 

ha comunicato a Eni l’avvenuta rati-
fica dell’accordo siglato lo scorso 7 
luglio. Faib ha comunicato all’azienda 
la trasmissione dello stesso accordo 
al Mite. Faib e le Federazioni hanno 
trasmesso alla direzione generale per 
l’approvvigionamento, l’efficienza e la 
competitività energetica del Ministe-
ro della Transizione Ecologica copia 
del rinnovo dell’accordo economico e 
normativo per il deposito di rito. Faib, 
sottolineando il buon lavoro svolto, ha 
quindi auspicato la corretta applicazio-
ne dell’intesa.
Dell’accordo Eni si è discusso nella ri-
unione della presidenza di luglio, su cui 
Faib si era già pronunciata anche nella 
riunione del 9 giugno scorso, dando il 
proprio consenso alle linee guida svi-
luppate. Il nuovo accordo concentra 
l’attenzione sugli aspetti della transi-
zione e di quelli dei diritti, degli aspetti 
economici e della stazione del futuro. 
L’accordo - è stato rilevato - va nella 
direzione di condividere un progetto 
nazionale per una rete distributiva ef-

L

Federico Corsi Presidente Faib-Confesercenti

ficiente e produttiva, nell’era della tran-
sizione ecologica ed energetica po-
nendosi sia il tema dei fuels che della 
modernizzazione della rete. Accanto ai 
carburanti tradizionali benzine e gasoli 
si arricchisce quindi l’offerta di bio-
carburanti, di quelli gassosi e si get-
tano le basi per la mobilità elettrica e a 
idrogeno che sulle stazioni di servizio 
potranno trovare, con gli investiment 
necessari, lo spazio adeguato senza 
consumare nuovo territorio nella logi-
ca dell’economia sostenibile e circola-
re. Sugli aspetti economici, l’accordo 
sottoscritto porta un incremento dei 
margini valutabile, a seconda delle 
condizioni, tra il 21 e il 25%. L’accordo 
è anche una chiamata ad accelerare 
per gli altri operatori e una riafferma-
zione netta della contrattazione quale 

valore di riferimento per contrastare la 
deriva dell’illegalità contrattuale.

ACCORDO IP
Sull’accordo IP è stato chiesto un in-
contro urgente con i vertici della so-
cietà. La presidenza Faib ha sottolinea-
to tutte le criticità (problemi persistenti 
con il listino prezzi self/servito, con 
differenziali assurdi; mancata liquida-
zione cali 2020 e criticità e contesta-
zioni diffuse sulla rete, in applicazione 
della cosiddetta “fattura parlante”, 
pressioni in violazione dell’Accordo 
e inappropriate per l’adesione al Pos 
unico bancario, manutenzione caren-
te, mancata attuazione dell’Accordo ai 
gestori a marchio convenzionati…) e 
ha deliberato di riservarsi di assumere 
tutte le iniziative del caso. 

ELETTA LA NUOVA GIUNTA
Dopo l’elezione del presidente nazionale Faib, Giuseppe Sperduto, la presidenza ha votato all’unanimità l’elezione della 
nuova Giunta. Ne fanno parte: Giuseppe Sperduto Presidente Nazionale, Antonino Lucchesi Presidente Faib Autostrade, 
Gaetano Pergamo, Coordinatore nazionale, Emanuela Passerini, Enzo Nettis, Mariagrazia Terzulli, Fabio Bertagnini, Flavio 
Convento V. Presidente, Mariano Peraro, Ercole Gori, Alessandro Brogi V. Presidente, Andrea Stefanelli V. Presidente, 
Marco Princi, Roberto Proietti Barsanti, Franco Iorio, Nicola Pulimeni, Domenico Concolino, Francesca Costa V. Pre-
sidente, Benedetto Guglielmino, Gabriela Ruggiu, Rosanna Canestri. La Giunta potrà contare sulla partecipazione degli 
invitati: Michele Berrino, Andrea Dameri, Marcello Platì, Michele Rosati, Marco Poggi, Sara Reali, Gianluca Naldoni, An-
tonio Ciavattini, Leandro Fisani, Vito Siressi, Salvo Basile. La costruzione della squadra del presidente Sperduto risponde 
all’esigenza di avviare un importante rinnovamento, assicurare una adeguata rappresentanza al territorio e all’imprendi-
toria femminile, agli operatori più innovativi. 



“Vedo opportunità”

TRENTINO

Trento
via Maccani, 211
tel. 0461 43.42.00 
confesercenti@tnconfesercenti.it

Rovereto,
Piazza A. Leoni, 22
tel. 0464 42. 05. 05
rovereto@tnconfesercenti.it

Affidati anche tu al Centro di Assistenza Tecnica alle imprese del commercio e del turismo

CONTABILITÀ E CONSULENZA FISCALE / PAGHE E CONSULENZA DEL LAVORO
ASSISTENZA AMMINISTRATIVA / ASSISTENZA ADEMPIMENTI OBBLIGATORI 
CONSULENZA PER L’ACCESSO AL CREDITO / FORMAZIONE

www.tnconfesercenti.it

Attraverso CAT Trentino potrai capire come condurre 
e programmare al meglio il cammino della tua impresa. 
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FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa vigente e 
corsi per accrescere la propria professionalità. Invitiamo gli interessati a partecipare attivamente alla progettazione 
dei corsi, facendo pervenire richieste ed esigenze specifiche.

Salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro
Igiene degli alimenti 2021

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Il corso RSPP DDL è rivolto ai datori di lavoro che vogliono

ricoprire personalmente l’incarico di Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione, ed acquisire le competenze 
sulla sicurezza e salute indispensabili alla tutela dei lavoratori.

CORSO BASE PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE SETTORE ATTIVITÀ RISCHIO BASSO

16 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

04/10/2021
05/10/2021
11/10/2021
12/10/2021

14.00-18.00 Online sincrona

HACCP
CORSO BASE PER TITOLARE/RESPONSABILE,

PERSONALE DI CUCINA E SALA
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

20/09/2021 14.00-18.00 Online sincrona 

18/10/2021 09.00-13.00 Online sincrona

15/11/2021 09.00-13.00 Online sincrona

13/12/2021 14.00-18.00 Online sincrona 

È consigliato aggiornare il corso di HACCP indicativamente 
almeno ogni 5 anni

AGGIORNAMENTO HACCP
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

20/09/2021 14.00-18.00 Online sincrona 

18/10/2021 09.00-13.00 Online sincrona

15/11/2021 09.00-13.00 Online sincrona

13/12/2021 14.00-18.00 Online sincrona 

Il corso ha durata quinquennale.
Per il DATORE DI LAVORO NOMINATO (R.S.P.P.) è necessario 
un aggiornamento quinquennale. Tale corso avrà una durata 
variabile a seconda del livello di rischio (basso-medio-alto), 
pari rispettivamente a n. 6, n. 10 e n. 14 ore.

AGGIORNAMENTO RESP. SERV.
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

6 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

12/10/2021
19/10/2021

14.00-18.00
14.00-16.00

Online sincrona
Online sincrona

Corsi.
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Ha valenza quinquennale. Il datore di lavoro nominato 
(R.S.P.P.) che ha frequentato il corso ONLINE REFERENTE 
AZIENDALE COVID-19, organizzato da TSM e APSS, è tenuto 
alla frequenza di sole 2 ore per completare l'aggiornamento.

AGGIORNAMENTO RESP. SERV.
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

2 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

19/10/2021 14.00-16.00 Online sincrona
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CORSO ANTINCENDIO
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO
8 ore = 4 online + 4 esercitazione

DATA ORARIO MODALITÀ

25/10/2021 09.00-13.00/14.00-18.00 aula - Trento

29/11/2021 09.00-13.00/14.00-18.00 aula - Trento

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO

4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

25/10/2021 09.00-13.00 aula - Trento

29/11/2021 09.00-13.00 aula - Trento

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO

16 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

25/10/2021
26/10/2021 09.00-13.00/14.00-18.00 aula - Trento

È obbligatorio aggiornare il corso di pronto
soccorso ogni 3 anni

CORSO PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPO B E C

CORSO BASE PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO 
AZIENDE GRUPPO B e C 

12 ore = 8 online + 4 parte pratica

DATA ORARIO MODALITÀ

PARTE TEORICA

06/09/2021
07/09/2021 14.00-18.00 Online sincrona

08/11/2021
09/11/2021 14.00-18.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

13/09/2021 14.00-18.00 aula - Trento

07/10/2021 14.00-18.00 aula - Val di Sole

16/11/2021 14.00-18.00 aula - Val di Fassa

06/12/2021 14.00-18.00 aula - Trento

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO 
AZIENDE GRUPPO B e C 

4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

13/09/2021 14.00-18.00 aula - Trento

07/10/2021 14.00-18.00 aula - Trento

16/11/2021 14.00-18.00 aula - Trento

06/12/2021 14.00-18.00 aula - Trento
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Corsi.
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI
FORMAZIONE GENERALE + FORMAZIONE SPECIFICA 

4 ore + 4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

27/09/2021
28/09/2021 14.00-18.00 Online sincrona 

20/10/2021
21/10/2021 09.00-13.00 Online sincrona

22/11/2021
23/11/2021 09.00-13.00 Online sincrona 

20/12/2021
21/12/2021 14.00-18.00 Online sincrona

FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
LAVORATORI/TRICI

I lavoratori devono effettuare una formazione di base 
composta da 2 moduli (generale + specifico) di durata 

variabile (8, 12 o 16 ore) in base alla specificità del rischio 
(basso, medio, alto) della mansione e del settore ATECO 
di appartenenza dell’azienda. Attività commerciali, uffici, 

pubblici esercizi, alberghi e ristoranti sono classificati 
come aziende a basso rischio (tot. 8 ore = 4 ore formazione 

generale + 4 ore formazione specifica). Per i lavoratori 
neo-assunti il percorso formativo deve essere attivato 

anteriormente o contestualmente all’assunzione e deve 
essere concluso entro 60 giorni da tale data.

AGGIORNAMENTO 
CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI

6 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

27/09/2021
28/09/2021

14.00-18.00
14.00-16.00 Online sincrona 

20/10/2021
21/10/2021

09.00-13.00
09.00-11.00 Online sincrona

22/11/2021
23/11/2021

09.00-13.00
09.00-11.00 Online sincrona 

20/12/2021
21/12/2021

14.00-18.00
14.00-16.00 Online sincrona

AGGIORNAMENTO 
È obbligatorio aggiornare il corso ogni 5 anni

Almeno 6 ore di aggiornamento ogni 5 anni
Nel caso in cui la formazione prevista per i lavoratori, fosse 
stata effettuata da più di 5 anni dalla data di pubblicazione 

dell’Accordo (ovvero antecedentemente l’11 gennaio 2007), 
sarà necessario procedere al suo aggiornamento (6 ore)
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AVVIO DEL PROCESSO DI DISMISSIONE
DEL PIN INPS IN FAVORE DEI NUOVI

STRUMENTI DI IDENTIFICAZIONE
DIGITALE (SPID, CIE E CNS)

CIRCOLARE INPS N. 95/2021 
	

Con Circolare n. 95 del 2 luglio 2021, l’INPS ha comunicato che l’accesso tramite PIN ai servizi 
online con profili diversi da quello di cittadino non sarà più consentito a partire dal 1° settembre 
2021. 
Pertanto, al fine di non interrompere gli adempimenti connessi alla propria attività lavorativa, 
gli utenti che operano in qualità di intermediario, azienda, associazione di categoria, pubblica 
Amministrazione, professionista esercente l’attività di medico o di avvocato, ecc., dovranno 
dotarsi di una credenziale SPID di livello non inferiore a 2 o della CIE (con relativo PIN) o di una 
CNS entro il mese di agosto 2021. 
L’Istituto si riserva la possibilità di inibire progressivamente l’accesso attraverso il proprio PIN 
agli utenti che risultano già dotati di una delle credenziali sopra citate (SPID, CIE e CNS). 
L’Istituto avvierà una campagna di comunicazione per informare l’utenza dell’evoluzione in atto 
e, in particolare, delle modalità e dei termini del passaggio dal PIN alle credenziali SPID, CIE e 
CNS, che saranno resi noti sul sito Inps e sui social network, presso gli intermediari autorizzati 
e gli stakeholder dell’Istituto.
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Approfondimenti.
Scadenze fiscali e normative

SERVIZI ON LINE INPS:
DAL 16/08/2021 INTRODOTTA

LA DELEGA DELL’IDENTITÀ DIGITALE
CIRCOLARE INPS N. 127/2021

	
Dal 16 agosto 2021, il cittadino che sia impossibilitato ad utilizzare in autonomia i servizi online 
INPS, può delegare un’altra persona di sua fiducia all'esercizio dei propri diritti nei confronti 
dell'Istituto.
L’Istituto con la circolare INPS 12 agosto 2021, n. 127 conferma anche la data del 30 
settembre 2021 per la dismissione del PIN INPS in favore delle identità digitali SPID, CIE e 
CNS e l’autenticazione e l’accesso ai servizi web INPS.
Con questa funzionalità, INPS ha voluto dare precedenza all’esigenza dei cittadini che sono 
impossibilitati ad utilizzare in autonomia i servizi online INPS, fornendo uno strumento che 
consente al delegato di accedere ugualmente ai servizi on line.
Questa operazione si inserisce in accordo con le attività che il Ministro per l’innovazione e la 
transizione digitale - Dipartimento per la trasformazione digitale sta mettendo in campo per 
rendere più facile ai cittadini l’accesso ai servizi della Pubblica Amministrazione con l’identità 
digitale.
La delega dell’identità digitale è anche lo strumento attraverso il quale i tutori, i curatori, gli 
amministratori di sostegno ed esercenti la potestà genitoriale possono esercitare i diritti dei 
rispettivi soggetti rappresentati e dei minori.
La richiesta può essere effettuata direttamente dal delegante presso una qualsiasi sede 
territoriale dell’INPS esibendo il modulo di richiesta di registrazione delega dell’identità 
digitale e la copia del documento di riconoscimento del delegante.
Dopo la registrazione a sistema della delega, il delegato può accedere ai servizi INPS in 
luogo del delegante, autenticandosi con le proprie credenziali SPID/CIE/CNS e potrà scegliere, 
quindi, se operare in prima persona oppure in luogo e per conto del delegante.
Maggiori informazioni, condizioni e documentazione sul Sistema di gestione delle deleghe 
delle identità digitali sono reperibili sul sito dell’INPS, presso gli intermediari autorizzati e gli 
stakeholder dell’Istituto.
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Anteprima / i temi

UN'AGENDA 
PER IL NUOVO 
TURISMO
La crisi sanitaria che sta attraversando il 
pianeta sta cambiando le modalità con 
cui l'uomo abita il mondo. Questo 
cambiamento sta interessando il modo 
in cui ci si sposta per vacanza o per 
diletto. La fine del turismo di massa, 
scarsamente rispettoso dell'ambiente e 
poco sostenibile, lascerà probabilmente 
lo spazio a nuove modalità di fare 
villeggiatura: non più vacanze «mordi e 
fuggi» ma periodi di soggiorno 
caratterizzati da un approccio 
riassumibile nello slogan assapora e 
resta!  In questa prospettiva, i territori di 
montagna possono giocare un ruolo da 
protagonista. La XXII edizione delle 
Giornate del Turismo Montano 
affronterà questi temi e si interrogherà 
sulle azioni necessarie per rendere i 
territori di montagna ancora più 
competitivi sul mercato internazionale. 
Scoprite di più...

Altopiano della Paganella - Lago di Molveno
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Jens Schwarz
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...sos 

Madonna di Campiglio - Lago delle Malghette
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Tommaso Prugnola



MARTEDÌ | NOVEMBRE 2021

Siamo di fronte ad un nuovo turista? Come 
cambiano le esigenze del turismo alla luce delle 
nuove abitudini e delle nuove prassi introdotte 
dalla Pandemia? Quale può essere il ruolo delle 
aree montane in questa nuova fase economica? 
La sessione plenaria di apertura della 
manifestazione sarà dedicata a una discussione 
tra operatori del turismo e categorie economiche 
sulle sfide del turismo.

IL MONDO DOPO IL VIRUS E
IL NUOVO TURISTA

Sessione plenaria di apertura: 

CONVEGNO

LA CRISI DEL MODELLO 
TURISTICO E LE NUOVE SFIDE 
DEL COMPARTO RICETTIVO

Il modello turistico che ha caratterizzato gli 
ultimi anni è entrato fortemente in crisi. La 
recente Pandemia, in realtà, ha solamente 
accelerato un processo già in essere da tempo. 
Siamo all'inizio di una nuova fase turistica e le 
destinazioni devono saper cogliere l'oppor-
tunità di questo nuovo stato socio-economico.

TECNOLOGIA,
ESPERIENZA, TURISMO
Se il mondo si sta sempre più informatizzando, 
anche il turismo non può rimanere indietro. Per 
questa ragione la dimensione esperienziale, 
mediata dalla tecnologia, diventerà uno 
strumento sempre più importante per “vendere” 
le località turistiche ma anche per renderle più 
appetibili al nuovo turista.
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tenibile...



RACCONTARE LE
DESTINAZIONI IN EPOCA 
DI SOCIAL NETWORK

La promozione delle località turistiche sta 
cambiando notevolmente: terminata l'era dei 
grandi manifesti esposti negli uffici pubblici, oggi 
la comunicazione si è spostata sulle piattaforme 
social ed è diventata “circolare”. La montagna, con 
i suoi luoghi iconici e i suoi simboli naturali, si 
presta a questa modalità comunicativa, a patto 
che sappia valorizzare spazi e territori, anche 
proteggendoli da un'eccessiva esposizione 
mediatica.

TURISMO, SPORT, TERRITORIO
Ci sono nuovi valori “turistici” che andranno a 
condizionare la scelta delle destinazioni nei 
prossimi anni. Tra questi, la dimensione dello 
sport, inteso sia nella sua accezione amatoriale 
sia in quella legata alla fruizione ludica del 
territorio, sarà una delle più interessanti. In questa 
prospettiva, le località di montagna devono saper 
riorganizzare la propria proposta, lavorando 
alcune dimensioni del loro territorio, 
specificatamente dedicate allo sport, rimaste fino 
ad oggi non adeguatamente valorizzate.

Sessione plenaria di conclusione: 

UNA NUOVA AGENDA 
PER IL TURISMO DI MONTAGNA

Alla luce dei temi emersi negli incontri della 
Borsa del Turismo Montano potrà essere utile 
definire un'agenda per lo sviluppo dei territori 
di montagna. La sessione finale della BITM 
sarà proprio a questo: un momento di sintesi 
dentro il quale enti pubblici, soggetti 
economici, associazioni di categoria e 
operatori turistici potranno concorrere 
nell'indicare progetti e idee utili per affrontare 
le nuove sfide del turismo di domani.

GIOVEDÌ | NOVEMBRE 2021

18
VENERDÌ | NOVEMBRE 2021

19

...a 

Val di Rabbi - Cascate di Valorz
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Daniele Lira 



16 17 18 19
NOVEMBRE 2021

MONTANO

LE GIORNATE DEL

utentico.



info: segreteria organizzativa
tel. 0461 434200

e-mail: bitm@bitm.it 

 www.bitm.it
DA VENTIDUE ANNI  DIAMO LA PAROLA AL TURISMO

UN'AGENDA PER IL NUOVO TURISMO

16 17 18 19
NOVEMBRE 2021

MONTANO

LE GIORNATE DEL

La Bitm 2021, forte dell'esperienza della scorsa edizione, intende proporre una formula 
mista: il pubblico in presenza e la possibilità di seguire l'iniziativa anche da remoto, per 

rendere la manifestazione potenzialmente fruibile da tutto il Paese.

Messner Mountain
Museum

ENTE BILATERALE TURISMO E DEL
COMMERCIO DISTRIBUZIONE E SERVIZI

ASAT
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Mercoledì 25 agosto

Iva Comunitaria 
Elenchi intrastat mensili

Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni 
di beni / servizi resi, registrati o soggetti a registrazione, relativi a luglio 
(soggetti mensili). Si rammenta che:
	O sono soppressi i modd. Intra trimestrali relativi agli acquisti (beni / servizi);
	O la presentazione dei modd. Intra mensili è effettuata ai soli fini statistici;
	O i soggetti non obbligati all’invio possono comunque scegliere di inviare 

i modd. Intra (beni / servizi) con periodicità sia mensile che trimestrale.

Martedì 31 agosto

Corrispettivi
distributori carburante

Invio telematico all’Agenzia delle Dogane dei corrispettivi relativi alle 
cessioni di benzina e gasolio destinati ad essere utilizzati come carburanti 
per motori del mese di luglio, da parte dei gestori di impianti di distribuzione 
stradale:
	O ad elevata automazione in cui il rifornimento avviene unicamente in 

modalità self service prepagato, non documentati da fattura elettronica 
(Informativa SEAC 31.5.2018, n. 168);

	O diversi da quelli ad elevata automazione - Informativa SEAC 24.4.2020, 
n. 121).

Inps
Dipendenti

Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi 
che quelli retributivi relativi al mese di luglio.
L’adempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori 
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori 
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di 
lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015.

Rottamazione-ter /
saldo e stralcio

ripresa sospensione
“decreto sostegni-bis”

Versamento della rata in scadenza il 31.5.2020 da parte dei soggetti che 
usufruiscono della nuova proroga disposta dal c.d. “Decreto Sostegni-
bis”, con riferimento a:
	O definizione agevolata dei carichi affidati all’Agente della riscossione 

(c.d. “rottamazione-ter”);
	O c.d. “stralcio e saldo”;
	O definizione prevista dall’art. 1, commi 190 e 193, Legge n. 145/2018 

(Finanziaria 2019) a favore delle persone fisiche in grave e comprovata 
situazione di difficoltà economica relativamente ai debiti risultanti dai 
carichi affidati all’Agente della riscossione dall’1.1.2000 al 31.12.2017, 
derivanti dall’omesso versamento delle imposte risultanti dalle 
dichiarazioni annuali e dai controlli automatizzati ex artt. 36-bis, DPR 
n. 600/73 e 54-bis, DPR n. 633/72 nonché dei contributi dovuti alle 
Casse previdenziali professionali / Gestione separata INPS, esclusi 
quelli richiesti a seguito di accertamento.

Ai fini dell’effettuazione del versamento trova comunque applicazione la 
“tolleranza” di 5 giorni. È quindi possibile effettuare il versamento entro il 
6.9.2021 (il 5.9 cade di domenica).

SETTEMBRE

Mercoledì 15 settembre

Mod 730/2021

Per le dichiarazioni presentate al CAF/professionista abilitato dal 16.7 al 31.8:
	O consegna al dipendente / pensionato / collaboratore del mod. 730 e 

del prospetto di liquidazione mod. 730-3;
	O invio telematico all’Agenzia delle Entrate dei modd. 730 comprensivi 

dei modd. 730-4.

BD15070001 SEAC SPA © 2021 29/07/2021
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Mod. redditi 2021
persone fisiche

soggetti che beneficiano 
della proroga 

“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, relativo a:
	O saldo IVA 2020 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o 

frazione di mese dal 16.3);
	O IRPEF (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O addizionale regionale IRPEF (saldo 2020);
	O addizionale comunale IRPEF (saldo 2020 e acconto 2021);
	O imposta sostitutiva (5%) contribuenti minimi (saldo 2020 e primo 

acconto 2021);
	O imposta sostitutiva (15%) contribuenti forfetari (saldo 2020 e primo 

acconto 2021);
	O imposta sostitutiva (5%) contribuenti forfetari “start-up” (saldo 2020 e 

primo acconto 2021);
	O acconto 20% dell’imposta dovuta per i redditi a tassazione separata;
	O cedolare secca (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O IVIE (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O IVAFE (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O contributi IVS (saldo 2020 e primo acconto 2021 (*);
	O contributi Gestione separata INPS (saldo 2020 e primo acconto 2021 (*).

Mod. redditi 2021
società di persone

soggetti che beneficiano 
della proroga 

“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, relativo a:
	O saldo IVA 2020 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o 

frazione di mese dal 16.3);
	O imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a 

seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2019 e 2020. Rate per 
riallineamenti effettuati in esercizi precedenti;

	O imposta sostitutiva 16% (unica soluzione) riallineamento valore civile 
e fiscale beni immateriali a seguito di operazioni straordinarie ex art. 
15, DL n. 185/2008.

Mod. redditi 2021
società di capitali

(approvazione bilancio 
mese di maggio / giugno)
soggetti che beneficiano 

della proroga 
“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, da parte delle società 
con esercizio coincidente con l’anno solare (con approvazione del bilancio 
entro il 29.6.2021), relativo a:
	O saldo IVA 2020 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o 

frazione di mese dal 16.3);
	O IRES (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O maggiorazione IRES (10,50%) società di comodo (saldo 2020 e primo 

acconto 2021);
	O imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a 

seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2019 e 2020. Rate per 
riallineamenti effettuati in esercizi precedenti;

	O imposta sostitutiva 16% (unica soluzione) riallineamento valore civile 
e fiscale beni immateriali a seguito di operazioni straordinarie ex art. 
15, DL n. 185/2008.

Mod. irap 2021
soggetti che beneficiano 

della proroga 
“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, dell’IRAP (saldo 2020 
e primo acconto 2021) da parte di persone fisiche, società di persone 
e soggetti assimilati, società di capitali ed enti non commerciali con 
esercizio coincidente con l’anno solare.

Isa
soggetti che beneficiano 

della proroga 
“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, dell’IVA dovuta sui 
maggiori ricavi / compensi indicati nel mod. REDDITI da parte dei soggetti 
ISA al fine di migliorare il proprio Indice di affidabilità.

BD15070001 SEAC SPA © 2021 29/07/2021
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Diritto CCIAA 2021
soggetti che beneficiano 

della proroga
“decreto sostegni-bis”

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, diritto annuale CCIAA 
dovuto per il 2021 (codice tributo 3850).

Rivalutazione 
Beni d’impresa

soggetti che beneficiano 
della proroga 

“decreto sostegni-bis”

Versamento (unica soluzione o prima rata), senza la maggiorazione dello 
0,40%, dell’imposta sostitutiva (3%) dovuta per il riconoscimento fiscale 
della rivalutazione dei beni d’impresa e delle partecipazioni (codice tributo 
1858), effettuata nel bilancio 2020, e per l’eventuale affrancamento 
(10%) del saldo attivo ex art. 110, DL n. 104/2020 (codice tributo 1857) – 
Informativa SEAC 19.10.2020, n. 302).

(*)  Il versamento dell’acconto 2021 è momentaneamente sospeso in attesa della definizione dell’esonero 
contributivo previsto dalla Finanziaria 2021.

Giovedì 16 settembre

Iva 
Liquidazione mensile

Liquidazione IVA riferita al mese di agosto e versamento dell’imposta 
dovuta.

Iva
Comunicazione liquidazioni

periodiche

Invio telematico dei dati delle liquidazioni periodiche IVA relative:
	O ai mesi di aprile / maggio / giugno (soggetti mensili);
	O al secondo trimestre (soggetti trimestrali).

La comunicazione va effettuata utilizzando l’apposito modello approvato 
dall’Agenzia delle Entrate.

Irpef
Ritenute alla fonte 
su redditi di lavoro 

dipendente e assimilati 

Versamento delle ritenute operate a agosto relative a redditi di lavoro 
dipendente e assimilati (collaboratori coordinati e continuativi – codice 
tributo 1001).

Irpef
Ritenute alla fonte su 

redditi di lavoro autonomo

Versamento delle ritenute operate a agosto per redditi di lavoro autonomo 
(codice tributo 1040).

Ritenute alla fonte
operate da condomini

Versamento delle ritenute (4%) operate a agosto da parte dei condomini 
per le prestazioni derivanti da contratti d’appalto / d’opera effettuate 
nell’esercizio di impresa o attività commerciali non abituali (codice tributo 
1019 a titolo di IRPEF, 1020 a titolo di IRES).

Ritenute alla fonte 
locazioni brevi

Versamento delle ritenute (21%) operate a agosto da parte degli 
intermediari immobiliari e soggetti che gestiscono portali telematici che 
sono intervenuti nell’incasso / pagamento dei canoni / corrispettivi relativi 
ai contratti di locazione breve (codice tributo 1919).

Irpef 
Altre ritenute alla fonte

Versamento delle ritenute operate a agosto relative a:
	O rapporti di commissione, agenzia, mediazione e rappresentanza di 

commercio (codice tributo 1040);
	O utilizzazione di marchi e opere dell’ingegno (codice tributo 1040);
	O contratti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro 

ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015 (codice tributo 1040) e 
con apporto di capitale o misto (codice tributo 1030) se l’ammontare 
dell’apporto è non superiore al 25% del patrimonio netto 
dell’associante risultante dall’ultimo bilancio approvato prima della 
data di stipula del contratto.

Inps
Dipendenti

Versamento dei contributi previdenziali relativi al personale dipendente, 
per le retribuzioni maturate nel periodo di paga di agosto.

BD15070001 SEAC SPA © 2021 29/07/2021
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Inps
Gestione separata

Versamento del contributo del 24% - 33,72% da parte dei committenti, 
sui compensi corrisposti a agosto a incaricati alla vendita a domicilio e a 
lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a € 5.000).
Versamento da parte dell’associante del contributo dovuto sui compensi 
corrisposti a agosto agli associati in partecipazione con apporto di lavoro con 
contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015, nella misura del 24% - 
33,72% (soggetti non pensionati e non iscritti ad altra forma di previdenza). 
Il contributo è pari al 34,23% per i soggetti non iscritti ad altra Gestione 
obbligatoria, non pensionati e non titolari di partita IVA (ad esempio, 
collaboratori coordinati e continuativi, collaboratori occasionali).

Inps
agricoltura

Versamento della seconda rata 2021 dei contributi previdenziali sul 
reddito convenzionale da parte dei coltivatori diretti (CD) e imprenditori 
agricoli professionali (IAP).

Lunedì 20 settembre

Mod. redditi 2021
società di capitali

(approvazione bilancio 
mese di giugno)

soggetti che non 
beneficiano della proroga

Versamento, con la maggiorazione dello 0,40%, da parte delle società 
con esercizio coincidente con l’anno solare (con approvazione del bilancio 
dall’1.6 al 29.6.2021), relativo a:
	O saldo IVA 2020 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o 

frazione di mese dal 16.3);
	O IRES (saldo 2020 e primo acconto 2021);
	O maggiorazione IRES (10,50%) società di comodo (saldo 2020 e primo 

acconto 2021);
	O imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a 

seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2019 e 2020. 
Rate per riallineamenti effettuati in esercizi precedenti;

	O imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale 
beni esistenti al 31.12.2020 da quadro EC;

	O imposta sostitutiva 16% (unica soluzione) riallineamento valore civile 
e fiscale beni immateriali a seguito di operazioni straordinarie ex art. 
15, DL n. 185/2008;

	O imposta sostitutiva (3%) dovuta per il riconoscimento fiscale della 
rivalutazione dei beni d’impresa e delle partecipazioni, effettuata nel 
bilancio 2020, e per l’eventuale affrancamento (10%) del saldo attivo 
ex art. 110, DL n. 104/2020 – Informativa SEAC 19.10.2020, n. 302)

	O diritto CCIAA dovuto per il 2021 (codice tributo 3850).
Mod. Irap 2021

società di capitali
(approvazione bilancio 

mese di giugno) 
soggetti che non 

beneficiano della proroga

Versamento, con la maggiorazione dello 0,40%, dell’IRAP (saldo 2020 
e primo acconto 2021) da parte delle società di capitali con esercizio 
coincidente con l’anno solare (con approvazione del bilancio dall’1.6 al 
29.6.2021).

Lunedì 27 settembre

Iva comunitaria
Elenchi intrastat mensili 

e trimestrali

Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni 
di beni / servizi resi, registrati o soggetti a registrazione, relativi a agosto 
(soggetti mensili). Si rammenta che:
	O sono soppressi i modd. Intra trimestrali relativi agli acquisti (beni / 

servizi);
	O la presentazione dei modd. Intra mensili è effettuata ai soli fini statistici;
	O i soggetti non obbligati all’invio possono comunque scegliere di inviare 

i modd. Intra (beni / servizi) con periodicità sia mensile che trimestrale.

BD15070001 SEAC SPA © 2021 29/07/2021
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Giovedì 30 settembre

Corrispettivi
distributori carburante

Invio telematico all’Agenzia delle Dogane dei corrispettivi relativi 
alle cessioni di benzina e gasolio destinati ad essere utilizzati come 
carburanti per motori del mese di agosto, da parte dei gestori di impianti 
di distribuzione stradale:
	O ad elevata automazione in cui il rifornimento avviene unicamente in 

modalità self service prepagato, non documentati da fattura elettronica 
(Informativa SEAC 31.5.2018, n. 168);

	O diversi da quelli ad elevata automazione (Informativa SEAC 24.4.2020, 
n. 121).

Inps
Dipendenti

Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi 
che quelli retributivi relativi al mese di agosto.
L’adempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori 
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori 
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di 
lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015.

Mod. 730/2021

Per le dichiarazioni presentate al CAF/professionista abilitato dall’1.9 al 30.9:
	O consegna al dipendente / pensionato / collaboratore del mod. 730 e 

del prospetto di liquidazione mod. 730-3;
	O invio telematico all’Agenzia delle Entrate dei modd. 730 comprensivi 

dei modd. 730-4.

Imposta di bollo
trimestrale

fatture elettroniche

Versamento dell’imposta di bollo dovuta per le fatture elettroniche emesse 
senza IVA (ad esempio, esenti / fuori campo IVA) di importo superiore a € 
250 nel secondo trimestre (Informativa SEAC 11.1.2021, n. 7). 
Se l’importo dovuto per il primo trimestre risulta non superiore (pari o 
inferiore) a € 250, il versamento può essere effettuato entro il termine 
previsto per il versamento dell’imposta relativa al secondo trimestre (30.9).

Consultazione 
fatture elettroniche

Termine ultimo per l’adesione al servizio dell’Agenzia delle Entrate di 
consultazione e acquisizione delle fatture elettroniche transitate per 
SdI, comprese quelle memorizzate nel “periodo transitorio” (Informativa 
SEAC 2.7.2021, n. 201).

Bonus pubblicità 2021

Invio telematico all’Agenzia delle Entrate della comunicazione per 
l’accesso al credito d’imposta (prenotazione), contenente i dati relativi 
agli investimenti effettuati / da effettuare nel 2021 a seguito delle novità 
apportate ad opera del c.d. “Decreto-Sostegni-bis” (le comunicazioni 
trasmesse nel periodo 1.3 - 31.3.2021 restano valide).

Versamento cartelle 
pagamento, avvisi

accertamento, ecc.
Ripresa sospensione 
“decreto omnibus”

Versamento delle somme sospese nel periodo 8.3.2020 – 31.8.2021 
(21.2.2020 -31.8.2021 per i soggetti dei Comuni della c.d. “zona rossa” di 
prima istituzione) derivanti da:
	O cartelle di pagamento emesse dall’Agente della riscossione;
	O avvisi di accertamento e avvisi di addebito INPS esecutivi ex artt. 29 

e 30, DL n. 78/2010;
	O atti di accertamento esecutivi emessi dall’Agenzia delle Dogane ai fini 

della riscossione delle risorse proprie dell’UE e dell’IVA all’importazione;
	O atti di ingiunzione fiscale emessi dagli Enti territoriali ex RD n. 

639/1910;
	O atti esecutivi emessi da Enti locali ex art. 1, comma 792, Finanziaria 2020.

Il versamento riguarda anche le rate in scadenza nel periodo 8.3.2020 
(o 21.2.2020) - 31.8.2021 oggetto di sospensione. In alternativa al 
pagamento in unica soluzione è possibile richiedere la rateizzazione 
(Informativa SEAC 5.7.2021, n. 203).

BD15070001 SEAC SPA © 2021 29/07/2021
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Rottamazione-ter /
saldo e stralcio

ripresa sospensione
“decreto sostegni-bis”

Versamento della rata in scadenza il 31.7.2020 da parte dei soggetti che 
usufruiscono della nuova proroga disposta dal c.d. “Decreto Sostegni-
bis”, con riferimento a:
	O definizione agevolata dei carichi affidati all’Agente della riscossione 

(c.d. “rottamazione-ter”);
	O c.d. “stralcio e saldo”;
	O definizione prevista dall’art. 1, commi 190 e 193, Legge n. 145/2018 

(Finanziaria 2019) a favore delle persone fisiche in grave e comprovata 
situazione di difficoltà economica relativamente ai debiti risultanti dai 
carichi affidati all’Agente della riscossione dall’1.1.2000 al 31.12.2017, 
derivanti dall’omesso versamento delle imposte risultanti dalle 
dichiarazioni annuali e dai controlli automatizzati ex artt. 36-bis, DPR 
n. 600/73 e 54-bis, DPR n. 633/72 nonché dei contributi dovuti alle 
Casse previdenziali professionali / Gestione separata INPS, esclusi 
quelli richiesti a seguito di accertamento.

Ai fini dell’effettuazione del versamento trova comunque applicazione la 
“tolleranza” di 5 giorni. È quindi possibile effettuare il versamento entro il 
5.10.2021.

Irpef 
invio dati sts

mod. 730/2022 precompilato

Invio telematico, tramite il Sistema Tessera Sanitaria (STS), dei dati delle
spese sanitarie relative al primo semestre 2021 ai fini della predisposizione 
del mod. 730 / REDDITI 2022 PF precompilato, da parte di medici /
odontoiatri, farmacie / parafarmacie, ASL, psicologi, ecc. e veterinari 
(Informativa SEAC 9.2.2021, n. 40).

�
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Vivibilità, sicurezza e degrado 
Un fronte comune per le città
L’incontro al Commissariato del Governo. Renato Villotti: “Abbiamo evidenziato il 
malessere dei nostri associati. Serve un fronte comune di intervento”

ivibilità, sicurezza e degra-
do urbano: questi i punti 
discussi al Commissaria-

to del Governo tra Confesercenti del 
Trentino e le categorie economiche, 
gli amministratori, le forze dell’ordine, 
i rappresentati della vita civile. Obiet-
tivo: mantenere, migliorare e garantire 
la qualità di vita delle città del Trenti-
no  e intervenire sui segnali preoccu-
panti raccontati anche dalle cronache 
locali. “Le soluzioni messe in campo 
partono tutte dalla stretta e sinergica 
collaborazione tra amministrazione, 
forze dell’ordine ed operatori economi-
ci - dice il presidente di Confesercen-
ti del Trentino, Renato Villotti - . Per 
arginare fenomeni di microcriminalità 
sono state individuate azioni non solo 
di carattere repressivo ma anche edu-
cativo/formativo e preventivo. Abbia-
mo evidenziato il malessere dei nostri 
associati che sempre di più lamentano 
un peggioramento delle condizioni ‘di 
equilibrio”. Contro il degrado i negozi 
aperti giocano un ruolo chiave. Quando 

V
le attività abbandonano strade e vie, i 
quartieri si impoveriscono”. Nessuna 
polemica dunque, ma la disponibili-
tà ad affrontare i problemi. “Il nostro 
compito - prosegue Villotti - è colla-
borare fattivamente per migliorare la 
convivenza sociale”.
Tra le azioni emerse: proporre agli 
esercenti di dotarsi di stewards e di mi-
sure di difesa passiva in genere, incen-
tivando questa scelta con finanziamenti 
da parte della Provincia o prevedendo 
bonus o aiuti economici dalle Ammi-
nistrazioni comunali; contingentare le 
piazze o i luoghi sensibili, con potenzia-
mento dei servizi di verifica e controllo; 
potenziare l’impiego della Polizia Lo-
cale; attrezzare la città con più cestini, 
posizionare bagni autopulenti; concor-
dare  con  i  supermercati  regole  più  
stringenti  per  limitare  durante  le  ore 
notturne l’erogazione, tramite i distribu-
tori automatici, di bevande alcooliche; 
effettuare mirati controlli per la misu-
razione dei decibel durante l’apertura 
dei locali con musica, anche per non 

incappare in un procedimento penale 
per disturbo della quiete pubblica. 
Infine il nodo “movida”: l’auspicio è 
stato quello di evitare esasperazioni 
cavalcate spesso tramite la pubblica-
zione sui social e sulla stampa di no-
tizie allarmistiche inutili e dannose. C’è 
differenza tra “movida” intesa come 
vitalità e vivacità di una comunità e 
la violenza generata da persone che 
hanno invece altri obiettivi. Occorre 
contemperare le esigenze dei residenti 
con i bisogni di città abitate anche da 
giovani, perché è facile lamentarsi e 
passare dalla critica “la città è morta” 
a quella che è “troppo” viva. Agli eser-
centi è stato comunque raccomandato 
di non fornire da bere a chi non ha più 
le condizioni oggettive per continuare a 
farlo per non creare quel clima difficile 
che poi degenera in risse, schiamaz-
zi e comportamenti poco decorosi. 
Il rischio è trovarsi poi a dover subire 
come la chiusura del locale, anche nel 
rispetto degli altri esercenti che seguo-
no le regole.



Ricordare la Lega Nazionale per 
la Difesa del Cane, sezione di Trento,  
nel proprio testamento significa 
scegliere oggi di dare un domani migliore 
a tanti animali che avranno bisogno del 
nostro aiuto, garantendogli cibo, cure 
veterinarie, protezione e assistenza. 
Significa stare dalla parte degli animali 
concretamente e per sempre.
 Se sei interessato a saperne di più, 
contattaci oppure visita il nostro sito. 

Il Lascito 

Prova di
un amore
sconfinato 

www.legadelcanetrento.it
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Codice della Crisi d’impresa
Normativa prorogata al 2022 
Rinviata al 31 dicembre 2023 l’applicazione degli indici di allerta

entrata in vigore del Co-
dice della crisi d’impresa 
e dell’insolvenza ( D.Lgs. 

14/2019) è stata prorogata dal 1° 
settembre 2021 al 16 maggio 2022. 
Rinviata al 31 dicembre 2023 anche 
l’applicazione degli indici di allerta fi-
nalizzati a far emergere la crisi prima 
dell’insolvenza. Lo prevede il Decre-
to Legge “Misure Urgenti in materia 
di crisi di impresa e di risanamento 
aziendale”, approvato dal Consiglio 
dei Ministri e in corso di pubblicazio-
ne sulla Gazzetta Ufficiale. Vengono, 
così, accolte le istanze anche di Con-
fesercenti che chiedeva un ulteriore 
rinvio della riforma della disciplina 
dell’insolvenza, necessario anche a 
causa dell’emergenza sanitaria ancora 
in atto. L’ulteriore proroga del Codi-
ce della crisi d’impresa al 16 maggio 
2022 giunge a seguito delle valutazioni 
dell’apposita Commissione di riforma, 
istituita con D.M. 22 aprile 2021, pres-
so il Ministero della Giustizia, i cui la-
vori si sono conclusi lo scorso giugno, 
con l’obiettivo di formulare proposte 
integrative e correttive al medesimo 
Codice.
Nei dettagli, come specificato anche 

L’
dal comunicato stampa pubblicato sul 
sito del Governo, a fronte dell’aumento 
delle imprese in difficoltà o insolventi e 
della necessità di fornire nuovi ed effi-
caci strumenti per prevenire e affron-
tare situazioni di crisi, si sono previsti 
quattro ordini di intervento:
1. il rinvio al 16 maggio 2022 dell’en-

trata in vigore del codice della crisi 
d’impresa, per adeguarne gli istituti 
alla direttiva 2019/1023; 

2. l’introduzione dell’istituto del-
la “composizione negoziata della 
crisi”, che rappresenta un nuovo 
strumento di ausilio alle imprese in 
difficoltà finalizzato al loro risana-
mento. Si tratta di un percorso di 
composizione esclusivamente vo-
lontario e caratterizzato da assoluta 
riservatezza. Si accede tramite una 
piattaforma telematica. All’impren-
ditore si affianca un esperto, terzo 
e indipendente e munito di specifi-
che competenze, al quale è affidato 
il compito di agevolare le trattative 
con i creditori necessarie per il ri-
sanamento dell’impresa; leggi l’ap-
profondimento Composizione ne-
goziata della crisi d’impresa: come 
richiederla dal 15 novembre 2021

3. la modifica della legge fallimentare, 
con l’anticipazione di alcuni stru-
menti di composizione negoziale già 
previsti dal codice della crisi;

4. si stabilisce il rinvio al 31 dicembre 
2023 del Titolo II sulle misure di 
allerta, per sperimentare l’efficacia 
della composizione negoziata e rive-
dere i meccanismi di allerta conte-
nuti nel codice della crisi d’impresa

Secondo quanto contenuto nella bozza 
del DL, le imprese saranno affidate a 
un professionista capace di aiuta-
re il risanamento. La composizione 
agevolata dovrebbe essere operativa 
da novembre 2021. Centrale il ruolo 
delle Camere di Commercio, presso 
le quali sarà istituita una piattaforma 
con parametri di allerta utili ad aiutare 
l’imprenditore a valutare il grado di dif-
ficoltà in corso evitando il dissesto, e 
sarà centrale il ruolo dei professionisti, 
quali dottori commercialisti, avvocati e 
consulenti del lavoro, dei quali si terrà 
un elenco da cui attingere per seguire 
le imprese in difficoltà.
Nell’elenco, tenuto dalla CCII, potranno 
essere inserite anche figure manage-
riali con esperienza di ristrutturazione 
non iscritte ad Albi.



Sede di Trento - Trento Via Maccani, 211 - 38121 - Tel. 0461 434200 - e-mail: confesercenti@tnconfesercenti.it

Sede di Rovereto - Rovereto p.zza A. Leoni, 22 - 38068 - Tel. 0464 420505 - e-mail: rovereto@tnconfesercenti.it

DA SEMPRE
RIFERIMENTO PER

LE PICCOLE E MEDIE
IMPRESE
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Europei di ciclismo 
A Trento dall’8 al 12 settembre

inque giornate, tredici titoli 
da conquistare in palio fra 
800 atleti in rappresentanza 

di 50 Paesi. Dall’8 al 12 settembre, gli 
occhi del grande ciclismo punteranno 
sul Trentino, e in particolare sulla città 
di Trento, dove verranno incoronati i 
nuovi campioni continentali di ciclismo 
su strada. Un grande appuntamento 
che vedrà la partecipazione di nume-
rosi atleti suddivisi in varie categorie.
Il programma prevede gare a crono-
metro individuale, gare in linea su un 
circuito cittadino, gara in linea riser-
vata ai professionisti maschili.
La manifestazione prevede per il tempo 
necessario allo svolgimento delle varie 
prove il divieto di transito e sosta lun-
go tutto il tracciato del percorso.
Gli orari di chiusura e le strade interes-
sate variano in relazione allo svolgi-
mento delle diverse gare e può essere 
riassunto come segue:
• mercoledì 8 settembre dalle 8.30 

alle 12 e dalle 13.45 alle 17 e gio-
vedì 9 settembre dalle 8.30 alle 
12 e dalle 13.45 alle 18: corso del 
Lavoro e della Scienza, via Sanseve-
rino, via Jedin, via al Desert, via del 
Ponte, via Stella, strada provinciale 
90 (fino a rotatoria Aldeno e ritorno), 
strada provinciale 21 via della Gotar-
da, via Nazionale, via S. Vincenzo, via 
Madonna Bianca, via Degasperi, via 
Monte Baldo, via Olivetti.

• venerdì 10 settembre dalle 8.30 alle 
12 e dalle 13.30 alle 18.45, saba-
to 11 settembre dalle 8.30 alle 12 
e dalle 13.30 alle 17.15: corso del 
Lavoro e della Scienza, via Sanse-
verino, via Verdi, via Rosmini, via 
Prepositura, via Roma, via Belenza-
ni, via Manci, via S. Marco, vai Cle-
sio, via dei Ventuno, via Venezia, via 
Mesiano, via Dallafior, via Castel di 

C

Pietrapiana, via Tambosi, via Asiago, 
via Vicenza, via Bezzecca, via Mila-
no, corso III Novembre, via Perini, via 
Giusti, via Monte Baldo.

• domenica 12 settembre dalle 11.30 
alle 14.30 - chiusura per il tempo 
necessario dal luogo di partenza, 
lungo tutto il percorso in Valle dei 
Laghi e fino al rientro nella città di 
Trento, le seguenti strade saran-
no oggetto di chiusura al traffico, 
nella fascia oraria indicata, sola-
mente per il tempo necessario al 
passaggio della gara: Corso del 
Lavoro e della Scienza – via R. da 
Sanseverino – Ponte S. Lorenzo – 
SP85 via Brescia – SS45bis Bus de 
Vela – SP18dir via Roma (Terlago) 
– centro paese Terlago – SP18dir.
Lon via per Vezzano – SP18dir.Lon 
Ciago – SP18dir.Lon Lon – SS45bis 
Vezzano – SS45bis Padergnone- 
SS45bis Lago di Toblino – SS45bis 
Sarche – SP214 via Longa – SP214 
via Prati – SP214 Pergolese – SP214 
via Guà – SP214 Lago di Cavedine 
- SP84 Drena – SP84 via Sant’Ulda-
rico -  SP84 Cavedine – SP84 Cala-
vino - SS45bis Vezzano – SS45bis 

Vigolo Baselga – Baselga del Bon-
done – SP85 Sopramonte – SP85 
Candriai – SP85 Sardagna – SP85 
via Brescia–Ponte S. Lorenzo – Via 
da Sanseverino.

• domenica 12 settembre dalle 13.45 
alle 17.15: corso del Lavoro e della 
Scienza, via Sanseverino, via Ver-
di, via Rosmini, via Prepositura, via 
Roma, via Manci, via S. Marco, vai 
Clesio, via dei Ventuno, via Venezia, 
via Mesiano, via Dallafior, via Castel 
di Pietrapiana, via Tambosi, via Asia-
go, via Vicenza, via Bezzecca, via Mi-
lano, corso III Novembre, via Perini, 
via Giusti, via Monte Baldo.

I parcheggi di via Canestrini (ex Sit) 
e via Sanseverino saranno chiusi al 
pubblico e a disposizione del Comita-
to organizzatore dell’evento dall’8 al 
12 settembre. Rimangono disponibili i 
parcheggi Ex Zuffo (accessibile da via 
Doss Trento o dalla Rotatoria di via 
Berlino) e Monte Baldo (il parcheggio 
rimarrà libero e accessibile a tutti. Il 
comitato organizzatore provvederà al 
presidio dello stesso e verranno posi-
zionati all’ingresso dei cartelli informa-
tivi con le chiusure strade).
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20 FINANZIAMENTI

Sostegno alle imprese 
Confidi vicina ai Comuni 

Finanziamenti per la riqualificazione e contributi a fondo perduto a Trento e Rovereto

avorire l’innovazione per ri-
lanciare le attività e render-
le più competitive con un 

progetto per il sostegno alle imprese 
in due mosse. Anzitutto prevedendo 
il finanziamento a fondo perduto da 
parte del Comune di Trento per l’am-
modernamento e la riqualificazione di 
attività economiche, artigiane o com-
merciali. E ancora con l’erogazione da 
parte della Cassa di Trento di finan-
ziamenti agevolati in tempi brevi, con 
procedure semplificate e zero spese 
di istruttoria, che vengono rimborsate 
dal Comune di Trento.
Il “Sostegno alle imprese di Trento”, 
siglato tra Comune, Cassa di Trento, 
Confidi Trentino Imprese e Cooperfidi, 
è stato definito nella parte riguardante 
i mutui a tasso agevolato. Per il ban-
do che regolerà l’assegnazione dei 
contributi a fondo perduto bisognerà 
attendere qualche settimana. Poi si 
potrà procedere con le domande di 
contributo, fino a esaurimento del fon-
do stanziato dal Comune che ammon-

F
ta a 700 mila euro. “Per la parte che 
compete a Confidi Trentino Imprese 
e Cooperfidi * dice il vicepresidente 
di Confidi, Mauro Paissan - l’impe-
gno è quello di definire l’esito della 
richiesta entro 10 giorni lavorativi dal 
momento della produzione completa 
della documentazione necessaria. È 
necessario dare risposte concrete e 
veloci agli imprenditori”.

A ROVERETO 
Anche Rovereto ha messo in campo 
un’ iniziativa per rendere disponibili 
contributi a fondo perduto finalizzati 
a sostenere il ripristino delle attività 
produttive danneggiate dal Covid-19 
in collaborazione con gli istituti di 
credito roveretani e Confidi Trentino. 
Il Comune di Rovereto sosterrà gli 
operatori economici danneggiati dal 
Covid-19 contribuendo in conto in-
teressi e in oneri commissionali sui 
finanziamenti concessi dalle banche 
aderenti e garantiti da Confidi Tren-
tino Imprese. Una proposta nata in 

Giunta Comunale e concretizzatasi 
con la firma del protocollo tra il sin-
daco di Rovereto, Francesco Valduga; 
il presidente di Cassa Rurale di Rove-
reto, Geremia Gios e il vicepresidente 
di Confidi Trentino Imprese, Mauro 
Paissan.
Nei dettagli il Comune ha messo a 
disposizione un importo complessivo 
di 210 mila euro l’anno almeno fino al 
2023 per coprire quelli che sono gli 
oneri legati al finanziamento, per un 
importo massimo di 100.000 euro e 
la durata di 72 mesi a decorrere dal-
la data di finanziamento. I soggetti 
beneficiari possono essere operatori 
economici che, in qualsiasi forma, 
esercitino imprese industriali, com-
merciali, turistiche, di servizi, arti-
giane, ovvero lavoratori autonomi e 
liberi professionisti titolari di partita 
IVA che abbiano sede principale ed 
esercizio di impresa nel territorio del 
Comune di Rovereto e che abbiano 
subito ripercussioni economiche le-
gate alla pandemia.

Mauro Paissan vice presidente di Confesercenti del Trentino
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N.BI.T. Ente Bilaterale del 
Turismo e del Commercio 
Distribuzione e Servizi, in 

collaborazione con FOR.IMP. srl, pro-
pone ai dipendenti, ai titolari, ai soci, 
ai collaboratori familiari delle aziende 
del Terziario e del Turismo cinque 
corsi online gratuiti, in modalità sin-
crona:

LA GINNASTICA ED
IL BENESSERE AL LAVORO

durata 6 ore 
Qual è la postura corretta? Quali 
sono gli errori di postura da evitare 
nella mia attività lavorativa? Qua-
li sono gli esercizi che mi aiutano a 
star meglio?

E

Corsi gratuiti per l’autunno

STRESS, EMOZIONI E RESILIENZA
durata 6 ore

Quando possiamo parlare di stress? 
Come riconoscere i segnali e come 
gestire le nostre emozioni?

COMUNICAZIONE EFFICACE
E CONSAPEVOLE

durata 8 ore
Vuoi migliorare la tua comunicazio-
ne? Desideri capire come è opportu-
no prosi nelle situazioni conflittuali?

UTILIZZARE AL MEGLIO
I SOCIAL MEDIA

durata 8 ore
Quale social utilizzare? Quali sono le 
differenze? Come usare gli hashtag e 
tag sui social networks

RILASSAMENTO E RESPIRAZIONE 
PER LA VITA DI TUTTI GIORNI

durata 3 ore
Quali sono gli esercizi adatti a me per ri-
lassarmi? Come posso intervenire sulla 
respirazione per gestire la tensione?

Ogni corso è caratterizzato da una 
parte pratica che prevede: esercizi, 
simulazioni, etc ed interazione con il 
docente.
Si partirà dalle esigenze dei parteci-
panti per proporre argomenti ed eser-
cizi anche personalizzati.

Per conoscere la date dei corsi visi-
ta il sito www.enbit.tn.it.
Per informazioni contattaci 0461 
434200 mail info@enbit.tn.it
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 GUIDO BENEDETTI - LUCA CHISTÈ
MICHELE VETTORAZZI - FRANCESCO FRANZOI 

Ricerche e percorsi visivi sulla Valle dei Mocheni

PRESTO IN LIBRERIA

LA VALLE
INCANTATA

In questo libro, quattro fotogra indagano il contesto territoriale e socio-culturale della Valle dei Mocheni, 

mettendo in evidenza, attraverso diverse grammatiche espressive, potenzialità e contraddizioni della 

“Valle incantata”. L'indagine, oggetto di un'esposizione fotograca a Palazzo Roccabruna di Trento, in 

seno alla XXII edizione della Borsa del Turismo Montano, mira a raccontare un territorio storicamente 

caratterizzato da mistero e magia che oggi, sta vivendo una importante fase di sviluppo turistico e 

economico. Un cambiamento che sta avvenendo senza mettere in crisi la dimensione identitaria e che, 

proprio per questo, si presta per essere un vero e proprio laboratorio e un modello a cui guardare nella 

promozione del turismo montano.
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Antonino Marcianò 
Confermato presidente nazionale

Claudio Cappelletti Presidente Fiarc del Trentino

Claudio Cappelletti: oggi più che mai dobbiamo tutelare e far crescere la 
nostra categoria

o scorso 26 luglio l’As-
semblea Nazionale della 
Fiarc-Confesercenti ha 

confermato la fiducia al presidente 
uscente Antonino Marcianò che, per 
il secondo mandato consecutivo, si 
appresta a rappresentare, con impe-
gno e responsabilità, la categoria degli 
agenti e rappresentati iscritti a Confe-
sercenti.
“È mia intenzione continuare il lavo-
ro, iniziato oltre 4 anni fa, di tutelare 
e rappresentare con impegno e forza 

L
gli agenti di commercio, i consulenti fi-
nanziari, gli agenti in attività finanziaria 
e tutto il mondo dell’intermediazione, 
per un rilancio concreto della catego-
ria ed un dignitoso riconoscimento del 
nostro lavoro a partire dal nostro Ente 
previdenziale integrativo Enasarco - ha 
detto Marcianò - Mi auspico una mag-
giore attenzione e disponibilità da par-
te di tutte le sigle maggiormente rap-
presentative della nostra categoria per 
un futuro che veda la tutela del settore 
dell’intermediazione al centro dell’inte-

resse comune e base per un possibile 
progetto unitario”. Positivo il giudizio 
di Claudio Cappelletti, presidente 
Fiarc del Trentino: “Oggi più che mai 
dobbiamo tutelare e far crescere la no-
stra categoria.
Da quasi due anni siamo stati messi in 
ginocchio da un mercato che si è più 
volte fermato. L’emergenza Covid per 
noi non è finita. Come associazione di 
categoria stiamo lavorando fornendo 
strumenti e consulenza per un’adegua-
ta ripresa del settore”.

ANASF E CONFESERCENTI SIGLANO PROTOCOLLO DI INTESA
UN PATTO PER RAFFORZARE LA TUTELA DELLA CATEGORIA

È stato siglato un protocollo, con l’obiettivo di valorizzare e rafforzare la voce dei consulenti finanziari abilitati all’offer-
ta fuori sede nel quadro politico ed economico del Paese e rendere concreto l’obiettivo di costituire un forte polo co-
mune della rappresentanza. Questo l’obiettivo del  protocollo politico di intesa siglato nelle scorse settimane da Anasf 
e Confesercent. Con il protocollo, l’Associazione rafforza il proprio impegno nel rappresentare i soci e in generale i 
consulenti finanziari presso le sedi istituzionali, pubbliche e/o private, oltre a tutelare gli interessi morali, economici e 
professionali dei consulenti finanziari, valorizzando l’immagine della categoria tutta nei confronti di risparmiatori, inter-
mediari, istituzioni e opinione pubblica in generale. L’accordo permetterà anche ai soci Anasf di iscriversi liberamente 
a Confesercenti Nazionale e usufruire di tutti i servizi.
L’adesione di Anasf a Confesercenti dà quindi  luogo a una contaminazione tra il mondo dell’intermediazione finanziaria 
e quello delle micro, piccole e medie imprese del turismo e dei servizi . L’obiettivo è quello di rafforzare la tutela delle 
imprese e aprire  nuove prospettive di crescita e sviluppo.

FIARC



in città in:
Via Brescia, 48
Via Garibaldi, 5
Via Gorizia, 15
Via Grazioli, 52 
Via Grazioli, 39 
Via Mazzini, 8 
Via Milano, 53 
Via Oriola, 32
Via Oss Mazzurana, 23
Via Perini, 135

Nel gennaio del 1976 usciva il primo numero della rivista UCT – 
Uomo Città Territorio, battuto con una Olivetti 22 su fogli lucidi, 
frutto del lavoro di un gruppo di intellettuali guidati da Sergio 
Bernardi che sognavano un periodico di politica culturale per il 
Trentino. Dopo le contestazioni studentesche del Sessantotto, 
l'intento era di promuovere uno strumento di elaborazione e 
riflessione critica, capace di discostarsi dai dogmi ideologici di 
quegli anni e di partire dalla realtà concreta per comprendere i 
mutamenti sociali e culturali in atto. Da qui la scelta del nome 
della testata che coniuga, in un rapporto di reciproco rispetto, la 
dimensione individuale (Uomo) con quella collettiva (Città) e 
ambientale (Territorio). Dopo quarantasei anni di impegno, la 
rivista si propone ancor oggi come un contenitore di dibattito 
culturale che, senza aver perso i valori impressi dai fondatori, 
vuole raccontare il Trentino della contemporaneità.

a Rovereto in:
Via Benacense 29/a
C.so Bettini, 58/a
Via Brione, 28
Via Cittadella, 3/D
Via Dante, 23
Via Pozzo, 10
C.so Rosmini, 40

nei dintorni in:
Via Roma, 6/a - Besenello
Piazza Argentario, 11 - Cognola
Via Serafini, 15 - Martignano
Via Catoni, 64 - Mattarello
Via della Resistenza, 19 - Povo
Via Salè, 16 - Povo
P.zza San Donà, 14 - San Donà
Via Colli, 4 - Villazzano

Via Prepositura, 40
Via Santa Croce, 35 
Via Santa Croce, 84
Via S.Pio X, 21
Viale Verona, 19
Largo Nazario Sauro, 10
P.zza Battisti, 24
P.zza Dante
P.zza General Cantore, 14
P.zza R.Sanzio, 9 

Le edicole con UCT sono...

Tel. 0461 238913 - uct@studiobiquattro.it

IBAN IT87L0604501801000007300504
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er tutti gli associati Con-
fesercenti in regola con 
il versamento della quota 

associativa tramite le modalità previ-
ste dallo statuto (INPS , INAIL e altro) 
è compreso nell’importo della tessera 
annuale il piano sanitario HYGEIA.

I VANTAGGI
Possibilità di affrontare tempestiva-
mente eventi sanitari molto costosi.
Per quanto la sanità privata costi mol-
to, i massimali annui di spesa del piano 
sanitario per Associati Confesercenti 
risultano assolutamente congrui. L’uti-
lizzo delle strutture convenzionate au-
menta notevolmente il potere di spesa 
annua.
Accanto al rimborso a posteriori delle 
spese anticipate, previsto nel caso in 
cui si ricorra a strutture private non 
convenzionate, sussiste la possibilità 
di usufruire di strutture convenzionate. 
Il risultato più evidente e vantaggioso 
è di non dover anticipare alcun paga-
mento, in quanto le prestazioni erogate 
vengono saldate dalla società, diretta-
mente ed integralmente, alla struttura 
erogante.
I vantaggi permangono anche nel caso 
in cui si ricorra a strutture pubbliche, 
essendo previsto il rimborso dei ticket 
eventualmente sostenuti; inoltre, in 
caso di ricovero, qualora non si richie-
da alcun rimborso, è prevista un’in-
dennità sostitutiva.
Per un imprenditore la malattia può as-
sumere particolari connotati di gravità, 
poiché alla sospensione dell’attività la-
vorativa corrisponde immediatamente 
un’interruzione di guadagno. Il Piano 
Sanitario HYGEIA, rivolto agli associati 
Confesercenti consente di disporre di 

P

Hygeia, novità in arrivo 
sulla copertura Covid
ll piano sanitario consente di affrontare eventi sanitari costosi e di dispor-
re di una diaria sostitutiva del reddito perduto durante il periodo di malattia

una diaria giornaliera, sia pure parzial-
mente, sostitutiva del reddito perduto 
durante il periodo di malattia.
Libertà di scelta del medico, del luogo 
di cura, della struttura più confortevole 
e meglio attrezzata in relazione alla ne-
cessità medica che si profila.
La fiducia in chi ci cura è un elemento 
fondamentale per il decorso favorevole 
di una malattia; per tale ragione, HY-
GEIA assicura ampia libertà di scelta 
mettendo a disposizione degli asso-
ciati un’ampia rete di strutture con-
venzionate, capillarmente diffuse sul 
territorio nazionale, tutte ad elevato 
standard tecnologico. 
Accesso alle prestazioni nel più breve 
tempo possibile.
Per l’accesso a strutture convenzio-
nate, si potrà disporre di un servizio di 
prenotazioni tramite Centrale Opera-
tiva. Si eviteranno in tal modo le pro-
cedure burocratiche e le lunghe attese 
alle quali normalmente si è costretti, 

anche per normali visite ed esami; al 
massimo entro 2-3 giorni sarà possi-
bile effettuare la prestazione di cui si 
necessita.

NOVITÀ
Fino al 30 settembre 2021, la garanzia 
COVID sarà così articolata:
Indennità giornaliera per ricovero in 
caso di positività al covid-19:

€. 100,00 per ogni notte di ricovero 
per un periodo non superiore a 50 
giorni all’anno;
indennità forfettaria pari ad € 
1.000,00 a seguito delle dimissioni
indennità forfetaria di € 2.000,00 - 
dopo le dimissioni a seguito - in pre-
senza di Terapia intensiva
non sarà più prevista diaria da isola-
mento domiciliare in caso di positi-
vità al covid-19.

Per chiarimenti, supporto e assistenza 
chiama il numero 06/4725700 o invia 
mail all’indirizzo hygeia@hygeia.it
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Vendo&Compro
CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercati estivi di Andalo e Molveno 
(lunedì), Peio e Cogolo (martedì), Mazzin 
di Fassa (Domenica). No perditempo. Te-
lefonare 328/5365381. Rif. 520

CEDESI posteggio tabelle alimentari 
mercato settimanale del lunedì a Trento 
Piazza Fiera angolo Via Mazzini (posto 
con furgone metri 7 x 4). Telefonare al 348 
8521060 dopo le ore 15. Rif. 522

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle 
non alimentari mercati di Cles, Rovereto 
(1° nella graduatoria dei titolari di posteg-
gio), Arco, Fondo, Mezzocorona, Ronzo 
Chienis, Bedollo e fiere di Cles (S.Rocco e 
S.Vigilio), Ledro, Fondo, Ossana (2 fiere), 
Luserna (2 fiere), Terzolas, Moena, Trento 
(S.Giuseppe e S.Lucia), Denno, Castel Te-
sino, Romeno, Folgaria (maggio e settem-
bre), Cogolo di Peio, Folgaria Roverè della 
Luna, Pinzolo. Telefonare 393/4288440 
- 334/1433459. Rif. 528

CEDESI attività ambulante di rostic-
ceria comprensiva di: camion attrezzato 
patente C con forno spiedo, 4 friggitrici, 1 
piastra, 1 cella freezer, 2 celle frigo, ban-
co di 3m riscaldato, 1m banco espositivo 
bibite, generatore di corrente. Automezzo 
in ordine con gomme nuove sia anteriori 
che posteriori, batterie mezzo e batterie 
servizi nuove, carica batterie nuovo, forno e 
friggitrici completamente revisionate. Tutto 
funzionante e fatturato interessante dimo-
strabile. MERCATI SETTIMANALI Matta-
rello, Pietramurata, Ravina, Martignano, 
Madonna Bianca. FIERE: Trento San Giu-
seppe, S. Croce, Laives, Romeno, Fai della 
Paganella, 3 Termini Tione, Riva del Garda 
S. Andrea, Rovereto S. Caterina. Telefonare 
nr. 3492415104 ore pomeridiane. Rif. 530

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto 
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica per 
la locazione della seguente unità immo-
biliare: TRENTO - Piazza Garzetti, 13 - 14 
Negozio - superficie totale mq 41,80 Im-
porto a base d’asta: Euro 500,00/mese 
più I.V.A. Per informazioni telefonare Itea 
- signora Marisa Defant 0461/ 803292 o 
consultare il sito internet http://www.itea.
tn.it - “Immobiliare - Itea affitta - Com-
merciale”. Rif. 532

AFFITTASI/VENDESI negozio situato in 
centro a Predazzo in ottima posizione. 
Locali di 240 mq disposti su 2 piani e 9 

ampie vetrine per esposizione. Telefonare 
328/1696112. Rif. 533

AFFITTASI/VENDESI posteggi tabelle 
alimentari mercati di Pergine Valsugana 
(settimanale del sabato) e Torri del Benaco 
- VR (settimanale del lunedì). Telefonare 
331/3461580. Rif. 534

Isola d’Elba, VENDESI interessante 
complesso alberghiero a poca distanza 
dal mare. La struttura ha una superficie 
coperta di oltre 1000 mq. Si compone di 
circa 30 camere di varie dimensioni (tutte 
dotate di servizi, aria condizionata e wi-
fi), giardino, ampia sala da pranzo, bar 
interno, area relax, terrazza e parcheggio 
privato. Si cedono le mura dell’hotel, l’at-
tività con avviamento più che decennale, il 
pacchetto clienti consolidato. La richiesta 
economica è trattabile. Disponibilità a va-
lutare formule di acquisto dilazionato. Per 
informazioni 348.3963873. Rif. 535

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle 
alimentari e non alimentari mercato set-
timanale del giovedì a Trento in Via Verdi 
e posteggi tabelle non alimentari mercati 
settimanali del giovedì a Laives e del ve-
nerdì a Merano. Telefonare 339/7501777 
ore ufficio. Rif. 536

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
mercati annuale del lunedì a Tione, estivo 
e invernale del mercoledì a Pinzolo, estivi 
del giovedì a Pieve di Ledro, del sabato 
a Spiazzo + fiere a Pinzolo (1° maggio), 
Tione di Trento (Termen ottobre), Lavis 
(Lazzara), Rovereto (S. Caterina), Riva d/G 
(S.Andrea), Trento (S.Lucia). Telefona-
re333/9373069. Rif. 537

ITEA informa che sul sito internet di ITEA 
SPA sono pubblicati i bandi di asta pub-
blica per la locazione delle seguenti unità 
immobiliari:
TRENTO - Via del Suffragio 55
piano terra - negozio mq. 66
TRENTO - Via San Marco 32
piano terra - negozio mq. 43
TRENTO - Via San Martino 27
piano terra - negozio mq. 47
TRENTO - Viale dei Tigli 12
piano terra - negozio/bar mq. 44
RIVA DEL GARDA - Via del Corvo 14
piano terra - magazzino mq. 40
ROVERETO - Via Baltieri 2
piano terra - magazzini mq. 49 e mq 18
Per informazioni telefonare Itea - 0461/ 
803111 o consultare il sito internet http://
www.itea.tn.it - “Immobiliare - Itea affitta 
- Avvisi o bandi per la locazione di spazi 
ad uso commerciale”. RIF. 538

ITEA informa che sul sito internet di ITEA 
SPA sono pubblicati i bandi di asta pub-
blica per la locazione delle seguenti unità 
immobiliari:
TRENTO - Villazzano Via dei Colli 1
primo piano - ufficio mq. 63
PERGINE VALSUGANA - Via Battisti 
34
piano terra - negozio mq. 65
PERGINE VALSUGANA
Canezza Piazza Petrini 11
piano terra - negozio mq.59
RIVA DEL GARDA - Via Segantini 5
 piano terra - negozio mq. 54
Per informazioni telefonare Itea - 0461/ 
803111 o consultare il sito internet http://
www.itea.tn.it - “Immobiliare - Itea affitta 
- Avvisi o bandi per la locazione di spazi 
ad uso commerciale”. RIF. 539



PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

NUOVO 
NUMERO 
UNICO
116117 è il numero unico europeo per 
l’accesso alle cure mediche non urgenti
e ad altri servizi della sanità trentina.
 

CHIAMA IL 116117 PER 
 contattare la guardia medica
 ricevere informazioni sulla guardia 
medica turistica 

 prenotare le ambulanze per i trasporti  
non urgenti 

 

LE CHIAMATE SONO GRATUITE 
DA TELEFONO FISSO E MOBILE 
 
Ricorda: per le URGENZE sanitarie chiama 
il numero 112 o utilizza l’App “Where are U”

ASSISTENZA SANITARIA NON URGENTE7 giorni su 7



www.dolomitienergia.it

T U T E L I A M O  I N S I E M E  L’ A M B I E N T E

1,09 milioni tons di CO2 non immesse in atmosfera nel 2020.
Grazie ai nostri clienti che hanno scelto energia pulita,  

gas con compensazione della CO2 ed efficienza energetica.

Fai anche tu una scelta sostenibile.
Scopri come rendere sostenibile il tuo business su www.dolomitienergia.it


