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Nuovo Governo in arrivo
Ci sarà la riforma del fisco?
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editoriale
Renato Villotti Presidente Confesercenti del Trentino

Si rischia un autunno pericoloso dove i prezzi continueranno ad 
aumentare. Le previsioni si rincorrono, in tutti i settori e per tutti gli ambiti, 
ed è chiaro che ci saranno delle difficoltà. Un allarmismo ingiustificato? 
No. Già oggi la spesa alimentare delle famiglie italiane è aumentata da 
2,300 a 3200 euro. L’aumento dei prezzi costerà, entro fine anno, quasi 9 
miliardi di euro soltanto per il carrello della spesa. E ben sappiamo che, 
se le difficoltà si riscontrano già nei beni di prima necessità, tutto l’indotto 
economico subirà una forte decelerazione. Ed eravamo appena ripartiti 
dopo due anni di pandemia.
L’ultima indagine di Eurostat mostra un peggioramento del “rischio 
povertà”, ovvero della percentuale delle persone che hanno un reddito 
inferiore al 60% di quello medio disponibile. In Italia ci sono 11,84 milioni di 
persone coinvolte con un tasso salito al 20,1% nel 2021. Una percentuale 
che sale al 25,2% (14,83 milioni) se si considerano anche le persone a 
rischio di esclusione sociale, ovvero quelle che sono a rischio di povertà, 
o non possono permettersi una serie di beni materiali, o attività sociali o 
vivono in famiglie a bassa intensità lavorativa.
Se l’economia non gira, se non c’è spesa corrente si ferma un intero 
Paese. Serve intervenire con urgenza sul caro-energia, sull’aumento dei 
prezzi al dettaglio e all’ingrosso. Serve con urgenza una vera riforma 
fiscale, serve fissare prezzi amministrati per luce e gas. 
Lo chiediamo al nuovo Governo. Le imprese sono famiglie, sono stipendi, 
sono lavoratori.
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In arrivo un nuovo Governo
“Subito una riforma del fisco”
Il 25 settembre si vota. Le imprese chiedono al nuovo Parlamento interventi per 
fermare la corsa di bollette e inflazione. E 4 imprenditori su 5 chiedono una riforma 
del fisco che alleggerisca il prelievo  

aduto il Governo Draghi si 
andrà a votare il 25 set-
tembre. Siamo in piena 

campagna elettorale per quanto, tutti 
i dossier già in essere, compreso an-
che quello fiscale, si stanno portando 
avanti. Ma come proseguirà la riforma 
del Fisco? Il provvedimento preve-
de la revisione di Iva e Irpef, oltre a 
misure che riguardano il catasto e il 
taglio del cuneo fiscale. Alcuni degli 
interventi sono strategici anche per 
ottenere i fondi europei connessi al 
PNRR. Gli imprenditori sono in fibrilla-
zione. Al nuovo Parlamento si chiede 
di affrontare la fase difficile in arrivo. 
“Raccogliamo la necessità di interve-
nire per contrastare l’inflazione e gli 
effetti della corsa degli energetici, con 
sostegni mirati per famiglie e imprese 
- dice Aldi Cekrezi, direttore di Con-
fesercenti del Trentino - E guardando 
alla crescita negli ultimi 20 anni, c’è 
da lavorare per sciogliere molti nodi. 
Gli ultimi due anni sono stati difficili, 
ma anche prima non si stava volando 
alto”.
Da una rilevazione condotta da SWG 
per Confesercenti, che valuta attese 
e prospettive delle PMI del terziario in 
occasione del rinnovo della legislatu-
ra, le aspettative tornano a peggiorare: 
una impresa su tre - il 32% - prevede 
di chiudere il secondo semestre con 
il fatturato in calo rispetto allo stesso 
periodo del 2021. Solo il 18% stima 
una crescita.
“L’estate ha visto una buona ripre-
sa dei flussi turistici ma sui fatturati 
stanno pesando l’aumento dei costi 
energetici e dell’inflazione - prose-
gue Cekrezi - A cui si aggiunge, non 

C

dimentichiamolo, il Covid che non è 
scomparso. I contagi ci sono e, an-
cora, frenano la ripresa. Quello che gli 
imprenditori chiedono ai partiti è che 
in cima alle agende elettorali ci sia la 
questione fiscale e il lavoro. Seguono 
tra i temi prioritari: PNRR, infrastrut-
ture e semplificazione burocratica. Tra 
le altre risposte, si rilevano il credito, 
l’eliminazione degli interessi delle car-
telle esattoriali, pensioni dignitose, 
sgravi fiscali per assumere”.

LE RICHIESTE DEGLI IMPRENDITORI
Per quanto riguarda il Fisco, le indi-
cazioni degli imprenditori convergo-
no con decisione su una riforma del 
sistema, che alleggerisca gli oneri sia 
sul fronte del prelievo sia su quello 
degli adempimenti. Presente anche 
il tema del superamento dell’acconto 
fiscale: una proposta portata avanti da 
anni da Confesercenti, e c’è anche chi 
chiede l’abolizione definitiva dell’Irap. 
Un imprenditore su quattro vuole in-
vece la pace fiscale e la rottamazione 
delle cartelle esattoriali, mentre il 10% 

aggiunge ai desiderata l’ampliamento 
dei limiti attuali del regime forfettario. 
La questione fiscale resta centrale 
anche nelle politiche per il rilancio 
dell’occupazione e dei salari. Pure 
in questo caso, infatti, le indicazioni 
degli imprenditori convergono in lar-
ghissima maggioranza sulla necessità 
di un taglio del cuneo fiscale che ven-
ga avvertito da imprese e lavoratori. 
Segue, nell’agenda per il lavoro delle 
imprese, un altro intervento fiscale: la 
detassazione degli aumenti salariali, 
indicata dal 36% degli imprenditori. Il 
29% vuole invece un maggiore impe-
gno nel contrasto della contrattazione 
privata.

Commercio
Andando nel dettaglio i temi del fisco, 
di infrastrutture e PNRR sono più sen-
titi dagli imprenditori della distribuzio-
ne commerciale. “Abbiamo bisogno di 
regole di mercato - dice Ivan Baratel-
la, presidente dei Commercianti del 
Trentino - Servono tasse e disciplina 
fiscale anche per l’ecommerce che 
non demonizziamo rispetto al com-
mercio tradizionale, ma entrambi de-
vono e possono convivere sulla base 
di accordi chiari e condivisi. Il Pnrr 
propone modelli di sviluppo che, nei 
prossimi anni, giocheranno un ruolo 
centrale nella trasformazione di molti 
settori. Crescita, evoluzione e adat-
tamento sono gli obiettivi che anche 
noi continuiamo a perseguire e che ci 
hanno permesso di rispondere ai cam-
biamenti nelle esigenze della cliente-
la”. Cosi il presidente di Anva, Fabio 
Moranduzzo: “Il commercio online 
ha contribuito ad aumentare l’offerta 

Aldi Cekrezi
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commerciale allontanando, dai negozi 
tradizionali e dai mercati, soprattutto 
le nuove generazioni. Oggi dobbiamo 
lavorare per ‘contemporaneizzare’ 
l’offerta commerciale dei nostri mer-
cati con il mondo che ci circonda”.

Turismo
Per attività ricettive e pubblici eserci-
zi c’è una richiesta sopra la media di 
interventi per il lavoro (44%) e sem-
plificazione burocratica (34%). “Man-
cano i lavoratori e questo problema 
sta diventando cronico. - commenta 
Massimiliano Peterlana, presidente 
di Fiepet del Trentino - Le aziende 
hanno difficoltà a trovare le persone, 
ma per trovare delle soluzioni serve 
anzitutto uscire dall’ipersemplifica-
zione qualunquistica. Se da un lato 
ci troviamo con un milione di disoc-
cupati in più dopo l’anno pandemico, 
dall’altro abbiamo un mercato distorto 
da sussidi e blocco dei licenziamenti. 
Il costo del lavoro è eccessivo, la bu-
rocrazia, che c’è ancora, rende tutto 
farraginoso e bisognerebbe iniziare 
a riprogettare il sistema partendo da 
qui. Salendo con le competenze, poi, 

il discorso non cambia di molto. Chi è 
più formato va all’estero, dove ottiene 
stipendi più elevati, benefit più signifi-
cativi e dove magari la giovane età non 
è considerata un ostacolo ma, anzi, un 
valore aggiunto”. 

Servizi
A preoccuparsi dell’aumento dei costi 
energetici e dell’inflazione sono so-
prattutto gli imprenditori dei servizi. 
“Le interruzioni delle filiere associate 
al boom dei prezzi delle materie prime 
e dei prodotti energetici hanno portato 
ad una inflazione più elevata del previ-
sto, rallentando il ritmo della ripresa in 
corso - spiega Mauro Paissan, presi-
dente di Confservizi - Le previsioni, 
per la seconda parte dell’anno, non 
sono certo positive. Partiamo dalle 
bollette, il cui rincaro a doppia cifra 
è legato all’incremento del prezzo del 
gas usato per generare energia elet-
trica. Il caro-energia si riflette, ovvia-
mente, anche sui carburanti. In que-
sti mesi il prezzo di benzina, gasolio 
e metano è aumentato, in media, di 
oltre il 25%. Il DL Aiuti sta mettendo 
in campo strumenti a sostegno delle 

famiglie e delle attività economiche, 
con il prolungamento e il rafforza-
mento delle misure fiscali mirate a 
contenere la trasmissione dei prezzi 
internazionali sui prezzi nazionali, ma 
ciò non basta. Servono interventi più 
consistenti”.

In conclusione
Al Governo viene dunque data ampia 
delega per rendere il fisco più alla 
portata di imprese, cittadini e profes-
sionisti attraverso la razionalizzazio-
ne e semplificazione del sistema e la 
produzione di norme più chiare che 
dovranno essere concettualmente au-
tosufficienti senza richiami superflui.
La strada tracciata è quella della 
cancellazione delle cosiddette mi-
cro tasse, cioè di quelle tasse la cui 
riscossione comporta più oneri che 
guadagni all’Erario.
Il taglio del cuneo fiscale è percepito 
come primario. Per quanto riguarda 
il capitolo Iva e il taglio delle aliquote 
sui beni di largo consumo, da quelli 
alimentari e per l’infanzia ai farmaci, 
la riforma vera e propria è prevista nel 
2023. 
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DL Aiuti bis, tutte le novità
per risparmiare sui consumi
Confesercenti, poche risorse: così taglio cuneo avrà effetto modesto

l taglio del cuneo? Così 
com’è avrà un effetto mo-
desto sui consumi: le risor-

se messe a disposizione per l’inter-
vento sono insufficienti, vista anche 
l’ampiezza della platea dei beneficiari”. 
Così Confesercenti commenta il DL 
Aiuti bis. L’attesa era per un intervento 
più consistente. “Caro bollette, infla-
zione e incertezza stanno riducendo 
il potere e la propensione all’acqui-
sto, imponendo una nuova frenata ai 
consumi delle famiglie: vanno prese 
misure più forti in vista di un autunno 
difficile”.
Il decreto Aiuti bis, pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale (Decreto Legge 9 ago-
sto 2022, n. 115 recante “Misure ur-
genti in materia di energia, emergenza 
idrica, politiche sociali e industriali”) 
in linea di continuità con il Decreto 
Aiuti (D.L. 17 maggio 2022, n. 50, 
convertito con modificazioni in L. 15 
luglio 2022, n. 91), implementa una 
serie di misure in materia di ener-
gia, politiche sociali e industriali per 
contrastare di effetti economici della 
crisi internazionale.
Il provvedimento prevede proroghe 
dei crediti di imposta alle imprese 
per l’acquisto di gas ed energia, ul-
teriori misure in materia di agevola-
zioni alle imprese e di investimenti 
in aree di interesse strategico oltre 
che il rifinanziamento dei contratti di 
sviluppo industriale.

QUESTI, NEL DETTAGLIO,
I PRINCIPALI INTERVENTI 

Rafforzamento del bonus sociale 
energia elettrica e gas (art. 1): per 
il 4° trimestre dell’anno 2022, le age-
volazioni relative alle tariffe per la for-

“I

nitura di energia elettrica riconosciute 
ai clienti domestici economicamente 
svantaggiati ed ai clienti domestici in 
gravi condizioni di salute nonché la 
compensazione per la fornitura di gas 
naturale, riconosciute sulla base del 
valore ISEE di cui all’art. 6 del D.L. 21 
marzo 2022, n. 21, saranno ridetermi-
nate dall’Autorità di Regolazione per 
Energia Reti e Ambiente (ARERA) en-
tro il 30 settembre 2022, con l’obietti-
vo di contenere la variazione, rispetto 
al trimestre precedente, della spesa 
dei clienti agevolati corrispondenti 
ai profili-tipo dei titolari dei suddetti 
benefici, nel limite di 2.420 milioni di 

euro per l’anno 2022, complessiva-
mente tra elettricità e gas.
Estensione ad ulteriori categorie di 
lavoratori dell’indennità una tantum 
prevista dagli articoli 31 e 32 del De-
creto Aiuti (art. 22):
• l’indennità una tantum di 200 euro 

per i lavoratori dipendenti introdot-
ta dall’art. 31 del Decreto Aiuti, è 
riconosciuta anche ai lavoratori 
con rapporto di lavoro in essere 
nel mese di luglio 2022 e che fino 
alla data di entrata in vigore del De-
creto Aiuti non hanno beneficiato 
dell’esonero sulla quota dei contri-
buti previdenziali per l’invalidità, la 
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vecchiaia e i superstiti di cui alla 
Legge di Bilancio 2022 (art. 1, com-
ma 121, L. n. 234/2021), poiché 
interessati da eventi con copertura 
di contribuzione figurativa integrale 
dall’INPS;

• l’indennità prevista dall’art. 32, 
comma 1, del Decreto Aiuti è estesa 
in favore dei soggetti beneficiari di 
trattamenti pensionistici a carico 
di qualsiasi forma previdenziale 
obbligatoria, di pensione o assegno 
sociale, di pensione o assegno per 
invalidi civili, ciechi e sordomuti, 
nonché di trattamenti di accompa-
gnamento alla pensione con decor-
renza entro il 1° luglio 2022 (anzi-
ché entro il 30 giugno 2022);

• inoltre, l’indennità di 200 euro di cui 
all’art. 32, comma 12, del Decreto 
Aiuti è riconosciuta anche in favore 
dei collaboratori sportivi (che sia-
no stati, in particolare, beneficiari 
di almeno una delle indennità previ-
ste: dall’art. 96 del D.L. n. 18/2020, 
convertito in L. n. 27/2020; dall’art. 
98 del D.L. n. 34/2020, conver-
tito in L. n. 77/2020; dall’art. 12 
del D.L. 104/2020, convertito in 
L. n. 126/2020; dall’art. 17, com-
ma 1, e 17 bis, comma 3, del D.L 
n. 137/2020, convertito in L. n. 
176/2020, dall’art. 10, commi 10-
15, del D.L. n. 41/2021, convertito 

in L. n. 69/2021; dall’art. 44 del 
D.L. n. 73/2021, convertito in L. n. 
106/2021). 

Rifinanziamento del Fondo per il 
sostegno del potere d’acquisto dei 
lavoratori autonomi (art. 23): il prov-
vedimento incrementa le risorse del 
Fondo istituito in favore dei lavoratori 
autonomi nello stato di previsione del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali dal Decreto Aiuti (art. 33), por-
tando la dotazione finanziaria a 600 
milioni di euro per il 2022.

Rifinanziamento del Fondo per “bo-
nus trasporti” (art. 27): implemen-
tato anche il Fondo dedicato al soste-
gno delle famiglie per la fruizione dei 
servizi di trasporto pubblico, istituito 
presso il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (art. 35, Decreto Aiu-
ti), con previsione di una dotazione di 
180 milioni di euro per il 2022.

Esonero parziale dei contributi pre-
videnziali a carico dei lavoratori 
dipendenti (art. 20): per i periodi di 
paga dal 1° luglio 2022 al 31 dicem-
bre 2022, compresa la tredicesima o 
i relativi ratei erogati nei predetti pe-
riodi di paga, l’esonero sulla quota dei 
contributi previdenziali per l’invalidità, 
la vecchiaia e i superstiti a carico dei 

lavoratori dipendenti con esclusione 
dei rapporti di lavoro domestico (di 
cui all’art. 1, comma 121, della L. 30 
dicembre 2021, n. 234, Legge di Bi-
lancio 2022), è incrementato di 1,2 
punti percentuali. In considerazione 
dell’eccezionalità della misura, resta 
ferma l’aliquota di computo delle pre-
stazioni pensionistiche. 

Anticipo della rivalutazione delle 
pensioni all’ultimo trimestre 2022 
(art. 21): per contrastare gli effetti 
negativi dell’inflazione per il 2022 e 
di sostenere il potere di acquisto delle 
prestazioni pensionistiche, in via ec-
cezionale, si prevede l’anticipazione al 
1° novembre 2022 del conguaglio per 
il calcolo della perequazione delle pen-
sioni per l’anno 2021 (di cui all’art, 24, 
comma 5, della L. 28 febbraio 1986, 
n. 41). Inoltre, nelle more dell’appli-
cazione della percentuale di variazio-
ne per il calcolo della perequazione 
delle pensioni per l’anno 2022 con 
decorrenza 1° gennaio 2023, con ri-
ferimento al trattamento pensionistico 
lordo complessivo in pagamento per 
ciascuna delle mensilità di ottobre, 
novembre e dicembre 2022, inclusa la 
tredicesima mensilità, è riconosciuto 
in via transitoria un incremento, limi-
tatamente a tali mensilità, di 2 punti 
percentuali.
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pprovata la manovra di as-
sestamento di bilancio 2022 
ora sono disponibili 577 

milioni di euro per integrare e rimodu-
lare le spese approvate con la manovra 
finanziaria del 2022. Il l disegno di leg-
ge è passato in Consiglio Provinciale 
con 20 sì, 8 no e 4 astensioni e con il 
ritiro dei 9.800 emendamenti ostruzio-
nistici.“ Sono risorse importanti con le 
quali andiamo a supportare le famiglie 
e le imprese che in questo momento 
stanno fronteggiando con difficol-
tà l’aumento dei prezzi dell’energia e 
delle materie prime, senza rinunciare 
a rilanciare il sistema trentino nel suo 
complesso, perseguendo gli obiettivi 
del Programma di sviluppo provinciale 
e della Strategia provinciale per lo Svi-
luppo sostenibile, in coerenza con le di-
rettrici del PNRR”. Questo il commento 
del presidente della Provincia autono-
ma di Trento Maurizio Fugatti, nel pre-
sentare a Confesercenti del Trentino e 
alle categorie economiche e ai sinda-
cati cifre e obiettivi della manovra di as-
sestamento 2022-2024. Il primo passo 
per la condivisione del provvedimento 
che approderà nelle commissioni con-
siliari e infine in consiglio provinciale. 
Un assestamento che nel corso del 
confronto con le categorie economiche 
e i sindacati del Trentino ha ricevuto 
un giudizio nel complesso positivo. “Si 
tratta - commenta Aldi Cekrezi, diret-
tore di Confesercenti del Trentino - di 
una manovra che affronta le criticità del 
quadro economico e finanziario attuale 
e contiene risposte sia per le imprese 
che per le famiglie. La strada intrapresa 
è quella giusta. Serve continuare ad an-
dare in questa direzione”.

UN FONDO PER L’EMERGENZA PREZZI
“Abbiamo ritenuto opportuno - ha detto 

A

Assestamento di bilancio
577 milioni di euro di risorse
Approvata la manovra. Fugatti e Spinelli: “Importanti sostegni al sistema economico trentino”

Fugatti - costituire un Fondo per l’emer-
genza prezzi e il sostegno all’economia 
di 100 milioni, per interventi su indu-
stria, turismo, agricoltura, commercio 
e artigianato, ma anche in favore delle 
famiglie”. Oltre al ristoro sui costi ener-
getici che arriva fino a 400 euro per chi 
non ha i requisiti di accesso ai bonus 
nazionali e il sostegno alle persone in 
difficoltà, è prevista l’esenzione dall’ad-
dizionale regionale all’Irpef per chi ha 
redditi fino a 25.000 euro. “Una misu-
ra per la quale destiniamo 30 milioni in 
compensazione del minor gettito: non 
possiamo dire - ha continuato Fugatti 
-, come ho sentito in questi giorni, che 
le misure trentine non siano adeguate 
rispetto a quelle dell’Alto Adige. Sono 
state poi autorizzate le risorse per com-
pletare il rinnovo contrattuale 2019-
2021 stanziando le risorse per gli arre-
trati e per le progressioni economiche 
del comparto pubblico: si tratta di circa 
97 milioni per il personale di Provincia, 
enti locali e strumentali, sanità e scuo-
la. Inoltre finalizziamo 95 milioni per le 
opere pubbliche, i cui prezzi hanno su-
bito una revisione, ma anche per nuove 
opere”. 

PNRR E FONDI EUROPEI
“Il contesto nel quale avviene questa 
manovra, nonostante la positività del-

la ripresa economica della seconda 
parte del 2021, è di elevata incertezza 
e di repentino cambiamento, anche 
per la situazione internazionale dovuta 
al conflitto russo-ucraino che rende 
molteplici gli scenari economici sui 
quali ci trovano ad operare. Tuttavia ci 
aspettiamo un incremento del Pil sia a 
livello nazionale che locale”, ha detto 
l’assessore provinciale Achille Spinel-
li. “Nei prossimi anni le Amministrazio-
ni locali beneficeranno delle risorse del 
PNRR per finanziare investimenti, dei 
quali abbiamo intenzione di stimare la 
ricaduta macro-economica e fare una 
valutazione di impatto, specialmente 
per alcuni interventi particolarmente 
importanti. Ci sono poi i fondi europei 
2021-2027 per gli investimenti in alcuni 
rilevanti comparti di attività che arriva-
no complessivamente a circa 642 mi-
lioni”, ha spiegato ancora Spinelli, che 
ha illustrato nel dettaglio la manovra. “È 
un momento particolare - ha aggiunto - 
abbiamo dunque il compito di costruire 
un bilancio che costituisce una risposta 
tempestiva e va nella direzione di con-
solidare lo sviluppo”.
Citati tra le diverse voci i finanziamenti a 
Trentino Sviluppo (anche per il recupero 
dell’ex Alumetal di Mori, “un intervento 
particolarmente importante per la ri-
qualificazione di un’area e la sua desti-
nazione a beneficio delle imprese”), la 
spinta sul fotovoltaico, il sostegno per 
l’ammodernamento delle attività alber-
ghiere e nuovi Bandi qualità nel settore 
turistico e nel terziario. Non manche-
ranno poi risorse per sanità, scuola e 
cultura, sport (verrà incrementato il 
finanziamento delle opere sportive del-
le Olimpiadi 2026) e per gli enti locali, 
relativamente alle quali è in corso la 
trattativa con il Consiglio delle autono-
mie locali.
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Commercio on-line
Davvero conviene? 
Baratella: “C’è una pigrizia commerciale che si fa forte soprattutto tra i più 
giovani”. L’invito è alla “sostenibilità d’acquisto”

Ivan Baratella Presidente Commercianti del Trentino

dati dell’Ufficio studi e ri-
cerche della Camera di 
Commercio di Trento, al 

31 dicembre del 2021, dicono che sul 
territorio provinciale risultano iscritte 
3.507 imprese dedite, in via prevalente, 
all’attività di commercio al dettaglio in 
sede fissa. Si tratta di valori che rap-
presentano il 6,9% dell’imprenditoria 
trentina, a conferma dell’importanza 
che il settore riveste all’interno del si-
stema economico provinciale.
Rispetto al 2020, anno della pande-
mia, si è verificato un aumento del 
numero dei negozi, pari a 72 unità, 
a cui è corrisposta una crescita della 
superficie di vendita di 6.545 metri 
quadrati. I comuni di Trento e Rovereto, 
considerati assieme, raggruppano sul 
loro territorio il 28,8% degli esercizi 
commerciali in sede fissa dell’intera 
provincia e il 35,4% della superficie di 
vendita.  
Per quel che riguarda le variazioni più 
rilevanti, si nota una crescita signifi-
cativa dei negozi dediti alla vendita di 
medicinali (+39 unità), di altri prodotti 
alimentari in esercizi specializzati, voce 

I
che racchiude il commercio al detta-
glio di “latte e prodotti lattiero-caseari, 
caffè torrefatto, prodotti macrobiotici e 
dietetici e altri prodotti non classificati” 
(+37 unità) e di articoli medicali e orto-
pedici (+23). Le diminuzioni più signi-
ficative riguardano invece gli esercizi 
al dettaglio di articoli di abbigliamento 
(-83), di ferramenta, vernici, vetro pia-
no e materiali da costruzione (-80), di 
prodotti tessili (-77) e di giornali e arti-
coli di cancelleria (-72).
“Saldi e costi dell’energia elettrica 
stanno monopolizzando le pagine dei 
giornali relative al nostro comparto. Il 
problema vero è però che sono in calo 
le persone che attraversano le porte 
delle nostre attività - dice il presidente 
dei Commercianti del Trentino, Ivan 
Baratella -. Oggi stanno provando a 
convincerci che gli acquisti hanno una 
logica solo se online, ci prospettano 
prezzi imbattibili e consegne immedia-
te. Una pigrizia commerciale che si fa 
forte soprattutto tra i più giovani. Ma 
è davvero così?”. Per Baratella poco 
si valuta prezzo, obbligo di quantità, 
spese e tempi di consegna. “Abbiamo 

individuato on line alcuni prodotti - pro-
segue Baratella - per poi cercarli anche 
tra i venditori di zona e siamo stati fe-
licemente, oltre che economicamente, 
sorpresi. Abbiamo acquistato a prezzo 
notevolmente più basso la giusta quan-
tità di prodotto. È vero, non è sempre 
così, ma provare, quando si utilizza 
Internet, a pensare alle nostre esigen-
ze senza far ancora più ricco un inter-
mediario, senza avere furgoni fermi nei 
posti più improbabili che consegnano 
merci, senza contare che un acquisto 
in un negozio del nostro territorio ha 
ricadute sullo stesso sia dal punto di 
vista occupazionale, sia riguardo alla 
contribuzione fiscale, può darci grandi 
soddisfazioni in termini di sostenibilità 
ambientale, economica e sociale”. 
L’invito è dunque quello alla “soste-
nibilità d’acquisto” perché, volendo 
utilizzare un vecchio slogan di Confe-
sercenti: “Se vive il commercio, vive la 
città”. Alcune soluzioni? “Rafforzare il 
commercio nei quartieri - conclude Ba-
ratella - e tornare al negozio di quartiere 
con un orario che soddisfa la clientela 
che rientra dal lavoro”.



n
it
id
ai
m
m
ag

in
e.
it

COME ADERIRE
Accedi all’apposita sezione del sito www.pmi.accademiadimpresa.it
Per saperne di più contattaci all’indirizzo e-mail iscrizioni@accademiadimpresa.it 
o chiamaci al numero 0461 382328

SEGUICI SUl NOSTRI CANALI SOCIAL
#accademiadimpresa

Innovazione 
e strategia

Open 
Management

Gestione finanziaria 
e controllo gestione

Customer Experience 
e digital marketing

  Formazione dinamica, flessibile e orientata allo sviluppo manageriale di   
 chi si occupa in prima persona della gestione delle PMI

    Networking con altri imprenditori attivi sul territorio trentino
    Quote di iscrizione competitive (con il contributo dell’Accordo di programma  

 tra Provincia Autonoma e Camera di Commercio I.A.A. di Trento)
    Frequenza nei fine settimana
    Formazione continua anche post corso con accesso gratuito ad un’area   

 dedicata agli approfondimenti (articoli dal blog, interventi in streaming,   
 video dei contenuti più rilevanti)

Nuove idee per il business di oggi
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Mercati “contemporanei”
per avvicinare anche i giovani
Moranduzzo: “Lavoriamo sull’offerta con strutture adeguate”

l 25 febbraio 2022 è stata 
nominata l’attuale Presi-
denza ANVA Confesercenti 

del Trentino, sei mesi sono pochi per 
fare un bilancio del lavoro fatto, ma 
abbastanza per verificare se la strada 
che stiamo percorrendo sia la più ido-
nea per le imprese del commercio su 
area pubblica. 
Partiamo da un’analisi della situazione 
nella Provincia di Trento che abbiamo 
fatto nel 2016 dove avevamo questi 
dati: 
• Mercati settimanali n. 88, posteggi 

utilizzati n. 1800;
• Mercati quindicinali n. 18, posteg-

gi utilizzati n. 743;
• Mercati mensili n. 10, posteggi uti-

lizzati n. 457;
• Fiere (mercati saltuari) n. 87, po-

steggi utilizzati 9216.

Oggi il numero dei posteggi utilizzati è 
cambiato, in minima parte nei mercati 
di servizio, fino ad arrivare a percentuali 
vicine al 30% nei mercati saltuari. Que-

I

Fabio Moranduzzo

sta diminuzione non va vista in negativo 
ma rappresenta una razionalizzazione 
dei vari mercati saltuari che, in periodi 
di “abbondanza” erano cresciuti un po’ 
troppo. Durc, costi negli spostamen-
ti assieme all’appiattimento di alcuni 
della loro offerta commerciale, hanno 
allontanato diversi imprenditori, spesso 
improvvisati.
Il commercio online ha contribuito ad 
aumentare l’offerta commerciale allon-
tanando, soprattutto le nuove genera-
zioni, che rappresentano il nostro futu-

ro, dal commercio tradizionale che sia 
in sede fissa o su area pubblica.
E allora? Oggi dobbiamo lavorare per 
“contemporaneizzare” l’offerta com-
merciale dei nostri mercati con il mon-
do che ci circonda.
Le persone hanno, fortunatamente, 
ancora voglia di mercato, li cercano, 
soprattutto nelle località turistiche, an-
che la Provincia ha istituito nuovi bandi 
qualità aperti anche alle nostre imprese.
Ovvio che si devono investire dei soldi 
che non daranno subito i loro frutti, ma 
ad esempio teli nuovi e puliti accanto ad 
allestimenti in grado di permettere alla 
clientela di provare i prodotti in struttu-
re adeguate, possono servire a quella 
contemporaneità.
Investire nella propria impresa è l’unico 
individualismo utile, individualismo che 
deve diventare collaborazione e condi-
visione per non disperdere il patrimonio 
di mercati e fiere che ci hanno lasciato, 
e per lasciarlo migliorato alle generazio-
ni future in modo che i cambi con fidu-
cia, anzi come un’impresa. 
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Trento
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Rovereto,
Piazza A. Leoni, 22
tel. 0464 42. 05. 05
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ASSISTENZA AMMINISTRATIVA / ASSISTENZA ADEMPIMENTI OBBLIGATORI 
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Affidati anche tu al Centro di Assistenza Tecnica alle imprese del commercio e del turismo

www.tnconfesercenti.it

Attraverso CAT Trentino potrai capire come condurre 
e programmare al meglio il cammino della tua impresa. 
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Confesercenti incontra Mario Draghi
 - LA RELAZIONE -

LO SCENARIO ECONOMICO
L’inflazione rimanda la ripresa dei consumi al 2024.
Le tensioni internazionali e l’aumento dei prezzi dei beni energetici stanno condizionando 
in senso negativo il potere d’acquisto degli italiani e la spesa degli italiani. Secondo le stime 
di Confesercenti, dopo la crescita registrata nel 2021 e nella prima parte di quest’anno, nel 
secondo semestre del 2022 i consumi delle famiglie si apprestano a tornare in territorio 
negativo, con una variazione del -0,6% sullo stesso periodo del 2021 per un totale di -2,9 
miliardi.
La contrazione si concentrerebbe soprattutto nel trimestre autunnale (-2,1 miliardi) e ci 
allontanerebbe ancora di più dal recupero dei livelli pre-pandemia: a fine anno, infatti, i 
consumi delle famiglie risulterebbero ancora di 36 miliardi inferiori a quelli registrati nel 2019. 
Anche per il 2023 la prospettiva al momento è di un forte rallentamento, con un’inflazione 
ancora al 4% nella media annua e una variazione reale della spesa dell’1,3%, ancora 
insufficiente ad agganciare la ripresa: rispetto al pre-pandemia mancherebbero 6,5 miliardi 
di euro di consumi.
L’aumento dei prezzi sta spingendo i consumatori anche a ridistribuire il budget, in un 
quadro condizionato dall’aumento delle spese fisse, che assorbono il 78% dei maggiori 
consumi. La quota di spesa media mensile familiare impegnata dalle spese di casa e dalle 
utenze (abitazione, acqua, elettricità e gas), infatti, passa dal 37,4% del 2021 al 42% dei 
primi sei mesi del 2022. Un aumento cui corrisponde una diminuzione di tutte le altre 
voci: abbigliamento e calzature, ai mobili, articoli e servizi per la casa, comunicazione, 
ricreazione, spettacoli e cultura, servizi ricettivi e di ristorazione, persino spese per la salute.

MISURE DI CONTRASTO ALL’INFLAZIONE
In questo quadro, come giustamente previsto dall’esecutivo, è necessario introdurre 
misure mirate a contenere gli effetti della possibile frenata autunnale e a restituire fiducia a 
consumatori e imprese.
Siamo convinti che, con il corretto mix di interventi, sia possibile evitare un quadro 
recessivo, o comunque limitare i danni. Per raggiungere questo obiettivo sul mercato 
interno, riteniamo imprescindibile prolungare le misure fiscali volte a contenere la 
trasmissione dei prezzi internazionali sui prezzi nazionali.
Tali misure devono essere intese non soltanto come sollievo per i consumatori e produttori, 
ma anche come strumento volto a eradicare le aspettative di inflazione, che invece si 
rafforzerebbero qualora il governo trattenesse nel bilancio pubblico le maggiori entrate 
derivanti dall’aumento dei prezzi energetici.
Sul fronte dei carburanti, riteniamo positivo che si sia prorogato il taglio delle accise. 
Un intervento che si è dimostrato molto apprezzato dai cittadini, e che riteniamo abbia 
favorito la ripresa del turismo di prossimità. Un elemento di ulteriore di trasparenza sarebbe 
adottare un’accisa variabile che, conservando gli obiettivi di gettito, mutasse in senso 
inverso al variare dei prezzi internazionali.
Allo stesso modo, siamo favorevoli all’ipotesi di tagliare l’IVA sui prodotti di prima 
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necessità. Il provvedimento sarebbe alternativo a una riproposizione del bonus 200 euro 
dei precedenti decreti aiuti. Si può ritenere che i due provvedimenti abbiano lo stesso 
impatto positivo sui consumi delle famiglie, d’altronde sarebbero di pari ammontare. 
Crediamo, però, che l’intervento sull’IVA potrebbe avere i risultati migliori.
Sarebbe infatti più immediato, perché non ci sarebbe bisogno di fare richiesta e attendere 
l’erogazione del bonus per fruirne; e per questo - similmente a quanto avvenuto per le accise 
- avrebbe un effetto psicologico positivo, perché ‘abbasserebbe’ immediatamente i prezzi. 

SOSTEGNI ALLE IMPRESE E FISCO
È necessario, però, anche rafforzare il quadro dei sostegni diretti alle imprese per 
affrontare la crisi energetica. A nostro avviso bisognerebbe prevedere misure a carico 
del bilancio dello stato per finanziare l’abbattimento delle imposte su energia e gas.
In alternativa, si potrebbe prevedere anche in questo caso un meccanismo automatico da 
applicarsi sugli aumenti dei costi energetici rispetto all’anno precedente, che riconosca un 
credito d’imposta pari agli aumenti subiti dalle imprese nell’arco degli ultimi mesi.
Per non vanificare l’effetto di questi sostegni, chiediamo di accompagnarli con una proroga 
dei versamenti delle imposte al 30 settembre.

CREDITO E PAGAMENTI ELETTRONICI
Occorre inoltre considerare il peggioramento dello scenario del credito. Il rallentamento 
della ripresa dei consumi e l’aumento dei costi fissi sta mettendo in difficoltà un elevato 
numero di imprese, con evidenti conseguenze sulla capacità delle stesse di ripagare i 
finanziamenti di emergenza a cui hanno avuto accesso durante la pandemia. Solo nel 
primo trimestre 2022 sono passati a sofferenza € 1,8 miliardi di prestiti.
Chiediamo dunque nuove moratorie, prevedendone l’estensione fino al 30.06.2023, con un 
meccanismo retroattivo che consenta la cancellazione delle eventuali segnalazioni poste 
in essere dalla banca nel periodo 01.01-30.08.2022.
Utile sarebbe anche un intervento sul fronte dei pagamenti elettronici. L’attuale credito 
di imposta sulle commissioni pagate dagli esercenti per le transizioni POS con carte e 
bancomat è insufficiente, e andrebbe portato al 50%. Il credito di imposta al 100% per 
le commissioni su transazioni effettuate con strumenti di pagamento evoluti, invece, 
andrebbe prorogato al 30 giugno del 2023.

DDL CONCORRENZA
È inoltre necessario chiudere le partite aperte durante la legislatura. A partire dalla questione 
spiagge: dopo lo stralcio dell’articolo 10 relativo ai Taxi, nel Ddl Concorrenza rimangono le 
norme (art. 3 e 4) sulle concessioni demaniali marittime. Norme che introducono un principio 
di incertezza devastante per il comparto. Meglio sarebbe attendere, come suggerisce il Tar 
delle Marche, la sentenza della Corte di giustizia europea prima di intervenire.
Allo stesso tempo, occorrerebbe dare sicurezze anche agli imprenditori del commercio su 
aree pubbliche, definendo una volta per tutte la questione dei rinnovi delle concessioni, la 
maggior parte delle quali è scaduta il 29 giugno scorso.

LAVORO
Per quanto riguarda il lavoro, invece, chiediamo rinviare – almeno al 2024 - anche l’entrata a 
regime delle nuove aliquote riferite alla riforma degli ammortizzatori sociali prevista per il 2023.
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Ricordiamo inoltre che tutti, sindacati e associazioni di impresa, hanno chiesto la proroga 
dello Smart Working emergenziale Covid 19 e delle misure a sostegno dei lavoratori fragili 
fino a dicembre di quest’anno.

TURISMO
Tra le partite della scorsa legislatura ancora da chiudere, ci sono i ristori per il turismo 
organizzato riferiti al 2021, ma mai arrivati, così come la decontribuzione prevista per il 
settore per il periodo aprile-agosto 2022.

PNRR
Diamo anche maggiore impulso all’utilizzo delle risorse del PNRR. Nel turismo, ad 
esempio si potrebbe procedere al finanziamento - anche con apposito bando - di quelle 
iniziative immediatamente realizzabili e, di conseguenza, finanziabili, che abbiano lo scopo 
principale quello della commercializzazione e dell’incrocio fra domanda (in particolare 
internazionale) e offerta.

RISTORAZIONE E TRANSIZIONE ECOLOGICA
Occorre inoltre dare gambe al Decreto 6 maggio 2022 del Ministero delle Politiche Agricole 
(in GU del 20 luglio) che prevede risorse per il sostegno alla transizione ecologica nel 
settore della ristorazione e che indica il termine di 60 giorni entro cui dovrà essere 
emanato un provvedimento per l’individuazione dei prodotti utilizzabili, la ripartizione delle 
risorse, le modalità di presentazione della domanda, etc.
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Scadenzario

 

 

 

SETTEMBRE 
GIOVEDÌ 15 SETTEMBRE 

MOD. 730/2022 

Per le dichiarazioni presentate al CAF/professionista abilitato dal 16.7 al 
31.8: 
O consegna al dipendente / pensionato / collaboratore del mod. 730 e 

del prospetto di liquidazione mod. 730-3; 
O invio telematico all’Agenzia delle Entrate dei modd. 730 comprensivi 

dei modd. 730-4. 
 
 
 
 

VENERDÌ 16 SETTEMBRE 
 

IVA  
LIQUIDAZIONE MENSILE 

Liquidazione IVA riferita al mese di agosto e versamento dell’imposta 
dovuta. 

IRPEF  
RITENUTE ALLA FONTE 

REDDITI DI LAVORO 
DIPENDENTE E ASSIMILATI 

Versamento delle ritenute operate a agosto relative a redditi di lavoro 
dipendente e assimilati (collaboratori coordinati e continuativi – codice 
tributo 1001). 

IRPEF  
RITENUTE ALLA FONTE  

REDDITI DI LAVORO 
AUTONOMO 

Versamento delle ritenute operate a agosto per redditi di lavoro autonomo 
(codice tributo 1040). 

RITENUTE ALLA FONTE 
CONDOMINI 

Versamento delle ritenute (4%) operate a agosto da parte dei condomini 
per le prestazioni derivanti da contratti d’appalto / d’opera effettuate 
nell’esercizio di impresa o attività commerciali non abituali (codice tributo 
1019 a titolo di IRPEF, 1020 a titolo di IRES). 

RITENUTE ALLA FONTE 
LOCAZIONI BREVI 

Versamento delle ritenute (21%) operate a agosto da parte degli 
intermediari immobiliari e soggetti che gestiscono portali telematici che 
sono intervenuti nell’incasso / pagamento dei canoni / corrispettivi relativi 
ai contratti di locazione breve (codice tributo 1919). 

IRPEF 
ALTRE RITENUTE 

ALLA FONTE 

Versamento delle ritenute operate a agosto relative a: 
O rapporti di commissione, agenzia, mediazione e rappresentanza di 

commercio (codice tributo 1040); 
O utilizzazione di marchi e opere dell’ingegno (codice tributo 1040); 
O contratti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro 

ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015 (codice tributo 1040) e con 
apporto di capitale o misto (codice tributo 1030) se l’ammontare 
dell’apporto è non superiore al 25% del patrimonio netto 
dell’associante risultante dall’ultimo bilancio approvato prima della 
data di stipula del contratto. 
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INPS 
DIPENDENTI 

Versamento dei contributi previdenziali relativi al personale dipendente, 
per le retribuzioni maturate nel periodo di paga di agosto. 

INPS GESTIONE 
SEPARATA 

Versamento del contributo del 24% - 33,72% da parte dei committenti, sui 
compensi corrisposti a agosto a incaricati alla vendita a domicilio e a 
lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a € 5.000). 
Versamento da parte dell’associante del contributo dovuto sui compensi 
corrisposti a agosto agli associati in partecipazione con apporto di lavoro 
con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015, nella misura del 
24% - 33,72% (soggetti non pensionati / non iscritti ad altra forma di 
previdenza). Il contributo è pari al 35,03% per i soggetti non iscritti ad altra 
Gestione obbligatoria, non pensionati e non titolari di partita IVA (ad 
esempio, collaboratori coordinati e continuativi, collaboratori occasionali. 

INPS 
AGRICOLTURA 

Versamento della seconda rata 2022 dei contributi previdenziali sul 
reddito convenzionale da parte dei coltivatori diretti (CD) e imprenditori 
agricoli professionali (IAP). 

VERSAMENTI ATTIVITÀ 
ALLEVAMENTO 
AVICUNICULO /  

SUINICOLO  

Termine entro il quale effettuare il versamento (unica soluzione / prima 
rata), da parte dei soggetti esercenti attività di allevamento avicunicolo / 
suinicolo nelle aree soggette a restrizioni sanitarie per le emergenze 
dell’influenza aviaria e della peste suina africana dei versamenti in 
scadenza nel periodo 1.1 - 30.6.2022 relativi a IVA e ritenute alla fonte su 
redditi di lavoro dipendente / assimilati ex artt. 23 e 24, DPR n. 600/73 e 
trattenute addizionale regionale e comunale IRPEF operate in qualità di 
sostituti d’imposta. 

 
 
 

MERCOLEDÌ 21 SETTEMBRE 
 

Mod. REDDITI 2022  
Mod. IRAP 2022  

Diritto annuale CCIAA 2022  

Società di capitali ed enti 
non commerciali 

(bilancio differito a 
180 giorni) 

Termine entro il quale effettuare, da parte dei soggetti con esercizio 
coincidente con l’anno solare e che hanno differito l’approvazione del 
bilancio entro 180 giorni per particolari esigenze ex art. 2364, C.c. 
approvazione effettiva nel mese di giugno o successivi), i versamenti, 
on la maggiorazione dello 0,40% relativi a: 

O saldo IVA 2021 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o frazione 
di mese dal 16.3); 

O IRES (saldo 2021 e primo acconto 2022); 
O maggiorazione IRES (10,50%) società di comodo (saldo 2021 e primo 

acconto 2022); 
O imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a 

seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2020 e 2021. Rate per 
riallineamenti effettuati in esercizi precedenti; imposta sostitutiva 16% 
(unica soluzione) riallineamento valore civile e fiscale beni immateriali 
a seguito di operazioni straordinarie ex art. 15, DL n. 185/2008; 

 O imposta sostitutiva “integrativa” 9-11-13% finalizzata al mantenimento 
della rivalutazione e della deducibilità in 18 anni del maggior valore 
delle attività immateriali (marchi / avviamento). 

 
 



Piccoli territori,
grandi eccellenze
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MONTANO
LE GIORNATE DEL

Madonna di Campiglio - Val Rendena - Dolomiti di Brenta
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Simone Mondino

IN COLLABORAZIONE CON: CON IL PATROCINIO DI:

GIUNTA REGIONALE
DEL TRENTINO-ALTO ADIGE

CONSIGLIO REGIONALE
DEL TRENTINO-ALTO ADIGECOMUNE DI TRENTO

CON IL SOSTEGNO DI:



Val di Fassa - Passo Sella
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Paolo Cipriani



Nel mondo globalizzato, la parola d'ordine per i territori 
che intendono essere competitivi sul mercato turistico, è 
«differenziazione». Occorre, in altre parole, puntare 
sulla proposta originale del singolo territorio, esaltando 
il più possibile la caratteristica di unicità. I flussi turistici, 
infatti, si muovono sempre di più alla ricerca di scenari 
originali, di sapori unici e di proposte ricettive autenti-
che.
In questo senso, i territori di montagna possono giocare 
un ruolo importante. La montagna, proprio per le sue 
caratteristiche precipue, ha da sempre ospitato delle 
comunità che hanno inventato modi originali di soprav-
vivenza, dando luogo ad un patrimonio materiali di usi 
e di tradizione che rappresentano oggi vere e proprie 
nicchie di eccellenza: dall'ambiente alla culture; 
dall'architettura al paesaggio; dalla enogastronomia 
alle tradizioni.
La XXIII edizione de Le Giornate del Turismo Montano 
intende focalizzare su questo aspetto. Come possono i 
territori di montagna rafforzare la loro competitività 
turistica lavorando sulla messa a sistema delle eccellen-
ze? Come cambierà l'assetto economico, alla luce delle 
crisi sanitarie e geopolitiche che hanno travolto il 
mondo negli ultimi due anni?

DA VENTITRE ANNI  DIAMO LA PAROLA AL TURISMO

Piccoli territori,
grandi eccellenze

MONTANOLE GIORNATE DEL

15- 16- 17- 18 NOVEMBRE 2022



Il quadro economico internazionale obbliga gli operatori del turi-

smo a riflettere in maniera importante sull'attualità della loro 

proposta turistica. Una delle strade possibili per reinventare la pro-

posta turistica, è quella di investire nella valorizzazione delle 

eccellenze territoriali, vera cifra dell'originalità turistica di una loca-

lità d'accoglienza. In questa prospettiva: a quale punto sono le 

località di montagna? Quali sono le possibilità di miglioramento?

Le eccellenze territoriali
al servizio del turismo 

15 
NOV.
2 0 2 2

MARTEDÌ - 9.00 – 10.30
PRESENTAZIONE DELLA XXIII EDIZIONE DELLA BORSA

Olimpiadi invernali del 2026, concerti, festival, manifestazioni. 

Negli ultimi anni anche la montagna è diventata teatro di even-

ti con l'afflusso di grande pubblico, reinventando una funzione 

tipicamente urbana. Quest'approccio può portare grandi bene-

fici al turismo, a patto di innestare modalità di implementazio-

ne degli eventi rispettosi delle caratteristiche della località 

d'accoglienza.

Territorio e grandi eventi:
quale contributo al turismo?  16 

NOV.
2 0 2 2

MERCOLEDÌ - 9.00 – 10.30

Valle dell'Adige - Trento - Sardagna - Terrazza Panorama Busa degli Orsi
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Christian Kerber

La Leggendaria Charly Gaul / Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto Newspower

Garda Trentino - Tenno / Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Alessandro Galvagni



Anno Onu dello sviluppo
sostenibile della montagna
Il 2022 è stato proclamato dall'ONU Anno Internazionale dello Sviluppo 

Sostenibile delle Montagne, evidenziando la grande attenzione che l'ONU 

sta ponendo sulle sorti delle montagne del mondo. Lo scopo di aumentare la 

consapevolezza dell'importanza di uno sviluppo sostenibile della montagna, 

così come della conservazione e uso rispettoso degli ecosistemi montani risul-

ta essere l'obiettivo dell'iniziativa. Come si inserisce il turismo in questa visio-

ne? Quali sono le sfide dei prossimi anni?

MARTEDÌ - 1 1 .00 – 12.30

Crisi energetica,
paesaggio, turismo
La Bitm del 2011 era stata dedicata al tema della politica energetica e del 

paesaggio turistico. A distanza di oltre dieci anni, questo tema è diventato di 

stringente attualità. Con l'accelerazione causata dalla crisi energetica in atto, 

i territori turistici sono obbligati ad interrogarsi su come le energie alternative 

e la tutela del paesaggio possono svilupparsi assieme.

MERCOLEDÌ - 1 1 .00 – 12.30

MONTANO
LE GIORNATE DEL

Dolomiti di Brenta - Rifugio F. F. Tuckett  / Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Daniele Lira



Gli spazi d'alta quota dei territori di montagna sono caratteriz-

zati da un'antropizzazione storica, basata sull'alpeggio. Que-

sto ha creato un patrimonio di lasciti materiali e culturali, costi-

tuiti da architetture, paesaggi, prodotti, pratiche, che possono 

essere opportunamente proposte anche sul mercato turistico. 

Malghe, latte,
paesaggio 17 

NOV.
2 0 2 2

GIOVEDÌ - 9.00 – 10.30
IN COLLABORAZIONE CON

18 
NOV.
2 0 2 2

La pandemia ha accentuato un trend che si era diffuso negli 

ultimi anni, quello del turismo slow. Si è determinata una 

nuova consapevolezza del viaggiare responsabile che richiede 

operatori turistici in grado di raccogliere la sfida di costruire 

progetti di viaggio volti alla riscoperta delle bellezze dei terri-

tori di prossimità e capaci di sostenere la crescita della doman-

da dei viaggiatori di un turismo più rispettoso e consapevole. In 

questo senso, quali sono le potenzialità dei territori di monta-

gna? Quel etica è necessaria affinché sviluppo e turismo 

possano crescere in maniera armoniosa?

 
VENERDÌ - 9.00 – 12.00
Le sfide dei territori di
montagna: dalla globalizzazione 
alla specializzazione

Garda Trentino - Nago
Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Mathäus Gartner

San Martino di Castrozza - Val Venegia / Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Gloria Ramirez

Val di Sole - Dimaro /

Fototeca Trentino Sviluppo S.p.A. - Foto di Ronny Kiaulehn



L'accessibilità alle località turistiche:
verso una nuova mobilità alpina
Tra i tanti cambi di paradigma che stanno interessano il pianeta, quello della 

mobilità rappresenta uno dei più interessanti per chi si occupa di turismo. Nel 

prossimo futuro, infatti, è possibile che gran parte dei turisti arrivino nelle località 

ricettive con mezzi pubblici, in particolare con il treno. Questo determinerà una 

forte differenziazione tra località più raggiungibili e altre meno fruibili, innestan-

do una competitività tra parti del territorio che dovrà essere opportunamente 

governata. Questo è vero soprattutto per le città, come Trento, che dovrà imma-

ginare uno specifico ruolo dentro l'offerta turistica mondiale.

GIOVEDÌ  - 1 1 .00 – 12.30

MONTANO
LE GIORNATE DEL



MONTANO

LE GIORNATE
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EVENTI
COLLEGATI 

via SS. Trinità, 24 
38122 Trento

INGRESSO LIBERO

P R E S E N Z E
A S S E N Z E 
EDITO DA SAIDEA SRL 

A CURA DI MARA RINNER

DAL 2 NOVEMBRE AL 19 NOVEMBRE

M O S T R A

P R E S E N T A Z I O N E D E L L I B R O

I PICCOLI TERRITORI DEL TRENTINO ATTRAVERSO
NOVANTA “FOTO DEL GIORNO” 

SCATTATE DAI LETTORI DEL  

info: segreteria organizzativa - tel. 0461 434200 - e-mail: bitm@bitm.it 

 www.bitm.it

Messner Mountain
Museum

ENTE BILATERALE TURISMO E DEL
COMMERCIO DISTRIBUZIONE E SERVIZI

ASAT

GIOVEDÌ 17 NOVEMBRE – ORE 18.00
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CORRISPETTIVI 
DISTRIBUTORI 
CARBURANTE 

Invio telematico all’Agenzia delle Dogane dei corrispettivi relativi alle 
cessioni di benzina e gasolio destinati ad essere utilizzati come carburanti 
per motori del mese di agosto, da parte dei gestori di impianti di 
distribuzione stradale. 

INPS 
DIPENDENTI 

Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi che 
quelli retributivi relativi al mese di agosto.  
L’adempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori 
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori 
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di 
lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015. 

IMPOSTA DI BOLLO 
TRIMESTRALE 

FATTURE ELETTRONICHE 

Versamento dell’imposta di bollo dovuta per le fatture elettroniche 
emesse senza IVA (ad esempio, esenti / fuori campo IVA) nel primo e/o 
secondo trimestre di importo superiore a € 250. 
Se l’importo dovuto per il primo e/o secondo trimestre risulta non 
superiore (pari o inferiore) a € 250, il versamento può essere effettuato 
entro il termine previsto per il versamento dell’imposta relativa al terzo 
trimestre (30.11). 

IVA 
DICHIARAZIONE 

MENSILE E 
LIQUIDAZIONE IOSS 

Invio telematico della dichiarazione IVA IOSS del mese di agosto relativa 
alle vendite a distanza di beni importati (in spedizioni di valore intrinseco 
non superiore a € 150) da parte dei soggetti iscritti al (nuovo) Sportello 
unico per le importazioni (IOSS). 

MOD. 730/2022 

Per le dichiarazioni presentate al CAF/professionista abilitato dall’1.9 al 
30.9: 
O consegna al dipendente / pensionato / collaboratore del mod. 730 e 

del prospetto di liquidazione mod. 730-3; 
O invio telematico all’Agenzia delle Entrate dei modd. 730 comprensivi 

dei modd. 730-4. 

IRPEF 
INVIO SPESE SANITARIE 

MOD. 730/2023 
PRECOMPILATO 

Invio telematico, tramite il Sistema Tessera Sanitaria (STS), dei dati delle 
spese sanitarie sostenute nel primo semestre 2022, ai fini della 
predisposizione del mod. 730 / REDDITI 2023 PF precompilato, da parte 
dei seguenti soggetti: 
O medici e odontoiatri / farmacie e parafarmacie; 
O ASL, aziende ospedaliere, istituti di ricovero e cura a carattere 

scientifico, policlinici universitari, presidi di specialistica ambulatoriale; 
O strutture per l’erogazione delle prestazioni di assistenza protesica e di 

assistenza integrativa, altri presidi e strutture autorizzate 
all’erogazione di servizi sanitari; 

O psicologi / infermieri / ostetriche / tecnici sanitari radiologia medica 
/ottici / biologi / veterinari / soggetti iscritti agli Albi delle professioni 
sanitarie; 

O soggetti iscritti agli elenchi speciali di cui al DM 13.3.2018, tra i quali 
dietisti, igienisti dentali, fisioterapisti, logopedisti, podologi, ortottisti e 
assistenti di oftalmologia. 



Approfondimenti.
Scadenze fiscali e normative

XVI

 

IVA 
COMUNICAZIONE 

LIQUIDAZIONI PERIODICHE 

Invio telematico dei dati delle liquidazioni periodiche IVA relative: 
O     ai mesi di aprile / maggio / giugno (soggetti mensili); 
O     al secondo trimestre (soggetti trimestrali). 
La comunicazione va effettuata utilizzando l’apposito modello approvato 
dall’Agenzia delle Entrate. 

IVA COMUNITARIA 
ELENCHI INTRASTAT 

MENSILI 

Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni di 
beni / servizi resi, registrati o soggetti a registrazione, relativi a agosto 
(soggetti mensili), tenendo presenti le novità in vigore dall’1.1.2022, 
introdotte dall’Agenzia delle Dogane con la Determinazione 23.12.2021 e 
il nuovo termine di presentazione introdotto dal c.d. “Decreto 
Semplificazioni”. 

DICHIARAZIONE 
IMPOSTA 

DI SOGGIORNO 

Invio telematico all’Agenzia delle Entrate della dichiarazione dell’imposta 
di soggiorno da parte dei gestori delle strutture ricettive per dichiarare: 
O l’imposta di soggiorno dovuta dai soggetti che alloggiano nelle 

strutture ricettive situate nel territorio comunale (se istituita) di cui 
all’art. 4, D.Lgs. n. 23/2011; 

O il contributo di soggiorno previsto a carico di coloro che alloggiano 
nelle strutture ricettive di Roma Capitale di cui all’art. 14, comma 16, 
lett. e), DL n. 78/2010.  

Tale modello va altresì utilizzato dai soggetti che incassano il canone / 
corrispettivo ovvero che intervengono nel pagamento dei canoni / 
corrispettivi relativi alle locazioni brevi di cui all’art. 4, DL n. 50/2017. La 
dichiarazione relativa al 2020 deve essere presentata unitamente alla 
dichiarazione relativa al 2021. 
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Circolare del Ministero della Salute

Aggiornamento delle modalità
di gestione dei casi e dei contatti

stretti di caso COVID-19 

Tenendo conto del Decreto-legge 24 marzo 2022 , n. 24 “Disposizioni urgenti per il 
superamento delle misure di contrasto alla diffusione dell'epidemia da COVID-19, 
in conseguenza della cessazione dello stato di emergenza e del parere emesso dal 
Consiglio Superiore di Sanità in data 24/08/2022, facendo seguito alle Circolari n. 60136 
del 30/12/2021 “Aggiornamento sulle misure di quarantena e isolamento in seguito alla 
diffusione a livello globale della nuova variante VOC SARS-CoV-2 Omicron (B.1.1.529)” e 
alla Circolare n. 19680 del 30/03/2022 “Nuove modalità di gestione dei casi e dei contatti 
stretti di caso COVID-19”, e considerata l’attuale evoluzione del quadro clinico dei casi di 
malattia COVID-19, si aggiornano le indicazioni sulla gestione dei casi COVID-19.

Le persone risultate positive ad un test diagnostico molecolare o antigenico per SARS-
CoV-2 sono sottoposte alla misura dell’isolamento, con le modalità di seguito riportate: 

- Per i casi che sono sempre stati asintomatici oppure sono stati dapprima sintomatici 
ma risultano asintomatici da almeno 2 giorni, l’isolamento potrà terminare dopo 5 
giorni, purché venga effettuato un test, antigenico o molecolare, che risulti negativo, 
al termine del periodo d’isolamento.

- In caso di positività persistente, si potrà interrompere l’isolamento al termine del 14° 
giorno dal primo tampone positivo, a prescindere dall’effettuazione del test.

Per i contatti stretti di caso di infezione da SARS-CoV-2 sono tuttora vigenti le indicazioni 
contenute nella Circolare n. 19680 del 30/03/2022 “Nuove modalità di gestione dei casi e 
dei contatti stretti di caso COVID-19”.
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FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa vigente e 
corsi per accrescere la propria professionalità. Invitiamo gli interessati a partecipare attivamente alla progettazione 
dei corsi, facendo pervenire richieste ed esigenze specifiche.

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Il corso RSPP DDL è rivolto ai datori di lavoro che vogliono 

ricoprire personalmente l’incarico di Responsabile del Servizio 
Prevenzione e Protezione, ed acquisire le competenze

sulla sicurezza e salute indispensabili alla tutela dei lavoratori.

CORSO BASE PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE SETTORE ATTIVITÀ RISCHIO BASSO

16 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

07/11/2022
08/11/2022
14/11/2022
15/11/2022

09.00-13.00 Online sincrona

HACCP
CORSO BASE PER TITOLARE/RESPONSABILE,

PERSONALE DI CUCINA E SALA
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

26/09/2022 14.00-18.00 Online sincrona 

24/10/2022 09.00-13.00 Online sincrona

21/11/2022 14.00-18.00 Online sincrona

12/12/2022 14.00-18.00 Online sincrona 

È consigliato aggiornare il corso di HACCP indicativamente 
almeno ogni 5 anni

AGGIORNAMENTO HACCP
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

26/09/2022 14.00-18.00 Online sincrona 

24/10/2022 09.00-13.00 Online sincrona

21/11/2022 14.00-18.00 Online sincrona

12/12/2022 14.00-18.00 Online sincrona 
Il corso ha durata quinquennale.
Per il DATORE DI LAVORO NOMINATO (R.S.P.P.) è necessario 
un aggiornamento quinquennale. Tale corso avrà una durata 
variabile a seconda del livello di rischio (basso-medio-alto), 
pari rispettivamente a n. 6, n. 10 e n. 14 ore.

AGGIORNAMENTO RESP. SERV.
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

6 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

15/11/2022
16/11/2022

9.00-13.00
9.00-11.00 Online sincrona

Corsi.
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro
Igiene degli alimenti 2022
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CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO

8 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL SOLE

CORSO ANTINCENDIO
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00 AULA - VAL SOLE

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO

16 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

03/10/2022
04/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

28/11/2022
29/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO

8 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL SOLE

CORSO ANTINCENDIO
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00 AULA - VAL SOLE

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO

16 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

03/10/2022
04/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

28/11/2022
29/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO

8 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL SOLE

CORSO ANTINCENDIO
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00 AULA - VAL SOLE

PER AZIENDE CON RISCHIO
DI INCENDIO MEDIO 

5 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 11.00-13.00/14.00-17.00 AULA - VAL SOLE

CORSO AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO
PER AZIENDE CON RISCHIO

DI INCENDIO BASSO 
2 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 14.00-16.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 14.00-16.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 14.00-16.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 14.00-16.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 14.00-16.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 14.00-16.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 14.00-16.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 14.00-16.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 14.00-16.00 AULA - VAL SOLE

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO

8 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL SOLE

PER AZIENDE CON RISCHIO
DI INCENDIO ELEVATO (8 ORE) 

8 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

29/09/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - SPIAZZO

03/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

05/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - PRIMIERO

12/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

25/10/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - RIVA D.GARDA

24/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - LEVICO

28/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - TRENTO

30/11/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

01/12/2022 09.00-13.00/14.00-18.00 AULA - VAL SOLE



XX

CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI
FORMAZIONE GENERALE + FORMAZIONE SPECIFICA 

4 ore + 4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

27/09/2022
28/09/2022 14.00-18.00 Online sincrona 

10/10/2022
11/10/2022 09.00-13.00 Online sincrona

22/11/2022
23/11/2022 14.00-18.00 Online sincrona 

20/12/2022
21/12/2022 09.00-13.00 Online sincrona

FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
LAVORATORI/TRICI

I lavoratori devono effettuare una formazione di base 
composta da 2 moduli (generale + specifico) di durata 

variabile (8, 12 o 16 ore) in base alla specificità del rischio 
(basso, medio, alto) della mansione e del settore ATECO 
di appartenenza dell’azienda. Attività commerciali, uffici, 

pubblici esercizi, alberghi e ristoranti sono classificati 
come aziende a basso rischio (tot. 8 ore = 4 ore formazione 

generale + 4 ore formazione specifica). Per i lavoratori 
neo-assunti il percorso formativo deve essere attivato 

anteriormente o contestualmente all’assunzione e deve 
essere concluso entro 60 giorni da tale data.

AGGIORNAMENTO 
CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI

6 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

27/09/2022
28/09/2022

14.00-18.00
14.00-16.00 Online sincrona 

10/10/2022
11/10/2022

09.00-13.00
09.00-11.00 Online sincrona

22/11/2022
23/11/2022

14.00-18.00
14.00-16.00 Online sincrona 

20/12/2022
21/12/2022

14.00-18.00
14.00-16.00 Online sincrona

AGGIORNAMENTO 
È obbligatorio aggiornare il corso ogni 5 anni

È previsto un aggiornamento quinquennale di durata minima 
di 6 ore per tutti e tre i livelli di rischio 

Corsi.
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

È obbligatorio aggiornare il corso di pronto
soccorso ogni 3 anni

CORSO PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPO B E C

CORSO BASE PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO 
AZIENDE GRUPPO B e C 

12 ore = 8 online sincrona + 4 parte pratica

DATA ORARIO MODALITÀ

PARTE TEORICA

12/09/2022
13/09/2022 14.00-18.00 Online sincrona

02/11/2022
03/11/2022 14.00-18.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

19/09/2022 14.00-18.00 AULA - TRENTO

04/10/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

10/11/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI SOLE

24/11/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

05/12/2022 14.00-18.00 AULA - TRENTO

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO 
AZIENDE GRUPPO B e C 

4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

19/09/2022 14.00-18.00 AULA - TRENTO

04/10/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI FIEMME

10/11/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI SOLE

24/11/2022 14.00-18.00 AULA - VAL DI FASSA

05/12/2022 14.00-18.00 AULA - TRENTO
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Buoni Pasto: si scrive fine
alle commissioni insostenibili
Diventa legge il tetto del 5% alle commissioni a carico degli esercenti

on l’approvazione del DL 
Aiuti è legge il tetto del 5% 
alle commissioni a carico 

degli esercenti (bar, ristoranti, esercizi 
di vicinato, supermercati e ipermerca-
ti) nelle gare per l’acquisto dei buoni 
pasto destinati ai dipendenti pubblici.
La prossima gara Consip (BP10) del 
valore di oltre 1,2 miliardi di euro sarà 
quindi il vero banco di prova per valu-
tare l’efficacia di queste nuove regole 
nel segnare una profonda discontinu-
ità con le precedenti gare che hanno 
portato a commissioni addirittura su-
periori al 21%.
“Una buona notizia - commenta Mas-
similiano Peterlana, presidente di 
Fiepet - un primo risultato del lavo-
ro che ha visto unite le associazioni 
della ristorazione e del commercio 
per rispondere al disagio di migliaia di 
imprese costrette a pagare una tassa 
occulta del valore di centinaia di milio-
ni di euro per assicurare il servizio ai 
lavoratori che utilizzano ogni giorno il 
buono pasto”.
Il secondo obiettivo è ora quello del-

C

Massimiliano Peterlana

la riforma strutturale del sistema dei 
buoni pasto, per intervenire anche 
sulle gare private che oggi non sono 
interessate dal provvedimento appena 
approvato e che, tuttavia, valgono due 
terzi del mercato. Occorre adottare 
modelli di regolazione mutuati da altri 
Paesi europei, mettendo al centro la 
salvaguardia del valore reale del buo-
no pasto, da quando viene acquistato 
dal datore di lavoro a quando viene 

speso dal lavoratore. Ed è bene ricor-
dare che questo strumento prevede 
già importanti vantaggi sia per il da-
tore di lavoro con la decontribuzione, 
sia per il lavoratore con la defiscaliz-
zazione.
In vista della prossima Legge di Bilan-
cio, proseguirà l’interlocuzione con il 
MEF per porre fine alle pesanti distor-
sioni che oggi caratterizzano il merca-
to dei buoni pasto in Italia.
“Confesercenti - prosegue Peterlana 
- da tempo combatte una battaglia per 
ridurre le commissioni a carico degli 
esercizi convenzionati dalle società 
emettitrici arrivate a superare anche il 
20%, e che comportano l’imposizione 
a carico degli esercizi convenzionati 
di oneri ingiustificati, gravosi e spro-
porzionati, tanto che il valore reale del 
“buono pasto” si riduce in modo con-
siderevole rispetto a quello nominale. 
Ora attendiamo la riforma strutturale 
del sistema dei buoni pasto”, auspi-
cando di arrivare ad un risultato  come 
quello ottenuto nella nostra PAT dove 
le commissioni sono pari a zero.



Con ogni 
confezione, tre
gesti d’amore 

Sostieni la Lega Nazionale 
per la Difesa del Cane di Trento
Tieni pulito l’ambiente
Aiuti il pianeta

750 sacchetti (50 rotoli) 
biodegradabili, grandi e profumati 
con 2 praticissimi distributori
SCATOLA IN CARTONE E IMBALLAGGI AL 100% DA MATERIALE RICICLABILE

IN OGNI CONFEZIONE IL FABBISOGNO 
DI “POOP BAGS” PER UN ANNO INTERO!

Per info. e prenotazioni: 
sviluppo@legadelcanetrento.it

www.legadelcanetrento.it
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Confesercenti del Trentino
in Assemblea elettiva 
Al Grand Hotel Trento domenica 18 settembre.
Dalle ore 10.45 l’assemblea pubblica aperta 

omenica 18 settembre 
2022 si terrà l’assemblea 
elettiva di Confesercen-

ti del Trentino presso il Grand Hotel 
Trento. L’inizio dei lavori è previsto 
dalle 9.30. Fino alle 10.30 la riunione 
sarà riservata, poi, dalle 10.45 e fino 
alle 12.30, si terrà la parte pubblica.
Il programma della giornata preve-
de, nella prima parte PRIVATA, l’as-
semblea elettiva provinciale con la 
votazione del presidente e della pre-
sidenza provinciale. Dalle 10.45 avrà 
luogo l’assemblea PUBBLICA con il 
saluto del presidente Renato Villotti, 
la presentazione del nuovo presidente 
e della presidenza provinciale, il salu-
to delle autorità e della Confesercenti 
nazionale. L’assemblea si concluderà 
alle ore 13.00.
Per partecipare all’assemblea è 
necessario scrivere a assem-
blea2022@tnconfesercenti.it.

D

PIATTO BUONO.
#ALIMENTALASOLIDARIETÀ
PROSEGUE FINO A FINE SETTEMBRE
Continua fino a fine settembre “Il Piatto Buono. #alimentalasolidarietà” 
iniziativa che ha come obiettivo quello di raccogliere fondi per rafforza-
re l’aiuto a persone e famiglie in difficoltà su tutto il territorio provincia-
le. A lanciare “Il Piatto Buono. #alimentalasolidarietà”sono: il Centro di 
Solidarietà di Trento e Confesercenti del Trentino con la partecipazione di 
Confcommercio, ASAT e il sostegno di PAT, Comune di Trento, Palazzo 
Roccabruna, Round Table Rovereto, Banca di Trento.  Il Piatto Buono è una 
pietanza inserita, per tutta l’estate, in menù di rifugi, ristoranti ed esercizi 
pubblici aderenti all’iniziativa. Un piatto, ma anche un aperitivo legato al 
territorio trentino, che i ristoratori propongono alla clientela all’interno della 
propria offerta. Il cliente che vorrà partecipare acquisterà il piatto con una 
maggiorazione del 50%, che sarà devoluta interamente a favore del Centro 
di Solidarietà di Trento, una realtà ben radicata nel territorio trentino. 



in città in:
Via Brescia, 48
Via Garibaldi, 5
Via Gorizia, 15
Via Grazioli, 52 
Via Grazioli, 39 
Via Mazzini, 8 
Via Milano, 53 
Via Oriola, 32
Via Oss Mazzurana, 23
Via Perini, 135

Nel gennaio del 1976 usciva il primo numero della rivista UCT – 
Uomo Città Territorio, battuto con una Olivetti 22 su fogli lucidi, 
frutto del lavoro di un gruppo di intellettuali guidati da Sergio 
Bernardi che sognavano un periodico di politica culturale per il 
Trentino. Dopo le contestazioni studentesche del Sessantotto, 
l'intento era di promuovere uno strumento di elaborazione e 
riflessione critica, capace di discostarsi dai dogmi ideologici di 
quegli anni e di partire dalla realtà concreta per comprendere i 
mutamenti sociali e culturali in atto. Da qui la scelta del nome 
della testata che coniuga, in un rapporto di reciproco rispetto, la 
dimensione individuale (Uomo) con quella collettiva (Città) e 
ambientale (Territorio). Dopo quarantasei anni di impegno, la 
rivista si propone ancor oggi come un contenitore di dibattito 
culturale che, senza aver perso i valori impressi dai fondatori, 
vuole raccontare il Trentino della contemporaneità.

a Rovereto in:
Via Benacense 29/a
C.so Bettini, 58/a
Via Brione, 28
Via Cittadella, 3/D
Via Dante, 23
Via Pozzo, 10
C.so Rosmini, 40

nei dintorni in:
Via Roma, 6/a - Besenello
Piazza Argentario, 11 - Cognola
Via Serafini, 15 - Martignano
Via Catoni, 64 - Mattarello
Via della Resistenza, 19 - Povo
Via Salè, 16 - Povo
P.zza San Donà, 14 - San Donà
Via Marinai d’Italia, 28 - Trento Sud
Via Colli, 4 - Villazzano

Via Prepositura, 40
Via Santa Croce, 35 
Via Santa Croce, 84
Via S.Pio X, 21
Viale Verona, 19
Largo Nazario Sauro, 10
P.zza Battisti, 24
P.zza Dante
P.zza General Cantore, 14
P.zza R.Sanzio, 9 

Le edicole con UCT sono...

Tel. 0461 238913 - uct@studiobiquattro.it

IBAN IT87L0604501801000007300504

Abbonamento ordinario annuale  tramite invio postale  (12 numeri)  €30,00  (IVA inclusa)  

BQE Editrice

La storia
si ripete. Ogni mese.

IN EDICOLA n° 560 - agosto 2022
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Premio Donna 2022 
Presentato il bando 
Il tema è “La ristorazione trentina è donna!”.
Adesioni entro il 31 ottobre, premio di 2.000 euro

l Coordinamento donne del-
le Acli trentine e l’Arcidiocesi 
di Trento hanno lanciato la 

terza edizione del Premio “Donne e la-
voro”, quest’anno dedicato al tema “La 
ristorazione trentina è donna!”. Adesio-
ni entro il 31 ottobre 2022 per ottenere 
il premio di 2.000 euro.
Il Premio viene promosso in collabo-
razione con Enaip Trentino, sVOLta – 
spazio di progettazione sociale creato 
da Non Profit Network CSV Trentino e 
Fap Acli; con il sostegno di Pensplan 
Centrum e il patrocinio di Confesercenti 
del Trentino e dell’Associazione Risto-
ratori del Trentino. Il Premio è riservato 
a donne imprenditrici residenti sul ter-
ritorio trentino che hanno sviluppato 

I
un’attività imprenditoriale nel settore 
della ristorazione. Possono presentare 
domanda donne titolari di impresa in-
dividuale o socie in società di impresa. 
Possono presentare domanda le don-
ne in impresa con un codice ATECO 
561011. Le candidate al premio do-
vranno compilare un apposito modulo 
attraverso il quale evidenziare una serie 
di elementi quali la valorizzazione del-
la gestione famigliare, l’attenzione alla 
sostenibilità ambientale, i servizi che 
l’impresa genera in favore della comu-
nità, il sostegno che l’impresa genera in 
favore di persone fragili, il ruolo dell’im-
presa nella valorizzazione e promozio-
ne del territorio.
La valutazione delle proposte sarà ef-

fettuata da una Commissione formata 
da rappresentanti di tutti gli enti partner 
coinvolti. Per partecipare al premio è 
necessario compilare il modello di can-
didatura accessibile ed inviare la docu-
mentazione richiesta entro e non oltre 
il 31 ottobre 2022 all’indirizzo email: 
premio.donne@aclitrentine.it.
Saranno premiate quattro donne im-
prenditrici del settore ristorazione con 
un premio di 2000 € ciascuno. Inoltre, 
alle vincitrici, Pensplan Centrum offrirà 
un contributo del valore di 400 € valido 
per aprire o integrare un piano di pre-
videnza complementare. Le informa-
zioni relative al bando sono presenti 
sul sito https://www.aclitrentine.it/.../
bando-del-premio-donna-2022/ 

DIRITTI D’AUTORE - COMUNICAZIONE SIAE PER OPERE SOUNDREEF/LEA
Il 30 giugno u.s., la SIAE (Società Italiana Autori ed Editori) ha trasmesso nota ufficiale con cui fa presente, che dal 1° 
luglio 2022 il repertorio amministrato da SIAE non comprende più le opere o quote di opere musicali degli aventi diritto 
rappresentati da Soundreef Ltd/Lea e per l’eventuale utilizzazione delle opere amministrate dalle suddette Società occorre, 
pertanto, munirsi di separata licenza per tutti gli eventi di pubblica esecuzione (anche con musica registrata) ed anche per 
la diffusione di musica d’ambiente.
Dal 1° luglio potrà accadere che pervengano agli utilizzatori di musica (titolari di esercizi pubblici e commerciali) richieste 
di pagamento dei diritti secondo le tariffe unilateralmente definite da LEA. In questo caso vi chiediamo di contattare i nostri 
uffici (0461.434200 referenti dott.ssa Sara Borrelli) per verificare il tutto. 
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Fisco: buoni carburante
fino a 200 euro per i dipendenti 
Le regole in una circolare dell’Agenzia. Bonus valido solo per il 2022

ronte le istruzioni per i da-
tori di lavoro del settore 
privato che intendono ero-

gare ai propri dipendenti i buoni ben-
zina introdotti per contenere gli im-
patti economici dovuti all’aumento del 
prezzo dei carburanti (Dl n. 21/2022). 
I bonus, che possono essere erogati 
solo nel 2022 e fino a un massimo 
di 200 euro per lavoratore, non sono 
tassati in capo ai dipendenti e sono 
integralmente deducibili dal reddito 
d’impresa. La circolare n. 27/E, fir-
mata dal direttore dell’Agenzia delle 
Entrate, specifica quali sono i datori di 
lavoro e i lavoratori interessati dal be-
neficio, le modalità di erogazione e le 
regole da seguire nel caso in cui siano 
riconosciuti come premio di risultato.

LA PLATEA DEI BENEFICIARI
In base alla norma, possono accedere 
al beneficio i datori di lavoro privati. 
A questo proposito, il documento di 
prassi chiarisce che rientrano nell’am-
bito di applicazione anche i soggetti 
che non svolgono un’attività commer-

P

DISPOSIZIONI

ciale e i lavoratori autonomi, sempre 
che dispongano di propri dipendenti. 
Sono invece escluse dall’agevolazione 
le amministrazioni pubbliche. Quanto 
alla categoria di lavoratori destinatari 
dei buoni benzina, è essenziale che 
si tratti di titolari di reddito di lavoro 
dipendente.
Considerato che la norma è volta a 
indennizzare i dipendenti di datori di 
lavoro privati dei maggiori costi soste-
nuti a seguito dell’aumento del prezzo 
dei carburanti, i buoni possano esse-
re corrisposti dal datore di lavoro da 
subito, senza necessità di preventivi 
accordi contrattuali.

LE REGOLE PER USUFRUIRE
DEI BONUS

I buoni benzina sono erogazioni cor-
risposte dai datori di lavoro privati ai 
propri dipendenti per i rifornimenti di 
carburante per l’autotrazione (come 
benzina, gasolio, Gpl e metano). Sul 
punto, la circolare specifica che dà 
diritto all’agevolazione anche l’eroga-
zione di buoni (o titoli analoghi) per 

la ricarica di veicoli elettrici. Il bonus 
benzina di 200 euro non concorre 
alla formazione del reddito di lavoro 
dipendente e rappresenta un’ulteriore 
agevolazione rispetto a quella gene-
rale già prevista dall’articolo 51 del 
Tuir; va quindi conteggiata in maniera 
separata rispetto agli altri benefit. Ne 
consegue che, al fine di fruire dell’e-
senzione da imposizione, i beni e i 
servizi erogati nel periodo d’imposta 
2022 dal datore di lavoro a favore di 
ciascun lavoratore dipendente posso-
no raggiungere un valore di 200 euro 
per uno o più buoni benzina e un valo-
re di 258,23 euro per l’insieme degli 
altri beni e servizi (compresi eventuali 
ulteriori buoni benzina). I buoni benzi-
na possono essere erogati anche per 
finalità retributive. In questa ipotesi, 
l’erogazione deve avvenire nell’anno 
in corso e in “esecuzione dei contrat-
ti aziendali o territoriali”, nel rispetto 
della normativa prevista, per i premi di 
risultato, dall’articolo 1, commi da 182 
a 190, della legge 28 dicembre 2015, 
n. 208.



Il Programma Mentore è un progetto di aiuto sociale rivolto
a bambini che attraversano un momento di difficoltà.
Abbiamo bisogno di VOLONTARI che dedichino un'ora alla
settimana a stare con loro. Gli incontri si svolgono in
ambito scolastico. In un periodo così, perché 
non essere un buon esempio? 
Contattaci:

La Fondazione  Trentina per il
Volontariato Sociale è patrocinata dalla

Diventa
Mentore. 
Regala  i
un'ora.

www.fovoltn.it
@mentoretrento
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Il Lascito 

Prova di
un amore
sconfinato 

www.legadelcanetrento.it
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CORSI IN AUTUNNO
EN.BI.T. propone corsi gratuiti per dipendenti, soci, titolari e collaboratrici/tori familiari

COME ESSERE EFFICACI NELLE NOSTRE PROPOSTE?
     DURATA IN ORE		                    8 ORE		                                   4 INCONTRI

DATE ED ORARI

I EDIZIONE:
on line mar 18/10, mar 25/10, mer 2/11, mer 9/11 

dalle 18.30 alle 20.30

II EDIZIONE:
in aula a Trento mercoledì 19/10, 26/10

dalle 14:00 alle 18:00

CORSO D’INGLESE
DAL LIVELLO PRINCIPIANTE ALL’AVANZATO

     DURATA IN ORE		                    20 ORE		                    10 INCONTRI

TEST
È richiesta la compilazione e l’invio del test per favorire la creazione di un gruppo

omogeneo. Nel caso non ci siano posti disponibili, a parità di livello,
si procederà con l’ordine cronologico di arrivo dell’iscrizione.

ORARI E
PERIODO

         I edizione	 		  on line		  dalle 14.30 alle 16.30
         II edizione			   on line		  dalle 18.00 alle 20.00
         III edizione			   on line		  dalle 20.00 alle 22.00

Ottobre - novembre (2 lezioni a settimana: lunedì e mercoledì o martedì e giovedì)

Le lezioni inizieranno dal 10/10/22, verranno sospese dal 31/10 al 4/11,
per riprendere dal 7/11/22
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ISCRIZIONI: per richiedere informazioni e/o richiedere i moduli d’iscrizione
si può scrivere a formazione@enbit.tn.it o telefonare 0461434200

BUSINESS ENGLISH
     DURATA IN ORE		                    20 ORE		                    10 INCONTRI

TEST

È richiesta la compilazione e l’invio del test per favorire la creazione di un gruppo
con conoscenza omogenea. Potrebbero rimanere escluse le persone che non hanno
una conoscenza adeguata; a parità di livello, nel caso non ci siano posti disponibili,

si procederà con l’ordine cronologico di arrivo dell’iscrizione.

ORARI E
PERIODO

         I edizione	 		  on line		  dalle 14.30 alle 16.30
         II edizione			   on line		  dalle 18.00 alle 20.00
         III edizione			   on line		  dalle 20.00 alle 22.00

Ottobre - novembre (2 lezioni a settimana: lunedì e mercoledì o martedì e giovedì)

Le lezioni inizieranno dal 10/10/22, verranno sospese dal 31/10 al 4/11,
per riprendere dal 7/11/22

TECNICHE DI DIGITAL MARKETING: STRUMENTI E 
PROCEDURE PER AUMENTARE LA VISIBILITÀ ONLINE

     DURATA IN ORE		                    8 ORE		                                   4 INCONTRI

DATE ED ORARI

I EDIZIONE:
on line giovedì 27/10, 10/11, 17/11, 24/11

dalle 20.00 alle 22.00

II EDIZIONE:
on line martedì 8/11, 15/11, 22/11, 29/11

dalle 14.30 alle 16.30



26

Vendo&Compro
CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercati estivi di Andalo e Molveno 
(lunedì), Peio e Cogolo (martedì), Mazzin 
di Fassa (Domenica). No perditempo. Te-
lefonare 328/5365381. Rif. 520

CEDESI posteggio tabelle alimentari 
mercato settimanale del lunedì a Trento 
Piazza Fiera angolo Via Mazzini (posto 
con furgone metri 7 x 4). Telefonare al 348 
8521060 dopo le ore 15. Rif. 522

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle 
non alimentari mercati di Cles, Rovereto 
(1° nella graduatoria dei titolari di posteg-
gio), Arco, Fondo, Mezzocorona, Ronzo 
Chienis, Bedollo e fiere di Cles (S.Rocco e 
S.Vigilio), Ledro, Fondo, Ossana (2 fiere), 
Luserna (2 fiere), Terzolas, Moena, Trento 
(S.Giuseppe e S.Lucia), Denno, Castel Te-
sino, Romeno, Folgaria (maggio e settem-
bre), Cogolo di Peio, Folgaria Roverè della 
Luna, Pinzolo. Telefonare 393/4288440 
- 334/1433459. Rif. 528

CEDESI attività ambulante di rostic-
ceria comprensiva di: camion attrezzato 
patente C con forno spiedo, 4 friggitrici, 1 
piastra, 1 cella freezer, 2 celle frigo, ban-
co di 3m riscaldato, 1m banco espositivo 
bibite, generatore di corrente. Automezzo 
in ordine con gomme nuove sia anteriori 
che posteriori, batterie mezzo e batterie 
servizi nuove, carica batterie nuovo, forno 
e friggitrici completamente revisionate. 
Tutto funzionante e fatturato interessante 
dimostrabile. MERCATI SETTIMANALI 
Mattarello, Pietramurata, Ravina, Marti-
gnano, Madonna Bianca. FIERE: Trento 
San Giuseppe, S. Croce, Laives, Romeno, 
Fai della Paganella, 3 Termini Tione, Riva 
del Garda S. Andrea, Rovereto S. Caterina. 
Telefonare nr. 3492415104 ore pomeridia-
ne. Rif. 530

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto 
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica per 
la locazione della seguente unità immo-
biliare: TRENTO - Piazza Garzetti, 13 - 14 
Negozio - superficie totale mq 41,80 Im-
porto a base d’asta: Euro 500,00/mese 
più I.V.A. Per informazioni telefonare Itea 
- signora Marisa Defant 0461/ 803292 o 
consultare il sito internet http://www.itea.
tn.it - “Immobiliare - Itea affitta - Com-
merciale”. Rif. 532

AFFITTASI/VENDESI negozio situato in 
centro a Predazzo in ottima posizione. 

Locali di 240 mq disposti su 2 piani e 9 
ampie vetrine per esposizione. Telefonare 
328/1696112. Rif. 533

AFFITTASI/VENDESI posteggi tabelle 
alimentari mercato di Torri del Benaco 
- VR (settimanale del lunedì). Telefonare 
331/3461580. Rif. 534

Isola d’Elba, VENDESI interessante com-
plesso alberghiero a poca distanza dal 
mare. La struttura ha una superficie coperta 
di oltre 1000 mq. Si compone di circa 30 
camere di varie dimensioni (tutte dotate di 
servizi, aria condizionata e wi-fi), giardino, 
ampia sala da pranzo, bar interno, area re-
lax, terrazza e parcheggio privato. Si cedono 
le mura dell’hotel, l’attività con avviamento 
più che decennale, il pacchetto clienti con-
solidato. La richiesta economica è trattabile. 
Disponibilità a valutare formule di acquisto 
dilazionato. Per informazioni 348.3963873. 
Rif. 535

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle 
alimentari e non alimentari mercato set-
timanale del giovedì a Trento in Via Verdi e 
posteggi tabelle non alimentari mercati set-
timanali del giovedì a Laives e del venerdì 
a Merano. Telefonare 339/7501777 ore uf-
ficio. Rif. 536

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
mercati annuale del lunedì a Tione, estivo e 
invernale del mercoledì a Pinzolo, estivi del 
giovedì a Pieve di Ledro, del sabato a Spiazzo 
+ fiere a Pinzolo (1° maggio), Tione di Trento 
(Termen ottobre), Lavis (Lazzara), Rovereto 
(S. Caterina), Riva d/G (S.Andrea), Trento 
(S.Lucia). Telefonare333/9373069. Rif. 537

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto 
sono pubblicati i bandi di asta pubblica e 
gli avvisi pubblici di locazione a trattativa 
privata per le seguenti unità immobiliari:

TRENTO - Via Suffragio 47
negozio piano terra - superficie mq 203
TRENTO - Piazza Garzetti 10
negozio piano terra mq. 32
PERGINE VALSUGANA - Via Battisti 34 
negozio piano terra mq. 65
PERGINE VALSUGANA
Frazione Canezza - Piazza Petrini 11 
negozio piano terra mq. 59
RIVA DEL GARDA - Via Segantini 5
negozio piano terra mq. 54
Per informazioni telefonare Itea - 0461/ 
803111 o consultare il sito internet http://
www.itea.tn.it - “Immobiliare - Itea affit-
ta - commerciale - avvisi o bandi per la 
locazione di spazi ad uso commerciale”. 
Rif. 542

CEDESI posteggi tabelle alimentari 
mercati di Meano di Trento (settimanale 
martedì), Albiano (settimanale del gio-
vedì), Martignano di Trento (settimanale 
del venerdì).Telefonare ore pomeridiane 
348/5228223. RIF. 543

CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercati del lunedì mensile Cles e 
estivo quindicinale Andalo, martedì set-
timanale Rovereto, giovedì settimanale 
Trento, sabato settimanale Pergine.
Fiere di Cles (3 fiere) Lavis (Lazzera e 
Ciucioi), Trento (S. Giuseppe, S.Croce, S. 
Lucia), Rovereto (S. Caterina, Domenica 
Oro), Mezzolombardo, Caldonazzo. Tele-
fonare 338/4113394. Rif. 544

ANNUNCI



casserurali.it

La libertà di scegliere,
senza compromessi.

Marketing CCB 12.2021 | Messaggio pubblicitario con fi nalità promozionale. Funzionalità contactless disponibile sui POS abilitati. Per le condizioni 
contrattuali del prodotto è necessario fare riferimento ai Fogli Informativi disponibili presso gli sportelli e sul sito internet della banca emittente.

Perché porre limiti a ciò che puoi scegliere?
Scopri Visa Debit: è la carta di debito evoluta perché la usi anche online.
Puoi acquistare in tutto il mondo e associarla ai principali wallet per 
pagare direttamente da smartphone. In più, con l’addebito immediato 
tieni sempre sotto controllo le tue spese. Tutto nella massima sicurezza.



www.dolomitienergia.it

I N  A Z I E N D A  
S T A I  S P R E C A N D O 
M O L T A  E N E R G I A 

E L E T T R I C A . 
A N C H E  I N  Q U E S T O 

M O M E N T O . 

Ecostab è la nostra soluzione di Power Quality, che fa da filtro fra l’energia erogata dal fornitore 

e il tuo impianto elettrico. Ecostab assicura che tu riceva solo la tensione necessaria e la stabilizza:  

così ottimizzi i consumi, riduci le emissioni di CO2 e allunghi la vita delle apparecchiature collegate,  

limitando i rischi da sbalzi di corrente.

RENDI PIÙ EFFICIENTE LA TUA IMPRESA CON LA NOSTRA 
SOLUZIONE ECOSTAB PER IL RISPARMIO ENERGETICO. 

SCOPRI ECOSTAB

Ti diamo una soluzione 
chiavi in mano

Usufruisci dell’agevolazione 
del credito d’imposta al 50%

L’installazione è rapida  
e a nostro carico

Hai 24 mesi  
di garanzia

Puoi rateizzare 
il pagamento in 3 anni

Fissa un appuntamento con un nostro consulente che si occuperà  
dello studio preliminare, della progettazione e di tutte le pratiche  
necessarie a rendere più efficiente la tua impresa.


