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Renato Villotti Presidente Confesercenti del Trentino

“Nel nostro Paese alcuni modelli di crescita dovranno cambiare. Ad esempio il
modello di turismo, un‘attivita che prima della pandemia rappresentava il 14%
del totale delle nostre attivita economiche. Imprese e lavoratori in quel settore
vanno aiutati ad uscire dal disastro creato dalla pandemia...Uscire dalla
pandemia non sara come riaccendere la luce... Il governo dovra proteggere i
lavoratori, tutti i lavoratori, ma sarebbe un errore proteggere indifferentemente
tutte le attivita economiche. .. Alcune dovranno cambiare, anche radicalmente.
E la scelta di quali attivita proteggere e quali accompagnare nel cambiamento
e il difficile compito che la politica economica dovra affrontare nei prossimi
mesi...A pagare il prezzo pit alto sono stati i giovani, le donne e i lavoratori
autonomi. E innanzitutto a loro che bisogna pensare quando approntiamo
una strategia di sostegno delle imprese e del lavoro, strategia che dovra
coordinare la sequenza degli interventi sul lavoro, sul credito e sul capitale. ..
Avremo a disposizione circa 210 miliardi lungo un periodo di sei anni...
Queste risorse dovranno essere spese puntando a migliorare il potenziale di
crescita della nostra economia’.

Cosa € successo, cosa sta succedendo, cosa accadra. Sono alcuni
passaggi che pit mi hanno colpito del lungo discorso del nuovo Presidente
del Consiglio, Mario Draghi. “Sarebbe un errore proteggere indifferentemente
tutte le attivita economiche”. Ecco. Rimbocchiamoci le maniche, come del
resto abbiamo sempre fatto. Ci sono 210 miliardi di risorse per costruire il
nostro futuro e quello delle generazioni che verranno.

Noi ci siamo. Insieme, al vostro fianco, con Voi.
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PRIMO PIANO

Il futuro delle imprese
Passa per formazione € competenze

Confesercenti del Trentino propone webinar e aggiornamenti on line per rimanere
competitivi sul mercato. Si parte con le guide al credito e alla finanza

ome fare impresa o0ggi?
n Come superare le crisi e

trarre nuove opportunita di
guadagno? Come traghettare la propria
attivita fuori da conti che non tornano,
anche a causa di una pandemia che
ha completamente stravolto mercati
e abitudini? “La nostra Associazione -
spiega Aldi Cekrezi, direttore di Con-
fesercenti del Trentino - offre opportu-
nita di qualificazione e formazione per
quegli imprenditori che hanno deciso di
non fermarsi al detto “abbiamo sempre
fatto cosi” 0 semplicemente si rendono
conto che tenere il passo tra normative
che cambiano di continuo e un mercato
sempre piu grande, competitivo e com-
plesso, sta diventando difficile”.
Quando si fa impresa niente & immobi-
le, la tecnologia e I'innovazione stanno
cambiando, cosi come si sta modifi-
cando anche il modo di operare delle
aziende. Per non perdersi occorre
stare sempre aggiornati. Purtroppo
in Italia sono ancora poche le aziende
che sfruttano pienamente le opportu-
nita della formazione. Ad aggravare la
situazione il 50% dei corsi di aggiorna-
mento & obbligatorio e non & il frutto di
un interesse verso attivita innovative
0 di crescita. Purtroppo sono ancora
tanti gli imprenditori che considerano la
formazione come un investimento su-
perfluo, possibilmente da evitare.
“Ma la formazione - continua Cekrezi
- non & una perdita di tempo, € piutto-
sto un momento importante che deve
essere pianificato e gestito in manie-
ra mirata, cercando di comprendere
quali sono le necessita dei corsisti, nel
nostro caso imprenditori, e su quali
competenze puntare per farli crescere.
Deve essere stimolante e utile, ese-

Aldi Cekrezi

guita in modo interattivo e flessibile
anche in base agli orari e alle esigenze
di imprenditori e professionisti che con
il loro lavoro non staccano mai”.
Confesercenti del Trentino propone
quindi webinar e incontri informativi
per dare strumenti utili e pratici a pro-
fessionisti e imprenditori per capire i
nuovi contesti nei quali si sta facendo
impresa: normative che cambiano,
accessi a finanziamenti e crediti, com-
petenze digitali e linguistiche, acquisire
nuove abilita.

“Il nostro obiettivo & preparare le im-
prese ad affrontare novita e difficolta
tramite informazione e formazione in
modo veloce e programmatico. Oltre
ai corsi obbligatori, proponiamo di
rafforzare la figura dell'imprenditore
fornendogli specifiche conoscenze su
digitalizzazione, conoscenze finanzia-
rie, fiscali, informatiche e linguistiche
attraverso piattaforme interattive di for-
mazione con interlocuzione diretta con
i docenti”. Ecco quindi che le proposte
per il prossimo semestre si articoleran-
no su tre macro temi: credito, finanzia-

ria, crisi d’impresa.

GUIDA AL CREDITO

In collaborazione con Confidi e tutti i
servizi Confidi verranno date indicazio-
ni sulla nuova normativa europea sul
default entrata in vigore dal 1° gennaio
2021. Secondo le nuove regole, infatti,
alle imprese bastera un arretrato an-
che di pochi euro, di oltre 90 giorni e
superiore all'1% dell'esposizione totale
verso l'istituto di credito per far classifi-
care I'impresa in default.

LA FINANZIARIA

Il testo della Legge di Bilancio 2021 &
stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale
del 30 dicembre 2020. Il testo & ricco
di novita fiscali e misure per le imprese,
per un totale di 40 miliardi di euro. Si
va dal superbonus 110% e altri bonus
alle agevolazioni Inps, dal credito per
le imprese alle semplificazioni fiscali.
| webinar serviranno per conoscere le
nuove disposizioni e non farsi cogliere
impreparati dalle sanzioni.

CODICE DELLA CRISI D'IMPRESA

Dal primo settembre 2021, entrera in
vigore il Codice della crisi d’impresa.
La finalita ultima del Codice della Crisi
d’Impresa e dell'lnsolvenza & quella di
prevenire le situazioni di crisi attraverso
adeguati sistemi di allerta. Nel momen-
to economico attuale e in quello che ci
si prospetta per il 2021, molto proba-
bilmente ci troveremo nella condizione
in cui gli organi di controllo societari e
i creditori saranno costretti a segnalare
una societa che, seppur virtuosa in una
situazione economica ordinaria, si tro-
vera con indicatori anomali causati dal
contesto economico post pandemico.
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CORSI DI LINGUE ONLINE

Attraverso un’interfaccia semplice e stimolante arricchita da contenuti multi-

mediali, video-lezioni, all’interno dei corsi & possibile:

« Verificare i progressi linguistici alla fine di ogni livello; la correttezza dei tuoi
esercizi e relativi punti di forza/debolezza

« Visualizzare le statistiche dell’attivita svolta

« Consultare Dizionario - Grammatica - Magazine

* Monitorare il percorso didattico

I corsi di lingua sono interattivi e ricchi di stimoli multimediali: video, audio e

testi sempre aggiornati per una reale full immersion in una lingua viva e attuale,

attraverso la simulazione di situazioni di vita reale. Sono organizzati per livelli

di difficolta crescente, partendo dal principiante assoluto. Ogni livello di corso

€ organizzato in unita, con un sistema di tracciamento delle attivita svolte che

permette di tenere sotto controllo i progressi raggiunti.

7 livelli

8 livelli
7 livelli

6 livelli
6 livelli

CORSI IN E-LEARNING DI INFORMATICA CON
CERTIFICAZIONE MOS (MICROSOFT OFFICE SPECIALIS)

Le competenze informatiche sono sempre piu importanti in ogni campo del-
la vita professionale e sociale.

Sono oggi richieste, anzi date per scontate, dal 67% delle imprese, per la quasi
totalita dei posti di lavoro. E sono necessarie per destreggiarsi con la Pubblica
Amministrazione. Ti offriamo I'opportunita di acquisire nuove skills informati-
che grazie a tre nuovi corsi online per essere tu a scegliere COME E QUANDO
IMPARARE: I'E-learning & la nuova frontiera della formazione in piena sicurez-
za. Un’opportunita per raggiungere i tuoi obiettivi personali e professionali in
modo dinamico e per sviluppare nuove competenze con un risparmio in termini
di risorse economiche e di tempo.

I tre corsi che ti proponiamo prevedono anche la CERTIFICAZIONE che aggiun-
ge qualita e valore al Curriculum Vitae per ottenere punteggi aggiuntivi nelle
graduatorie e nei concorsi pubblici (tra cui: insegnanti e personale ATA) e per
proporsi in modo qualificato e trasparente alle aziende.

Al termine del corso, potrai sostenere online 'esame per ottenere la certifica-
zione MOS (Microsoft Office Specialist) riconosciuta in tutto il mondo.

| corsi riguardano i principali software in uso in tutti gli ambiti lavorativi:
EXCEL 11 Ore
POWER POINT 11 Ore
WORD 8 Ore

Per informazioni ed iscrizione

FOR.IMP SRL. - via E. Maccani 211
FOR 38121 Trento - tel. 0461 434200
iMmpP - ° mail segreteria_forimp@tnconfesercenti.it

L/

FOR
imp

For. imp. srl per promuovere lo svilup-
po e I'innovazione delle micro, piccole
e medie imprese nel settore del com-
mercio, turismo e servizi.
Proponiamo corsi per te e per i tuoi
collaboratori!

Formare le persone per farle crescere
professionalmente e realizzare pro-
getti formativi a favore delle aziende &
il nostro lavoro. Contattaci possiamo
offrirti corsi a catalogo (informatica,
lingue e molto altro) o corsi solo per
la tua impresa usufruendo dei finan-
ziamenti disponibili.

CORSO ONLINE:

PER DIVENTARE
AMMINISTRATTRICE
ED AMMINISTRATORE
DI CONDOMINIO

(D.M. n. 140 13/08/2014)

Sono aperte le iscrizioni per coloro
che intendono diventare ammini-
stratrice ed amministratore di con-
dominio. Il CE.S.CO.T. Imperia orga-
nizza questo corso da quasi 10 anni
con docenti altamente preparati e
viste le restrizioni imposte dal CO-
VID-19, offre una nuova opportuni-
ta formativa tramite il corso online.
Con la formazione a distanza si puo
investire nella propria formazione
e professionalita seguendo i nostri
corsi direttamente da casa. Ogni
iscritto potra seguire le lezioni da
computer, tablet o cellulare grazie
alla piattaforma certificata che riu-
scira a monitorare in modo preciso
e dettagliato le presenze dei parte-
cipanti. Il corso avra una durata di
80 ore, con orario dalle 18.00 alle
22.00 nelle giornate di: martedi,
mercoledi e giovedi. Alla conclu-
sione del corso si terranno gli esa-
mi con prova scritta e orale anche
presso Confesercenti del Trentino
(come previsto dal decreto mini-
steriale D.M. n. 140 13/08/2014).
Per chi desidera ulteriori informa-
zioni (requisito minimo: diploma
scuola superiore) pud contattarci
telefonicamente: 0461 434200 o
tramite mail segreteria_forimp@
tnconfesercenti.it
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PMI ACADEMY

La formazione manageriale
per le imprese trentine

Nuove idee per il business di oggi

#1 Formazione dinamica, flessibile e orientata allo sviluppo manageriale di
chi si occupa in prima persona della gestione delle PMI

:|:|:2 Networking con altri imprenditori attivi sul territorio trentino

#3 Quote di iscrizione competitive (con il contributo dell’Accordo di programma
tra Provincia Autonoma e Camera di Commercio I.A.A. di Trento)

I|I|IL|. Frequenza nei fine settimana

Formazione continua anche post corso con accesso gratuito ad un'area
:|:|:5 dedicata agli approfondimenti (articoli dal blog, interventi in streaming,
video dei contenuti pitl rilevanti)

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000:¢

R+ & + + oy

Innovazione Customer Experience Gestione finanziaria Open
e strategia e digital marketing e controllo gestione Management
COME ADERIRE

Accedi all'apposita sezione del sito www.pmi.accademiadimpresa.it
Per saperne di pit contattaci all'indirizzo e-mail iscrizioni@accademiadimpresa.it
o chiamaci al numero 0461 382328

You o m SEGUICI SUI NOSTRI CANALI SOCIAL
Tube #accademiadimpresa




Ecco cosa cambia

on l'ordinanza n. 65, il Pre-
sidente della Provincia Au-
tonoma di Trento Maurizio

Fugatti ha ritenuto disporre e precisare

quanto segue, in conseguenza della

classificazione a “zona arancione” da

parte del Ministero della Salute, le di-

sposizioni dell’'ordinanza sono efficaci

dal 12 tebbraio 2021:

* sul territorio provinciale, le misure
di cui art. 2 del Dpcm 14 gennaio
2021 trovano applicazione a partire
da lunedi 15 febbraio 2021, anche
qualora 'apposita ordinanza del Mi-
nistero della Salute venga pubblicata
in Gazzetta Ufficiale nella giornata di
sabato 13 febbraio 2021;

* restano salve le misure di cui al pun-
to 13) dellordinanza del Presidente

della Provincia n. 63 del 15.01.2021,
qui di seguito riprodotte ovvero che:
“sul territorio provinciale é sempre
possibile spostarsi per recarsi pres-
S0 le attivita e i servizi non S0Spesi.
Laddove all'interno del proprio co-
mune non vi sia la disponibilita di tali
attivita e/o servizi, é possibile recarsi
presso altro comune contiguo o, in
mancanza dell‘attivita o del servizio
in un comune contiguo, nel comune
pit vicino (compreso il capoluogo
di Provincia); tale possibilita di scel-
ta puo derivare anche da motivi di
maggiore convenienza economica.
Ai sensi del Dpcm in vigore, tutti gli
spostamenti devono essere giustifi-
cati tramite la compilazione del mo-
dulo di autocertificazione, che puo

NUOVO GOVERNO DRAGHI, | MINISTERI

Mario Draghi ¢ il nuovo presidente del Consiglio. Quello di Draghi é il terzo
governo della legislatura dopo i due esecutivi guidati da Giuseppe Conte. La lista
dei ministri ¢ stata letta da Draghi al termine del colloguio con il capo dello Stato,
venerdi 12 febbraio: dei 23 ministri, 15 sono uomini e 8 sono donne. Quanto all’ap-
partenenza politica, ci sono 3 ministri del Pd (Franceschini, Orlando, Guerini), 3
della Lega (Giorgetti, Garavaglia, Stefani), 4 dei 5 Stelle (Di Maio, D’Inca, Dadone,
Patuanelli), 3 di Forza Italia (Brunetta, Carfagna, Gelmini), 1 di Italia viva (Bonetti),
1 di Leu (Speranza). Gli altri ministri - 8 su 23 - sono tecnici.

MINISTRI SENZA PORTAFOGLIO

* Federico D’Inca - Ministro per i Rapporti con il parlamento

« Vittorio Colao - Ministro per I'lnnovazione tecnologica e transizione digitale

* Renato Brunetta - Ministro della Pubblica Amministrazione

* Maria Stella Gelmini - Ministro per gli Affari Generali e Autonomie

« Mara Carfagna - Ministro per il Sud e la coesione territoriale

« Fabiana Dadone - Ministro per le Politiche Giovanili

* Elena Bonetti - Ministro per le Pari opportunita e la Famiglia

* Erika Stefani - Ministro per gli Affari regionali e le autonomie

» Massimo Garavaglia - Coordinamento iniziative turismo e Ministero con portafo-

glio per Turismo
MINISTRI CON PORTAFOGLIO

essere compilato anche in sede di
controllo in quanto in dotazione delle
forze di polizia statali e locali.”
In base all'articolo 2 del DPCM 14 gennaio
2021 e dellordinanza PAT n. 65, a decor-
rere da lunedi 15 febbraio 2021, sono
pertanto applicate sul territorio provinciale
le seguenti misure di contenimento:

1) e vietato ogni spostamento in
entrata e in uscita dal territorio
provinciale, salvo che per gli spo-
stamenti motivati da comprovate
esigenze lavorative o situazioni di
necessita ovvero per motivi di sa-
lute. E consentito il rientro presso
il proprio domicilio, abitazione o
residenza. Il transito sul territorio
provinciale & consentito qualora ne-
cessario a raggiungere ulteriori ter-
ritori non soggetti a restrizioni negli
spostamenti o nei casi in cui gli spo-
stamenti sono consentiti ai sensi del
DPCM; permane il divieto generale
di spostamento dalle ore 22:00 fino
alle ore 5:00 del giorno successi-
vo. Restano salvi gli spostamenti
per comprovate esigenze lavorative,
situazioni di necessita, ovvero per
motivi di salute;

2) e vietato ogni spostamento con
mezzi di trasporto pubblici o priva-
ti, in un comune diverso da quello di
residenza, domicilio o abitazione,
salvo che per comprovate esigenze
lavorative, di studio, per motivi di sa-

* Luciana Lamorgese - Ministro dell’Interno

* Luigi Di Maio - Ministro degli Affari esteri

« Marta Cartabia - Ministro della Giustizia

* Lorenzo Guerini - Ministro della Difesa

« Daniele Franco - Ministro dell’Economia e delle Finanze

« Giancarlo Giorgetti - Ministero dello Sviluppo economico

« Stefano Patuanelli - Ministro delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali

* Roberto Cingolani - Ministro per la Transizione ecologica (con deleghe ad am-
biente, energia e coordinamento del Recovery Plan)

« Enrico Giovannini - Ministro delle Infrastrutture e Trasporti

« Andrea Orlando - Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali

* Patrizio Bianchi - Ministro dell’lstruzione

« Cristina Messa - Ministro dell’Universita e della Ricerca

« Dario Franceschini - Ministro della Cultura

* Roberto Speranza - Ministro della Salute

Sottosegretario alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Roberto Garofoli

lute, per situazioni di necessita o per
svolgere attivita o usufruire di ser-
vizi non sospesi e non disponibili in
tale comune. Lo spostamento verso
una sola abitazione privata abitata é
consentito, nel’ambito del territorio
comunale, una volta al giorno, in un
arco temporale compreso fra le ore
5,00 e le ore 22,00, e nei limiti di due
persone ulteriori rispetto a quelle
ivi gia conviventi, oltre ai minori di




anni quattordici sui quali tali persone
esercitino la potesta genitoriale e alle
persone disabili 0 non autosufficienti
conviventi.

Sono consentiti gli spostamenti dai
comuni con popolazione non supe-
riore a cinquemila abitanti e per una
distanza non superiore a trenta chi-
lometri dai relativi confini, con esclu-
sione in ogni caso degli spostamenti
verso i capoluoghi di provincia;

RISTORAZIONE

Sono sospese le attivita dei servizi
di ristorazione (fra cui bar, pub, ri-
storanti, gelaterie, pasticcerie), ad
esclusione delle mense e del catering
continuativo su base contrattuale a
condizione che vengano rispettatii pro-
tocolli o le linee guida diretti a prevenire
0 contenere il contagio.

Resta consentita la sola ristorazione
con consegna a domicilio (anche ef-
fettuate dalle imprese agrituristiche ed
enoturistiche) nel rispetto delle norme
igienico sanitarie sia per lattivita di
confezionamento che di trasporto, non-
ché fino alle ore 22,00 la ristorazione
con asporto, con divieto di consuma-
zione sul posto o nelle adiacenze.

Per i bar (codici ATECO 56.3 bar e altri
esercizi simili senza cucina) ed i ne-
gozi di commercio al dettaglio di be-
vande (codici ATECO 47.25 commer-
cio al dettaglio di bevande) I'asporto
e consentito esclusivamente fino alle
ore 18.00.

Restano, comunque, aperti gli eser-
cizi di somministrazione di alimenti e
bevande siti nelle aree di servizio e ri-
fornimento carburante situate lungo le
autostrade, gli itinerari europei E45 e
E55, negli ospedali, negli aeroporti, nei
porti e negli interporti, con obbligo di
assicurare in ogni caso il rispetto della
distanza interpersonale di almeno un
metro;

COMMERCIO AL DETTAGLIO

E AMBULANTE

Le attivita commerciali al dettaglio si
svolgono a condizione che sia assicu-
rato, oltre alla distanza interpersonale
di almeno un metro, che gli ingressi
avvengono in modo dilazionato e che
venga impedito di sostare all'interno

dei locali piu del tempo necessario
allacquisto dei beni; lo svolgimento
delle suddette attivita deve avvenire
nel rispetto dei protocolli e delle linee
guida nazionali. Si conferma, inoltre,
che nelle giornate festive e prefestive
sono chiusi gli esercizi commerciali
presenti all'interno dei mercati e dei
centri commerciali, gallerie com-
merciali, parchi commerciali ed altre
strutture ad esse assimilabili, ad ec-
cezione delle farmacie, parafarmacie,
presidi sanitari, tabacchi, edicole, li-
brerie, punti vendita di generi alimen-
tari, cui si aggiungono i punti vendita
di prodotti agricoli e florovivaistici.

S| RICORDA che lordinanza n.63
della PAT, le cui disposizioni sono ri-
chiamate e fate salve dall’ordinanza
odierna, specifica altresi:

* qualora non siano chiuse in virtu del-
le disposizioni emergenziali vigenti
le medie strutture di vendita (limi-
tatamente a quelle con superficie di
vendita pari o superiore a 250 metri
quadrati, come risultante da autoriz-
zazione commerciale 0 da SCIA) e le
grandi strutture di vendita, sia con
€Sercizio unico, sia con pit esercizi
comunque collegati, ivi compresi
i centri commerciali e le strutture
equiparate, devono consentire I'ac-
cesso ad un numero di persone tale
da consentire uno spazio di 4 metri
quadrati per persona; tali strutture
devono, inoltre, munirsi di strumen-
ti 0 modalita “conta-persone”, posti
agli ingressi dell’esercizio, in modo
da controllare il numero di accessi;
qualora non siano chiuse in virtl
delle disposizioni emergenziali vi-
genti, nelle strutture di vendita con
superficie di vendita inferiore a 250
metri quadrati (come risultante da
autorizzazione commerciale o da
SCIA), permane I'obbligo di garantire
il distanziamento interpersonale di
almeno un metro;

per le attivita di commercio al detta-
glio con superficie di vendita fino a
40 metri quadrati, viene confermata
la disposizione secondo cui & possi-
bile far accedere 1 persona alla volta,
oltre ad un massimo di due operatori;
¢ consentita la permanenza di mas-
simo 4 persone (compreso/i I'ope-

ATTUALITA

ratore/i) purché almeno 2 persone
facciano parte dello stesso nucleo
famigliare o siano conviventi,

* con riferimento agli esercizi commer-
ciali presenti all'interno dei mercati e
dei centri commerciali, gallerie com-
merciali, parchi commerciali ed altre
strutture ad esse assimilabili, I'ordi-
nanza provinciale, precisa che nelle
giornate festive e prefestive i punti
vendita di generi alimentari posso-
no vendere anche ulteriori prodotti
di natura diversa rispetto ai generi
alimentari.

COMMERCIO AMBULANTE NON SU-

BISCE VARIAZIONI RISPETTO ALLA

ZONA GIALLA, DUNQUE RIMANE TUT-

T0 INVARIATO.

ALTRI PROVVEDIMENTI

E confermata la sospensione delle at-
tivita di sale giochi, sale scommesse,
sale hingo e casiné anche se svolte
allinterno di locali adibiti ad attivita
differente.

Sono sospesi gli spettacoli aperti al
pubblico in sale teatrali, da concerto,
cinematografiche e in altri spazi an-
che all’aperto.

Restano sospese le attivita che ab-
biano luogo in sale da ballo e disco-
teche e locali assimilati, all’aperto e
al chiuso, e confermato il divieto delle
feste nei luoghi al chiuso e all'aperto,
ivi comprese quelle conseguenti alle
cerimonie civili e religiose, e il divieto
di sagre, fiere di qualunque genere e
altri analoghi eventi.

Resta consentita senza limiti di orario
a ristorazione negli alberghi e in altre
strutture ricettive limitatamente ai pro-
pri clienti, che siano ivi alloggiati.
Restano garantiti, nel rispetto delle nor-
me igienico sanitarie, i servizi bancari,
finanziari, assicurativi nonché I'attivita
del settore agricolo, zootecnico di tra-
sformazione agro-alimentare compre-
se le filiere che ne forniscono beni e
servizi. Vengono confermate le racco-
mandazioni per le attivita professionali
con la precisazione, in ordine alla as-
sunzione di protocolli di sicurezza an-
ti-contagio, che resta fermo 'obbligo di
utilizzare dispositivi di protezione delle
vie respiratorie previsti da normativa,
protocolli e linee guida vigenti.



Le FIERE della provincia di Trento

I _mARz0
14 DOMENICA S.MICHELE ALL'ADIGE
20 SABATO ALA
21 DOMENICA STORO
21 DOMENICA TRENTO
22 LUNEDI REVO'

28 DOMENICA LAVIS
[0 APRILE
05 LUNEDI S. LORENZO DORSINO
11 DOMENICA PRESSANO - LAVIS
12 LUNEDI PRIMIERO
SAN MARTINO DI CASTROZZA

I 18 DOMENICA MEZZOCORONA

18 DOMENICA ROVERETO
23 VENERDI BORGO CHIESE - CONDINO

25 DOMENICA CASTEL IVANO - STRIGNO
25 DOMENICA MORI - TIERNO
25 DOMENICA CASTELLO TESINO
25 DOMENICA MORI
[I_MAGGIO
01 SABATO PINZOLO
01 SABATO ZAMBANA
01-02
SABATO E DOMENICA  CLES
02 DOMENICA CLES
08 SABATO PIEVE DI BONO-PREZZO
09 DOMENICA TRENTO
23 DOMENICA LEDRO - PIEVE
24 LUNEDI FOLGARIA
[7_GIuGNO
13 DOMENICA LIVO
20 DOMENICA DENNO
27 DOMENICA MEZZOLOMBARDO
[ LuGLIo
04 DOMENICA BRENTONICO
04 DOMENICA CALCERANICA AL LAGO
12 LUNEDI BORGO VALSUGANA
18 DOMENICA LEVICO
18 DOMENICA MEZZANO
22 GIOVEDI CAVARENO
22 GIOVEDI NAGO - TORBOLE
25 DOMENICA PREDAZZO
25 DOMENICA FONDO
26 LUNEDI ARCO
S [l _AGOSTO
o 08 DOMENICA CALDONAZZO
. 15 DOMENICA CLES
21 SABATO ROMENO
22 DOMENICA CANAL S. BOVO
29 DOMENICA BRENTONICO

29 DOMENICA FAI DELLA PAGANELLA




TRENTINO

SETTEMBRE E
FIERA DI MEZZAQUARESIMA 05 DOMENICA PINZOLO FIERA DI S.MICHELE 3
FIERA DI SAN GIUSEPPE 08- 09 2

FIERA DI PASSIONE

MERCOLEDI E GIOVEDI

FOLGARIA - COLPI

FIERA DELLA MADONNINA

FIERA DI SAN GIUSEPPE 12 DOMENICA OSSANA FIERA DI SETTEMBRE
FIERA DI MARZO 13 LUNEDI REVO' FIERA DI SETTEMBRE
FIERA DELLA LAZZERA 17 VENERDI MOENA FIERA DEL 17 SETTEMBRE

18 SABATO PEJO - COGOLO FIERA DI SETTEMBRE

19 DOMENICA MALE' FIERA DI S. MATTEO
FIERA D'APRILE 20 LUNEDI MALE' FIERA DI S. MATTEO
FIERA DELL' OTTAVA 25 SABATO BORGO CHIESE - CONDINO FIERA DEL 25 SETTEMBRE

25 SABATO LEDRO - PIEVE FIERA DI S.MICHELE
FIERA DI PRIMAVERA 16 DOMENICA BRENTONICO FIERA DI S. MATTEO
FIERA DI SAN GOTTARDO 26 DOMENICA PREDAZZO FIERA DI SETTEMBRE
FIERA DI SAN MARCO 29 MERCOLEDI OSSANA FIERA DI S.MICHELE

FIERA DEL 23 APRILE

FIERA DEL 25 APRILE OTTOBRE
FIERA DI SAN MARCO 02 SABATO PIEVE DI BONO-PREZZO FIERA DI S. GIUSTINA
FIERA DI SAN GIORGIO 02 SABATO LEDRO - TIARNO DI SOTTO FIERA DI S. FRANCESCO
FIERA DI PRIMAVERA 05 MARTEDI FOLGARIA - CARBONARE FIERA DI CARBONARE

11 LUNEDI PRIMIERO

SAN MARTINO DI CASTROZZA ~ FIERA D'AUTUNNO

FIERA DEL 1° MAGGIO 13 MERCOLEDI MOENA FIERA DEL 13 OTTOBRE
FIERA DEI SS.FILIPPO E GIACOMO 13 MERCOLEDI TIONE DI TRENTO FIERA DEL TERMEN

16 SABATO ALA FIERA DI S. LUCA
FIERA AGRICOLA 20 MERCOLEDI TIONE DI TRENTO FIERA DEL TERMEN
FIERA DI MAGGIO 27 MERCOLEDI TIONE DI TRENTO FIERA DEL TERMEN

FIERA DI MAGGIO 31 DOMENICA PREDAIA - TAIO FIERA DEI SANTI
FIERA DI SANTA CROCE
FIERA DELLE PENTECOSTE NOVEMBRE
FIERA DI FOLGARIA 02 MARTEDI STORO FIERA DEI SANTI
02 MARTEDI MOENA FIERA DEL 2 NOVEMBRE
06 SABATO ALA FIERA DI S. MARTINO
FIERA DI S. ANTONIO 07 DOMENICA S.LORENZO DORSINO FIERA DI NOVEMBRE
FIERA DEI SS. GERVASO E PROTASIO 07 DOMENICA TERZOLAS FIERA DE LA FERATA
FIERA DI S. PIETRO 11 GIOVEDI STE FIERA DI S. MARTINO
21 DOMENICA CLES FIERA DI S. VIGILIO
25 GIOVEDI BORGO CHIESE - CONDINO FIERA DEL 25 NOVEMBRE
FIERA DEI SS. PIETRO E PAOLO 28 DOMENICA ROVERE' DELLA LUNA FIERA DI S. CATERINA
FIERA DEI SS. PIETRO E PAOLO 28 DOMENICA ROVERETO FIERA DI S. CATERINA
FIERA DI SAN PROSPERO 30 MARTEDI RIVA DEL GARDA FIERA DI S. ANDREA
FIERA SANTISSIMO REDENTORE
SAGRA DEL CARMINE DICEMBRE
FIERA DI S. MARIA MADDALENA 05 DOMENICA LAVIS FIERA DEI CIUCIOI
FIERA DI S. MARIA MADDALENA 08 MERCOLEDI ROVERETO FIERA DELLA FESTA D'ORO
FIERA DI S. GIACOMO 08 MERCOLEDI CASTEL IVANO - STRIGNO FIERA DEL 8 DICEMBRE

FIERA DI S. GIACOMO
FIERA DI S. ANNA

FIERA DI S. SISTO

FIERA DI S. ROCCO

FIERA DI S. BARTOLOMEO
SAGRA DE SAN BARTOL
FIERA DI S. BARTOLOMEO
FIERA DI SAN VALENTINO

11-12

SABATO E DOMENICA TRENTO

19 DOMENICA

TRENTO

FIERA DI S. LUCIA
FIERA DELLA DOMENICA D'ORO

LE DATE POTRANNO SUBIRE VARIAZIONI O CANCELLAZIONI
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Un giorno gesti '
e prenotazioni delftuo
Hotel sara ancofa.pik

semplice.

Quel giorno e o«

Gestisci al meglio il tuo business con i servizi di XPay Hotel
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E-commerce Gestisci tutte Incasso Senza Pensieri Pay-by-Link Plus per
per accettare tutti le tipologie di tariffe per massimizzare i pagamenti di prenotazioni
i pagamentionline e le preautorizzazioni la garanzia di incasso telefoniche o via email

nexi

every day, every pay

Contatta la tua filiale di fiducia e scopri I'offerta pensata per te



Si puo lavorare in piena sicurezza

La richiesta di Fiepet. Peterlana: “Un anno terribile che sembra non finire.

Fateci lavorare”

incontro dello scorso 18

gennaio con il Ministro Ste-

fano Patuanelli e la Sotto-
segretaria Alessia Morani era stato
un articolato e serrato confronto tra
le principali sigle sindacali del mondo
della ristorazione - Fiepet Confeser-
centi e Fipe-Confcommercio ¢ -, il
Ministero dello Sviluppo economico e
i vertici del Comitato Tecnico Scien-
tifico.
Questo dialogo ha portato il Comitato
a valutare in modo differente i diversi
profili di rischio all’interno del variega-
to settore della ristorazione, privile-
giando chi ha a disposizione spazi e
sedute per la consumazione di cibi e
bevande.

Massimiliano Peterlana Presidente di Fiepet del Trentino

“Da vedere come si comportera il
nuovo Governo Draghi - commenta
Massimiliano Peterlana, presidente
di Fiepet - Gli indici di contagio stan-
no salendo di nuovo, ma la categoria
non puo stare appesa ad un filo in que-
sti termini.

Aperture e chiusure vengono comu-
nicate con preavvisi di poche ore e
anche questo “apri e chiudi” a mesi
alterni & insostenibile. Chiediamo di
lavorare e riaprire in sicurezza e cio,
lo abbiamo dimostrato, & possibile”.
Insomma la discussione sui tavoli
istituzionali continua ad essere acce-
sa, si cercano soluzioni realistiche e
tempestive.

La proposta al nuovo Governo quella

di consentire di aprire a cena fino alle
22 infascia gialla e durante le ore diur-
ne in fascia arancione a chi ha spazi
contavoli.

“Conle corrette misure di prevenzione,
sara possibile far ripartire il servizio al
tavolo a cena nelle regioni in fascia
gialla e a pranzo in fascia arancio-
ne - sottolinea Giancarlo Banchieri,
Presidente di Fiepet-Confesercenti
-. Adesso ci aspettiamo che la novi-
ta venga recepita al pit presto in un
provvedimento legislativo, che elimini
anche le inique restrizioni sulla vendita
d’asporto che colpiscono le enoteche.
Dopo un anno terribile, le imprese del-
la somministrazione vogliono tornare
alavorare in sicurezza”.
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Nel Trentino, le piccole e medie imprese costituiscono l'asse portante dell'economia. Ad esse Confesercenti da
voce e rappresentanza, sostenendole nella loro crescita sia attraverso |'azione sindacale, sia attraverso la
fornitura di servizi e di assistenza tecnica e la promozione di nuove iniziative imprenditoriali.

Compiti di Confesercenti sono: difendere le imprese offrendo una costante presenza nel dialogo con le altre
parti sociali e con le istituzioni locali, provinciali e nazionali; far crescere I'imprenditorialita e la competitivita
delle piccole e medie imprese e sottolinearne il ruolo nel tessuto sociale; snellire il carico di obblighi e

adempimenti che gravano sugli operatori del terziario.

E CONFESERCENTI
O <= DEL TRENTINO

/[ s I Assistenza contabile e fiscale
. . 1. | Centro di assistenza tecnica* Sede di Trento - Trento Via Maccani, 211 - 38121 - Tel. 0461 434200 - e-mail: confesercenti@tnconfesercenti.it
TRENTINO | CAT TRENTINO s.rl. aorzzazon i sonsiL. 8 maggion.,at 25 Sede di Rovereto - Rovereto p.zza A. Leoni, 22 - 38068 - Tel. 0464 420505 - e-mail: rovereto@tnconfesercenti.it



Turismo, arriva il ministero
I plauso di Confesercent

Era una delle richieste emerse alla Bitm. Mauro Paissan:
“Serve un grande progetto integrato con gli altri settori”

| primo passo & quello giu-
n sto. Il ministero dedicato

¢ un segnale che il mon-
do del turismo attendeva da tempo,
e una richiesta che Assoturismo in
particolare portava avanti da anni. Il
turismo italiano ha assolutamente bi-
sogno di una cabina di regia unica per
il rilancio del settore e per coordinare
gli investimenti del recovery fund a
livello nazionale”.
E quanto afferma il presidente di
Assoturismo Confesercenti Vittorio
Messina. “Il futuro del settore - spie-
ga - dipende proprio dalla capacita
che avremo di superare la frammen-
tazione territoriale che ne ha caratte-
rizzato finora la gestione. Al neo mi-
nistro Massimo Garavaglia facciamo
i nostri migliori auguri per I'incarico:
potra contare sulla nostra disponibi-
lita. L'auspicio & che ora il ministero
diventi operativo in tempi contenuti, e
non si ripetano i ritardi di operativita

ATTUALITA

Mauro Paissan vice presidente di Confesercenti del Trentino

cui siamo stati abituati in passato. Ma
soprattutto - conclude Messina - che
la nuova squadra di Governo guidata
da Mario Draghi traghetti, quanto pri-
ma, il paese fuori dalla crisi sanitaria
ed economica ed il comparto turistico
abbia, finalmente, la centralita che
merita”.

Che servisse un ministero dedicato
per un comparto che registra il 13%
del Pil e 4,2 milioni di occupati (dati
2019) era auspicabile, quanto neces-
sario. Cosi piu volte la richiesta era
emersa anche alla Bitm, la Borsa
Internazionale del Turismo Monta-
no, organizzata da oltre 20 anni da
Confesercenti del Trentino per par-
lare, ragionare e indagare sulle sfide
che aspettano il turismo attraverso
laboratori che vedono la partecipa-
zione di personaggi del mondo delle
istituzioni, dell’economia, del turismo
e della cultura.

“Siamo davanti a cambiamenti radi-

cali dovuti a Covid 19 che certamente
non faranno registrare i numeri del
2019 - dice il vicepresidente di Con-
fesercenti del Trentino, Mauro Pais-
san-. Nel 2020 il comparto turistico
¢ stato fortemente penalizzato, que-
sto 2021 non sta partendo sotto le
migliori condizioni e le prospettive ci
indicano che ci vorranno anni per tor-
nare. Fare i numeri ante pandemia”.

Paissan plaude ala creazione di un
ministero dedicato e guarda a un pia-
no di lavoro per far reagire il settore
in forte difficolta anche in Trentino.
“Servira un grande progetto a 360
gradi sul turismo, una colonna por-
tante dell’economia trentina, ma su
cui poggiano in modo trasversale
anche gli altri comparti: commercio,
artigianato, servizi e in piccola parte
anche la parte di “industria” diretta-
mente coinvolta. Quello che stiamo
vivendo in questo periodo ci insegna
che I'economia é un sistema integrato




ATTUALITA

nella realta dei fatti e I'effetto virale di
contaminazione, sia in positivo che in
negativo, fra i vari comparti del tessu-
to economico & sotto gli occhi di tutti.
Basti pensare al tanto dibattuto tema
“impianti sci aperti, impianti chiusi”
e la conseguenza che generera sull’e-
conomia locale in senso globale una
mancata stagione invernale turistica.
Dobbiamo trarre spunto da quello
che accade oggi, sebbene del tema
se ne parli da anni per ripensare al
nostro territorio come destinazione

turistica in modo differente rispetto
al recente passato. Serve evolvere e
anche in fretta verso un turismo dif-
ferente ( ed anche un’organizzazione
diversa) , a partire proprio dal mondo
della montagna che rappresenta una
straordinaria opportunita, ma che
deve essere vista e proposta in modo
differente e la cui economia risulta
ormai troppo fragile. Perché le sorti
sono shilanciate e concentrate su
singoli fattori ( sci, neve e poco altro).
E su questo tema serve trovare il giu-

sto equilibrio fra tradizione (che non
puo essere solo nostalgia del passa-
to), modernita ed evoluzione innova-
tiva.

La partita € complessa, ma é stori-
camente riconosciuto che spesso
proprio dalle criticita nascono le
opportunita pio grandi: si tratta si
saperle individuare e poi il coraggio
di fare delle scelte in discontinuita
e quindi azioni collettive coerenti. Il
tempo in tal senso é arrivato da un
pezzo”.

IN ARRIVO [ SUSSIDI
Al LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO E STAGIONALI

La giunta provinciale ha rivisto i criteri di attualizzazione dell'assegno unico provinciale cosi da potenziare l'intervento e
garantire un sostegno economico alle famiglie dei lavoratori a tempo determinato, stagionali e somministrati rimasti senza
lavoro durante la stagione invernale 2020/2021. Liniziativa & dell’assessore provinciale allo sviluppo economico e lavoro,
Achille Spinelli: “Il comparto turistico ha subito la cancellazione di buona parte della stagione invernale che garantisce
l'occupazione a migliaia di cittadini e trentini. A fronte dell'emergenza occupazionale abbiamo deciso di estendere il prima
possibile le misure, che rappresentano un sostegno al reddito, alle famiglie di lavoratori di questo comparto”. | sussidi, che
si configurano quindi come sostegno al reddito e non come ammortizzatore sociale (qual &, ad esempio, Naspi) saranno
erogati a partire da aprile e per tre mesi: “Gli uffici provinciali sono al lavoro per anticipare quanto piti possibile I'erogazione
delle somme cosi da dare una risposta concreta a lavoratori e, soprattutto alle loro famiglie, in difficolta”.

Criteri di ammissione.

| nuovi criteri di accesso all’Assegno unico riguardano in particolare il modo di valutare il reddito familiare e il patrimonio

familiare per tener conto del peggioramento della condizione economica attuale, causato dalle difficolta di lavorare in questo

periodo. Possono cosi accedere i nuclei familiari in cui uno o piu componenti:

« siano stati lavoratori a tempo determinato, stagionali o somministrati, che nel periodo 1° dicembre 2019 - 29 febbraio
2020 abbiano maturato almeno due mesi (8 settimane) di copertura previdenziale, mediante versamenti previdenziali
obbligatori per effetto di attivita lavorativa subordinata;

« nel periodo 1° dicembre 2020 - 14 febbraio 2021 non abbiano lavorato;

Almomento della presentazione della domanda non sono occupati, non percepiscono pensione, e non percepiscono Naspi o

il cui nucleo familiare non sia beneficiario della quota A dell’assegno unico calcolata in base alla precedente attualizzazione.

Ai fini del calcolo della condizione economica sono conteggiati gli indennizzi previsti dai decreti ristori gia erogati (2 mila

euro) e quelli che si presume saranno erogati da qui a giugno (altri 2 mila euro).

Tra le condizioni di ammissibilita all'assegno unico rientra anche il patrimonio immobiliare diverso dall’abitazione di residen-

za che, fino ad una franchigia di 50 mila euro, non viene valutato a meno che non produca reddito per la famiglia. In questo

caso si considerano i canoni di locazione percepiti negli ultimi due mesi.

| depositi e risparmi familiari sono valutati in base alla media degli ultimi tre mesi, mentre i titoli sono valutati in base alla

consistenza risultante alla fine del mese precedente o all’'ultimo rendiconto disponibile. Anche in questo caso & prevista una

franchigia di 5 mila euro.

L’importo dell'assegno unico provinciale che potra essere corrisposto ai nuclei familiari interessati all’attualizzazione, é

variabile da 950,00 a 150,00 euro mensili, a seconda dell’indicatore Icef e della composizione del nucleo familiare.
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Ristrutturi casa?

Approfitta del bando per
il recupero e la riqualificazione
del patrimonio edilizio
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a copertura degli interessi del mutuo
e/o in conto capitale (a fondo perduto)
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NOTIZIARIO IN MATERIA
DI LAVORO E PREVIDENZA

Protocollo n. 661.11/21 GC/ac - Roma, 29 gennaio 2021 - Numero 07/2021

Legge 30 dicembre 2020, n. 178 (legge di bilancio 2021). Nuove disposizioni in materia di
integrazioni salariali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19. Prime indicazioni
operative per la trasmissione delle domande relative ai trattamenti di integrazione salariale -
Messaggio INPS. Con Messaggio n. 406 del 29 gennaio 2021, I'INPS ha fornito le prime informazioni
in ordine alle disposizioni in oggetto, nonché le istruzioni per la presentazione delle istanze, nelle more
della pubblicazione della specifica circolare con cui verranno fornite nel dettaglio le novita legislative
introdotte dalla legge di bilancio 2021.

1. PREMESSA E QUADRO NORMATIVO

La legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 'anno finanziario 2021
e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” (di seguito, anche legge di bilancio 2021), intervenendo,
tra le altre, in materia di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro connessi allemergenza
epidemiologica da COVID-19, ha introdotto un ulteriore periodo di trattamenti di cassa integrazione
salariale ordinaria (CIGO), in deroga (CIGD), di assegno ordinario (ASO) e di cassa integrazione speciale
operai agricoli (CISOA), che puo essere richiesto da tutti i datori di lavoro che hanno dovuto interrompere
o ridurre I'attivita produttiva per eventi riconducibili al’emergenza epidemiologica da COVID-19, a
prescindere dal precedente utilizzo degli ammortizzatori sociali fino al 31 dicembre 2020.

2. TRATTAMENTI DI CASSA INTEGRAZIONE SALARIALE, ORDINARIA E IN DEROGA, E DI
ASSEGNO ORDINARIO

Come anticipato in premessa, la legge di bilancio 2021 prevede un ulteriore periodo di trattamenti di
cassa integrazione salariale ordinaria (CIGO), in deroga (CIGD) e di assegno ordinario (ASO), che puo
essere richiesto da tutti i datori di lavoro che hanno dovuto interrompere o ridurre I'attivita produttiva per
eventi riconducibili allemergenza epidemiologica da COVID-19. In particolare, I'articolo 1, comma 300,
dellalegge di bilancio 2021, prevede che i datori di lavoro che sospendono o riducono I'attivita lavorativa
per eventi riconducibili allemergenza epidemiologica in atto, possono richiedere la concessione dei
trattamenti di cassa integrazione salariale (ordinaria o in deroga) o dell’assegno ordinario, per periodi
decorrenti dal 1° gennaio 2021, per una durata massima di 12 settimane. Lultimo periodo del medesimo
comma 300 stabilisce che i periodi di integrazione salariale precedentemente gia richiesti e autorizzati ai
sensi dell'articolo 12 del decreto-legge 28 ottobre 2020, n. 137, convertito, con modificazioni, dalla legge
18 dicembre 2020, n. 176, collocati, anche parzialmente, in periodi successivi al 1° gennaio 2021, sono
imputati, ove autorizzati, alle 12 settimane del nuovo periodo di trattamenti. Si evidenzia che I'impianto
normativo delineato dalla legge di bilancio 2021 introduce un’'importante novita riguardo all’articolazione
degli ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro legati al’emergenza epidemiologica da
COVID-19. La nuova disciplina, infatti, per la prima volta, differenzia I'arco temporale in cui & possibile
collocare i diversi trattamenti. Pil specificatamente, la norma prevede che i trattamenti di cassa
integrazione ordinaria (CIGO) devono essere collocati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 31
marzo 2021; i trattamenti di assegno ordinario (ASO) e di cassa integrazione in deroga (CIGD), invece,
devono essere collocati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 30 giugno 2021.

3. CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI NEL SETTORE AGRICOLO (CISOA)

Per il settore agricolo, la legge di bilancio 2021, nel regolamentare il ricorso alla cassa integrazione
speciale operai agricoli (CISOA), prevede la concessione del trattamento medesimo per sospensioni
dell’attivita lavorativa dovute ad eventi riconducibili allemergenza epidemiologica da COVID-19, per una
durata massima di 90 giorni, nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 30 giugno 2021. Il predetto
periodo puo essere richiesto anche se non sono state presentate precedenti domande di CISOA con
causale “CISOA DL RILANCIQ?”, ai sensi dell’articolo 19, comma 3-bis, del decreto-legge 17 marzo 2020,
n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27.

4. LAVORATORI A CUI SI RIVOLGONO LE TUTELE DI CUI ALLA LEGGE N. 178/2020

Riguardo ai lavoratori cui si rivolgono le tutele di cui alla legge n. 178/2020, si precisa che, ai sensi di
quanto disposto dallarticolo 1, comma 305, della medesima legge, i trattamenti di cassa integrazione
salariale (ordinaria e in deroga), assegno ordinario e CISOA previsti dalla legge di bilancio 2021 trovano
applicazione ai lavoratori che risultino alle dipendenze dei datori di lavoro richiedenti la prestazione
al 1° gennaio 2021 (data di entrata in vigore della legge n. 178/2020). Con riferimento al requisito
soggettivo del lavoratore (data in cui essere alle dipendenze dell'azienda richiedente la prestazione),
nelle ipotesi di trasferimento di azienda ai sensi dell’articolo 2112 c.c. e di assunzioni a seguito di cambio
di appalto, resta valido quanto gia precisato dall’Istituto in materia. Conseguentemente, nelle ipotesi di
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trasferimento d’azienda ai sensi dell’articolo 2112 c.c. e nei casi di lavoratore che passa alle dipendenze
dellimpresa subentrante nell'appalto, si computa anche il periodo durante il quale il lavoratore stesso &
stato impiegato presso il precedente datore di lavoro.

5. CONTRIBUTO ADDIZIONALE

Diversamente da quanto precedentemente stabilito dai decreti-legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito, con
modificazioni, dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, e n. 137/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge n.
176/2020, I'articolo 1, comma 300, della legge di bilancio 2021 non prevede I'obbligo, per i datori di lavoro che
accedono ai trattamenti di integrazione salariale (cassa integrazione ordinaria e in deroga e assegno ordinario)
per le 12 settimane previste dalla medesima legge, del versamento di un contributo addizionale.

6. MODALITA DI TRASMISSIONE DELLE DOMANDE

Si comunica che nel sito internet dell’Istituto sono disponibili i servizi telematici per la trasmissione delle
istanze che, in relazione alla previsione contenuta nella menzionata legge n. 178/2020, devono riguardare
periodinonantecedential 1°gennaio 2021. Atteso che per il finanziamento del nuovo periodo ditrattamenti
sono previste risorse specifiche e che il monitoraggio dei suddetti limiti di spesa e assegnato all’lstituto,
ai fini della gestione delle istanze e per garantire una puntuale attivita di rendicontazione contabile, sono
state istituite le nuove causali di seguito indicate. Per richiedere l'ulteriore periodo di 12 settimane di
cassa integrazione salariale (ordinaria o in deroga) e di assegno ordinario, i datori di lavoro dovranno
trasmettere domanda di concessione dei trattamenti con la nuova causale, denominata “COVID 19 L.
178/20”. Llstituto precisa che sara possibile inoltrare le suddette istanze a prescindere dall’avvenuto
rilascio da parte delle Strutture territoriali dell’lstituto delle autorizzazioni relative alle sei settimane
richieste ai sensi dell'articolo 12 del decreto-legge n. 137/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge
n. 176/2020. Le domande di concessione del trattamento di cassa integrazione speciale operai agricoli
(CISOA) devono essere trasmesse utilizzando la nuova causale “CISOA L. 178/20”. Con riferimento
alla cassa integrazione in deroga (CIGD), si ricorda che, in base alle precisazioni fornite nel messaggio
n. 2946/2020, possono trasmettere le domandecome “deroga plurilocalizzata” esclusivamente
i datori di lavoro che hanno ricevuto la prima autorizzazione con decreto del Ministero del Lavoro e
delle politiche sociali; tutti gli altri datori di lavoro, invece, anche con piu unita produttive, dovranno
trasmettere la domanda come “deroga INPS” (cfr. la circolare n. 86/2020). Si sottolinea altresi che le
domande di deroga devono essere inviate esclusivamente con riferimento alle singole unita produttive,
ad eccezione delle aziende plurilocalizzate che hanno chiesto di accedere al flusso semplificato (cfr. il
messaggio n. 2328/2020). In quest’ultimo caso, si ricorda che la scelta dell’unita produttiva di riferimento
su cui far confluire le domande accorpate deve ritenersi irreversibile e come tale dovra essere utilizzata
anche in caso di eventuale concessione di proroga del trattamento di cassa integrazione in deroga con
causale “COVID 19 L. 178/20”, al fine di consentire il monitoraggio da parte dell’lstituto della prestazione
concessa. Come indicato nel richiamato messaggio, & possibile accedere al suddetto flusso di gestione
semplificato esclusivamente chiedendo apposita autorizzazione alla Direzione centrale ammortizzatori
sociali, avvalendosi del canale di Posta Elettronica Certificata (PEC). Si evidenzia infine che, per la
stessa unita produttiva e per il medesimo periodo, non & possibile richiedere ammortizzatori sociali
diversi tranne nei casi in cui la domanda di cassa integrazione in deroga riguardi lavoratori esclusi dagli
altri ammortizzatori COVID (ad esempio, lavoratori a domicilio, apprendisti, ecc.).

7. TERMINI DI TRASMISSIONE DELLE DOMANDE RELATIVE Al TRATTAMENTI DI CASSA
INTEGRAZIONE SALARIALE (ORDINARIA E IN DEROGA), DI ASSEGNO ORDINARIO E DI CASSA
INTEGRAZIONE SPECIALE OPERAI AGRICOLI (CISOA)

Riguardo ai termini di trasmissione delle istanze relative ai trattamenti di integrazione salariale per le
causali collegate al’emergenza epidemiologica da COVID-19, I'articolo 1, comma 301, della legge n.
178/2020, conferma la disciplina ordinaria, secondo cui il termine per la presentazione delle domande
relative ai trattamenti di cassa integrazione salariale (ordinaria e in deroga) e di assegno ordinario &
fissato entro la fine del mese successivo a quello in cui ha avuto inizio il periodo di sospensione o di
riduzione dellattivita lavorativa. Analoga previsione € contenuta nel successivo comma 304 in ordine alle
istanze relative ai trattamenti di cassa integrazione speciale operai agricoli (CISOA). Lultimo periodo del
citato comma 301 e il penultimo periodo del citato comma 304 stabiliscono altresi che, in sede di prima
applicazione della norma, il termine decadenziale di trasmissione delle domande di cui trattasi ¢ fissato
entro la fine del mese successivo a quello di entrata in vigore della legge n. 178/2020. Considerato che
la legge di bilancio 2021 ¢ entrata in vigore il 1° gennaio 2021, tale ultima previsione non modifica la
scadenza ordinariamente prevista, che dunque, per le sospensioni o riduzioni di attivita iniziate nel mese
di gennaio, rimane il 28 febbraio 2021. Si ricorda, infine, che i termini decadenziali di cui trattasi non
devono intendersi in modo assoluto, ma devono considerarsi operanti solo con riferimento al periodo
oggetto della domanda rispetto al quale la decadenza ¢ intervenuta: laddove, quindi, I'istanza riguardi
un arco temporale di durata plurimensile, il regime decadenziale riguardera esclusivamente il periodo
in relazione al quale il termine di invio della domanda risulti scaduto e si procedera ad un accoglimento
parziale per il periodo residuo che risulti ancora nei termini di legge.

\Y
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MARZO

Lunedi 1 marzo

Imu
CONGUAGLIO SALDO 2020

Versamento del saldo IMU 2020 a conguaglio rispetto a quanto versato
entro il 16.12.2020 sulla base delle nuove delibere / regolamenti Comunali
pubblicati sul sito Internet del MEF entro il 31.1.2021.

lva
STAMPATI FISCALI

Invio telematico dei dati relativi alle forniture di documenti fiscali effettuate
nel 2020 (ricevute fiscali, bolle d’accompagnamento, formulari rifiuti, ecc.)
da parte di tipografie e soggetti autorizzati alla rivendita.

Invio telematico dei dati delle liquidazioni periodiche IVA relative:

Iva ¢ ai mesi di ottobre / novembre / dicembre 2020 (soggetti mensili);
COMUNICAZIONE LIQUIDAZIONI | ¢ al quarto trimestre 2020 (soggetti trimestrali).
PERIODICHE La comunicazione va effettuata utilizzando il modello approvato
dall’Agenzia delle Entrate.
Iva Invio telematico del mod. IVA 2021 comprensivo dei dati delle liquidazioni
Monb. IVA 2021 periodiche IVA (quadro VP) relative:

COMUNICAZIONE
LIQUIDAZIONI PERIODICHE

e ai mesi di ottobre / novembre / dicembre 2020 (soggetti mensili);
e al quarto trimestre 2020 (soggetti trimestrali).

CORRISPETTIVI
DISTRIBUTORI CARBURANTE

Invio telematico all’Agenzia delle Dogane dei corrispettivi relativi alle

cessioni di benzina e gasolio destinati ad essere utilizzati come carburanti

per motori del mese di gennaio, da parte dei gestori di impianti di

distribuzione stradale:

e ad elevata automazione in cui il rifornimento avviene unicamente in
modalita self service prepagato, non documentati da fattura elettronica

e diversi da quelli ad elevata automazione che nel 2018 hanno erogato
complessivamente piu di 1,5 milioni / fino a 1,5 milioni di litri di
benzina e gasolio

CONSULTAZIONE
FATTURE ELETTRONICHE

Termine ultimo per I'adesione al servizio offerto dall’Agenzia delle Entrate
di consultazione e acquisizione delle fatture elettroniche transitate per Sdl
comprese quelle memorizzate nel “periodo transitorio”

IRPEF
INVIO DATI STS
Mob. 730/2022 PRECOMPILATO

Invio telematico, tramite il Sistema Tessera Sanitaria (STS), dei dati delle
spese sanitarie relative a gennaio ai fini della predisposizione del mod.
730 / REDDITI 2022 PF precompilato, da parte di medici e odontoiatri,
farmacie e parafarmacie, ASL, psicologi, ecc. e veterinari

INPS
DIPENDENTI

Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi
che quelli retributivi relativi al mese di gennaio.

Ladempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di
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Versamento delle rate dovute nel 2020, da parte dei soggetti che hanno
usufruito della proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-quater” trasfuso
nel c.d. “Decreto Ristori” in sede di conversione
con riferimento a:
e definizione agevolata dei carichi affidati allAgente della riscossione
(c.d. “rottamazione”);
e c.d. “stralcio e saldo”;

ROTTAMAZIONE-TER / e definizione prevista dall’art. 1, commi 190 e 193, Legge n. 145/2018
SALDO E STRALCIO (Finanziaria 2019) a favore delle persone fisiche in grave e comprovata
RIPRESA SOSPENSIONE situazione di difficolta economica relativamente ai debiti risultanti dai
“DECRETO RISTORI” carichi affidati al’Agente della riscossione dall’1.1.2000 al 31.12.2017,

derivanti dallomesso versamento delle imposte risultanti dalle
dichiarazioni annuali e dai controlli automatizzati ex artt. 36-bis, DPR
n. 600/73 e 54-bis, DPR n. 633/72 nonché dei contributi dovuti alle
Casse previdenziali professionali / Gestione separata INPS, esclusi
quelli richiesti a seguito di accertamento.
Ai fini delleffettuazione del versamento non trova applicazione la
“tolleranza” di 5 giorni.

Invio telematico all'INPS, da parte dei contribuenti forfetari esercenti
attivitd d'impresa, della comunicazione di voler usufruire del regime
agevolato contributivo (base imponibile = reddito forfetario e riduzione
contributiva del 35%

Entro tale data puo essere comunicata la revoca del regime agevolato
con effetto dall’1.1.2021.

Invio telematico, tramite il Sistema Tessera Sanitaria (STS), dei dati
IRPEF delle spese veterinarie 2020 ai fini della predisposizione del mod. 730 /
INVIO SPESE VETERINARIE REDDITI 2021 PF precompilato, da parte dei veterinari.
Monb. 730/2021 PRECOMPILATO | Sievidenzia che € necessario indicare anche la modalita di pagamento della
spesa, tracciabile / non tracciabile

INPS
REGIME AGEVOLATO
CONTRIBUTIVO

Mercoledi 10 marzo |

Stampa dei libri contabili (registri IVA, libro giornale, incassi e pagamenti,
ecc.) relativi al 2019 da parte di imprese / lavoratori autonomi.

STAMPA In deroga a quanto sopra, per effetto del DL n. 148/2017 e del DL n.
REGISTRI CONTABILI 119/2018, e considerata regolare la tenuta dei registri IVA, in formato
elettronico, ancorché non stampati, a condizione che la stampa sia
effettuata in sede di controllo.

CONSERVAZIONE DIGITALE Termine entro il quale effettuare, in alternativa alla stampa, la conservazione
REGISTRI CONTABILI digitale dei libri contabili relativi al 2019 ai sensi del DM 17.6.2014.

CONSERVAZIONE DIGITALE Termine entro il quale effettuare la conservazione digitale delle fatture
FATTURE ELETTRONICHE elettroniche relative al 2019 ai sensi del DM 17.6.2014.

CONSERVAZIONE DIGITALE Termine entro il quale effettuare la conservazione digitale delle
DICHIARAZIONI FISCALI dichiarazioni fiscali relative al 2018 ai sensi del DM 17.6.2014.

Martedi 16 marzo |

Iva Versamento del saldo della liquidazione IVA del mese di ottobre 2020
LIQUIDAZIONE MENSILE (unica soluzione / prima rata) da parte dei soggetti che hanno usufruito della
RIPRESA SOSPENSIONE proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-bis” trasfuso nel c.d. “Decreto

“DECRETO RISTORI” Ristori” in sede di conversione

... continua a pag. XI

Vi
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AL VIRUS!

- pulizia a fine turno e la sanificazione periodica di
tastiere, schermi touch, mouse con adeguati deter-

E vero, il governo Draghi sembra voler convertire e rot-
tamare diverse iniziative sussidiarie adottate dallo scor-
so governo: nel mirino ci sono il “bonus occhiali”, il “bo-
nus telefonino”, il “bonus mobilita” e altre iniziative
minori che tengono impegnate il bilancio dello Stato e
sembrano non avere quella vera e propria natura
incentivante per tutti. Tra le poche certezze che quindi
sembrano prospettarsi v'e il credito d'imposta per le
spese di sanificazione degli ambienti da sostenere
nel 2021, piu comunemente conosciuto come “Bo-

nus Sanificazione”.

La misura é stata messa in campo per permettere
alle aziende di seguire e rispettare i protocolli di
sicurezza, per preservare la salute dei clienti e del
personale all'interno dell'azienda.

11 protocollo, che tutti i cittadini oramai conoscono,
¢ sintetizzabile cosi:

- pulizia giornaliera e la sanificazione periodica dei
locali aziendali e degli impianti aeraulici;

- pulizia e sanificazione immediata nel caso di presenza
di una persona positiva al Coronavirus;

genti, sia negli uffici, sia nei reparti produttivi,

- le mascherine devono essere utilizzate in conformita
a quanto previsto dalle indicazioni dell'OMS.

- uso delle mascherine, e altri dispositivi di protezione
(guanti, occhiali, tute, cuffie, camici, ecc.) nel caso il
lavoro imponga una distanza interpersonale minore
di un metro

Va da se che la platea dei beneficiari del bonus sia
molto vasta. Come per quello del 2020, la formulazio-
ne del bonus sanificazione 2021 non prevede alcuna
distinzione sul regime fiscale adottato dai soggetti bene-
ficiari, includendo soggetti in regime di vantaggio, in
regime forfetario, gli imprenditori e le imprese agrico-
le, sia quelle che determinano per regime naturale il
reddito su base catastale, sia quelle che producono red-
dito d'impresa. Un incentivo per tutti quindi.

Partiamo subito col precisare che il bonus per le spese
da sostenere quest'anno si discutera a partire da otto-
bre, per poi approvarlo con la legge di bilancio 2021 di
fine anno. Ma visto la natura “incentivante” e il persi-
stere della situazione pandemica € facile prevedere che
la misura verra riproposta dal Governo Draghi anche
per le spese di sanificazione del 2021.

Con l'ultima legge di bilancio lo Stato ha anticipato a
giugno 2021, anziché dicembre, la scadenza per la frui-
zione del beneficio, che consentira di utilizzare il credito
per compensare le imposte o cederlo verso un istituto
di credito Le nuove disposizioni sono divenute operati-
ve con il provvedimento dell'Agenzia delle Entrate dello

scorso 8 gennaio 2021. (continua...)



AZIENDATRENTINA
BREVETTAUNSISTEMAINNOVATIVO PER
ILCONTRASTOALCORONAVIRUS

E TAMAS S.p.A, azienda specializzata nel contenimento delle prin-
cipali cariche batteriche e virali, che ha testato e depositato

all'Ufficio Brevetti un sistema di sanificazione attraverso
l'aereosolizzazione degli impianti di condizionamento e degli
ambienti: il principio € semplice: viene immesso negli impianti di
condizionamento e negli ambienti una soluzione contenente un
prodotto disinfettante ad alta specializzazione che permette la
totale sanificazione dei locali dal Coronavirus. Tamas non € nuova
a metodologie cosi innovative, solo lo scorso anno ha introdotto
tra i suoi servizi anche la sanificazione mediante 1'ossidazione
fotocatalitica: una metologia utilizzata anche sulla ISS, la Stazio-
ne Spaziale Internazionale, che consente una sanificazione perio-
dica e costante anche in presenza della propria clientela.

Tuttiiservizi permettono l'accesso al bonus sanificazione 2021.

STUDIO BI QUATTRO
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Attiva da oltre trent’anni nelllambito della gestione degli edifici civili, ospedalieri ed industriali,
TAMAS offre un programma completo di sanificazione di ambienti, diimpianti di condizionamento e
acqua calda sanitaria e controllo batterico/virale. Le procedure contrastano tutte le principali

tipologie di batteri e virus, compreso Coronavirus SARS-COV-2, Norovirus, Listeria, Escherichia
Coli, Salmonella, Aspergillum, Staphylococcus, Ps. Aeruginosa, Aspergillus. GREEN TECHNOLOGY SYSTEM

SANIFICAZIONE IMPIANTI AERAULICI - AEROSOLIZZAZIONE PER CONTRASTO SARS-COV2 [®] - SANIFICAZIONE MEDIANTE OSSIDAZIONE FOTOCATALITICA
via Brennero 260/B, 38121 Trento (TN)- +390461829528- info@tamasspa.it- www.tamasspa.it
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Nel dettaglio perd dobbiamo distinguere l'attivita di
sanificazione da quella di adeguamento, poiché nello
stesso provvedimento rientra il bonus sanificazione,
che consiste nell'accreditare il 60% delle spese soste-
nute nel 2020 fino a un massimo di 60.000 euro per la
sanificazione degli ambienti e degli strumenti utilizzati,
nonché per l'acquisto di dispositivi di protezione
individuale. Lo stesso provvedimento da diritto anche
ad un bonus di adeguamento, un credito pari al 60%

delle spese sostenute nel 2020 fino a un massimo di
80.000 euro per I'adeguamento dei luoghi di lavoro.
Tra le spese plausibili vi sono i lavori edilizi per
l'adeguamento strutturale o investimenti in tecnologie
di sviluppo e sicurezza, come i termoscanner o
l'acquisto di hardware e software per il lavoro in smart
working, o ancora lo sviluppo di app e siti per le
consegne o le prenotazioni, ecc.

Attenzione: per la fruizione del credito d'imposta,
l'attivita di sanificazione deve essere certificata da
professionisti, in grado di emettere effettiva documen-
tazione. Diversamente, in caso di controlli, il credito
viene revocato e si € soggetti a sanzioni. LAgenzia delle
Entrate specifica che ¢ altresi possibile, in presenza di
specifiche competenze gia riconosciute, ammettere
l'attivita di sanificazione svolta anche tramite propri
dipendenti o collaboratori, purché tale tale impegno sia

riconosciuto e rintracciabile economicamente.

_ Mettiamo al tappetto .
virus, batteri, muffe, insetti, odori,...

RILASCIAMO CERTIFICATO DI SANIFICAZIONE COVID-19 PER AMBIENTI NON SANITARI

+ Trattamento antiscivolo + Trattamenti prottetivi
con nanotecnologia + Sabbiatura e microaeroabrasione

Nano
TRATTAMEN!

www.nanotrattamenti.it
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IvA
LIQUIDAZIONE MENSILE
RIPRESA SOSPENSIONE

“DECRETO RISTORI”

Versamento del saldo della liquidazione IVA del mese di novembre 2020
(unica soluzione / prima rata) dovuta da parte dei soggetti che hanno
usufruito della proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-quater” trasfuso
nel c.d. “Decreto Ristori” in sede di conversione

Iva
ACCONTO
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento dell’acconto IVA 2020 (unica soluzione / prima rata) da parte
dei contribuenti mensili, trimestrali e trimestrali speciali (codice tributo
6013 per mensili, 6035 per trimestrali), da parte dei soggetti che hanno
usufruito della proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-quater” trasfuso
nel c.d. “Decreto Ristori” in sede di conversione

lva
LIQUIDAZIONE MENSILE
E SALDO ANNUALE

e Liquidazione IVA riferita al mese di febbraio e versamento dell'imposta
dovuta;

e versamento saldo IVA 2020, in un’'unica soluzione o in forma rateale
(massimo 9 rate). E possibile differire il versamento entro il 30.6.2021
con la maggiorazione dello 0,40% per ogni mese o frazione di mese
successiva al 16.3 (30.7.2021, con un ulteriore 0,40%).

Isi E IvA
APPARECCHI INTRATTENIMENTO

Versamento dell'lSI (codice tributo 5123) e dell'lVA forfetaria (codice
tributo 6729) dovute per il 2021 relativamente agli apparecchi da
divertimento ed intrattenimento di cui all’art. 110, comma 7, lett. a) e ¢),
TULPS, installati entro 1'1.3.2021 o non disinstallati entro il 31.12.2020.

IRPEF
RITENUTE ALLA FONTE
SU REDDITI DI LAVORO

DIPENDENTE E ASSIMILATI
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento delle ritenute operate a ottobre 2020 (unica soluzione / prima
rata) relative a redditi di lavoro dipendente e assimilati (collaboratori
coordinati e continuativi — codice tributo 1001), da parte dei soggetti
che hanno usufruito della proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-bis”
trasfuso nel c.d. “Decreto Ristori” in sede di conversione

IRPEF
RITENUTE ALLA FONTE
SU REDDITI DI LAVORO

DIPENDENTE E ASSIMILATI
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento delle ritenute operate a novembre 2020 (unica soluzione /
prima rata) relative a redditi di lavoro dipendente e assimilati (collaboratori
coordinati e continuativi — codice tributo 1001), da parte dei soggetti che
hanno usufruito della proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-quater”
trasfuso nel c.d. “Decreto Ristori” in sede di conversione

IRPEF
RITENUTE ALLA FONTE
SU REDDITI DI LAVORO

DIPENDENTE E ASSIMILATI

Versamento delle ritenute operate a febbraio relative a redditi di lavoro
dipendente e assimilati (collaboratori coordinati e continuativi — codice
tributo 1001).

IRPEF
RITENUTE ALLA FONTE SU
REDDITI DI LAVORO AUTONOMO

Versamento delle ritenute operate a febbraio per redditi di lavoro autonomo
(codice tributo 1040).

RITENUTE ALLA FONTE
OPERATE DA CONDOMINI

Versamento delle ritenute (4%) operate a febbraio da parte dei condomini
per le prestazioni derivanti da contratti d’appalto / d'opera effettuate
nell’esercizio di impresa o attivita commerciali non abituali (codice tributo
1019 a titolo di IRPEF, 1020 a titolo di IRES).

RITENUTE ALLA FONTE
LOCAZIONI BREVI

Versamento delle ritenute (21%) operate a febbraio da parte degli
intermediari immobiliari e soggetti che gestiscono portali telematici che
sono intervenuti nell'incasso / pagamento dei canoni / corrispettivi relativi
ai contratti di locazione breve (codice tributo 1919).

Xi




= Approfondimenti.
Scadenze fiscali e normative

IRPEF
ALTRE RITENUTE ALLA FONTE

Versamento delle ritenute operate a febbraio relative a:

e rapporti di commissione, agenzia, mediazione e rappresentanza di
commercio (codice tributo 1040);

e utilizzazione di marchi e opere dell’ingegno (codice tributo 1040);

e contratti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro
ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015 (codice tributo 1040) e
con apporto di capitale o misto (codice tributo 1030) se 'ammontare
dell’apportoénonsuperiore al 25% del patrimonio netto dell'associante
risultante dall’'ultimo bilancio approvato prima della data di stipula del
contratto.

INPS
GESTIONE SEPARATA
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento (unica soluzione / prima rata) del contributo previdenziale
sui compensi corrisposti a novembre 2020 a incaricati alla vendita a
domicilio, lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a €
5.000), collaboratori coordinati e continuativi, associati in partecipazione
con apporto di lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n.
81/2015, da parte dei soggetti che hanno usufruito della proroga disposta
dal c.d. “Decreto Ristori-quater” trasfuso nel c.d. “Decreto Ristori” in sede
di conversione

INPS
GESTIONE SEPARATA

Versamento del contributo del 24% - 33,72% da parte dei committenti,
sui compensi corrisposti a febbraio a incaricati alla vendita a domicilio e
lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a € 5.000).
Versamento da parte dell’associante del contributo dovuto sui compensi
corrisposti a febbraio agli associati in partecipazione con apporto di lavoro
con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015, nella misura del
24% - 33,72% (soggetti non pensionati e non iscritti ad altra forma di
previdenza).

La Legge n. 81/2017 ha aumentato il contributo al 34,23% per alcuni
soggetti (ad esempio, collaboratori coordinati e continuativi, collaboratori
occasionali) non iscritti ad altra Gestione obbligatoria, non pensionati e
non titolari di partita IVA.

INPS
DIPENDENTI
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento (unica soluzione / prima rata) dei contributi previdenziali
relativi al personale dipendente, per le retribuzioni maturate nel periodo
di paga di ottobre 2020, da parte dei soggetti che hanno usufruito della
proroga disposta dal c.d. “Decreto Ristori-bis” trasfuso nel c.d. “Decreto
Ristori” in sede di conversione

INPS
DIPENDENTI
RIPRESA SOSPENSIONE
“DECRETO RISTORI”

Versamento (unica soluzione / prima rata) dei contributi previdenziali relativi
al personale dipendente, per le retribuzioni maturate nel periodo di paga
di novembre 2020, da parte dei soggetti che hanno usufruito della proroga
disposta dal c.d. “Decreto Ristori-quater” trasfuso nel c.d. “Decreto Ristori”
in sede di conversione

LIBRI CONTABILI E SOCIALI

INPS Versamento dei contributi previdenziali relativi al personale dipendente,
DIPENDENTI per le retribuzioni maturate nel periodo di paga di febbraio.
Versamento da parte delle societa di capitali della tassa annuale per la
tenuta dei libri contabili e sociali (codice tributo 7085) pari a:
TASSA ANNUALE e € 309,87 se il capitale sociale o fondo di dotazione € non superiore a

€ 516.456,90;
e £ 516,46 se il capitale sociale o il fondo di dotazione & superiore a €
516.456,90.

IRPEF
INVIO SPESE DETRAIBILI
Mob. 730/2021 PRECOMPILATO

Invio telematico all’Agenzia delle Entrate, ai fini della predisposizione del

mod. 730 / REDDITI 2021 PF precompilato, dei dati delle:

e spese funebri 2020;

e spese 2020 per gli interventi di recupero edilizio / risparmio energetico
su parti comuni, da parte degli amministratori di condominio;

e spese frequenza asilo nido 2020.
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CERTIFICAZIONE UNicA 2021

¢ Inviotelematico allAgenzia delle Entrate da parte dei sostituti d'imposta
della Certificazione Unica 2021 relativa ai:
- redditi di lavoro dipendente e assimilati;
- redditi di lavoro autonomo, provvigioni, redditi diversi e locazioni brevi.
Nella Comunicazione va specificato l'indirizzo e-mail che I'Agenzia
dovra utilizzare per la trasmissione dei modd. 730-4 relativi alla
liquidazione dei modd. 730/2021 (tale informazione interessa i soli
sostituti d’imposta nati nel 2021 che non hanno mai presentato la
comunicazione per la ricezione telematica dei modd. 730-4);

e consegna da parte del datore di lavoro / committente ai lavoratori
dipendenti e assimilati della Certificazione Unica 2021;

e consegna da parte del committente ai percettori di compensi di
lavoro autonomo, provvigioni, redditi diversi e locazioni brevi della
Certificazione Unica 2021.

Giovedi 25 marzo |

IVA COMUNITARIA
ELENCHI INTRASTAT MENSILI

Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni di

beni / servizi resi, registrati 0 soggetti a registrazione, relativi a febbraio

(soggetti mensili). Si rammenta che:

e sono soppressi i modd. Intra trimestrali relativi agli acquisti (sia di beni
che di servizi);

¢ |a presentazione dei modd. Intra mensili € effettuata ai soli fini statistici;

e i soggetti non obbligati all'invio possono comunque scegliere di inviare
i modd. Intra (di beni / di servizi) con periodicita sia mensile che
trimestrale.

Mercoledi 31 marzo

CERTIFICAZIONE UTILI

Consegna ai soci della certificazione delle somme corrisposte nel 2020,
da parte di societa di capitali (srl, spa, ecc.), a titolo di dividendo / utile.
La certificazione € necessaria anche per i compensi corrisposti nel 2020
ad associati in partecipazione con apporto di capitale o misto.

INPS
DIPENDENTI

Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi
che quelli retributivi relativi al mese di febbraio.

Ladempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di
lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015.

IRPEF
INVIO DATI STS
Mob. 730/2022 PRECOMPILATO

Invio telematico, tramite il Sistema Tessera Sanitaria (STS), dei dati delle
spese sanitarie relative a febbraio ai fini della predisposizione del mod.
730 / REDDITI 2022 PF precompilato, da parte di medici e odontoiatri,
farmacie e parafarmacie, ASL, psicologi, ecc. e veterinari

ENTI NON COMMERCIALI
VARIAZIONE DATI MOD. EAS

Presentazione in via telematica del mod. EAS per comunicare le variazioni
dati verificatesi nel 2020, rispetto a quanto gia comunicato. Il modello va
inviato completo di tutti i dati, compresi quelli non variati.

Non e necessario presentare il mod. EAS relativamente alle variazioni gia
comunicate all’Agenzia delle Entrate con i modd. AA5/6 o AA7/10.

ENASARCO
VERSAMENTO FIRR

Versamento da parte della casa mandante del FIRR relativo al 2020.
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Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro

Igiene degli alimenti 2021

FOR %
imp

FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa vigente e
corsi per accrescere la propria professionalita. Invitiamo gli interessati a partecipare attivamente alla progettazione
dei corsi, facendo pervenire richieste ed esigenze specifiche.

e~

CORSO BASE PER TITOLARE/RESPONSABILE,
PERSONALE DI CUCINA E SALA
4 ore

DATA ORARIO MODALITA

29/03/2021 09.00-13.00 Online sincrona
19/04/2021 14.00-18.00 Online sincrona
10/05/2021 09.00-13.00 Online sincrona
14/06/2021 14.00-18.00 Online sincrona

AGGIORNAMENTO HACCP
4 ore

ORARIO MODALITA

29/03/2021 09.00-13.00 Online sincrona
19/04/2021 14.00-18.00 Online sincrona
10/05/2021 09.00-13.00 Online sincrona
14/06/2021 14.00-18.00 Online sincrona

E consigliato aggiornare il corso di HACCP indicativamente
almeno ogni 5 anni

XV

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

I corso RSPP DDL é rivolto ai datori di lavoro che vogliono
ricoprire personalmente 'incarico di Responsabile del
Servizio Prevenzione e Protezione, ed acquisire le competenze
sulla sicurezza e salute indispensabili alla tutela dei lavoratori.

CORSO BASE PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE SETTORE ATTIVITA RISCHIO BASSO
16 ore

ORARIO MODALITA

08/03/2021
09/03/2021
15/03/2021
16/03/2021

11/05/2021
17/05/2021
18/05/2021
24/05/2021

14.00-18.00 Online sincrona

9.00-13.00 Online sincrona

AGGIORNAMENTO RESP. SERV.
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

6 ore

ORARIO MODALITA

16/03/2021 14.00-18.00 Online sincrona
22/03/2021 14.00-16.00 Online sincrona
24/05/2021 9.00-13.00 Online sincrona
25/05/2021 9.00-11.00 Online sincrona

Il corso ha durata quinquennale.

Per il DATORE DI LAVORO NOMINATO (R.S.P.P.) é necessario
un aggiornamento quinquennale. Tale corso avra una durata
variabile a seconda del livello di rischio (basso-medio-alto),
pari rispettivamente a n. 6, n. 10 e n. 14 ore.



DATA ORARIO MODALITA

22/03/2021 14.00-16.00 Online sincrona

25/05/2021 9.00-11.00 Online sincrona

CORSO PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPOBEC

CORSO BASE PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPO B e C
12 ore = 4 online + 4 parte pratica

DATA ORARIO MODALITA
PARTE TEORICA

CORSO ANTINCENDIO

CORSO BASE PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO
8 ore = 4 online + 4 esercitazione

DATA ORARIO MODALITA
PARTE TEORICA

26/04/2021 9.00-13.00 Online sincrona 01/03/2021 ) _
ESERCITAZIONE 02/03/2021 14.00-18.00 Online sincrona
31/05/2021 9.00-13.00 in aula a Trento 03/05/2021 9.00-13.00 Online sincrona

31/05/2021 14.00-18.00 in aula a Trento 04/05/2021
PARTE PRATICA
07/06/2021 9.00-13.00 in aula a Trento
CORSO BASE PER AZIENDE X

CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO 07/06/2021 14.00-18.00 in aula a Trento

4 ore

DATA ORARIO MODALITA

26/04/2021 09.00-13.00 Online sincrona AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPO B e C
4 ore
CORSO BASE PER AZIENDE DATA ORARIO MODALITA
CON RISCHIO D1' é"(‘)?fND'O ELEVATO 07/06/2021 9.00-13.00 in aula a Trento
DATA ORARIO MODALITA 07/06/2021 14.00-18.00 in aula a Trento
e 2021 09001300/14001800  in aula a Trento E obbligatorio aggiornare il corso di pronto

soccorso ogni 3 anni

XV
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% Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

FORMAZIONE OBBLIGATORIA E obbligatorioégg:gﬁgt\‘em ﬁl\ézorso ogni 5 anni
LAVORATORI/TRICI Almeno 6 ore di aggiornamento ogni 5 anni

Nel caso in cui la formazione prevista per i lavoratori, fosse
stata effettuata da piu di 5 anni dalla data di pubblicazione

I lavoratori devono effettuare una formazione di base dell’Accordo (ovvero antecedentemente I’11 gennaio 2007),

composta da 2 moduli (generale + specifico) di durata sara necessario procedere al suo aggiornamento (6 ore)
variabile (8, 12 o 16 ore) in base alla specificita del rischio

(basso, medio, alto) della mansione e del settore ATECO

di appartenenza dell’azienda. Attivita commerciali, uffici, AGGIORNAMENTO
pubblici esercizi, alberghi e ristoranti sono classificati CORSO DI FORMAZIONE Al DIPENDENTI
come aziende a basso rischio (tot. 8 ore = 4 ore formazione 6 ore
generale + 4 ore formazione specifica). Per i lavoratori
neo-assunti il percorso formativo deve essere attivato ORARIO
anteriormente o contestualmente all’assunzione e deve 30/03/2021 14.00-18.00 . .
essere concluso entro 60 giorni da tale data. 31/03/2021 14.00-16.00 Online sincrona
21/04/2021 09.00-13.00 : :
22/04/2021 09.00-11.00 Online sincrona
CORSO DI FORMAZIONE Al DIPENDENTI
FORMAZIONE GENERALE + FORMAZIONE SPECIFICA 12/05/2021 14.00-18.00 Online sincrona
4 ore + 4 ore 13/05/2021 14.00-16.00
DLV ORARIO 16/06/2021 09.00-13.00 : :
50/08/2021 17/06/2021 09.00-11.00 Cililie EAEE
31/03/2021 14.00-18.00 Online sincrona 12/07/2021 14.00-18.00 Online sincrona
21/04/2021 13/07/2021 14.00-16.00
09.00-13.00 Online sincrona
22/04/2021 — ——
12/05/2021 i f— al
13/05/2021 14.00-18.00 Online sincrona e
e 09.00-13.00 Online sincrona l
1%;8;;38%} 14.00-18.00 Online sincrona =
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E CONFESERCENTI www.tnconfesercenti.it
S&E D€L TRENTINO

Attraverso CAT Trentino potrai capire come condurre
e programmare al meglio il cammino della tua impresa.

Affidati anche tu al Centro di Assistenza Tecnica alle imprese del commercio e del turismo

“Vedo vcrta

CONTABILITA E CONSULENZA FISCALE / PAGHE E CONSULENZA DEL LAVORO
ASSISTENZA AMMINISTRATIVA / ASSISTENZA ADEMPIMENTI OBBLIGATORI
CONSULENZA PER ACCESSO AL CREDITO / FORMAZIONE

Trento Rovereto,

via Maccani, 211 Piazza A. Leoni, 22

tel. 0461 43.42.00 tel. 0464 42.05.05 A
confesercenti@tnconfesercenti.it rovereto@tnconfesercenti.it

TRENTINO




_ Senza il vostro sostegno.
il Trentino rischia di perdere
un’altra voce importante

= Nel gennaio del 1976 usciva il primo numero della rivista UCT -
l ‘ I Uomo Citta Territorio, battuto con una Olivetti 22 su fogli lucidi,
. - frutto del lavoro di un gruppo di intellettuali guidati da Sergio

I'rentino.

ung comumita
a rischio?

STUDIO Bl QUATTRO

Bernardi che sognavano un periodico di politica culturale per il
Trentino. Dopo le contestazioni studentesche del Sessantotto,
l'intento era di promuovere uno strumento di elaborazione e
riflessione critica, capace di discostarsi dai dogmi ideologici di
quegli anni e di partire dalla realta concreta per comprendere i
mutamenti sociali e culturali in atto. Da qui la scelta del nome
della testata che coniuga, in un rapporto di reciproco rispetto,
la dimensione individuale (Uomo) con quella collettiva (Citta) e
ambientale (Territorio).

n° 542 - fehbraio 2021 Dopo quarantasei anni di impegno, la rivista si propone ancor
0ggi come un contenitore di dibattito culturale che, senza aver
perso i valori impressi dai fondatori, vuole raccontare il
Trentino della contemporaneita.

Abbonamento ordinario annuale tramite invio postale (iznumeri) €30,00 (IVAinclusa)

IBAN I T87L0604501801000007300504
Tel. 0461 238913 - uct@studiobiquattro.it BQE Editrice




Lotteria degli scontrini

Partenza flop

Penalizzati di esercenti. Laggiornamento telematico dei registratori dovra

essere effettuato entro il 31 marzo

a tanto acclamata lotteria
L degli scontrini, che nelle
intenzioni di chi I'ha pen-

sata dovrebbe portare a una moder-
nizzazione degli acquisti attraverso
un maggior utilizzo della moneta elet-
tronica, stimolare I'aumento dei con-
sumi, oltre a contribuire al contrasto
dell’evasione.

Risultato finora conseguito? Non si &
visto un aumento dei consumi nono-
stante il favorevole periodo dei saldi
e, di certo, il contrasto all'evasione
non si ottiene rincorrendo qualche
scontrino. “Ci troviamo davanti - dice
Massimiliano Peterlana, vicepresi-
dente Confesercenti del Trentino -,
a uno strumento sbagliato per come
¢ stato pensato e per tempi in cui &
stato attuato.

Ancora una volta si scarica sugli
esercenti il costo dell’adeguamento
tecnologico dei registratori per poter
accettare il codice lotteria”. | tecnici,
infatti, prendono da 50 a 250 euro
circa per fare questo adeguamento
(ver. 7.0, che in tempi di pandemia e
lockdown ¢ particolarmente gravoso.
Lesercente per aderire alla lotteria
degli scontrini, deve disporre di un
registratore telematico (RT) in gra-
do, anche attraverso lettore ottica,
di acquisire il “codice lotteria”, co-
municato dal cliente. “Nell'attesa di
vedere come si muovera il nuovo go-
verno Draghi - prosegue Peterlana -,
Iauspicio & che si vedano concreti e
urgenti rimborsi dallo Stato per i cali
di fatturato.

Abbiamo bisogno di chiarezza nella
direzione da intraprendere e adegua-
ti aiuti per ripartire. La lotteria degli
scontrini non aiuta la ripresa econo-

COMMERCIO

Massimiliano Peterlana vice Presidente Confesercenti del Trentino

mica”.

Intanto con un provvedimento del 23
dicembre 2020, a seguito del perdu-
rare della situazione emergenziale
COVID-19 e recependo le richieste
provenienti dalle associazioni di ca-
tegoria”, I'Agenzia delle Entrate ha
disposto una proroga all’1 aprile
2021 per l'invio telematico dei corri-
spettivi, che dovra essere effettuato

esclusivamente con il nuovo tracciato
telematico (ver. 7.0). Laggiornamento
dei registratori dovra pertanto esse-
re effettuato entro il 31 marzo 2021.
Questo significa che fino a tale data
sara possibile inviare i corrispetti-
vi anche con il precedente tracciato
(ver. 6.0). In tal caso, pero, il cliente e
I'esercente non potranno partecipare
alla lotteria dello scontrino.

/ ISTRUZIONI PER LUSO

* possono partecipare alla lotteria tutti i cittadini maggiorenni e residenti in
Italia che acquistano beni e servizi al di fuori dell’esercizio dell’attivita d’im-
presa, arte o professione e per i quali é rilasciato un documento commerciale
mediante un registratore telematico o la procedura web messa a disposizione
dall’Agenzia delle Entrate (quindi la lotteria & strettamente correlata alla memo-
rizzazione e trasmissione telematica dei corrispettivi);

* in merito all’estrazione a sorte di premi legata ai suddetti acquisti di beni e servizi la
partecipazione é riservata esclusivamente a chi utilizza strumenti di pagamento
elettronici (saranno, quindi, esclusi dalla lotteria gli acquisti effettuati in contanti);

e conseguentemente, anche I'esercente partecipera all’estrazione dei premi
dedicati, al riguardo sara importante che I'intero pagamento sia effettuato
esclusivamente con modalita “cashless” (senza contanti) e che si acquisisca
correttamente il codice lotteria;

« |" inserimento corretto del “codice lotteria” € responsabilita dell’esercente. Per
evitare errori, & fortemente consigliabile la lettura automatica del rilevo del
“codice lotteria” tramite appositi lettori.

« il D.L. Milleproroghe di fatto ha posticipato di qualche settimana I'avvio della lotte-
ria dei corrispettivi in quanto e stato demandata a un Provvedimento dell’Agenzia
delle dogane e dei monopoli e dell’Agenzia delle entrate da emanare entro e non
oltre il 1 febbraio 2021 la disciplina delle modalita tecniche relative alle operazioni
di estrazione, I'entita e il numero dei premi messi a disposizione, nonché ogni
altra disposizione necessaria per I'attuazione della lotteria, affidando, quindi, a
tale documento la definizione della data di avvio;

« con riguardo al regime sanzionatorio sulla disciplina in questione & previsto
che gli esercenti che non accetteranno il “codice lotteria” e non rilasceranno
al cliente il documento necessario per partecipare, potranno essere segnalati
soltanto a partire dal 1 marzo 2021;

« nella fase di avvio della lotteria, gli acquisti per i quali i dati dei corrispettivi sono
trasmessi al sistema Tessera Sanitaria (per esempio gli acquisti effettuati pres-
so farmacie, ottici, ecc.) o per i quali I'acquirente richieda all'esercente I'acquisi-
zione del proprio codice fiscale ai fini della detrazione o deduzione fiscale, non
permettono la partecipazione alla lotteria.




Federico Corsi Presidente Faib-Confesercenti
a lotteria degli scontrini,
del Cashback e del Super

L

. Cashback, pensati per il
rilancio dei consumi e la lotta all’e-
vasione, sono divenuti strumento di
micro acquisti con aggravi di costi e
oneri a carico di esercenti e benzinai.
“Le segnalazioni arrivano da diversi
operatori - dice Federico Corsi, presi-
dente Faib del Trentino - Per puntare
al premio basato sul maggiore nume-
ro di transazioni, ci sono utenti che ai
distributori self segnano movimenti da
pochi centesimi I'uno, per accumulare
punti e scalare la graduatoria. In piena
crisi cosi si penalizzano tantissime im-
prese e si scatenano comportamenti
inappropriati nei cittadini. Inoltre, le
aziende che non partecipano corrono
il rischio di perdere parte della clientela
ed esporsi alla delazione fiscale”.

Per Faib dunque il Governo ha stanzia-
to oltre 5 miliardi che potevano essere
meglio investiti per modernizzare la

rete (banda larga e pos contactless) e
abbattere i costi delle transazioni elet-

troniche. Faib denuncia che il sistema
di adeguamento dei registratori di cas-
sa costa alle aziende della distribuzio-
ne carburanti circa 8 milioni di euro.
Ad oggi su circa 1.400.000 macchine
installate solo circa 600.000 sono
operative e pronte. Il mancato adegua-
mento dei registratori di cassa non &
imputabile agli imprenditori e crea un
gap concorrenziale ingiusto con chi
ha potuto farlo. La pratica delle micro
transazioni per partecipare al Super
Cashback sta mettendo a rischio il
funzionamento delle apparecchiature,
scaricando oneri e costi sulla catego-

f!

| furbetti del distributore
e la corsa al super cashback

Gestori carburanti in difficolta. Nei self € corsa alle micro transazioni.
Faib: “Stop all’iniziativa 0 saremo costretti a chiudere i self-service”

ria dei gestori carburanti. Per queste
ragioni Faib Confesercenti ribadisce la
netta contrarieta ad iniziative che sper-
perano soldi pubblici; che rischiano di
essere inefficaci a promuovere una
vera lotta all’evasione; che rischiano
di trasformare gli shop e le stazioni di
servizio in aree giochi.

Di contro si aumentano costi e man-
sioni senza un corrispettivo; si espon-
gono i gestori ai comportamenti 0s-
sessivi-compulsivi dei ludopatici; Si
scaricano sugli imprenditori i costi
tecnologici e di gestione.

E invece necessario:

1. abolire immediatamente il concorso
Super Cashback;

2. rivedere e semplificare i sistemi
di partecipazione alla lotteria degli
scontrini;

3. riconoscere un credito d’imposta per
sostenere i costi di adeguamento

4. definire costo zero commissioni
sulle transazioni elettroniche almeno
fino a 50 euro




CONFAICO

Lavv. Callin Tambosi risponde
Nuovo sportello per gl amministratori

Incontri quindicinali con I'esperto legale sulle questioni che riguardano le
amministrazioni di condominio

arte con un’interessante
novita il 2021. Per gli asso-
ciati arriva un nuovo ser-

vizio che permette di dirimere ogni
dubbio su questioni legali e non solo.
Ogni 15 giorni sara possibile colle-
garsi on line con l'avvocato Carlo
Callin Tambosi che rispondera di-
rettamente ai quesiti degli ammini-
stratori (es. assemblee straordinarie,
assemblea in videoconferenza, lavori
su parti comuni etc.).

Carlo Callin Tambosi € gia responsa-

bile scientifico dei corsi per diventare
amminitratore/trice di condominio e
dei corsi di aggiornamento alla luce
della disciplina del condominio negli
edifici.

Un nuovo servizio per i nostri asso-
ciati che potranno cosi facilmente di-
stricarsi tra le complesse normative
che sempre pit spesso regolano la
vita dei condomini.

Il primo incontro online si & svolto
martedi 2 febbraio il secondo il 16
febbraio.

Carlo Callin Tambosi Presidente Assocond

ECCO TEMI E CALENDARIO
Sempre alta I'adesione degli asso-
ciati che partecipano attivamente
agli incontri. Le prime due lezioni si
sono svolte online. Ecco il calenda-
rio degli incontri e dei temi che ver-
ranno tratttati

Venerdi 5 marzo 2021
14.00 - 16.00 / Durata: 2 ore

Venerdi 16 aprile 2021
14.00 - 17.00/ Durata: 3 ore

Venerdi 7 maggio 2021
14.00 - 16.00/ Durata: 2 ore

Venerdi 10 settembre 2021
14.00 - 17.00 / Durata: 3 ore

Venerdi 1 ottobre 2021
14.00 - 17.00 / Durata: 3 ore

PROROGA CANONE
SPECIALE RAI

Il Consiglio di Amministrazione RAI
ha prorogato, senza oneri aggiunti-
vi, il termine per il rinnovo del cano-
ne di abbonamento radiotelevisivo
speciale relativo allanno 2021, dal
31 gennaio al 31 marzo 2021, con-
cedendo, di fatto, una moratoria di
due mesi senza alcuna maggiora-
zione. La decisione é stata assunta
in considerazione del fatto che molti
abbonati speciali sono tra i soggetti
che hanno subito e stanno ancora
subendo le maggiori ripercussioni
economiche dell’'epidemia.
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Dodici anni di opportunita
Dodici anni di concession

Anva detta la linea per traghettare i mercati nel commercio del futuro
Campagnolo: “Serve la partecipazione di tutti per condividere idee e proposte”

ome viene visto il mercato
n da chilo frequenta e da chi

non lo frequenta? A questa
domanda ha cercato di rispondere
Anva Confesercenti Nazionale com-
missionando, negli scorsi anni, varie
ricerche.
Ogginon ¢ il caso di formalizzare qua-
li siano i punti di forza, ma quelli critici
s perché ci aspetta un appuntamento
importante, un compito strategico per
delineare il futuro della categoria.
“ll 2021 - dice Nicola Gampagnolo,
presidente Anva del Trentino - dovra
essere I'anno che ci permettera di va-
lorizzare al meglio i prossimi 12 anni
delle nuove concessioni. Orari, ordi-
ne, prodotti, promozione, servizi ag-
giuntivi, formazione sono solo alcune
delle situazioni che dovremmo an-
dare ad analizzare per trovare nuove
opportunita. Come imprese e come
imprenditori ci dobbiamo mettere in
discussione per raggiungere assieme
gli obbiettivi che ci daremo”.
Campagnolo ricorda le difficolta del
2020 che certo non sono finite, ma
“l'effetto sorpresa, quello che ci ha
lasciato spiazzati e attoniti lo abbia-
mo assorbito”. “Ci siamo lasciati alle
spalle un 2020 che ci ha colpiti e colto
impreparati - prosegue il presidente di
Anva del Trentino - Siamo stati in ba-
lia della pandemia, abbiamo atteso i
vari DPCM come si attende il regalo di
compleanno e ci siamo adeguati alle
ordinanze.
Tutto é cambiato, mercati transen-
nati, banchi spostati. Mercati e fiere
cancellate, ma soprattutto abbiamo
perso clienti, qualcuno perché non
c’é piu, altri perché non escono per

la paura dei contagi. Abbiamo finito il
2020 con piu debiti e meno fiducia nel
futuro. E adesso? Adesso la fiducia
siamo costretti a rincorrerla e ritro-
varla subito”.

Alcune finestre tra una chiusura e
I'altra hanno dato qualche respiro
alla categoria. “Lo scorso anno, so-
prattutto durante I'estate, quando la
pressione sugli ospedali si & abbas-
sata, abbiamo capito quanta voglia
e quanto bisogno c’é dei mercati di
servizio, allo stesso modo, il rilascio
delle nuove concessioni in scadenza
al 31 dicembre 2020, ha ristabilito la
possibilita di investire e programmare
il futuro almeno fino al 2032. Oggi,
per chi crede nel futuro vi & I'oppor-
tunita di subentrare in quelle imprese
dove i titolari hanno deciso di gettare
la spugna”.

(a5 23

Nicola Campagnolo Presidente ANVA del Trentino

l

Insomma si puo, si deve ripartire.
Come? Con preparazione, formazio-
ne, nuove idee e coraggio. “Ovvio che
il solo acquisto del ramo d’azienda
non é garanzia di successo - specifica
Campagnolo - anche ai nostri mer-
cati dovra essere aggiunto qualcosa.
La frase “una volta era diverso, era
meglio” non ha nessun senso perché
il modo di vivere di oggi & diverso da
“una volta”. Dobbiamo dimenticare
tutto? Questo mai. | mercanti e i mer-
cati esistevano da molto prima dei
centri commerciali e del commercio
online. Noi dobbiamo ricordare, os-
servare e adattare quelle situazioni in
grado di attirare e trattenere clientela.
ANVA c’e, CONFESERCENTI c’e, serve
la partecipazione di tutti gli ambulanti
Anva per condividere idee e proposte.
Vi aspettiamo!”



Claudio Cappelletti Presidente Fiarc del Trentino
iarc al lavoro per questo ini-
zio d’anno in salita con tanti

H problemi da risolvere ma an-
che con notizie positive come il blocco
degli aumenti per le aliquote Enasarco”.
Cosi il presidente Fiarc del Trentino,
Claudio Cappelletti nell'introdurre
I'approvazione del nuovo Regolamento
delle attivita istituzionali dell’Enasarco,
in vigore dal primo gennaio 2021. Con

I'approvazione rimangono pertanto va-
lide le aliquote previste per il 2020.

AGENTE OPERANTE CON DITTA
INDIVIDUALE 0 SOCIETA DI PERSONE

MISURA CONTRIBUTIVA
Aliquota previdenziale 14%
Aliquota solidarieta 3%

Aliquota contributiva 17%
Come di consueto, 1'8,50% (pari al
90% dell'aliquota contributiva) & a ca-
rico dell'agente ed il restante 8,50% a
carico della mandante.

MINIMALE CONTRIBUTIVO
Il minimale contributivo, ad oggi non

Enasarco 2021
nessun aumento
delle aliguote contributive

Il nuovo regolamento delle attivita istituzionali

ancora aggiornato agli indici ISTAT,
¢ frazionabile per quote trimestrali e,
in caso di mancato raggiungimento
del minimale contributivo annuo, la
differenza tra il minimale e I'entita dei
contributi effettivamente maturati, & a
totale carico della mandante.

Monomandatario  plurimandatario
£€861,00 431,00
(€215,25 atrimestre) (€ 107,75 atrimestre)

MASSIMALE PROVVIGIONALE

Il massimale contributivo, ad oggi non
ancora aggiornato agli indici ISTAT,
si calcola su base annua e non & fra-
zionabile in trimestri. Per il 2020 gli

importi dei massimali provvigionali
erano cosi determinati:
Monomandatario  plurimandatario
€38.523,00 € 25.682,00

Per gli agenti operantiin forma di societa
di capitali, le aziende mandanti versano
un contributo calcolato su tutte le som-
me dovute in dipendenza del rapporto di
agenzia, senza alcun limite di minimale
0 massimale. Nella tabella seguente
sono riportate le aliquote in vigore: il
contributo dovuto & pari al 4%, di cui il
3% & a carico dell’'azienda mandante ¢ il
restante 1% € a carico dell’'agente ope-
rante in forma di societa di capitali (sdc).

IMPORTI PROVVIGIONALI ANNUI

ALIQUOTA CONTRIBUTIVA VALIDA DALL1/1/2016

Fino a euro 13.000.000 4% (3%+ 1%)

Da euro 13.000.000,01

a euro 20.000.000 2% (1,50% + 0,50%)
Da euro 20.000.000,01

aeuro 26.000.000 1% (0,75% + 0,25%)

Da euro 26.000.000,01 in poi

0,50% (0,30% + 0,20%)

DAL 1° GENNAIOQ 2021 ENTRERANNO IN VIGORE LE MODIFICHE AL
REGOLAMENTO DELLE ATTIVITA ISTITUZIONALI DELLA FONDAZIONE ENASARCO

Articolo 5 bis - Agevolazioni giovani agenti31.Al fine di agevolare I'ingresso e la permanenza nella professione, & previsto un
regime contributivo agevolato per gli agenti che, nel triennio 2021-2023, vengano iscritti per la prima volta alla Fondazione
0, essendo gia stati iscritti, si vedano conferire almeno un nuovo incarico di agenzia purché, alla data di conferimento di tale
nuovo incarico, i precedenti siano cessati da oltre tre anni. 2.L’agevolazione & concessa per tutti gli incarichi conferiti all'agente
nei tre anni solari consecutivi a decorrere dalla data di prima iscrizione ovvero dalla data di conferimento del nuovo incarico per

la ripresa dell’attivita a condizione che I'agente abbia un’eta minore o uguale a trent’anni alla data di conferimento di ciascun

incarico.3.Per ciascun rapporto, I'agevolazione & concessa per un massimo di tre anni solari consecutivi a decorrere dalla data

di conferimento del nuovo incarico per la ripresa dell’attivita.4.Al verificarsi delle condizioni di cui ai commi precedenti:

a) l'aliquota contributiva di cui all'articolo 4, commi 1 e 2 & ridotta di 6 punti percentuali per I'anno solare in corso alla data di
prima iscrizione o di ripresa dell'attivita, di 8 punti percentuali per il secondo anno e di 10 punti percentuali per il terzo anno;

b) il minimale contributivo annuo di cui all’articolo 5, comma 4 & ridotto del 50% per ciascuno degli anni solari di cui al prece-
dente comma 3.5. L'agevolazione si applica solo agli agenti operanti in forma individuale.




Subito sostegni economici

Mauro Lever: “Situazione drammatica. Vanno rivisti i parametri”.
La richiesta di Assoartisti alla Provincia

ono esasperati i professio-

nisti dello spettacolo e de-

nunciano una “situazione
drammatica e insostenibile. “Siamo
gli ultimi, “gli inutili” e spesso nem-
meno nominati nei diversi dpcm -
dice Mauro Lever, presidente di As-
soartisti-Confesercenti del Trentino
- Ilmondo dello spettacolo & stato tra
i primi a fermarsi e sara tra gli ultimi
settori a ripartire.
E oramai da un anno che viviamo in
una condizione di sospensione che
non ci permette di programmare nul-
la, una condizione di instabilita e in-
certezza totale. | lockdown e le misu-
re restrittive hanno colpito I'industria
dell'intrattenimento, costituito per lo
pit da piccole imprese e da lavoratori
autonomi, quindi da soggetti meno
attrezzati ad assorbire grossi shock
economici”.
Insomma la situazione & drammatica
perché non c’é lavoro ed é tutto fermo
e non ci sono prospettive di riparten-
za con un piano di recupero definito.
“Mi sento e confronto tutti i giorni con
molti operatori di categoria - continua

Mauro Lever Assoartisti del Trentino

Lever - e nella maggior parte dei casi,
da mesi, non riescono piu nemmeno
afar fronte alle spese per sopravvive-
re. Musicisti, operatori stanno sven-
dendo i loro strumenti di lavoro per
arrivare a fine mese distruggendo in
maniera permanente anni di lavoro e
sacrifici. mi riferisco ai professionisti
dello spettacolo che lavoravano rego-
larmente da anni”.

Il presidente di Assoartisti-Confeser-
centi del Trentino puntualizza anche
che questa categoria é allo stremo in
tutta la sua professionalita e traspa-

renza.
“Non mi riferisco alle difficolta di chi
lavora nel sommerso - puntualizza
ancora Lever - anzi da coloro che non
sono in regola prendiamo le distanze
perché, oltre a danneggiare la catego-
ria, tolgono dignita e professionalita a
chi lavora con sacrificio. Il concetto
di lavoratori dello spettacolo é riferito
a coloro che stabilmente e professio-
nalmente, sono impiegati a svolgere
attivita essenzialmente destinate alla
realizzazione di prestazioni artistiche
0 spettacolistiche”.

Servono dunque interventi immediati
e urgenti per una categoria che oggi
¢ “davvero fragile”. “Chiediamo alla
Provincia - dice Mauro Lever - di ri-
volgere la stessa attenzione avuta nei
confronti di altre categorie a questi
lavoratori, chiediamo un supporto
economico immediato per far fronte
all’azzeramento delle attivita lavorati-
ve nel comparto, di ampliare, la platea
dei destinatari degli aiuti o contribu-
ti seguendo per lidentificazione dei
beneficiari i parametri suggeriti dalle
nostre associazioni di categoria”.
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IN BREVE

Energie elettrica e mercato libero
Introdotto il servizio a tutele graduali

Dal 1° gennaio 2021, le piccole imprese e le sole microimprese con almeno un punto con potenza superiore a 15
kW nel mercato tutelato, laddove non abbiano sottoscritto un’offerta del mercato libero passano automaticamente e
temporaneamente, senza interruzioni della fornitura, nel “servizio a tutele graduali”. Nel periodo 1° gennaio 2021 - 30
giugno 2021 |'utenza viene assegnata in modo transitorio al fornitore della maggiore tutela che gia serve il cliente, con
condizioni contrattuali coincidenti con quelle delle offerte PLACET gia esistenti (contratti a Prezzo Libero A Condizioni
Equiparate di Tutela).

Il prezzo € in questa prima fase analogo a quello del servizio di maggior tutela che, per la parte della spesa per la ma-
teria energia, continua a riflettere le variazioni del prezzo dell’energia elettrica nel mercato all'ingrosso ma é basato sui
valori consuntivi del PUN (il prezzo di riferimento dell’energia elettrica in Italia acquistata alla borsa elettrica). Tutte le
altre componenti della bolletta continuano a essere stabilite dall’Autorita.

Dopo il 1° luglio 2021, invece, ci sara un‘assegnazione a regime e il servizio a tutele graduali sara erogato dagli
esercenti selezionati attraverso specifiche procedure concorsuali (ripetute dopo tre anni) a livello di aree territoriali,
con le condizioni contrattuali delle offerte PLACET. In ogni caso, le piccole imprese riceveranno un’informativa det-
tagliata (da parte del proprio operatore) al momento dell’attivazione del servizio di tutele graduali a regime.

Saranno applicate le condizioni stabilite dall’Autorita riguardo a modalita e tempistiche di fatturazione, contenuto
dei documenti di fatturazione, garanzie da richiedere al cliente, tempistiche e modalita di pagamento, modalita di
rateizzazione e di applicazione degli interessi di mora in caso di mancato pagamento da parte del cliente finale ecc.

Nuovi buoni pasto provinciali

Come vanno fatturati

Dal 1 febbraio € attivo il nuovo sistema buoni pasto provinciali EASY LUNCH. Di seguito trovate alcune informazioni
tecniche per I'invio della fattura.

1 - CODICE UNIVOCOQ: 4NUNFC;

2 - La fattura elettronica PA differita dovra essere emessa in data successiva al ricevimento dell'ordine inviato da parte
di Trentino Sviluppo S.p.a. e naturalmente di pari importo;

3 - llnumero d’ordine dovra OBBLIGATORIAMENTE essere inserito nell'apposito campo del tracciato elettronico (cam-
po 2.1.2.2 <ldDocumento>)

4 - | a fattura dovra essere emessa regime di split payment ai sensi dell’art.17-ter del D.P.R.633/1972 (campo 2.2.2.7
<EsigibilitalVA> valorizzato con la lettera S);

5 - La fattura dovra dettagliare I'elenco delle prestazioni/consumazioni, in alternativa si potra allegare il documento
prodotto da Trentino Sviluppo denominato , oppure altro elenco analogo generato dal
sistema informatico del fornitore;

6 - La fattura differita dovra necessariamente essere datata ed inviata entro il giorno 15 del mese successivo al pe-
riodo di riferimento;

7 - Il pagamento della stessa avverra non oltre 30 giorni data fattura fine mese.

Si riporta il seqguente esempio di tempistica riferito alle prestazioni del mese di febbraio 2021:

a - Trentino Sviluppo genera ed invia I'ordine entro il 10 marzo 2021;

b - Lesercente predispone la fattura PA (con il dettaglio delle prestazioni) entro il 15 marzo 2021 (termine ultimo);
C - Lesercente trasmette la fattura PA nella stessa data di predisposizione.




ANNUNCI

Vendo&Compro

CEDESI posteggi tabelle alimentari
gastronomia - rosticceria mercati del
martedi a Brentonico, del giovedi a Dro,
del venerdi ad Arco, del sabato ad Ala
+ fiere provincia di Trento e veicolo tipo
Iveco E.Cargo 75.13 (10 anni). Telefonare
349/1997110. Rif. 516

CEDESI posteggi tabelle non alimentari
fiere, mercati mensili e settimanali in Tren-
tino Alto Adige. Telefonare 338/5449295 o
scrivere a: patricolo.e@g-store.net. RIF.
517

CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercati estivi di Andalo e Molveno
(lunedi), Peio e Cogolo (martedi), Mazzin
di Fassa (Domenica). No perditempo. Te-
lefonare 328/5365381. Rif. 520

CEDESI posteggio tabelle alimentari
mercato settimanale del lunedi a Trento
Piazza Fiera angolo Via Mazzini (posto
con furgone metri 7 x 4). Telefonare al 348
8521060 dopo le ore 15. Rif. 522

CEDESI posteggio tabelle non alimen-
tari mercato stagionale estivo del sabato
a Canazei (posto metri 8 x 8). Telefonare
339/5054213. Rif. 525

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle
non alimentari mercati di Cles, Rovereto
(1° nella graduatoria dei titolari di posteg-
gio), Arco, Fondo, Mezzocorona, Ronzo
Chienis, Bedollo e fiere di Cles (S.Rocco
e S.Vigilio), Ledro, Fondo, Ossana (2 fiere),
Luserna (2 fiere), Terzolas, Moena, Trento

(S.Giuseppe e S.Lucia), Denno, Castel Te-
sino, Romeno, Folgaria (maggio e settem-
bre), Cogolo di Peio, Folgaria Rovere della
Luna, Pinzolo. Telefonare 393/4288440 -
334/1433459. Rif. 528

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica
per la locazione delle seguenti unita
immobiliari: TRENTO - Via | Androna di
Borgonuovo, 20 - Pubblico esercizio al
piano terra - superficie mq 159,44 e canti-
na di mq 37,20.

BORGO VALSUGANA - Via Salandra, 5/A
- Negozio al piano terra - superficie mq.
35,55 ¢ cantina mq 5,30.

ALA - Via della Torre, 21 Negozio al piano
terra - superficie totale di mg. 37,09.

Per informazioni telefonare Itea - signora
Marisa Defant 0461/ 803292 o consultare
il sito internet http://www.itea.tn.it - “Im-
mobiliare - Aste Pubbliche e Trattative Pri-
vate”. Rif. 529

CEDESI attivita ambulante di rostic-
ceria comprensiva di: camion attrezzato
patente C con forno spiedo, 4 friggitrici, 1
piastra, 1 cella freezer, 2 celle frigo, banco
di 3m riscaldato, Tm banco espositivo bi-
bite, generatore di corrente. Automezzo in
ordine con gomme nuove sia anteriori che
posteriori, batterie mezzo e batterie servizi
nuove, carica batterie nuovo, forno e frig-
gitrici completamente revisionate. Tutto
funzionante e fatturato interessante dimo-
strabile. MERCATI SETTIMANALI Matta-
rello, Pietramurata, Ravina, Martignano,
Madonna Bianca. FIERE: Trento San Giu-

seppe, S. Croce, Laives, Romeno, Fai della
Paganella, 3 Termini Tione, Riva del Garda
S. Andrea, Rovereto S. Caterina. Telefonare
nr. 3492415104 ore pomeridiane. Rif. 530

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto sono
esposti i Bandi di Asta Pubblica per la lo-
cazione della seguente unita immobiliare:
TRENTO - Piazza Garzetti, 13 - 14 Negozio
- superficie totale mq 41,80 Importo a base
d’asta: Euro 500,00/mese piu LV.A. Per in-
formazioni telefonare ltea - signora Marisa
Defant 0461/ 803292 o consultare il sito
internet http://www.itea.tn.it - “Immobilia-
re - Itea affitta - Commerciale”. Rif. 532

AFFITTASI/VENDES! negozio situato in
centro a Predazzo in ottima posizione.
Locali di 240 mq disposti su 2 piani e 9
ampie vetrine per esposizione. Telefonare
328/1696112. Rif. 533

AFFITTASI/VENDES! posteggi tabelle
alimentari mercati di Pergine Valsugana
(settimanale del sabato) e Torri del Benaco
- VR (settimanale del lunedi). Telefonare
331/3461580. Rif. 534

Isola d'Elba, VENDESI interessante
complesso alberghiero a poca distanza
dal mare. La struttura ha una superficie
coperta di oltre 1000 mq. Si compone di
circa 30 camere di varie dimensioni (tutte
dotate di servizi, aria condizionata e wi-fi),
giardino, ampia sala da pranzo, bar interno,
area relax, terrazza e parcheggio privato.
Si cedono le mura dell’hotel, 'attivita con
avviamento pit che decennale, il pacchetto
clienti consolidato. La richiesta economica
¢ trattabile. Disponibilita a valutare formule
di acquisto dilazionato. Per informazioni
348.3963873. Rif. 535

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle
alimentari e non alimentari mercato set-
timanale del giovedi a Trento in Via Verdi
e posteggi tabelle non alimentari mercati
settimanali del giovedi a Laives e del ve-
nerdi a Merano. Telefonare 339/7501777
ore ufficio. Rif. 536

CEDESI posteggi tabelle non alimentari
mercati annuale del lunedi a Tione, estivo e
invernale del mercoledi a Pinzolo, estivi del
giovedi a Pieve di Ledro, del sabato a Spiazzo
-+ fiere a Pinzolo (1° maggio), Tione di Trento
(Termen ottobre), Lavis (Lazzara), Rovereto
(S. Caterina), Riva d/G (S.Andrea), Trento
(S.Lucia). Telefonare333/9373069. Rif. 537



CONCESSIONARIE

SICURE

o/

LE CONCESSIONARIE
JEEP, SONO APERTE
E VI ASPETTANO
IN TUTTA SICUREZZA.

SPANDI
1 ORIZZONTI

JEEP, GLADIATOR E IMMATRICOLATO COME VEICOLO COMMERCIALE N1

Scopri il nuovo pick-up Jeep,, che ti permettera di svolgere meglio qualsiasi attivita grazie all'ampio vano di carico,
alla potenza del motore Diesel e alla capacita in fuoristrada.

NUOVA JEEP, GLADIATOR, FINO A 10.000€ DI VANTAGGI GRAZIE AGLI INCENTIVI STATALI. eep
CON JEEP, EXCELLENCE TUA DA 349€ AL MESE (IVA INCL.) CON ECOBONUS STATALE IN CASO DI ROTTAMAZIONE. ®

THERE’S ONLY ONE

TAN 3,80% - TAEG 4,45%

Jeep, Gladiator 3.0 Overland, Prezzo di Listino 67.944€ (IPT e contributo PFU escl.). Prezzo Promo con incentivo statale 57.720€. Esempio di finanziamento Jeep, Excellence: prezzo promo con incentivo
statale 57.720¢€, anticipo 13.870€ , durata 49 mesi, 48 rate mensili di 349€ , (incl. spese incasso SEPA 3,50€ /rata), Valore Garantito Futuro pari alla Rata Finale Residua 34.034,34€. Importo Tot. del Credito
44.506,86€ (inclusi servizio marchiatura 200€, Polizza Pneumatici Plus 115,86€, Spese istruttoria 325€ + bolli € 16), Interessi 6.111,48€, Importo Tot. dovuto 50.801,34€, spese invio rendiconto cartaceo
3,00€/anno. TAN fisso 3,80% (salvo arrotondamento rata) - TAEG 4,45%. Chilometraggio totale 90.000km, costo supero 0,10/km. Offerta FCA Bank soggetta ad approvazione. Iniziativa valida fino al 28.02.2021
in caso di rottamazione usato con il contributo Jeep, e dei concessionari aderenti. Documentazione precontrattuale e assicurativa in Concessionaria e sul sito Fca Bank

(sezione Trasparenza). Messaggio pubblicitario a scopo promozionale. Immagini vetture indicative. Per info sugli incentivi statali verificare sui siti ufficiali dell'auto- ’ FCA BA N K
rita competente. Comma 657 della Legge 178/2020 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023".

Consumo di carburante gamma Gladiator (/100 km): 9,8 - 9,5; emissioni CO, (g/km): 256~ 248. Valori omologati in base al ciclo misto WLTP, aggiornati al 31/01/2021, e indicati a fini comparativi.

Jeep, & un marchio registrato di FCA US LLC.

Ceccato Automobili TRENTO (TN) - via di Spini, 14/16

www.gruppoceccato-fcagroup.it Tel. 0461955500



a&fflanco _
dellimprenditoria trentina.

Se m p I e B Confidi Trentino Imprese & il partner pronto a sostenere

i vostri progetti in ogni momento rendendo l'accesso al
credito piu facile attraverso l'erogazione di garanzie,
finanziamenti diretti e relativa consulenza.

Scoprite anche voi i vantaggi di stare con noi

www.confiditrentinoimprese.it

'I" CONFIDI

GRANDE ALLEATO DI IMPRESE | PROFESSIONISTI | STARTUP




