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Dealer Name CITTÀ - Via Lorem ipsum, 00 - Tel. 00000000000 - www.concessionaria.it

Iniziativa valida fi no al 30 Settembre 2019 con il contributo Alfa Romeo e dei Concessionari aderenti. Alfa Romeo Stelvio, allestimento Sport-Tech 2.2 160CV AT8 – Prezzo Promo € 41.400 (IPT e contributo 
PFU esclusi) Esempio di Liberamente Alfa: Anticipo € 10.900,00, 37 mesi, 36 rate mensili di € 299,00, spese incasso SEPA € 3,50 a rata, Valore Garantito Futuro pari alla Rata Finale Residua € 23.849,78. 
Importo Tot. del Credito € 31.103,49 (inclusi servizio marchiatura € 200, Polizza Pneumatici Plus 87,49, Spese istruttoria € 300 + bolli € 16), Interessi € 3.384,29, Importo Tot. dovuto € 34.625,78,  spese invio 
rendiconto cartaceo € 3,00 per anno. TAN fi sso 3,99% (salvo arrotondamento rata) - TAEG 5,03%. Chilometraggio totale 70.000km, costo supero 0,05/km. Documentazione precontrattuale e assicurativa 
in Concessionaria e sul sito FCA Bank (sezione Trasparenza). Offerta  soggetta ad approvazione. Messaggio pubblicitario con fi nalità promozionale. Immagini illustrative, caratteristiche e colori 
possono differire. Consumi carburante ciclo misto gamma Stelvio 5,2 – 9,8 (l/100km). Emissioni CO2: 138 - 222 (g/km). Valori omologati in base al metodo di misurazione/correlazione 
nel ciclo NEDC, aggiornati alla data del 31/08/2019. I valori sono indicati a fi ni comparativi.

ALFA ROMEO STELVIO TUO DA 299€ AL MESE
E SCEGLI LA SOLUZIONE GIUSTA PER TE TRA
NOLEGGIO, LEASING O FINANZIAMENTO.
TRE MODI PER AVERLO, UN’UNICA RATA PER GUIDARLO.
ANCHE SABATO E DOMENICA.

Ceccato Automobili
www.gruppoceccato-fcagroup.it

TRENTO (TN) - via di Spini, 14/16 - Tel. 0461955500
THIENE (VI) - Via Gombe, 3 - Tel. 0445375700

BASSANO DEL GRAPPA (VI) - Via Capitelvecchio, 11 - Tel. 0424211100
PADOVA (PD) - Via Venezia, 15 - Tel. 0497800996

ROSSO ALFA DAYS

DAL 1 AL 30 SETTEMBRE
ORA È IL MOMENTO DI SCEGLIERE
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editoriale
Renato Villotti Presidente Confesercenti del Trentino

Abbiamo un nuovo Governo nazionale a traino Pd e Movimento 5 Stelle, 
la Lega è tornata all’opposizione gridando al complotto e al “governo 
delle poltrone” e, notizia di questi giorni, Matteo Renzi ha lasciato il 
Partito Democratico per fondarne uno nuovo. 
Mi sento di farmi portavoce dei cittadini, di chi lavora, degli imprenditori 
dicendo che avremmo bisogno di una politica meno litigiosa. Per 
lavorare, per andare avanti, per far crescere il nostro Paese, per garantire 
un futuro a noi e anche ai nostri figli. Le PMI purtroppo malgrado i continui 
proclami sono, e restano,  in difficoltà.  Il 2020 secondo le previsioni 
dovrebbe vedere un miglioramento, ma lieve: si stima una variazione 
finale dei consumi del +0,5%, sostenuta sempre principalmente dai 
servizi. In questo contesto, ribadiamo, è assolutamente da scongiurare 
l’aumento dell’IVA: perché l’ennesimo freno ai consumi comporterebbe 
un forte, tragico, impatto sul commercio. 
Gli imprenditori hanno bisogno di chiarezza, di essere messi nelle 
condizioni di lavorare. Pensiamo solo agli studi di settore che dovevano 
essere eliminati e invece hanno cambiato nome, diventando ISA, 
creando ancora più caos. Pensiamo agli investimenti fermi al palo, alla 
burocrazia che non si è semplificata. Cambiano i governi ma nulla o 
poco si muove. Speriamo di no. A fatti e non a parole.
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ronta a partire la Bitm, 
la Borsa Internazionale 
del Turismo Montano che 

quest’anno si terrà a  Trento e Rove-
reto dal 24 al 27 settembre con una 
serie di incontri, dibattiti e convegni 
che mettono sotto i rifl ettori il tema: 
“Nuovi territorio per nuovi turismi”. 
“Sarà un’edizione che intende fare 
luce sulla necessità, soprattutto per 
i territori di montagna, di fare rete e 
sistema, attraverso il confronto tra le 
diverse realtà che operano sul territo-
rio per lo sviluppo turistico – spiega il 
direttore scientifi co della Bitm, Ales-
sandro Franceschini. Questa edizione 
sarà un momento di sintesi di quanto 
avvenuto in vent’anni di attenzione al 
mondo del turismo. In particolare a 
partire dal 2010, la Borsa del turismo 
montano è stata affi ancata da forum 
di discussione aperti a tutti i sogget-

P

A Bitm: territori e turismi
A Trento e Rovereto 
dal 24 al 27 settembre

ti che lavorano all’interno del mondo 
turistico. Da alcuni anni la parte con-
vegnistica è divenuta l’aspetto pre-
valente della manifestazione. Dopo 
vent’anni abbiamo quindi pensato di 
proporre una sintesi dei tanti temi af-
frontati durante la nostra storia». 

Il tema 2019
L’edizione Bitm 2019 con il tema 
“Nuovi territorio per nuovi turismi” an-
drà a scandagliare le prospettive dei 
territori di montagna, “il turista di oggi  
spiega Franceschini - è molto esigente 
e non si accontenta più di un albergo 
accogliente. Vuole che attorno ci sia 
una comunità viva e un paesaggio 
autentico. Pretende servizi effi cienti 
e personale preparato. Per raggiunge-
re questo non è più suffi ciente solo il 
protagonismo degli enti preposti alla 
promozione turistica ma è necessario 

il concorso dei molti soggetti, anche 
privati, che lavorano allo sviluppo e 
alla crescita del territorio.

I forum delle Giornate
Inizieremo con una sessione dedicata 
al tema della resilienza, un tema fon-
damentale per garantire un turismo 
duraturo. Poi alcuni temi più specifi ci: 
dall’andar “per formaggi” nel sistema 
delle malghe trentine al rapporto tra 
mobilità e turismo; dalle sfi de del tu-
rismo della salute al tema della qualità 
del paesaggio, fi no ad arrivare al nodo 
del turismo d’alta quota, uno dei temi 
più scottanti di questi ultimi anni. 

La sessione plenaria conclusiva
Nell’ultima mattinata, assieme ai rap-
presentanti della politica, delle cate-
gorie economiche e degli stakeholder, 
cercheremo di dare vita ad un’agenda 
per costruire territori turistici moderni 
e competitivi. Una sorta di program-
ma operativo che la Bitm, forte della 
sua esperienza ventennale, può con-
tribuire ad elaborare.

LA BORSA 
DEL TURISMO 
MONTANO  

BITM è una iniziativa di Confe-
sercenti del Trentino, realizzata 
in sinergia con la Camera di 
commercio di Trento, la Provin-
cia autonoma di Trento, tutte le 
categorie economiche e gli enti 
che si interessano di sviluppo 
turistico.
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“Binomio turismo e commercio:
un legame fondamentale” 
A Bitm anche Mauro Bussoni, segretario generale di Confesercenti nazionale 
e Vittorio Messina, presidente nazionale Assoturismo

ra i partecipanti a Bitm 2019 
anche Mauro Bussoni, se-
gretario generale di Confe-

sercenti nazionale  e Vittorio Messina, 
presidente Nazionale di Assoturismo.  
Entrambi saranno presenti alla ses-
sione plenaria conclusiva di venerdi 
27 settembre dedicata alla sintesi dei 
contenuti emersi durante la XX edi-
zione. “La nostra presenza alla Bitm – 
commenta Messina - nasce dalla con-
sapevolezza che queste giornate del 
turismo montano si confermano come 
un’occasione importante per svolgere 
un dibattito approfondito e qualifi cato 
attorno ad un fondamentale segmento 
dell’economia dei territori della monta-
gna. Si rafforza sempre più la ricerca, 
da parte dei viaggiatori, di esperienze 
uniche e autentiche. Che si tratti di viag-
gi culturali o di occasioni per praticare 
sport o per vivere a contatto con la na-
tura non fa molta differenza. La priorità 
rimane quella di fare una vacanza che 
possa essere percepita come un’espe-
rienza irripetibile”. Al centro sicuramen-

te il paesaggio, la cultura e l’ambiente, 
ma non solo.  “L’Italia ha delle qualità, 
da un punto di vista paesaggistico ed 
ambientale, che possono e devono 
essere valorizzate – dice Mauro Bus-
soni. Nel corso del tempo, infatti, c’è 
chi ha saputo fare meglio di altri, nel 
salvaguardare e nel preservare quelle 
che sono le caratteristiche, la cultura, 
gli usi e le tradizioni di un luogo. Sicu-

ramente il Trentino è una regione che, 
dal punto di vista della conservazione 
dell’ambiente, della valorizzazione del-
la cultura e della storia, ha fatto molto”. 
Sia Messina che Bussoni, inoltre, si 
soffermano su un aspetto strategico, 
ovvero ciò che poi – a conti fatti – por-
ta il turismo: ovvero indotto, la tenden-
za a fare dello shopping e più in gene-
rale la capacità di fare commercio. “Il 
binomio tra turismo e commercio è un 
legame fondamentale – specifi ca Bus-
soni - . Sono due attività che si sosten-
gono a vicenda, sono complementari e 
servono per dare un’offerta completa 
ai visitatori. Sono complementari per 
cercare di creare delle condizioni mi-
gliori e l’equilibrio migliore. Perché, per 
garantire una qualità del turismo non 
bisogna puntare sui numeri, occorre 
aumentare la qualità”. E a questo pun-
to. Chiosa Bussoni “i migliori imprendi-
tori sono quelli che sanno conservare, 
attraverso un’attività imprenditoriale, 
le qualità che caratterizzano una zona. 
Senza questo, il turismo muore”. 

T

Mauro Bussoni
segretario generale di Confesercenti nazionale

Vittorio Messina
presidente Nazionale di Assoturismo
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SETTEMBRE, SI FESTEGGIA L’ AUTUNNO 
La cultura e i sapori del territorio sono il fi lo conduttore del Festival d’Autunno che il Consorzio Trento Iniziative 
presenta a Trento come nuova proposta cultural-gastronomica nel centro storico della città. Il fi ne settimana del 20, 
21 e 22 settembre in piazza Cesare Battisti l’associazione delle Macellerie di Montagna propone il GUSTO DELL’INNO-
VAZIONE. In piazza venerdì a cena, sabato per l’intera giornata e poi domenica a pranzo si potranno trovare tapas di 
carne da gustare sia tutte insieme, in una proposta ricca e variegata, oppure singolarmente come simpatici e saporiti 
aperitivi da accompagnare alle birre artigianali. Non mancheranno i momenti musicali. Venerdì sera con DJ set dal 
profumo autunnale con Marco Pisoni aka Pyson DJ Rhythm n’ Food e I Negroni - Eleganza Cocktailroll e sabato con 
gli Uppertones. Da giovedì 26 a domenica 29 settembre l’associazione Panifi catori della provincia di Trento e la Camera 
di Commercio I.A.A. di Trento promuovono PROFUMO DI PANE TRENTINO. I pubblici esercizi e i ristoranti della città 
di Trento che aderiscono all’iniziativa presenteranno menu, piatti, appetizer e fi nger food con il pane fresco trentino 
abbinato ai vini ed ai prodotti locali. Un’occasione per degustare abbinamenti inusuali e sperimentare nuovi sapori.
Durante l’evento ci saranno laboratori rivolti alle scuole ed agli appassionati, incontri e conferenze, degustazioni ed 
una cena a tema “A tavola con il profumo di pane trentino”. 

A ottobre torna a Trento
“Il  Festival dello Sport 2019”

EVENTI

Previsti 130 incontri e più di 280 ospiti da tutto il mondo. 
Renato Villotti: “Occasione di indotto grandissima”

lberto Tomba, Franco Bare-
si, Karl Heinz Rummenigge, 
Federica Pellegini, Peter 

Sagan, Edwin Moses, Paolo Rossi e 
Chirstian Vieri. Sono solo alcuni dei 
tanti campioni che daranno vita alla 
seconda edizione de “Il Festival dello 
Sport”. Dopo il successo dello scorso 
anno il Festival torna a Trento dal 10 al 
13 ottobre, organizzato da La Gazzet-

A
ta dello Sport e da Trentino Marketing, 
con la collaborazione di Provincia au-
tonoma di Trento, Comune di Trento, 
Apt di Trento e con il patrocinio del 
Coni e del Comitato Italiano Paralimpi-
co. “Il fenomeno, i fenomeni” sono le 
parole chiave che danno titolo a que-
sta seconda edizione del Festival. La 
seconda edizione racconterà i “feno-
meni” attraverso lo schema collauda-
to con successo nella prima edizione, 
con interviste, dibattiti, tavole rotonde, 
workshop e spettacoli.
Tra le principali novità, alcune nuove 
location: il palazzetto dello sport, che 
sarà teatro di spettacolari incontri; le 
Gallerie di Piedicastello, dove vivrà 
la cittadella degli eSports; lo Sport 
Tech District, allestito dentro e fuori il 
Muse, con mostre, incontri, spettaco-
li; l’auditorium della facoltà di Lettere. 
Sono confermati inoltre tutti gli spazi 
che hanno ospitato la prima edizio-
ne, tra cui Teatro Sociale, Auditorium 

Santa Chiara, palazzo Geremia, sala 
De Pero, e la grande libreria in piazza 
Duomo dove sarà ancora più ricco il 
programma, con cinque incontri ogni 
giorno e la presentazione di tanti titoli. 
Le piazze della città saranno dedicate 
allo sport praticato, con campi di gio-
co e palestre per divertirsi e allenarsi 
affi ancati da coach professionisti e 
atleti di grande livello. Tutti i camp sa-
ranno realizzati in collaborazione con 
le federazioni e associazioni locali dei 
vari sport: Arrampicata in Piazza Santa 
Maria Maggiore, Basket in Piazza Dan-
te, Calcio in Piazza Fiera, Rowing in 
Piazza Cesare Battisti, Tiro con l’arco 
in Piazza Dante, Volley in Piazza Dante. 
L’invito agli operatori economici è di 
partecipare alla Festa dello Sport of-
frendo servizi e qualità alle migliaia di 
persone che arriveranno in città per 
l’occasione. Ricorda Renato Villotti: 
“Questo Festival è un’occasione di in-
dotto grandissima”.



La polizza multirischi 
per l’attività imprenditoriale.

Assicurati una
tutela adeguata per
la tua azienda.
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residente Claudio Cappel-
letti si è fatta chiarezza 
sull’incumulabilità della 

“pensione quota 100 e redditi dal 
lavoro”?
Esattamente. L’INPS con circolare n° 
117 del 9 agosto 2019 ha fi nalmente 
chiarito i nodi dell’incumulabilità tra 
pensione quota 100 e redditi dal la-
voro. Ora gli agenti di commercio pos-
sono presentare domanda di pensione 
INPS quota 100 senza dover necessa-
riamente chiudere prima la partita iva e 
cancellarsi dalla C.I.A.A.

Quindi cosa succederà?
Al momento dell’ottenimento della pen-
sione, l’agente potrà percepire ancora 
provvigioni solo ed esclusivamente se 
tali importi sono attribuibili a vendite 
effettuate nel periodo antecedente l’ot-
tenimento della pensione quota 100. 
Nel caso in cui l’Inps accerterà che l’a-
gente percepisce provvigioni su vendi-
te successive alla pensione, la stessa 
verrà revocata. Anche le indennità di 
fi ne rapporto sono state escluse dal 
computo ai fi ni reddituali. 

Ci sono altre novità?
L’INPS informa che l’indennizzo per-
cepito dall’agente relativo alla cessa-
zione dell’attività commerciale, di cui 
al D.Lgs. 28 marzo 1996 e successive 
modifi cazioni, è escluso dal reddito, 
pertanto anche chi percepisce tale 
indennizzo, può chiedere la pensione 
anticipata INPS quota 100.

Per ulteriori chiarimenti in merito a que-
ste nuove disposizioni Inps alleghiamo 
nell’inserto la circolare 117 inviata a tutti 
gli enti ad agosto 2019.

  P

Quota 100, buone notizie
per gli agenti di commercio

11FIARC

Claudio Cappelletti Presidente Fiarc del Trentino



In calo l’occupazione 
nel settore turistico

n Trentino il  saldo occupa-
zionale nei primi cinque mesi 
dell’anno è negativo per cir-

ca 1.500 unità. A dirlo l’ Agenzia del 
Lavoro relativi al periodo gennaio-mag-
gio, che ha evidenziato delle criticità 
sui saldi occupazionali e quindi sulla 
differenza nel periodo di riferimento tra 
assunzioni e cessazioni lavorative. 

I dati
In particolare i dati dicono che la fl es-
sione delle assunzioni è stata soprat-
tutto maschile (-1.918 contro le 616 
in meno femminili) e ha interessato 
prevalentemente gli italiani (-2.323 e 
-211 straniere). Per età è diminuita la 
domanda di lavoro per i giovani fi no 
ai 29 anni (-1.541), e per la fascia dei 
30- 54enni (-1.349); sono aumentate 
invece di 356 unità, anche in questo 
periodo di calo, le assunzioni della 
fascia più anziana dei 55enni e ol-
tre. Crescono, per effetto delle nuove 
norme (decreto dignità) le assunzioni 
a tempo indeterminato che sono pas-
sate dalle 4.242 di gennaio-maggio 

   I

Il bilancio nei primi cinque mesi dell’anno. Peterlana: “Serve più attenzione 
per questo comparto. Bene che si lavori a un’intesa per favorire l’occupazione 
nel settore turistico tramite i servizi per l’impiego”

2018 alle 5.658 dei cinque mesi del 
2019. Oltre alle assunzioni a tempo 
indeterminato sono cresciute molto le 
trasformazioni di contratti a termine 
in tempo indeterminato. In questa pri-
ma parte del 2019 le trasformazioni 
sono state 3.324, ben 1.475 in più, 
per un +79,8% rispetto a genna-
io-maggio del 2018.

In calo il settore dei pubblici esercizi
A leggere i dati si evince che il calo 
delle assunzioni non ha colpito gli 
over 55 che hanno visto crescere la 
loro richiesta di oltre il 6% rispetto 
allo stesso periodo dell’anno prece-
dente. Non solo. A guardare gli am-
biti si nota come il saldo negativo 
si è determinato nel comparto dei 
pubblici esercizi e del turismo dove 
– secondo una nota della Provincia 
autonoma di Trento -  un maggior nu-
mero di cessazioni in questo periodo 
sarebbe assolutamente normale con-
siderando che nei primi cinque mesi 
dell’anno si contano le cessazioni 
di gennaio e febbraio dovute dalla 

chiusura della precedente stagione 
turistica invernale e non si contano 
invece le assunzioni per la stagione 
estiva che si realizzeranno tra il mese 
di giugno e quello di agosto. “Auspi-
chiamo – dice  il vicepresidente di 
Confesercenti del Trentino, Massi-
miliano Peterlana – che vi sia una 
maggiore e particolare attenzione per 
questo comparto. Bene che si lavori 
a un’intesa per favorire l’occupazione 
nel settore turistico tramite i servizi 
per l’impiego”

“Siamo vigili e pronti ad attivare – ha 
quindi considerato l’assessore allo 
sviluppo economico, ricerca e lavo-
ro, Achille Spinelli, a commento dei 
dati - tutte le misure necessarie ed 
opportune per aumentare la capacità 
di assorbimento della forza lavoro da 
parte delle imprese, impegnandoci, 
nel contempo, sul settore strategico 
della formazione”. 

Achille Spinelli
assessore provinciale alle attività economiche 
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endere attrattiva l’occu-
pazione nel settore turi-
stico, corsi di formazione 

specifici e attivazione di un effica-
ce strumento di intermediazione 
tra domanda e offerta che possa 
garantire alle imprese turistiche 
il reperimento della manodopera 
necessaria: questi gli obiettivi del 
protocollo d’intesa tra associazioni 
di categoria – tra cui Confesercenti 
con la partecipazione al tavolo del 
presidente di Fiepet Massimiliano 
Peterlana e del direttore Aldi Cekrezi 
-  Agenzia del Lavoro, sindacati ed 
enti bilaterali e Provincia. L’accordo 
di massima è ora in attesa della fir-
ma definitiva. 

Il documento, che dovrà ora esse-
re perfezionato in alcuni aspetti e 
che sarà firmato tra alcuni giorni 
prevede l’avvio, in vista della sta-
gione invernale, di una campagna 

R

Occupazione: nel turismo
si lavora per un’intesa
Positivo incontro tra associazioni di categoria, enti bilaterali, Agenzia del lavoro e Provincia

informativa finalizzata a raccogliere 
curriculum vitae di lavoratori inte-
ressati a lavorare in tale settore e 
la predisposizione di apposite liste 
di lavoratori per aree e profili pro-
fessionali che Agenzia del Lavoro 
metterà poi a disposizione delle 
associazioni di categoria e degli 
operatori del turismo che ricercano 
personale. 
Obiettivo di Agenzia del Lavoro è 
quello di supportare gli operatori del 
settore nella selezione del persona-
le, cosa che sarà attuata appunto 
tramite le liste ma anche attraverso 
la programmazione, in collabora-
zione con gli Enti bilaterali, di corsi 
di formazione modulari (l’inizio dei 
corsi è previsto entro la metà di ot-
tobre) e l’organizzazione a partire 
dalla seconda metà di novembre di 
career day e giornate di reclutamen-
to nei territori più turistici, e con 
maggiore bisogno di manodopera, 

finalizzati a far incontrare gli al-
bergatori con i lavoratori. A fare da 
regia a tutto questo sarà un Tavolo 
tecnico finalizzato, in particolare, 
ad individuare idonee soluzioni per 
rendere attraente, più di quanto non 
lo sia oggi, lo sbocco occupazionale 
nel settore turistico/alberghiero.  
Il protocollo d’intesa interviene per 
cercare di superare le criticità emer-
se in particolare quest’anno riguar-
do il reperimento di manodopera, in 
particolare stagionale, nel settore 
alberghiero e della ristorazione, e l’e-
mergere di fenomeni di intermedia-
zione illegale di manodopera. 

Per candidarsi sono previste due mo-
dalità:
• compilare il modulo di candida-

tura corrispondente all’area di 
lavoro di interesse, accessibile 
alla sezione del sito di Agenzia del 
Lavoro a questo link: www.agen-
zialavoro.tn.it/TESTI-AVVISI/Il-set-
tore-del-turismo-assume

• recandosi presso il Centro per 
l’impiego più vicino.

La propria candidatura verrà segna-
lata alle associazioni di categoria del 
turismo, agli enti bilaterali e ai diversi 
operatori del turismo che fanno una 
richiesta presso il Centro per l’impie-
go.

Per maggiori informazioni:
• Rivolgiti al Servizio di Incontro Do-

manda e Offerta: ido.agenzialavo-
rotn@gmail.com

• Recati presso il Centro per l’impie-
go più vicino: www.agenzialavoro.
tn.it/Agenzia/Centri-per-l-impiego
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Comunicazione alle Autorità di 
pubblica sicurezza delle generalità 
delle persone alloggiate in caso 
di soggiorni non superiori alle 
ventiquattro ore. Modifi che in sede 
di conversione in legge
Come si ricorderà, con circolare prot.n. 4664, dello scorso 20 giugno, avevamo commentato i 
contenuti dell’art. 5 del D.L. 14 giugno 2019, n. 53, recante “Disposizioni urgenti in materia di ordine 
e sicurezza pubblica”, cosiddetto “Decreto sicurezza bis”, laddove modifi cava l’art. 109, comma 3, 
del regio decreto 18 giugno 1931, n. 773, testo unico delle leggi di pubblica sicurezza, in materia 
di comunicazione alle Autorità di pubblica sicurezza delle generalità delle persone alloggiate, con 
specifi co riferimento alla comunicazione inerente i soggiorni per un periodo non superiore alle 24 ore.
Ne conseguiva che i gestori di esercizi alberghieri e di altre strutture ricettive, comprese quelle che 
forniscono alloggio in tende, roulotte, nonché i proprietari o gestori di case e di appartamenti per 
vacanze e gli affi ttacamere, ivi compresi i gestori di strutture di accoglienza non convenzionali, venivano 
obbligati, a norma di legge, a comunicare alle questure territorialmente competenti, avvalendosi 
di mezzi informatici o telematici o mediante fax, le generalità delle persone alloggiate, secondo le 
modalità stabilite con decreto del Ministro dell’interno, entro le ventiquattrore successive all’arrivo, 
e con immediatezza nel caso di soggiorni non superiori alle ventiquattro ore (mentre la precedente 
versione dell’art. 109 non prevedeva differenze tra le due situazioni).

In realtà la previsione della comunicazione immediata nel caso dei soggiorni non superiori alle 24 
ore, come avevamo spiegato nella circolare dello scorso 20 giugno, era già contenuta nel decreto 
del Ministero dell’Interno del 7 gennaio 2013, con il quale appunto erano state dettate le “Disposizioni 
concernenti la comunicazione alle Autorità di pubblica sicurezza dell'arrivo di persone alloggiate in 
strutture ricettive”, il quale già prevedeva, all’art. 1, che “Le generalità delle persone alloggiate presso 
le strutture ricettive di cui all'art. 109 del Testo Unico delle leggi di Pubblica Sicurezza approvato con 
regio decreto 18 giugno 1931, n. 773, e successive modifi cazioni, vengono trasmesse a cura dei 
gestori delle stesse strutture, entro 24 ore successive all'arrivo delle persone alloggiate, e comunque 
all'arrivo stesso per soggiorni inferiori alle 24 ore.
Tale discrasia, tra l’altro, aveva comportato la disapplicazione, da parte di alcuni giudici penali, dell’art. 
1 del DM 7 gennaio 2013, giudicato in contrasto con la legge.
Ciò premesso, in sede di conversione del DL n. 53, il legislatore, con la legge n. 77, dell’8 agosto 
scorso, ha modifi cato il contenuto dell’art. 5, prevedendo, al comma 1, che la comunicazione delle 
generalità delle persone alloggiate vada fatta “comunque entro le sei ore successive all'arrivo nel caso 
di soggiorni non superiori alle ventiquattro ore”.

A tal fi ne, come previsto dal comma 1-bis dell’art. 5, aggiunto dalla legge di conversione, “le modalità 
di comunicazione, con mezzi informatici o telematici, dei dati delle persone alloggiate sono integrate 
con decreto del Ministro dell'interno al fi ne di consentire il collegamento diretto tra i sistemi informatici 
delle autorità di pubblica sicurezza e i sistemi gestionali delle strutture ricettive”.
Il successivo comma 1-ter prevede, all’uopo, un periodo transitorio, stabilendo che “le disposizioni di 
cui al comma 1 entrano in vigore il novantesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del 
decreto di cui al comma 1-bis nella Gazzetta Uffi ciale”.
Sull’argomento è intervenuta la circolare del Ministero dell’Interno del 16 agosto 2019, prot. n. 557/
PAS/U/011448/12982. LEG, la quale chiarisce anzitutto che la nuova norma va intesa come “non di 
carattere interpretativo”, ma destinata ad operare solo per il futuro.

Comunicazione alle Autorità di 
pubblica sicurezza delle generalità 
delle persone alloggiate in caso 
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Pensione quota 100 con redditi 
da lavoro
1. INCUMULABILITÀ DELLA “PENSIONE QUOTA 100” CON I REDDITI DA LAVORO

Ai fi ni del conseguimento della pensione anticipata, defi nita “pensione quota 100”, è richiesta la 
cessazione del rapporto di lavoro dipendente (cfr. le circolari n. 11/2019, n. 35/2012, n. 36/2012, n. 
37/2012 e n. 89/2009).
 
Per i medesimi fi ni, non è invece richiesta la cessazione dell’attività di lavoro autonomo (ad esempio, 
cancellazione dagli elenchi dei lavoratori autonomi, dall’iscrizione camerale, dagli albi professionali, 
chiusura della partita IVA, etc.), stante la previsione normativa dell’incumulabilità della pensione con i 
redditi da lavoro e non anche dell’incompatibilità della stessa con lo svolgimento dell’attività lavorativa.
 
Pertanto, in caso di svolgimento di attività di lavoro autonomo, fermo restando l’obbligo del versamento 
della contribuzione obbligatoria presso la relativa gestione, i redditi eventualmente percepiti a seguito 
dello svolgimento della predetta attività rilevano, ai fi ni della incumulabilità della “pensione quota 100”, 
secondo i criteri e nei limiti di seguito indicati.

1.1 REDDITI DERIVANTI DA ATTIVITÀ LAVORATIVA DIVERSA DA QUELLA AUTONOMA 
OCCASIONALE

I redditi derivanti dallo svolgimento di attività lavorativa diversa da quella autonoma occasionale, che 
rilevano ai fi ni dell’incumulabilità della pensione, sono quelli percepiti nel periodo compreso tra la data 
di decorrenza del trattamento pensionistico e la data di compimento dell’età richiesta per la pensione 
di vecchiaia, a condizione che tali redditi siano riconducibili ad attività lavorativa svolta nel medesimo 
periodo.
 
I redditi da lavoro autonomo e d’impresa rilevano al lordo delle ritenute erariali ed al netto dei contributi 
previdenziali ed assistenziali dovuti all’Istituto per costituire la propria posizione previdenziale.
 
Sono da considerare redditi da lavoro autonomo quelli comunque ricollegabili ad un'attività lavorativa 
svolta senza vincolo di subordinazione, indipendentemente dalle modalità di dichiarazione a fi ni 
fi scali, ciò in linea con i chiarimenti forniti ai fi ni dell’applicazione di precedenti disposizioni normative 
in materia di incumulabilità della pensione con i redditi da lavoro (cfr. la circolare n. 197/2003).
 
Con particolare riferimento ai soggetti iscritti alla Gestione speciale dei coltivatori diretti, coloni e 
mezzadri rileva il reddito fondiario agrario di cui all’articolo 32, comma 1, del D.P.R. 22 dicembre 1986, 
n. 917 (TUIR), ovvero “la parte del reddito medio ordinario dei terreni imputabile al capitale d'esercizio 

 Alla luce di ciò, afferma la circolare, “si ritiene che, fi no all’adozione del decreto ministeriale integrativo 
del DM 7 gennaio 2013, il quadro normativo deve essere prudenzialmente inteso nel senso che i 
gestori delle strutture alberghiere, ricettive e para-ricettive dovranno provvedere a comunicare le 
generalità delle persone alloggiate entro il termine delle 24 ore dall’arrivo della persona, anche nei 
casi in cui il soggiorno sia inferiore alle stesse 24 ore”.

Come chiarito dalla circolare, la comunicazione entro le 24 ore non sarà comunque effettuata 
inutilmente, posto che essa consentirà, sia pure con un minimo lasso temporale, di ricostruire, ai 
fi ni investigativi, i movimenti di un latitante o di un soggetto ritenuto pericoloso o sospettato di aver 
compiuto determinati reati, agevolando le attività di indagine, di rintraccio e di eventuale cattura.
In questa fase transitoria sarà comunque importante che la trasmissione delle generalità dell’alloggiato 
per un periodo inferiore alle 24 ore sia effettuata con la massima tempestività da parte dei titolari delle 
strutture assoggettate alla disciplina dell’art. 109 del TULPS.
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e al lavoro di organizzazione impiegati, nei limiti della potenzialità del terreno, nell'esercizio di attività 
agricole su di esso”, al netto dei contributi previdenziali di cui all'articolo 7 della legge 2 agosto 1990, 
n. 233, dovuti sulla base del reddito medio convenzionale determinato, per ciascuna fascia di reddito 
agrario, con decreto annuale del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali ai fi ni del calcolo e della 
misura delle pensioni.
 
In linea con i chiarimenti forniti ai fi ni dell’applicazione di precedenti disposizioni normative in materia 
di incumulabilità della pensione con i redditi da lavoro, fermo restando i criteri generali sopra esposti, 
si riporta di seguito un elenco esemplifi cativo dei redditi che rilevano ai fi ni dell’incumulabilità della 
pensione:
• compensi percepiti per l'esercizio di arti;
• redditi di impresa connessi ad attività di lavoro, nonché le partecipazioni agli utili derivanti da 

contratti di associazione in partecipazione nei casi in cui l’apporto è costituito dalla prestazione 
di lavoro (cfr. il messaggio n. 59 del 12 marzo 1997). Ove non sia svolta attività lavorativa, gli 
interessati potranno rendere la dichiarazione di responsabilità in ordine alla qualità di socio 
che partecipa con capitale senza espletare attività lavorativa. In tali casi le Strutture territoriali 
considereranno il reddito conseguito come reddito da capitale e, quindi, cumulabile con la 
prestazione pensionistica (cfr. il messaggio n. 292 del 31 ottobre 2001);

• diritti di autore;
• brevetti.

1.2 REDDITI DERIVANTI DA ATTIVITÀ LAVORATIVA AUTONOMA OCCASIONALE

La pensione è cumulabile con iredditi derivanti da lavoro autonomo occasionale nel limite di 5.000 
euro lordi annui. Il superamento del menzionato limite di importo determina l’incumulabilità della 
pensione con il reddito da lavoro. Ai fi ni della verifi ca del superamento di detto limite di importo rileva 
il reddito annuo derivante dallo svolgimento di lavoro autonomo occasionale, compreso, pertanto, 
quello riconducibile all’attività svolta nei mesi dell’anno precedenti la decorrenza della pensione e/o 
successivi al compimento dell’età richiesta per la pensione di vecchiaia.

1.3 REDDITI CHE NON RILEVANO AI FINI DELL’INCUMULABILITÀ DELLA PENSIONE 

In linea con i chiarimenti forniti ai fi ni dell’applicazione di precedenti disposizioni normative in materia 
di incumulabilità della pensione con i redditi da lavoro, si riporta di seguito l’elenco tassativo dei 
redditi che non rilevano ai fi ni dell’incumulabilità della pensione:

 
• indennità percepite dagli amministratori locali in applicazione dell’articolo 82 del decreto legislativo 

18 agosto 2000, n. 267 – TUEL (cfr. il messaggio n. 340/2003) e, più in generale, tutte le indennità 
comunque connesse a cariche pubbliche elettive (cfr. la circolare n. 58/1998);

• redditi di impresa non connessi ad attività di lavoro, nonché le partecipazioni agli utili derivanti 
da contratti di associazione in partecipazione nei casi in cui l’apporto non è costituito dalla 
prestazione di lavoro (cfr. il messaggio n. 59 del 12 marzo 1997). Ove non sia svolta attività 
lavorativa, gli interessati potranno rendere la dichiarazione di responsabilità in ordine alla qualità 
di socio che partecipa con capitale senza espletare attività lavorativa. In tali casi le Strutture 
territoriali considereranno il reddito conseguito come reddito da capitale e, quindi, cumulabile 
con la prestazione pensionistica (cfr. il messaggio n. 292 del 31 ottobre 2001);

• compensi percepiti per l’esercizio della funzione sacerdotale ai sensi dell’articolo 24 della legge 
20 maggio 1985, n. 222 (cfr. informativa ex Inpdap n. 11/2003, p. 2);

• indennità percepite per l'esercizio della funzione di giudice di pace (cfr. l’articolo 11, comma 4-bis, 
della legge 21 novembre 1991, n. 374);

• indennità percepite dai giudici onorari aggregati per l’esercizio delle loro funzioni ai sensi 
dell’articolo 8 della legge 22 luglio 1997, n. 276 (cfr. la circolare n. 67 del 24 marzo 2000);

• indennità percepite per l’esercizio della funzione di giudice tributario a norma dell’articolo 86 della 
legge 21 novembre 2000, n. 342 (cfr. la circolare n. 20 del 26 gennaio 2001);

• indennità sostitutiva del preavviso in quanto ha natura risarcitoria e non retributiva (cfr. la circolare 
n. 53635 AGO – n. 842 R.C.V. – n. 3535 O./99 del 17.4.1987 p. 3);

• redditi derivanti da attività svolte nell'ambito di programmi di reinserimento degli anziani in attività 
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socialmente utili promosse da enti locali ed altre istituzioni pubbliche e private (articolo 10, comma 
5, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503);

• indennità percepite per le trasferte e missioni fuori del territorio comunale, i rimborsi per spese di 
viaggio e di trasporto, spese di alloggio, spese di vitto che non concorrono a formare il reddito 
imponibile ai sensi del TUIR;

• indennizzo per la cessazione dell’attività commerciale, di cui al decreto legislativo 28 marzo 1996, 
n. 207, e ss.mm.ii. (cfr. la circolare n. 77 del 24 maggio 2019).

1.4 SOSPENSIONE DEL PAGAMENTO DELLA PENSIONE
 
Il pagamento della pensione è sospeso nell’anno in cui siano stati percepiti i redditi da lavoro di cui ai 
precedenti paragrafi  1.1 e 1.2, nonché nei mesi dell’anno, precedenti quello di compimento dell’età 
richiesta per la pensione di vecchiaia, in cui siano stati percepiti i predetti redditi. Pertanto, i ratei di 
pensione relativi a tali periodi non devono essere corrisposti ovvero devono essere recuperati ai sensi 
dell’articolo 2033 c.c. ove già posti in pagamento.

1.5 DICHIARAZIONE DEL LAVORATORE
 
Ai fi ni dell’accertamento dell’incumulabilità della “pensione quota 100” con i redditi da lavoro, i titolari 
di pensione devono presentare all’INPS un’apposita dichiarazione (mod. “Quota 100”), anche in via 
preventiva, riguardante lo svolgimento di qualsiasi attività lavorativa dipendente o autonoma da cui 
derivino redditi incumulabili con la “pensione quota 100”, salvo che non si tratti di redditi di importo 
inferiore a € 5.000 lordi annui derivanti da attività autonoma occasionale. A seguito di tale segnalazione, 
l’Istituto provvede alla sospensione del trattamento pensionistico e al recupero delle mensilità 
corrisposte con riferimento all’anno in cui sia percepito il reddito secondo i criteri sopra esposti.
 
In ogni caso, l’Istituto verifi cherà l’eventuale percezione di redditi da lavoro dipendente e/o autonomo 
incumulabili con la “pensione quota 100” anche attraverso la fornitura dei dati reddituali da parte 
dell’Agenzia delle Entrate e verifi che effettuate attraverso l’utilizzo di tutte le banche dati disponibili.
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Scadenziario

(segue a pagina XIII)

Lunedì 30 Settembre 2019

SPESOMETRO ESTERO Invio telematico all’Agenzia delle Entrate della comunicazione relativa ad 
agosto dei dati fatture emesse / ricevute a / da soggetti UE / extraUE. L’obbligo 
non interessa le operazioni documentate da fattura elettronica / bolletta 
doganale.

CORRISPETTIVI DISTRIBUTORI 
CARBURANTE

Invio telematico all’Agenzia delle Dogane dei corrispettivi del mese di agosto, 
relativi alle cessioni di benzina e gasolio destinati ad essere utilizzati come 
carburanti per motori, da parte dei gestori di impianti di distribuzione stradale 
ad elevata automazione in cui il rifornimento avviene unicamente in modalità 
self service prepagato, non documentati da fattura elettronica.

INPS DIPENDENTI Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi che 
quelli retributivi relativi al mese di agosto. L’adempimento interessa anche i 
compensi corrisposti a collaboratori coordinati e continuativi, incaricati alla 
vendita a domicilio, lavoratori autonomi occasionali, nonché associati in 
partecipazione con apporto di lavoro con contratti ancora in essere dopo il 
D.Lgs. n. 81/2015

MOD. REDDITI 2019 
PERSONE FISICHE 
SOGGETTI CHE BENEFICIANO DELLA 
PROROGA

Termine entro il quale effettuare i versamenti, senza la maggiorazione dello 
0,40%, relativi a:
• saldo IVA 2018 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o
• frazione di mese dal 16.3);
• IRPEF (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• addizionale regionale IRPEF (saldo 2018);
• addizionale comunale IRPEF (saldo 2018 e acconto 2019);
• imposta sostitutiva contribuenti minimi (5%, saldo 2018 e primo 

acconto 2019);
• imposta sostitutiva contribuenti forfetari (15%, saldo 2018 e primo 

acconto 2019);
• imposta sostitutiva contribuenti forfetari “start-up” (5%, saldo 2018 e 

primo acconto 2019);
• acconto 20% dell’imposta dovuta per i redditi a tassazione separata;
• imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale beni 

esistenti al 31.12.2018 da quadro EC;
• imposta sostitutiva (20% - 26%) dovuta sulle plusvalenze da cessione di 

partecipazioni qualificate;
• cedolare secca (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• IVIE (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• IVAFE (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• contributi IVS (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• contributi Gestione separata INPS (saldo 2018 e primo acconto 2019);
• contributi previdenziali geometri (saldo 2018 e acconto 2019).

MOD. REDDITI 2019 
SOCIETÀ DI PERSONE
SOGGETTI CHE BENEFICIANO DELLA 
PROROGA

Termine entro il quale effettuare i versamenti, senza la maggiorazione
dello 0,40%, relativi a:
saldo IVA 2018 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o
frazione di mese dal 16.3);
imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale
beni esistenti al 31.12.2018 da quadro EC;
imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a
seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2017 e 2018. Rate per
riallineamenti effettuati in esercizi precedenti;
imposta sostitutiva 16% (unica soluzione) riallineamento valore civile
e fiscale beni immateriali a seguito di operazioni straordinarie ex art.
15, DL n. 185/2008.



HOTEL 20
19

FIERA INTERNAZIONALE PER 
HOTELLERIE E RISTORAZIONE
14 - 17 OTTOBRE 2019 | BOLZANO
Lun-Mer: 9:30-18:00
Gio: 9:30-17:00

hotel.fierabolzano.it

insieme a
AUTOCHTONA 20

19



MONTANO

LE GIORNATE DEL24-25
26-27
S E T T.
2 0 1 9

CON IL PATROCINIO DI:

COMUNE DI TRENTO COMUNE DI ROVERETO

2000-2019

DA VENT'ANNI DIAMO LA PAROLA AL TURISMO

Il�turismo�in�Trentino.�Come�renderlo�più�competitivo?

24

25

26

27

Nuovi�
Territori�

per�Nuovi�Turismi
Durante l'edizione 2019 de “Le Giornate del Turismo Montano” esponenti del mondo
della politica, amministratori, rappresentanti delle categorie economiche e professionali,
operatori del turismo si confronteranno sul tema della competitività: ovvero come
i territori di montagna possano attivarsi per fare rete e sistema allo scopo di aumentare
la capacità attrattiva del Trentino.
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%eduta plenaria di apertura

Territori�resilienti
per�un�turismo�dur"turo

Marted& 2' settem(re 2019 – mattino 9.30 / 13.00
MUSEO CASTELLO DEL BUONCONSIGLIO – SALA MARANGONERIE
Trento – Via Bernardo Clesio, 5

#nd"r�per�$orm"%%i&�l'"ttr"ttiv"�
turistic"�delle�m"l%(e�trentine

)onferenza

Marted& 2' settem(re 2019 – pomeriggio 15.00 / 18.30
FONDAZIONE CASSA RISPARMIO TRENTO E ROVERETO – SALA CONFERENZE
Trento – Via Calepina, 1

)u"lit*�del�p"es"%%io+�
,u"lit*�del�turismo

)onferenza

Gioved& 2* settem(re 2019 – mattino 9.30 / 13.00
FONDAZIONE CASSA RISPARMIO TRENTO E ROVERETO – SALA CONFERENZE
Rovereto – Piazza Rosmini, 5

-o.ilit*�e�turismo&�
verso�territori�iperconnessi

)onferenza

Mercoled& 2+ settem(re 2019 – mattino 9.30 / 13.00
PALAZZO GEREMIA – SALA FALCONETTO
Trento – Via Belenzani, 20

)onferenza

Il�turismo�d'"lt"�,uot"&
un"�met"�"ll"�port"t"�di�tutti?

Gioved& 2* settem(re 2019 – pomeriggio 15.00 / 18.30
MUSE - SALA CONFERENZE 
Trento – Corso del Lavoro e della Scienza, 3

/e�s0de�turistic(e�per�il�
Trentino&�il�turismo�del�.enessere

)onferenza

Mercoled& 2+ settem(re 2019 – pomeriggio 15.00 / 18.30
PALAZZO GEREMIA – SALA FALCONETTO
Trento – Via Belenzani, 20

%eduta plenaria conclusiva

1n'"%end"�per�costruire�territori
turistici��moderni�e�competitivi

,enerd& 2- settem(re 2019 – mattino 10.00 / 13.00
CAMERA DI COMMERCIO TRENTO – SALA CALEPINI
Trento – Via Calepina, 13
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Messner Mountain
Museum

info: segreteria organizzativa | tel. 0461 434200 - e-mail: bitm@bitm.it | ....(itm.it



Sguardi sul Monte Bondone

Palazzo Roccabruna 
via SS. Trinità, 24 - 38122 Trento
dal 19 SETTEMBRE al 9 OTTOBRE 2019 

ORARI DI APERTURA  

Martedì e mercoledì dalle ore 8.30 alle 12.00, dalle ore 14.00 alle ore 17.00

INAUGURAZIONE LUNEDÌ 23 SETTEMBRE alle ore 18.00

Giovedì e venerdì dalle ore 8.30 alle 12.00, dalle ore 14.00 alle ore 20.00 

Sabato dalle 17.00 alle 20.00

FESTIVI, DOMENICA e LUNEDI' CHIUSO /  INGRESSO LIBERO

Guido Benedetti, Luca Chistè e Mattia Dori tracciano un articolato itinerario
visivo dello scenario antropico e paesaggistico naturale del Monte Bondone.

MONTANO

LE GIORNATE DEL

24-25-26-27 SETTEMBRE ����

www.bitm.it
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MOD. REDDITI 2019
SOCIETÀ DI CAPITALI
ENTI NON COMMERCIALI 
SOGGETTI CHE BENEFICIANO DELLA 
PROROGA

Termine entro il quale effettuare, senza la maggiorazione dello 0,40%, da 
parte dei soggetti con esercizio coincidente con l’anno solare (approvazione 
del bilancio nei termini ordinari), i versamenti relativi a:
• saldo IVA 2018 con maggiorazione dell’1,6% (0,4% per mese o 

frazione di mese dal 16.3);
• IRES (saldo 2018 e primo acconto 2019); 
• maggiorazione IRES (10,50%) società di comodo (saldo 2018 e primo 

acconto 2019);
• imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale 

beni esistenti al 31.12.2018 da quadro EC;
• imposta sostitutiva 12-14-16% riallineamento valore civile e fiscale a 

seguito di operazioni straordinarie effettuate nel 2017 e 2018 (prima
• rata). Rate per riallineamenti effettuati in esercizi precedenti;
• imposta sostitutiva 16% (unica soluzione) riallineamento valore civile e 

fiscale beni immateriali a seguito di operazioni straordinarie ex art. 15, 
DL n. 185/2008.

MOD. IRAP 2019
SOGGETTI CHE BENEFICIANO
DELLA PROROGA   

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, dell’IRAP (saldo 2018
e primo acconto 2019) da parte di persone fisiche, società di persone e
soggetti assimilati, società di capitali ed enti non commerciali con esercizio
coincidente con l’anno solare.

RIVALUTAZIONE BENI D’IMPRESA
SOGGETTI CHE BENEFICIANO DELLA 
PROROGA

Versamento dell’imposta sostitutiva (12% - 16%), senza la maggiorazione
dello 0,40%, per la rivalutazione dei beni d’impresa e delle partecipazioni
riservata alle società di capitali ed enti commerciali, effettuata nel bilancio
2018, e per l’eventuale affrancamento (10%) del saldo attivo ex art. 1,
commi da 940 a 948, Finanziaria 2019.



Approfondimenti.
Scadenze fi scali e normative

XIV

Mercoledì 16 ottobre 2019

RITENUTE Versamento ritenute su redditi da lavoro dipendente e assimilati, lavoro 
autonomo, provvigioni, corrispettivi per contratti d'appalto nei confronti dei 
condomini nonché sull’ammontare dei canoni/corrispettivi relativi ai contratti 
di locazione breve (mese precedente)

ADDIZIONALI Versamento addizionali regionali/comunali su redditi da lavoro dipendente 
del mese precedente

IVA LIQUIDAZIONE MENSILE Liquidazione nonché versamento dell’imposta eventualmente a debito 
relativa al mese precedente

IMPOSTA SUGLI INTRATTENIMENTI Termine per il versamento dell’imposta sugli intrattenimenti del mese 
precedente

ONTRIBUTI INPS MENSILI Versamento all'INPS da parte dei datori di lavoro dei contributi previdenziali 
a favore della generalità dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni 
maturate nel mese precedente

CONTRIBUTI INPS - GESTIONE EX 
ENPALS MENSILI

Termine per il versamento contributi previdenziali a favore dei lavoratori dello 
spettacolo

CONTRIBUTI INPGI Versamento dei contributi previdenziali dei giornalisti professionisti relativi 
alle retribuzioni maturate nel mese precedente

GESTIONE SEPARATA INPS 
COMMITTENTI

Versamento contributi relativi al mese precedente

Lunedì 21 Ottobre 2019

PREVINDAI E PREVINDAPI 
 

Versamento dei contributi previdenziali integrativi a favore dei dirigenti di 
aziende industriali relativi alle retribuzioni maturate nel trimestre precedente

MPOSTA DI BOLLO - FATTURE 
ELETTRONICHE (III trim.)

Versamento dell'imposta di bollo sulle fatture elettroniche per il III trimestre 
2019

DIRITTO ANNUALE CCIAA 2019
SOGGETTI CHE BENEFICIANO DELLA 
PROROGA

Versamento, senza la maggiorazione dello 0,40%, del diritto CCIAA 2019 
(codice tributo 3850).

BONUS LIBRERIE 2018 Termine ultimo per la presentazione alla Direzione Biblioteche e Istituti 
Culturali dell’istanza per il bonus relativo alle spese 2019 . L’istanza va 
presentata in via telematica tramite l’apposito portale all’indirizzo https://
taxcredit.librari.beniculturali.it/sportello-domande/ 

BONUS EDICOLE 2018 Termine ultimo per la presentazione al Dipartimento per l’Informazione e
l’Editoria dell’istanza per il bonus relativo alle spese 2019. L’istanza va
presentata in via telematica tramite l’apposito portale all’indirizzo https://
www.impresainungiorno.gov.it/.

ROTTAMAZIONE RUOLI 
RISORSE UE VERSAMENTI

Versamento (unica soluzione / prima rata) delle somme dovute, a titolo di
risorse proprie tradizionali UE e dall’IVA all’importazione, dai soggetti che
hanno aderito alla definizione agevolata dei ruoli affidati all’Agente della
Riscossione nel periodo 2000 – 2017, c.d. “rottamazione-ter”, presentando
l’istanza di adesione (mod. DA-2018-D) entro il 30.4.2019.





TRENTO
• Accoglienza in tutti i sensi 
•Tour enogastron alla scoperta delle eccellenze 
  gastronomiche del Trentino
• Brand Loyalty: quanto conosci i tuoi clienti?
• Google & Web analitycs Benchmarking
• 2020: Un anno a tutto sport!
• Storytelling: Raccontarci sui social
• Vendita attiva e intelligente al telefono e per email
• La qualità del servizio in tutti i punti dell'Hotel
• La qualità del Prezzo
• Housekeeping
• Sei in Trentino da poco e vuoi lavorare nel tursimo?
• Mistery Guest: capisci quanto sbagli solo "da cliente»
• Un benvenuto Trentino: finger Food e cocktail con 
  le mele della val di Non e i piccoli frutti di S. Orsola
• Allergie e intolleranze in cucina
• Caffetteria e latte art 
• Birre e birrifici trentini

ROVERETO
• Quando una struttura è davvero accessibile
• Approccio Psicosomatico alla postura per 
  Wellness e Spa - BASE
• Approccio Psicosomatico alla postura per 
  Wellness e Spa - AVANZATO 
• Il massaggio olistico
• Caffetteria e latte art - storia, produzione, 
preparazione e arte
• Pane e focacce

ARCO
• Tedesco per il turismo (livello intermedio)
BESENELLO
• Servizio e gestione sala
• I primi piatti
CALLIANO
• La pizza napoletana
CAVALESE
• Val di Fiemme e Fassa: Territorio 
e tradizione nei paesaggi e nei prodotti
• Pasticceria da ristorazione 
CLES
• L'anaunia: La strada dei sapori tra 
   storia e natura
• Selvaggina
COMANO TERME
• Cucina trentina
FAI DELLA PAGANELLA
• Primi piatti e zuppe
LEVICO TERME
• Detox anche nelle strutture ricettive
• La castagna in cucina: dall'antipasto 
   al dolce
M. DI CAMPIGLIO
• Gestione SPA e Welness
MALE’
• Vendita attiva e intelligente al telefono 
  e per email
• La qualità del servizio in tutti i punti 
  dell'Hotel
MEZZANA
• Accoglienza al top

I corsi sono rivolti a chi opera in qualità di dipendente, collaboratore familiare, 
titolare  o socio di aziende del settore turistico della provincia di Trento 

la cui azienda  risulti in regola con i versamenti al nostro ente. 

I nostri percorsi di formazione AUTUNNO 2019
POZZA DI FASSA
• Il Bar: dal caffè al cocktail
PREDAZZO
• Vendita attiva e intelligente 
  al telefono e per email
• La qualità del servizio in tutti 
   i punti dell'Hotel
RIVA DEL GARDA
• Il Garda: clima mite, paesaggi 
  e prodotti
• Conciliare intolleranze, allergie 
   e veganismo
TRANSACQUA
• Pasticceria mignon
VERMIGLIO
• Menù autunnale
VIGO DI FASSA
• Gestione SPA e Welness
FAD (formazione a distanza on line)
Inglese
Tedesco 
Francese
Spagnolo 

SE LAVORI NEL RISMO AL CENTROTU
DELLE NOSTRE ATTENZIONI CI SEI TU

TUNEL RISMO
Crescita professionale

ENTE BILATERALE
TURISMO DEL TRENTINO

Corso Buonarroti, 55  - 38122 Trento  - Tel. 0461 824585 - Fax 0461/825708 - Email: info@ebt-trentino.it

LA TUA CRESCITA 
È SEMPRE AL CENTRO

DELLE NOSTRE
ATTENZIONI

Per maggiori info. ritira questo 

libretto da: sede Ebtt, sindacati, 

associazioni datoriali, centri per 

l'impiego oppure visita il nostro

NUOVO SITO: www.ebt-trentino.it 
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FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa vigente e corsi 
per accrescere la propria professionalità. Invitiamo gli interessati a partecipare attivamente alla progettazione dei corsi, 
facendo pervenire richieste ed esigenze specifi che.

Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
a partire da settembre 2019

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
CORSO BASE PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE - SETTORE ATTIVITÀ RISCHIO BASSO
16 ore

DATA ORARIO SEDE

07/10/2019
08/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

15/10/2019
16/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FIEMME

07/11/2019
08/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 MEZZANA

13/11/2019
14/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 LEVICO TERME

19/11/2019
20/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FASSA

25/11/2019
26/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

HACCP
CORSO BASE PER TITOLARI 
O RESPONSABILI AZIENDALI

8 ore

DATA ORARIO SEDE

30/09/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

17/10/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 MEZZANA 

22/10/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 FIERA DI PRIMIERO

30/10/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FIEMME 

21/11/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 LEVICO TERME

29/11/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FASSA

02/12/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

CORSO BASE PER PERSONALE DI SALA E BAR
4 ore

DATA ORARIO SEDE

30/09/2019 09.00-13.00 TRENTO

17/10/2019 09.00-13.00 MEZZANA

22/10/2019 09.00-13.00 FIERA DI PRIMIERO

30/10/2019 09.00-13.00 VAL DI FIEMME 

21/11/2019 09.00-13.00 LEVICO TERME

29/11/2019 09.00-13.00 VAL DI FASSA

02/12/2019 09.00-13.00 TRENTO

AGGIORNAMENTO 
4 ore

DATA ORARIO SEDE

30/09/2019 14.00-18.00 TRENTO

17/10/2019 14.00-18.00 MEZZANA 

22/10/2019 14.00-18.00 FIERA DI PRIMIERO

30/10/2019 14.00-18.00 VAL DI FIEMME 

21/11/2019 14.00-18.00 LEVICO TERME

29/11/2019 14.00-18.00 VAL DI FASSA

02/12/2019 14.00-18.00 TRENTO

È consigliato aggiornare il corso di HACCP indicativamente 
almeno ogni 5 anni
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Corsi.
Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

CORSO ANTINCENDIO
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO
8 ore

24/09/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 RIVA DEL GARDA

14/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

24/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FIEMME 

29/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 MEZZANA

05/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 FIERA DI PRIMIERO

08/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 LEVICO TERME

12/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FASSA

18/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

AGGIORNAMENTO 
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO
5 ore (2 ore di teoria + 3 ore di pratica)

14/10/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

24/10/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FIEMME

29/10/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 MEZZANA

05/11/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 FIERA DI PRIMIERO

08/11/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 LEVICO TERME

12/11/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FASSA

18/11/2019 12.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO

4 ore

14/10/2019 9.00-13.00 TRENTO

24/10/2019 9.00-13.00 VAL DI FIEMME

29/10/2019 9.00-13.00 MEZZANA

05/11/2019 9.00-13.00 FIERA DI PRIMIERO

08/11/2019 9.00-13.00 LEVICO TERME

12/11/2019 9.00-13.00 VAL DI FASSA

18/11/2019 9.00-13.00 TRENTO

CORSO BASE PER AZIENDE 
CON RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO

16 ore

14/10/2019
15/10/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

18/11/2019
19/11/2019 9.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

Con la Circolare nr 12653 del 23/02/2011, il Ministero 
degli Interni Dipartimento dei Vigili del Fuoco, ha 
defi nito chiaramente i contenuti e la durata dei corsi di 
aggiornamento antincendio.

AGGIORNAMENTO 
CORSO BASE PER AZIENDE 

CON RISCHIO DI INCENDIO BASSO
2 ore di pratica

14/10/2019 14.00-16.00 TRENTO

24/10/2019 14.00-16.00 VAL DI FIEMME

29/10/2019 14.00-16.00 MEZZANA

05/11/2019 14.00-16.00 FIERA DI PRIMIERO

08/11/2019 14.00-16.00 LEVICO TERME

12/11/2019 14.00-16.00 VAL DI FASSA

18/11/2019 14.00-16.00 TRENTO

AGGIORNAMENTO 
6 ore

DATA ORARIO SEDE

07/10/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 TRENTO

15/10/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 VAL DI FIEMME

07/11/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 MEZZANA

13/11/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 LEVICO TERME

19/11/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 VAL DI FASSA

25/11/2019 9.00-13.00/14.00-16.00 TRENTO

Il corso ha durata quinquennale.
Per il DATORE DI LAVORO NOMINATO (R.S.P.P.) è necessario 
un aggiornamento periodico, a seconda della data di 
conseguimento del corso base:
• per gli attestati conseguiti prima dell’11.01.2012, il relativo 

corso di aggiornamento DOVEVA essere effettuato entro 
l’11.01.2017;

• per gli attestati conseguiti dopo l’11.01.2012, il relativo corso 
di aggiornamento dovrà essere effettuato entro 5 anni dalla 
data di emissione dello stesso.

Tale corso avrà una durata variabile a seconda del livello di 
rischio (basso-medio-alto), pari rispettivamente a n. 6, n. 10 e 
n. 14 ore.
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È obbligatorio aggiornare il corso di pronto soccorso ogni 
3 anni

CORSO PRONTO SOCCORSO 
CORSO BASE PER ADDETTI 

AL PRONTO SOCCORSO GRUPPO B e C
12 ore

DATA ORARIO SEDE

03/10/2019
04/10/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 RIVA DEL GARDA

09/10/2019
10/10/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 MEZZANA

21/10/2019
22/10/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 VAL DI FASSA

28/10/2019
29/10/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 LEVICO TERME

11/11/2019
12/11/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 FIERA DI PRIMIERO

26/11/2019
27/11/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 VAL DI FIEMME

09/12/2019
10/12/2019

9.00-13.00/14.00-18.00
09.00-13.00 TRENTO

AGGIORNAMENTO 
CORSO BASE PER ADDETTI 

AL PRONTO SOCCORSO GRUPPO B e C
4 ore

DATA ORARIO SEDE

03/10/2019 14.00-18.00 RIVA DEL GARDA

09/10/2019 14.00-18.00 MEZZANA

21/10/2019 14.00-18.00 VAL DI FASSA

28/10/2019 14.00-18.00 LEVICO TERME

11/11/2019 14.00-18.00 FIERA DI PRIMIERO

26/11/2019 14.00-18.00 VAL DI FIEMME

09/12/2019 14.00-18.00 TRENTO

CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI FORMAZIONE 
GENERALE + FORMAZIONE SPECIFICA 

4 ore + 4 ore

DATA ORARIO SEDE

21/10/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

11/11/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

03/12/2019
04/12/2019 14.00 - 18.00 VAL DI FASSA

05/12/2019
06/12/2019 14.00 - 18.00 FIERA DI PRIMIERO

09/12/2019
10/12/2019 14.00 - 18.00 MEZZANA

11/12/2019
12/12/2019 14.00 - 18.00 VAL DI FIEMME

16/12/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 TRENTO

17/12/2019
18/12/2019 14.00 - 18.00 LEVICO TERME

19/12/2019
20/12/2019 14.00 - 18.00 VAL DI FASSA

FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
LAVORATORI/TRICI

I lavoratori devono effettuare una formazione di base 
composta da 2 moduli (generale + specifi co) di durata 
variabile (8, 12 o 16 ore) in base alla specifi cità del rischio 
(basso, medio, alto) della mansione e del settore ATECO 
di appartenenza dell’azienda. Attività commerciali, uffi ci, 
pubblici esercizi, alberghi e ristoranti sono classifi cati 
come aziende a basso rischio (tot. 8 ore = 4 ore formazione 
generale + 4 ore formazione specifi ca).
Per i lavoratori in forza la formazione generale è permanente 
mentre la formazione specifi ca, salvo l’esonero in virtù del 
riconoscimento della formazione pregressa, deve essere 
completata il prima possibile. Per i lavoratori neo-assunti 
il percorso formativo deve essere attivato anteriormente 
o contestualmente all’assunzione e deve essere concluso 
entro 60 giorni da tale data.
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Corsi.
Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

AGGIORNAMENTO 
CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI

6 ore

DATA ORARIO SEDE

21/10/2019 09.00-13.00/14.00-16.00 TRENTO

11/11/2019 09.00-13.00/14.00-16.00 TRENTO

03/12/2019
04/12/2019

14.00 - 18.00
14.00 - 16.00 VAL DI FASSA

05/12/2019
06/12/2019

14.00 - 18.00
14.00 - 16.00 FIERA DI PRIMIERO

09/12/2019
10/12/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 MEZZANA

11/12/2019
12/12/2019 09.00-13.00/14.00-18.00 VAL DI FIEMME

16/12/2019 14.00 - 18.00
14.00 - 16.00 TRENTO

17/12/2019
18/12/2019 09.00-13.00/14.00-16.00 LEVICO TERME

19/12/2019
20/12/2019

14.00 - 18.00
14.00 - 16.00 VAL DI FASSA

È obbligatorio aggiornare il corso ogni 5 anni
AGGIORNAMENTO:
Almeno 6 ore di aggiornamento ogni 5 anni 
Nel caso in cui la formazione prevista per i lavoratori, fosse 
stata effettuata da più di 5 anni dalla data di pubblicazione 
dell’Accordo (ovvero antecedentemente l’11 gennaio 2007), 
sarà necessario procedere al suo aggiornamento (6 ore)



www.villottigroup.it



Martedì 1 Ottobre 2019 ore 20.00 
“INVII TELEMATICI DEI CORRISPETTIVI”

Martedì 29 Ottobre 2019 ore 20.00 
“ADEMPIMENTI E OBBLIGHI DEL DATORE DI 

LAVORO PER LA GESTIONE DEI DIPENDENTI”

Relatore dott. Gabriele Conte di Triservice Digital & Consulting Srls
Dal 1° luglio 2019 i soggetti che intrattengono rapporti con i privati ed 
effettuano operazioni di cui all’articolo 22 D.P.R. 633/1972, per un volume 
d’affari superiore a 400.000 euro, hanno l’obbligo di memorizzare 
elettronicamente i corrispettivi e di trasmetterli in via telematica 
all’Agenzia delle entrate, in base all’articolo 2 D.Lgs 127/2015; ai 
contribuenti con volumi d’affari inferiori le disposizioni si applicano a 
decorrere dal 1° gennaio 2020. Durante l’incontro saranno presentate 
le varie opportunità per affrontare tale adempimento, che dovrà essere 
rispettato da tutte le imprese con l’arrivo del nuovo anno.

Relatore rag. MASSIMILIANO PATAUNER – Consulente del Lavoro. 
Durante la serata informativa saranno presentate le normative del 

settore e nello specifico verranno sottolineati i rapporti con il personale 
dipendente e i relativi doveri che il titolare dovrà adempiere in un 

contratto di subordinazione.

Relatori: notaio avv. Tommaso Romoli e consulente fiscale dott. Disma Pizzini 
Adempimenti in vista della chiusura contabile al 31 dicembre (impresa 
familiare, modifica patti societari per ripartizione utili ...) e novità fiscali 
(regime forfettario, corrispettivi telematici ...)

Tutti gli incontri si terranno presso la sede di Trento – Via E.Maccani 211
Per informazioni e prenotazioni inviare una mail a: info@tnconfesercenti.it oppure contattare il nr.tel: 0461/ 434200

Mercoledì 20 Novembre 2019 ore 20.00    
“SCELTE E OPPORTUNITÀ FISCALI DI FINE ANNO” 

INCONTRI INFORMATIVI GRATUITI PER 
GLI ASSOCIATI II SEMESTRE 2019

FORMAZIONE16



www.tnconfesercenti.it

Centro di Assistenza Tecnica 
C.A.T. Trentino s.r.l.

CAT Trentino: per partire con il piede giusto.

38121 Trento, via Maccani, 211
tel. 0461 43.42.00 - fax 0461 43.42.43 
confesercenti@tnconfesercenti.it

38068 Rovereto, Piazza A. Leoni,22 
tel. 0464 42. 05. 05 - fax 0464 40. 04. 57
rovereto@tnconfesercenti.it
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TRENTINOIl Centro di Assistenza Tecnica alle imprese del commercio e del turismo

Contabilità e consulenza fiscale

Paghe e consulenza del lavoro

Assistenza amministrativa

Assistenza adempimenti obbligatori

Consulenza per l’accesso al credito

Formazione



6 MESI IN PROVA 
CON NOI A 29

€

ufficio abbonamenti: 0461 272665
www.vitatrentina.it

Pensiero
Nella società dell’informazione digitale 

eravamo convinti che avremmo abolito la 
carta invece abbiamo abolito il pensiero. 
Nella società della continua informazione 
l’unica cosa che la rende utile è la diversità 
del racconto.

La voce locale diventa pensiero. Dal 1926.

SETTIMANALE | SITO | APP
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Gli ostacoli 4.0 
Diventano opportunità
Lo Sportello impresa digitale è a disposizione degli associati il giovedì
presso la sede di Confesercenti del Trentino 

ercati elettronici, fatturazione 
elettronica, fi rma elettronica, 
invii telematici. Passare al 

digitale spesso può risultare diffi cile. 
Confesercenti del Trentino ha quindi 
messo a disposizione dei suoi associati 
lo Sportello Impresa Digitale per dare ri-
soluzione pratica ed effi ciente alle pro-
blematiche 4.0 più comuni. 

Lo sportello digitale, con un’assistenza 
personalizzata, è aperto tutti i giovedì 
previa prenotazione, ed è gestito in 
collaborazione con Gabriele Conte di 
Triservice Digital & Consulting Srls. 
“Allo sportello – spiega  Gabriele Con-
te -  nell’ultimo periodo si sono rivolti 
imprenditori che chiedevano dell’argo-
mento caldo di questo periodo, ovve-

M
ro i corrispettivi elettronici. Richieste 
di chiarimento sull’adempimento, 
sul funzionamento del processo, sui 
portali di trasmissione e comunica-
zione periodica dei dati, sono stati gli 
argomenti principalmente affrontati”.
Attraverso lo sportello, rileva ancora 
il consulente,  si è riscontrato come 
si sia attivato un processo di digita-
lizzazione tra le imprese, soprattutto 
in ambito amministrativo/contabile, 
complice  l’introduzione degli adempi-
menti obbligatori come la fatturazione 
elettronica.“Ciò ha di fatto obbligato gli 
imprenditori  a “digerire” la tecnologia 
– prosegue Conte – ma ancora non si 
è fatto abbastanza. Rispetto ai numerosi 
argomenti che si possono trattare attra-
verso lo sportello, pochi hanno chiest, ad 

esempio,  informazioni utili alla facilita-
zione degli adempimenti ed alla comu-
nicazione con le PA. CNS, Spid, Firma 
Digitale sono ormai strumenti neces-
sari, tuttavia pochi ancora sanno cosa 
sono e come funzionano. Vorrei quindi 
portare l’attenzione a quello che sarà il 
futuro. La digitalizzazione permette il 
miglioramento dei processi, l’automa-
tizzazione degli stessi, il maggiore con-
trollo e la velocità nel loro svolgimento. 
L’invito è quello di approfi ttare di que-
sta opportunità che viene offerta da 
Confesercenti del Trentino attraverso lo 
sportello. Anche solo per una profi cua 
chiacchierata che possa aprire la mente 
e la visione verso questi nuovi modelli 
innovativi che sempre più diventeranno 
protagonisti nell’impresa moderna”.

Ambiti di intervento e soluzione delle problematiche

MERCATI 
ELETTRONICI

FATTURAZIONE ELETTRONICA e 
CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA 
A NORMA

FIRMA ELETTRONICA 
E SPID

INVIO TELEMATICO 
DEI CORRISPETTIVI 
OBBLIGATORIO

Iscrizione al Mercato Elettroni-
co Pubblica Amministrazione

Breve analisi dei processi aziendali funzionali 
alla Fatturazione Elettronica

Abilitazione al Mercato 
Elettronico Pubblica 
Amministrazione

Assistenza all’iscrizione presso portali di 
gestione Fatturazione Elettronica e 
Conservazione

Inserimento e gestione 
catalogo 

Formazione specifi ca su Fatturazione 
Elettronica e Conservazione

Supporto al mantenimento e 
rinnovo abilitazione

Breve analisi dei processi aziendali funzionali 
alla Fatturazione Elettronica

Supporto nella gestione di una 
negoziazione

Assistenza all’iscrizione presso portali di 
gestione Fatturazione Elettronica e 
Conservazione

Consulenza specifi ca su 
BANDI e GARE

Formazione specifi ca su Fatturazione
Elettronica e Conservazione

19SERVIZI ALLE 
IMPRESE

La GIORNATA DI SPORTELLO è  il giovedi dalle ore 14.00 alle ore 16.00 (previo appuntamento) presso Confesercenti del Trentino - Via Maccani 211 Trento. 

Per info e prenotazioni è possibile mandare una mail a info@tnconfesercenti.it  oppure telefonare al numero 0461434200.

Gabriele Conte Triservice Digital & Consulting Srls
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opo due anni di esenzione, 
viene reintrodotta la “licenza 
fi scale di esercizio a carico 

di numerose attività produttive per la 
vendita di alcolici” anche per i pubblici 
esercizi e per gli esercizi di intratteni-
mento pubblico. 

Il Decreto crescita, convertito nella 
Legge 28 giugno 2019, n. 58, reintro-
duce la denuncia fi scale per la vendita 

D
di alcolici a carico delle attività che 
dal 2017 ne erano state esentate e 
l’obbligo di denuncia fi scale è dunque 
reintrodotto a decorrere dal 30 giugno 
2019, data di entrata in vigore della 
Legge. Per tale effetto, quindi, deve 
ritenersi ripristinato il generale obbli-
go di denuncia di attivazione oltre che 
della necessità di munirsi della corre-
lata licenza fi scale rilasciata dall’Uffi -
cio delle dogane competente territo-

rialmente. Ricordiamo che chiunque 
svolga un’attività commerciale nel 
settore degli “spiriti” (mescita, vendita 
al dettaglio, commercio all’ingrosso, 
depositi a scopo di vendita) e di altri 
prodotti come liquori, vino, birra, pro-
fumeria, alcool puro, alcool denaturato 
ed altro deve chiedere all’Agenzia delle 
Dogane, tramite domanda su carta da 
bollo, il rilascio della Licenza fi scale di 
esercizio. 

Vendita di alcolici, 
reintrodotta la denuncia fi scale
La disposizione torna a valere anche per i pubblici esercizi e per
gli esercizi di intrattenimento pubblico

21NORMATIVE

OBIETTIVI: 
formare delle/i professioniste/i 
fornendo le conoscenze 
legislative, tecniche, 
amministrative e gestionali 
di base per l’esercizio della 
professione alla luce della 
disciplina del condominio negli 
edifici (Legge 11 dicembre 
2012, n. 220) e del regolamento 
(decreto 13/08/14, n. 140)

DESTINATARI:
 il corso è rivolto a coloro che 
desiderano intraprendere la 
professione di amministratrice 
ed amministratore di condominio

MODALITÀ DI 
FREQUENZA: 
77 ore teorico - pratiche. 
Gli incontri si terranno martedì 
sera (dalle 19.30 alle 22.30) 
e il sabato mattina 
(dalle 9.00 alle 13.00). 
Le lezioni saranno sospese 
per le festività dal 14/12/19 all’ 
8/01/2020.

In autunno a Trento, corso iniziale per: 
“Amministratrice e amministratore di condominio” 

LUOGO DI 
SVOLGIMENTO: 
presso la sede di Confesercenti 
del Trentino a Trento, via E. 
Maccani 211

Per informazioni ed iscrizione:
segreteria FOR.IMP. SRL tel. 0461/43.42.00 - fax 0461/43.42.43 
e-mail: segreteria_forimp@tnconfesercenti.it - Via E. Maccani 211 – 38121 Trento

Ricordiamo che è previsto 
per legge anche il corso 
d’aggiornamento annuale



rriva un nuovo percorso 
formativo per chi ha un’at-
tività commerciale e desi-

dera trasformare le criticità del web 
in opportunità commerciali. Vendita 

A

Web e social, 
alleati del commercio
Ecco il corso “Digital marketing”

tradizionale e vendita 4.0 possono 
infatti convivere e autoalimentarsi a 
vicenda. Confesercenti Trentino, in 
collaborazione con Accademia d’Im-
presa, scuola di formazione della Ca-

FORMAZIONE

mera di Commercio di Trento, popone 
quattro incontri d’aula per un totale di 
12 ore di formazione. 

OBIETTIVO: 
comprendere il ruolo degli 
strumenti digitali nelle attività 
di Marketing per la propria 
attività

DESTINATARI:
ai titolari, soci, collaboratori 
familiari di un’attività com-
merciale

FORMAZIONE 
INDIVIDUALIZZATA: 
il percorso è completato con 
un incontro individualizzato 
gratuito di due ore. Que-
sto servizio ha lo scopo di 
valorizzare al meglio la teoria 
affrontata in fase d’aula e di 
pianifi care eventuali percorsi 
di miglioramento crescita da 
progettare su misura per ogni 
singolo operatore. 

Corso “Digital Marketing” 

LUOGO DI 
SVOLGIMENTO: 
Confesercenti del Trentino, 
via Maccani 211, Trento

Per informazioni ed iscrizione:
segreteria FOR.IMP. SRL tel. 0461/43.42.00 - fax 0461/43.42.00 - e-mail: segreteria_forimp@tnconfesercenti.it 

Via E. Maccani 211 – 38121 Trento

QUANDO: 
martedì 15, 22 ottobre e 5, 
12 novembre dalle 16.00 alle 
19.00
• 1° incontro: la mia 

azienda (e i miei clienti) 
sul web

• 2° incontro: il sito Web
• 3° incontro: introduzione 

al marketing sui motori 
di ricerca

• 4°incontro: Social 
Network

DOCENTI: 
Gianmario Modena ed Ema-
nuele Lise del Progetto DB 
Digital Business di Accade-
mia d’Impresa, Trento
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“La banca per l’impresa” 
Gli appuntamenti informativi

n che modo chiedere un 
credito o un finanziamento? 
Qual è la documentazione 

da presentare e sulla base di quali 
criteri l’istituto bancario si riserva 
di decidere? E ancora, quali garanzie 
vengono richieste? Questi sono alcuni 
dei quesiti che le piccole e le micro-
aziende si trovano ad affrontare, 
talvolta con un senso di smarrimento, 
in un quadro sempre più complesso 
di relazioni. 

Proprio per avvicinare questi due 
mondi - quello delle banche e quello 
delle imprese - la scorsa primavera 
ha preso avvio con buoni risultati 
l’iniziativa “La banca per l’impesa”. 
Conclusa la pausa estiva, si riparte 
tra settembre e ottobre in Val di Sole 
(il 25 settembre e l’9 ottobre presso 
l’Associazione Artigiani a Malé), a 
ottobre in Val di Fiemme (il 16 e il 30 

I
ottobre alla Sala Consiliare Regola 
Feudale di Predazzo), tra ottobre e 
novembre in Primiero (il 23 ottobre 
e il 6 novembre alla Sala Luigi 
Negrelli di Tonadico), a novembre 
in Val di Cembra (il 13 novembre e 
27 novembre alla Sala del Consiglio 
del Comune di Cembra-Lisignago), 
tra novembre e dicembre in Val di 
Non (il 20 novembre e 4 dicembre 
presso l’Associazione Artigiani di 
Cles). Il tutto si conclude nel mese 
di dicembre in Piana Rotaliana (11 
e il 18 dicembre alla Sala Comunale 
Dallabrida di Mezzolombardo).

Il percorso “La banca per l’impresa” è 
nato in seguito alla firma nell’ottobre 
2018 di un Protocollo d’intesa fra 
Provincia autonoma di Trento, Trentino 
Sviluppo, Cassa del Trentino, Confidi, 
Associazioni di Categoria con i relativi 
Centri di Assistenza Tecnica (C.A.T.) e 

23CREDITO

Il servizio è pensato per favorire l’accesso al credito alle micro e piccole imprese

istituti bancari, che aveva individuato 
una serie di azioni per favorire l’accesso 
al credito alle micro e piccole imprese 
del Trentino, in particolare servizi di 
informazione/formazione, linee di 
finanziamento dedicate, sviluppo di 
nuovi meccanismi di garanzia.

Le adesioni agli incontri sono gestite 
tramite il portale www.bancaimpresa.
tn.it, dove è disponibile il calendario 
completo ed aggiornato. 
Tutti i moduli a carattere informativo si 
svolgono in orario serale, dalle ore 20 alle 
22 e sono tenuti da Banca d’Italia, Confidi, 
Cooperfidi e dagli istituti bancari aderenti 
al protocollo: Cassa Centrale Banca, 
Volksbank, MPS, Unicredit, Intesa San 
Paolo, Sparkasse e BNL. 

La partecipazione è gratuita, ma i posti 
sono limitati e e destinati in particolare 
alle piccole e micro-imprese del Trentino.



a sentenza del tribunale di 
Roma del 25 giugno 2019 
ci dà l’occasione per ri-

cordare le caratteristiche della mag-
gioranza all’interno del condominio.  
L’assemblea di una società di capitali, 
ma pure quella di una comunione, 
forma la propria volontà attraverso 
la maggioranza delle sole quote. Il 
singolo socio o il singolo proprietario 
che abbiano più della metà della pro-
prietà hanno quindi potere di decidere 
anche contro una minoranza compo-
sta da più persone che detenga una 
quota inferiore al 50%. 

Nel condominio invece, tutti lo san-
no, funziona una regola diversa. Per 
approvare le delibere è indispensabile 
sia la maggioranza dei millesimi che 
la maggioranza delle teste (in misu-
ra diversa a seconda della delibera). 
Tutte le maggioranze in condominio 

L

La maggioranza
All’interno del condominio 
Obbligatorio indicare il nome dei condomini a favore, dei contrari, degli astenuti

sono caratterizzate da tale duplicità. Il 
singolo condomino quindi che deten-
ga più di metà dello stabile non ha il 
potere, ad esempio, di nominare con 
il suo solo voto l’amministratore se gli 
altri condomini non sono d’accordo 
con la sua indicazione.  Il fatto che sia 
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La maggioranza
All’interno del condominio 
Obbligatorio indicare il nome dei condomini a favore, dei contrari, degli astenuti

Carlo Callin Tambosi Presidente Assocond

TRIBUNALE, ROMA, SEZ. V, 
25/06/2019, N. 13416

In tema di validità delle delibere condominiali, fra i presupposti di validità 
delle delibere del condominio, che si devono conformare a principi di 
chiarezza, vi è l’indicazione analitica, a verbale, dei nomi dei votanti e del-
le loro rispettive quote in millesimi. Ciò al fi ne di poter successivamente 
verifi care, anche ai fi ni dell’impugnazione, l’esistenza dei quorum previsti 
dalla legge e degli eventuali confl itti di interesse. L’assenza di indicazioni 
circa i nominativi dei soggetti che hanno votato la decisione (necessarie 
per rilevare eventuali confl itti di interesse onde espungere eventuali parte-
cipanti non legittimati e per evidenziare le singole quote) non consente di 
accertare in quale guisa l’approvazione sia stata assunta con la conse-
guenza che le delibere impugnate devono essere annullate per un vizio di 
formazione della volontà dell’organizzazione condominiale.

necessario tale duplice maggioranza 
rende anche necessario, e veniamo 
così al contenuto della sentenza del 
tribunale di Roma, segnare, quando 
si vota, nel verbale non solo la mag-
gioranza di millesimi eventualmente 
raggiunta, non solo la maggioranza 
di teste eventualmente raggiunta, ma 
pure anche l’indicazione precisa dei 
condomini che hanno votato a favore 
e di quelli che hanno votato a contra-
rio. Ciò per due ragioni. Innanzitutto si 
può così controllare che non abbiano 
contribuito con il proprio voto deter-
minante condomini in confl itto di in-
teressi, in secondo luogo chi non era 
presente alla riunione può controllare, 
vedendo quali sono stati i condomini 
che hanno votato a favore e quelli che 
hanno votato contro, se i conteggi dei 
millesimi sono stati fatti in maniera 
corretta. La delibera che non indichi 
chi ha votato a favore e chi contro è 
quindi annullabile.
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In breve...
Tempesta Vaia, nuovi criteri 
per la concessione dei contributi
Nuovi criteri per la concessione dei contributi per la ricostruzione e la messa in sicurezza delle aree colpite 
dalla tempesta Vaia di fi ne ottobre 2018. La Giunta provinciale di Trento  ha approvato una delibera ad hoc
che prevede l’individuazione, tramite ordinanza, di una nuova categoria di soggetti che possono benefi ciare 
delle misure di sostegno per i danni causati dall’evento calamitoso. Oltre che per gli interventi di ricostruzione 
o di riparazione delle opere danneggiate o distrutte dalla tempesta, i contributi verranno concessi anche per 
la realizzazione di nuove opere o interventi di interesse pubblico indispensabili per la stabilità e la messa in 
sicurezza, idraulica e idrogeologica, e per la difesa fi tosanitaria dei territori interessati. Infi ne, i fi nanziamenti 
verranno erogati anche per gli interventi già realizzati in ragione dell’emergenza dichiarata. 

Fondi per le imprese trentine, accordo 
con la Banca Europea Investimenti
La Provincia di Trento e la Banca Europea Investimenti hanno fi rmato a Roma, presso l’Agenzia per la Coesione 
territoriale, un “memorandum of Understanding” che permetterà di individuare gli strumenti fi nanziari più ap-
propriati per sostenere lo sviluppo del tessuto produttivo trentino e per attrarre investimenti privati. È il primo 
del suo tipo per la programmazione FESR e FSE 2021-2027 sottoscritto da una regione o provincia autonoma in 
Italia. La ricognizione della BEI si concluderà entro fi ne anno per poter dare il via alle gare necessarie ad indivi-
duare gli enti gestori dei fondi tra banche e private equity nel 2020 e iniziare le erogazioni nel 2021.



ANNUNCI

Vendo&Compro
CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari fiere di Mezzocorona, Pressano, Mori, 
Trento (S. Croce), Cles (maggio). Telefonare 
347/7643678 Rif. 507

VENDESI posteggio tabelle alimentari 
fiera brunico stegona ottobre. Telefonare 
334/3980093. Rif. 508

CEDESI posteggi tabelle non alimenta-
ri mercati di Levico (quindicinale lunedì), 
Borgo Valsugana (settimanale mercoledì), 
Caldonazzo (settimanale venerdì) + fiere di 
Egna (2), Lavis (Lazzara e Ciucioi), Moena (3 
fiere), Mori, Rovereto (S.Caterina e Domeni-
ca d’Oro), Riva del Garda (S. Andrea), Ala (3 
fiere), Borgo (S. Prospero), Ossana, Fai della 
Paganella, Pinzolo (settembre). Telefonare 
327/5728260. Rif. 511

Gardolo paese VENDIAMO storica atti-
vità di vendita biancheria e tessuti per 
la casa, il negozio è di circa 80 mq e di-
spone di piazzale esterno recintato. Negozio 
molto conosciuto e ben avviato. Telefonare 
335/7601311. Rif. 515

CEDESI posteggi tabelle alimentari ga-
stronomia - rosticceria mercati del marte-
dì a Brentonico, del giovedì a Dro, del venerdì 
ad Arco, del sabato ad Ala + fiere provincia 
di Trento e veicolo tipo Iveco E.Cargo 75.13 
(10 anni). Telefonare 349/1997110. Rif. 516

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
fiere, mercati mensili e settimanali in Trentino 
Alto Adige. Telefonare 338/5449295 o scri-
vere a: patricolo.e@g-store.net. RIF. 517

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
mercati estivi di Andalo e Molveno (lunedì), 
Peio e Cogolo (martedì), Mazzin di Fassa 
(Domenica). No perditempo. Telefonare 
328/5365381. Rif. 520

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
mercati: Rovereto (settimanale martedì), 
Arco e Riva del Garda (quindicinale merco-
ledì), Trento (settimanale giovedì), Pergine 
Valsugana (settimanale sabato).Telefonare 
330-885999. Rif.521

CEDESI posteggio tabelle alimentari 
mercato settimanale del lunedì a Trento Piaz-
za Fiera angolo Via Mazzini (posto con furgo-
ne metri 7 x 4). Telefonare al 348 8521060 
dopo le ore 15. Rif. 522

AFFITTASI attività di ristorazione ben av-
viata in zona Levico Terme, gestione annuale, 
circa 70 coperti, con possibilità di alloggio. 
Ampio parcheggio e pertinenze esterne. 
Per informazioni contattare il numero 338-
9351822. Rif. 523
 
CEDESI posteggio tabelle non alimen-
tari mercato stagionale estivo del sabato 
a Canazei (posto metri 8 x 8). Telefonare 
339/5054213. Rif. 525

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto 
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica 
per la locazione delle seguenti unità im-
mobiliari:
BORGO VALSUGANA - Via Salandra, 3  
Negozio al piano terra - superficie mq. 62,63 
e cantina mq 5,30 Importo a base asta: Euro 
192,00 più I.V.A.
MEZZOLOMBARDO - Via Roma, 17 Nego-
zio al piano terra - superficie mq. 51,825 e 
cantina mq 23,65 Importo a base asta: Euro 
375,00 più I.V.A.
RIVA DEL GARDA - Via Maffei, 26 Negozio 
al piano terra - superficie mq 88,00. Importo 
a base asta: Euro 1.584,00 più I.V.A.
TRENTO - Piazza Garzetti, 12   Ufficio al 
piano terra - superficie mq 17,89. Importo a 
base asta: Euro 143,00 più I.V.A.
Per informazioni telefonare Itea - signora Ma-
risa Defant 0461/ 803292 o consultare il sito 
internet http://www.itea.tn.it - “Immobiliare - 
Aste Pubbliche e Trattative Private”. Rif. 526

CEDESI posteggi tabelle non alimentari 
mercati di San Candido, Chiusa, Bressano-
ne; fiere di: Val Badia, Ora, Bolzano, Tarces, 
Prato allo Stelvio, Ultimo, Brunico – Ste-
gona, Malles, Glorenza, Merano, Fai della 
Paganella, Mori, Rovereto, Caldonazzo, 
S.Michele All’Adige, Trento - S.Giuseppe, 
Lavis-Ciucioi, Pinzolo, Molini di Tures, San 
Vito di Cadore. Posizione in graduatoria nei 
mercati di Bolzano, Merano, Corvara e fie-
re di: Levico, Alpe di Siusi, Appiano, Lavis 
- Pressano e Lazzara, Goldrano. Telefonare 
328/4192254. Rif. 527

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle non 
alimentari mercati di Cles, Rovereto (1° nel-
la graduatoria dei titolari di posteggio), Arco, 
Fondo, Mezzocorona, Ronzo Chienis, Bedol-
lo e fiere di Cles (S.Rocco e S.Vigilio), Ledro, 
Fondo, Ossana (2 fiere), Luserna (2 fiere), 
Terzolas, Moena, Trento (S.Giuseppe e S.Lu-

cia), Denno, Castel Tesino, Romeno, Folgaria 
(maggio e settembre), Cogolo di Peio, Fol-
garia Roverè della Luna, Pinzolo. Telefonare 
393/4288440 - 334/1433459. Rif. 528

ITEA informa che all’Albo dell’Istituto 
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica 
per la locazione delle seguenti unità 
immobiliari: TRENTO - Via I Androna di 
Borgonuovo, 20 - Pubblico esercizio al pia-
no terra - superficie mq 159,44 e cantina 
di mq 37,20.
BORGO VALSUGANA - Via Salandra, 5/A 
- Negozio al piano terra - superficie mq. 
35,55 e cantina mq 5,30.
ALA - Via della Torre, 21 Negozio al piano 
terra - superficie totale di mq. 37,09. 
Per informazioni telefonare Itea -  signora Ma-
risa Defant 0461/ 803292 o consultare il sito 
internet http://www.itea.tn.it - “Immobiliare - 
Aste Pubbliche e Trattative Private”. Rif. 529

CEDESI attività ambulante di rosticceria 
comprensiva di: camion attrezzato patente 
C con forno spiedo, 4 friggitrici, 1 piastra, 1 
cella freezer, 2 celle frigo, banco di 3m riscal-
dato, 1m banco espositivo bibite, generatore 
di corrente. Automezzo in ordine con gomme 
nuove sia anteriori che posteriori, batterie 
mezzo e batterie servizi nuove, carica batte-
rie nuovo, forno e friggitrici completamente 
revisionate. Tutto funzionante e fatturato 
interessante dimostrabile. MERCATI SET-
TIMANALI Mattarello, Pietramurata, Ravina, 
Martignano, Madonna Bianca. FIERE: Trento 
San Giuseppe, S. Croce, Laives, Romeno, 
Fai della Paganella, 3 Termini Tione, Riva 
del Garda S. Andrea, Rovereto S. Caterina. 
Telefonare nr. 3492415104 ore pomeridiane.
Rif. 530
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… e molto altro…

CENTRO
SERVIZI

CULTURALI
S A N T A  C H I A R A

INFO
Centro Servizi Culturali S. Chiara
Trento, Via S. Croce 67
pinfo@centrosantachiara.it
www.centrosantachiara.it @CentroSChiara

Centro Santa Chiara

csc_trentino
PROVINCIA
AUTONOMA 
DI TRENTO

COMUNE 
DI TRENTO

Ministero 
per i beni 
e le attività 
culturali

COMUNE 
DI ROVERETO

Rovereto / 
Bolzano /

• DANZA CONTEMPORÁNEA 
DE CUBA

• ALESSANDRO SCIARRONI

• HUBBARD STREET 
DANCE CHICAGO

• KIBBUTZ CONTEMPORARY 
DANCE COMPANY

… e molto altro…



Scegli il green che fa felice 
il tuo business

AZIENDA 
GREEN 
PREMIUM

www.dolomitienergia.it

Le offerte green per il mercato libero Azienda Green Premium 
sostengono la tua impresa e l’ambiente, grazie all’utilizzo di energia pulita 
e agli innovativi servizi di green marketing e di efficienza energetica. 

Perché scegliere e comunicare la sostenibilità ambientale rappresenta 
un vantaggio competitivo irrinunciabile.




