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| dati Istat di gennaio hanno confermato i nostri timori: le vendite al dettaglio hanno perso
slancio. Nei primi mesi dell'anno hanno chiuso 12mila negozi, a fronte di poco pit di 3mila
aperture, il dato piul basso registrato negli ultimi tre anni. Complessivamente, il saldo tra
aperture e chiusure € negativo per circa 9mila imprese. A dirlo lo studio della Confeser-
centi Nazionale sui dati Istat.

A pesare certamente un mix di fattori. Sulle piccole superfici si sconta soprattutto I'ef-
fetto della liberalizzazione degli orari che ha favorito la grande distribuzione e creato
un regime competitivo insostenibile per le pmi. Confesercenti torna a ribadirlo: si tratta
di una concorrenza al ribasso che rischia di ripercuotersi sull'intero sistema.
Mantenere una giusta competizione € indispensabile, ma esasperare la competitivita
significa perdere il treno della ripresa dovendo, ancora, lavorare in un mercato in sta-
gnazione.

Quello che la politica deve capire & che in questo contesto di crisi cresce la necessita di
programmare investimenti oculati e strategie organizzative ed e necessario proteggere i
piccoli imprenditori dai colossi economici. Chi sapra coniugare in maniera virtuosa questi
aspetti sara davvero attrezzato a sostenere questa particolare situazione di mercato.

A nostro avviso in Trentino le istituzioni sembrano ragionare a due velocita quando si tratta di portare avanti un modello distributi-
vo da promuovere sul territorio. Da un lato si incentiva il commercio che presidia il territorio nelle localita piti periferiche; dall'altro
ragiona non tutelando abbastanza i piccoli esercizi pubblici nelle loro difficolta. Va evitato il rischio di esasperare la concorrenza.
Una concorrenza al ribasso che rischia di ripercuotersi su tutto il sistema territoriale.

Chiudo questo mio ragionamento ponendo il mio plauso su quanto stabilito recentemente dalla Commissione dei 12 a Roma
che ha licenziato una nuova norma di attuazione che permettera alle province di Trento e Bolzano di legiferare autonomamente in
materia di commercio al dettaglio. La disposizione, che supera il divieto di commercio al dettaglio nelle zone produttive ma pone
dei limiti a tutela della vivibilita dei centri storici, ora dovra passare al vaglio del consiglio dei ministri per il varo vero e proprio. Ci
auguriamo che la norma continui il suo percorso di approvazione.

Renato Villotti
Presidente Confesercenti del Trentino
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Alla scoperta del mondo
della birra artigianale

Massimiliano Peterlana: sono gia una trentina i micro birrifici artigianali che si stanno
ponendo sul mercato. C’¢ un fenomeno da cogliere e una nuova categoria da tutelare

birrifici artigianali stan-

n no diventando una realta
importante e si stanno

divertendo a creare birre diverse dai
mille aromi e centinaia di colori. “An-
che in Trentino il mondo della birra
¢ in evoluzione — dice Massimiliano
Peterlana, vicepresidente di Con-
fesercenti del Trentino e presidente
Fiepet — e oggi sono gia una trentina
i birrifici artigianali che si stanno po-
nendo sul mercato. C’¢ un fenomeno
da cogliere sia da parte dei numerosi
avventori che chiedono di saperne

di pit sul mondo birra, i suoi gusti,
aromi e sapori; sia da parte degli ad-
detti ai lavori, ovvero i mastri birrai
che necessitano anche di un coordi-
namento sindacale, una tutela e una
rappresentanza di categoria e per
questo stiamo lavorando in sinergia
con loro”.

Intanto nei locali sempre pil spesso
accanto al menu o alla carta dei vini si
trova anche un lungo elenco di birre.
Dalla pizzeria al ristorante la propo-
sta & quanto mai varia e alle classi-
che birre si uniscono le birre arti-

gianali sorprendenti per intensita e
complessita di profumi e dei sapori.
Eppure molti non ne sanno abba-
stanza. Le birre artigianali si carat-
terizzano per essere non pastorizza-
te e spesso non filtrate.

Sono dunque vive, con un gusto in
evoluzione, da bere subito ma spes-
so anche da invecchiare.

[l risultato della loro eccellenza di-
pende dalla creativita del birraio
che utilizza oltre all’acqua, al malto
d’orzo, al luppolo e ai lieviti anche i
prodotti del territorio.
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PRONTI PER LA DEGUSTAZIONE?

Confesercenti del Trentino ha organiz-
zato due interessanti corsi per scopri-
re il mondo della birra artigianale, uno
riservato agli operatori e uno per gli
appassionati che partiranno a maggio.
Esperta di birra ed insegnante ai cor-
si sara Sabrina Smaniotto che spie-
ga: “Larte della degustazione si basa
sul concentrarsi su quello che si sta
bevendo, cercando di cogliere gli aro-
mi, i sapori e I'evoluzione della birra
nel bicchiere. La birra non é solo da
festa campestre ma racchiude storia,
cultura, tradizioni millenarie. E’' una
bevanda che appartiene a tutti i popoli
del mondo e oggi grazie al lavoro dei
mastri birrai artigianali finalmente por-
tata anche sulle tavole dei ristoranti e
in cucina”. Ai corsi oltre a capire come
nasce la birra, la sua storia e la sua

APPASSIONATI

importanza si imparera a degustarla
come si degustano i grandi vini. Dalle
tipologie di fermentazione all’'uso dei
diversi lieviti; dall’aromaticita acidu-
la, fruttata, maltata... alla gradazio-
ne alcolica (che puo arrivare anche
a 25 gradi), c’¢ veramente tanto da

scoprire e da sapere. “Ci sono anche
varie tecniche di servizio — dice an-
cora Sabrina Smaniotto — Ogni birra
artigianale ha il suo bicchiere, la sua
temperatura e ¢’é un momento giusto
per degustarla”.

Non vi resta che scoprirlo.

Persone interessate a scoprire le caratteristiche organolettiche delle birre

PER CHI artigianali per apprezzarne le qualita e le peculiarita
DOVE Officina Gambrinus - Via Alto Adige 164/B - Trento

martedi 10, 17, 24 e 31* maggio 2016  Orario: 20.30 — 23.00
QUANDO

*11 31 maggio presso il Birrificio Plotegher in Via Nazionale, 1, 38060 Besenello (TN)

Le lezioni saranno condotte da Sabrina Smaniotto: consulente birraio con specializzazione in
zythologia. La conclusione di ogni incontro sara dedicata alla presentazione e alla degustazione di
una birra artigianale trentina (birrificio: Lagorai, Mastro ReBuf, Rotaliano)

- Storia, territorio ed evoluzione del prodotto birra
- Quali sono le materie prime e come influenzano il prodotto finale

- La funzione dei malti per dare colore e gusto

ﬁll;ic(:il(])NNIIENTI - La birra nel piatto e nel bicchiere: principali teorie di abbinamento
- Come scegliere, conservare e servire la birra
DEL CORSO - Cosa significa bere in modo consapevole
- Visita guidata al birrificio artigianale per vedere il processo € le tecniche
di produzione
Segreteria FOR.IMP. SRL Via Maccani 211 — Trento
PER INFORMAZIONI - f550 T2 00 o 0451/45.45.49

e-mail: segreteria_forimp@tnconfesercenti.it
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OPERATORI

Per baristi, ristoratori e operatori del settore che intendono aumentare la

PER CHI . . o R .
propria conoscenza della birra artigianale. |l corso & a numero chiuso!
DOVE Officina Gambrinus - Via Alto Adige 164/B - Trento
< % . . B
QUANDO Mercoledi 4, 11, 18 e 25* maggio 2016 Orario: 14.30 — 17.30

*I 25 maggio presso il Birrificio Plotegher in Via Nazionale, 1, 38060 Besenello (TN)

Le lezioni teorico - pratiche saranno condotte da Sabrina Smaniotto: consulente birraio con
specializzazione in zythologia. La conclusione di ogni incontro sara dedicata alla presentazione e
alla degustazione di una birra artigianale trentina (birrificio: Lagorai, Mastro ReBuf, Rotaliano)

Avvicinare operatori/trici del mondo ho.re.ca. alla cultura storica,

OBIETTIVO . . . . . -
merceologica, alle tecniche produttive ed alle tecniche di servizio
ISCRIZIONE con modulo allegato da inviare entro 26/04/16
ATTESTATO Sara rilasciato a chi avra frequentato almeno il 90% delle ore previste
I INCONTRO: cenni storici, merceologia Il INCONTRO: gestione cantina, cucinare con la birra
- Dove e come nasce la birra - Come scegliere e stoccare la birra
- Cenni storici importanti, l'evoluzione del - Come creare una carta della birra in funzione della tipo-
prodotto birra logia del locale e delle sue proposte gastronomiche
- Le date storiche - Come gestire la rotazione stagionale
- La birra oggi nel mondo e in ltalia - La birra dall’antipasto al dessert: consigli per
- Storia della birra in Trentino fino ad oggi 'abbinamento
- Limportanza delle materie prime - Scegliere la stuzzicheria giusta per la mescita al bar
- | vari lieviti utilizzati nella produzione della birra - La cultura del bere con gusto ed in modo consapevole
lIl INCONTRO: tecniche di servizio IV INCONTRO: visita birrificio Plotegher

- La scelta del bicchiere e la sua sanificazione

- Tecniche di servizio della birra in bottiglia

- Come & composto un impianto di spillatura, la corretta
gestione e manutenzione degli apparati per garantire
lintegrita e la qualita del prodotto

- Tecniche di servizio statica e dinamica alla spina

- Degustazione del prodotto servito correttamente e
confronto con servito errato

- | vari procedimenti di produzione della birra
- Birre di alta fermentazione

- Birre di bassa fermentazione

- Birre a fermentazione spontanea

PER INFORMAZIONI Segreteria FOR.IMP. SRL Via Maccani 211 - Trento
ED ISCRIZIONI tel. 0461/43.42.00 — fax 0461/43.42.43 - e-mail: segreteria_forimp@tnconfesercenti.it




Luna dopo luna...

Le Diciotto Lune

Uarte di saper aspettare.
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Novita COSAP 2016

Massimiliano Peterlana,
Vicepresidente di Confesercenti del
Trentino e presidente Fiepet

amministrazione comunale
u di Trento autorizza l'occu-
pazione di suolo pubblico
con tavolini, sedie, fioriere od altro
nello spazio davanti agli esercizi com-
merciali (c.d. plateatici).
Coloro che intendono occupare, an-
che temporaneamente, spazi ed aree
pubbliche o destinate ad uso pubblico
e chiedono di poter effettuare musi-
ca di sottofondo, mediante impianti
elettroacustici di moderata potenza,
presso il plateatico nella fascia oraria
18.00-23.00 (art.47 c.1 bis Reg.P.U.),
devono inoltrare all’Amministrazione
domanda in carta da bollo. Il titolare
della concessione nonché I'occupante
di fatto, sono tenuti al pagamento del
canone, relativo all’occupazione del
suolo e delle aree pubbliche, deter-
minato secondo le tariffe del Regola-
mento Cosap 2016.
Dopo diversi incontri tra I'assessore
comunale Roberto Stanchina e il pre-
sidente di Fiepet Massimiliano Peterla-
na, Confesercenti ha ottenuto la pos-

sibilita di godere delle agevolazioni
quinquennali (art.28 comma 1 lette-
ra g) e comma 3 lettera a)) previste
nel Regolamento in vigore nell’ anno
precedente, che continuano cosi a
produrre i propri effetti per tutte le
concessioni rilasciate a partire dal
1’ Gennaio 2016 ma che siano poste
in essere da soggetti che, alla data
del 31 Dicembre 2015, hanno gia be-
neficiato delle citate agevolazioni.

“Un successo ed una soddisfazione
- commenta Massimiliano Peterlana
- ottenuto dopo un dialogo costrut-
tivo, dove siamo riusciti ad ottenere
un proseguimento per il 2016 delle
agevolazioni previste dalle normati-
ve precedenti. In ognicaso, abbiamo
ottenuto un generale ribasso delle
tariffe per l'occupazione del suolo
pubblico di circa il 30%. Lammini-
strazione comunale ha capito le diffi-
colta dei titolari degli esercizi pubblici
ed ha accettato le nostre proposte.”

TRENTO

Inoltre da segnalare altri importanti
novita, a partire dalla riduzione del
50% del costo giornaliero del platea-
tico per quelle attivita che lo devono
togliere per permettere lo svolgi-
mento settimanale del mercato di
Trento (giovedi), alla riduzione del
19% del canone per le occupazioni
ricadenti all’esterno della zona ztl e
Piazza Fiera.

Per ulteriori chiarimenti, puoi contat-
tare la Segreteria della Fiepet al nume-
ro 0461 434200.

Sul nostro sito www.tnconfesercenti.
it riportiamo le nuove tariffe e il Rego-
lamento Cosap 2016.

Alle pagine XIV - XV dell’inserto la nor-
mativa che regola l'autorizzazione per
manifestazioni o iniziative con musica
a carattere temporaneo e concessio-
ne/proroga per I'occupazione del suolo
pubblico davanti ad esercizi commer-
ciali con tavolini, sedie, fioriere efc...

= ‘.m

-y =

Fototeca Trentino Marketing S.p.A. - Foto di Daniele Lira
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Un'agenzia storica e

una protezione innovativa.
Quale migliore garanzia

per te e la tua attivita.

L'agenzia assicurativa della famiglia Guanti opera nel centro
di Trento da oltre 35 anni e oggi propone un sistema di protezione
senza eguali per imprese fino a 5 addetti: Allianz 1 Business. Con
una piccola spesa mensile puoi contare sulla forza del pit grande
gruppo assicurativo al mondo e un trattamento con “i Guanti”.

Vieni a trovarci in via Andrea Pozzo, 30.

Durata minima contarttuale 12 mesi. Al l I an z
Premio minimo Allianz 1 Business: 5 euro al mese.

Agenzia Principale di Trento -Nicola Guanti - Via Andrea Pozzo, 30 Tel. 0461983780 - agenzia@guantiass.it
www.guantiass.it
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Sicurezza a Trento
Arrivano le unita antidegrado

Dodici nuovi agenti per presidiare la sera le zone piu sensibili.
Accolte le richieste di Confesercenti
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Carlo Daldoss,
assessore provinciale alla coesione
territoriale, urbanistica, enti locali

ed edilizia abitativa

nita anti degrado nel co-
n mune di Trento - e in futu-

ro, Se necessario, anche in
altre realta municipali - per dare una
concreta risposta ai bisogni di sicu-
rezza, lotta al degrado, promozione
della civile convivenza, che i cittadi-
ni esprimono in maniera sempre piu
forte. Questo I'oggetto della decisio-
ne assunta dalla Giunta provinciale,
su proposta dell’assessore alla coe-
sione territoriale, urbanistica ed enti
locali Carlo Daldoss, che impegna la
Provincia a sostenere, anche finan-
ziariamente, un progetto sperimen-
tale, di durata triennale, che coinvol-
gera tanto gli agenti di polizia locale
quanto quelli di polizia giudiziaria.
“Il progetto proposto dal Comune di
Trento, e che la Provincia ha deciso di
appoggiare - spiega Daldoss - punta
innanzitutto alla prevenzione del de-
grado e alla percezione che i cittadini
hanno della propria sicurezza.

Negli ultimi anni il Comune ha inve-
stito molto su interventi di riqualifi-
cazione urbana, anch’essi sostenuti
con convinzione dalla Provincia au-
tonoma, recuperando e valorizzan-
do spazi pubblici e accrescendo in
generale la vivibilita della citta. Ma
questi interventi, pur importanti, non
sono sufficienti.

Dobbiamo quindi sforzarci di speri-
mentare strade nuove, nuovi modelli
di intervento per far si che tutti si
sentano realmente sicuri quando vi-
vono la citta e liberi di utilizzarne i di-
versi spazi, in particolare quelli per-

Fototeca Trentino Marketing S.p.A. - Foto di Gianni Zotta

cepiti come meno ‘accessibili’, senza
disagio né timore. Il senso di questa
esperienza pilota, che potrebbe es-
sere in futuro estesa ad altri contesti,
Se necessario, é questo”.

Soddisfatta Confesercenti del Tren-
tino che, come ricorderete (vedi il
numero di febbraio) aveva sollevato
il tema anche richiamando un’inda-
gine di Confesercenti Nazionale in
cui si evidenziava come I'aumento
maggiore di furti in Italia coinvol-
gesse proprio il Trentino Alto Adige,
con un incremento del 31,6% delle
denunce tra il 2011 ed il 2014. “Un
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tema quello della sicurezza, di cui
si parla tanto, ma troppo poco vie-
ne fatto” aveva commentato Renato
Villotti, presidente di Confesercenti
del Trentino, sollecitando le ammi-
nistrazioni locali “ad un piu puntua-
le controllo delle citta, specie nelle
zone franche e quartieri a rischio”.
Ora finalmente arriva la risposta:
un progetto di istituzione di un’unita
anti degrado presso il corpo interco-
munale di polizia locale Trento-Mon-
te Bondone che punta ad assicurare
una presenza costante in alcune zone

circoscritte del comune di Trento da
parte di pattuglie di agenti di polizia
locale in grado di intervenire in ma-
niera determinante su quei compor-
tamenti che, seppur non sfociando
necessariamente in illeciti di natura
penale, influiscono in maniera nega-
tiva sulla percezione della sicurezza,
nonché sul degrado generale e sulla
qualita della civile convivenza.

[l finanziamento provinciale conces-
so al Comune sara di  901.018,96
euro per i primi due anni, che diven-
teranno in tutto 1.306.197,10 se il

progetto verra esteso anche al terzo
anno. Il progetto prevede che 'unita
operativa anti degrado sia composta
da 10 agenti di polizia locale, coordi-
nati da un responsabile-ispettore. E’
previsto inoltre un rafforzamento di
ulteriori due unita di agenti di polizia
locale del nucleo di polizia giudizia-
ria, per le attivita di supporto. Pri-
ma dell’approvazione definitiva del
provvedimento da parte della Giunta
provinciale dovra essere acquisito il
parere del Consiglio delle autonomie
locali.

Dal 2 al 5 giugno
Torna il Festival delEconomia

“Il mondo non é affatto piatto. Per Ia gioia dei ciclisti, degli sciatori e degli arram-
picatori, ci sono molte salite e discese su cui cimentarsi. Il mondo economico é
ancor meno piatto di quanto documentato delle mappe altimetriche dei rilievi alpi-
ni”. Apre cosi la presentazione della nuova edizione del Festival dell’Economia,
in programma a Trento dal 2 al 5 giugno, il suo direttore scientifico Tito Boeri.
“Vero che le nuove tecnologie della comunicazione hanno ridotto grandemente le
distanze negli scambi di informazioni e nelle interazioni di mercato — continua Bo-
eri -. Ma la geografia
economica del mondo
segnala una crescente
concentrazione della
crescita economica in relativamente poche
grandi citta in grado di attrarre capitale uma-
no e di stimolare I'innovazione. Le mappe del
reddito pro capite rivelano dei picchi molto ap-
puntiti, spesso localizzati nei luoghi che ospi-
tano i centri di ricerca e le universita di eccel-
lenza”. Da qui il tema di quest’anno: | luoghi
della crescita. “Questa Xl edizione - aggiunge
Boeri - vuole affrontare un’area riscoperta
solo di recente dagli economisti, I'economia
dello spazio, della geografia. Ospiteremo eco-
nomisti, demografi e sociologi esperti di pro-
cessi di agglomerazione. Daremo spazio a chi
ha oggi o ha avuto in passato un ruolo attivo
nel governo di questi territori, consapevoli che
la crescita rapida o il declino di un’area pongo-
no complessi problemi di governance”.

Lo T

Tito Boeri,
direttore scientifico

e

Foto: Archvio ufficio stampa Provincia autonoma di Trento: Romano Magrone
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STUDIO Bl QUATTRO

Facciamo accomodare anche le vostre idee.

Divani e poltrone realizzati
a mano con la piu ampia gamma
di combinazioni strutturali
e dinamiche per soddisfare a pieno
il vostro estro creativo. Venite a

trovarci e toccate con mano quella \/

Qualitd 100% Italiana FABBRICA ARTIGIANA SALOTTI
che si fa notare. WWW.FALCSALOTTLIT

COMANO TERME, FR. CARES(TN) - TEL. 0465 70 17 67 / TRENTO VIA BRENNERO N°11 - TEL. 0461 15 84 049 / BOLZANO VIA VOLTA N° 3/H - TEL. 0471 16 52 645



TI SOSTENIAMO NEL CAMBIAMENTO

Fatturazione elettronica, archiviazione digitale
e gestione documentale

%
PAISSAN

Garantiamo maggiore
efficienza e produttivita
al minor costo per te

e per I'ambiente

/ Analizziamo i flussi di lavoro

e proponiamo le migliori soluzioni
integrate per ottimizzare in efficienza
e velocita la gestione documentale
all'interno della tua azienda.

Via G.B. Trener, 10/B - 38121 Trento - T. 0461 828250 info@villottionline.it

\ P
Via Dallafior, 30 - 38023 Cles (TN) - T. 0463 625233 www.villottionline. t \\/I I I O I'I'I G
7 OMP

SOLUZIONI DIGITALI E ARREDO PER IL TUO UFFICIO: CONSULENZA, FORNITURA E ASSISTENZA v \\\/illorri g“'ﬁ"‘“- OFFICE




Elezioni Enasarco

—CCO tuttl | risultati

25.448 agenti e 814 imprese hanno espresso il proprio voto alle elezioni per la costituzione
dell’Assemblea dei delegati. Claudio Cappelletti: “Grazie a tutti coloro che hanno
partecipato attivamente a queste votazioni”

Claudio Cappelletti,

presidente provinciale FIARC
i sono concluse giovedi
14 aprile le elezioni per la

H costituzione  dell’Assem-

blea dei delegati della Fondazione
Enasarco. Un momento importante
per la Fondazione che negli ultimi
anni ha subito cambiamenti di indi-
rizzo e di gestione. La maggioranza
¢ andata alla coalizione “Insieme
per Enasarco” che ha visto unite in
un impegno comune le maggiori or-
ganizzazioni di rappresentanza degli
agenti di commercio e promotori/
consulenti finanziari (Fnaarc, Ana-
sf, Fiarc, Fisascat-Cisl,e Usarci) e
aziende mandanti (Confindustria,
Confcommercio, Confcooperative e
Confesercenti).

Hanno partecipato al voto 25.448
agenti e rappresentanti di commercio
("11,34% degli aventi diritto) e 814
imprese preponenti (pari all’1,66%).
Secondo i dati provvisori, alla coa-
lizione “Agenti per Enasarco” sono
andati 21 seggi, alla lista “Adesso

Basta” 14 seggi, a “Per Enasarco il
tuo Welfare con noi decidi tu” 4 seggi
e alla lista “Filcams Cgil” 1 seggio.
Mentre per le case mandanti il 100%
dei voti & andato alla coalizione Im-
prese per Enasarco. “Siamo una delle
categorie pit importanti dell’econo-
mia italiana— afferma Claudio Cap-
pelletti presidente di Fiarc del Tren-
tino e candidato con la lista “Insieme
per Enasarco - intermediamo circa il
65% del PIL e con queste elezioni era
fondamentale partecipare alle vota-
zioni. In Italia risultano circa 245000
agenti di commercio iscritti presso
il registro delle imprese e di conse-
guenza anche presso la Fondazione
Enasarco. Dovevamo dimostrare al
nostro interlocutore politico che la
nostra categoria é presente e atten-

ta ai cambiamenti”. Cappelletti pen-
sa che il risultato pur positivo pote-
va essere maggiormente sostenuto
“La nostra coalizione ha raggiunto il
53%, maggioranza assoluta e siamo
riusciti a comunicare ad una platea
elettorale molto vasta messaggi
improntati alla serieta e alla traspa-
renza sul futuro di Enasarco. Ma una
maggior partecipazione ci avrebbe
aiutato a raggiungere il nostri obiet-
tivi come associazione di catego-
ria: agevolare fiscalmente la figura
dell’agente di commercio e renderlo
pit competitivo nel mercato inter-
nazionale. Continueremo a lavorare
percorrendo questa strada. Un rin-
graziamento va comunque a tutti co-
loro che si sono spesi partecipando
attivamente a queste votazioni”.
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= Approfondimenti.
. Scadenze fiscali e normative

Alternanza scuola-lavoro
Firmato il protocollo d’intesa tra Fiesa Assopanificatori
e Ministero dell’'lstruzione

Fiesa Assopanificatori Confesercenti e Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della
Ricerca —-Miur - hanno firmato il protocollo d’intesa per favorire 'alternanza scuola
lavoro ai sensi della legge 107/2015.

La sottoscrizione del protocollo ¢ finalizzata a “Rafforzare il rapporto tra scuola e mondo
del lavoro” per promuovere la realizzazione di percorsi in alternanza scuola-lavoro da par-
tedegli studenti che assicurino loro I'acquisizione di conoscenze spendibili nel mercato del
lavoro. Si tratta di una buona opportunita per le imprese di contattare il mondo della scuola
e gli studenti che potrebbero essere interessati alla produzione dei prodotti della panifica-
zione e della pasticceria e pizzeria.

Le aziende associate potranno ospitare all’interno dei propri cicli produttivi studenti
degli Istituti superiori, compresitrai 16 e i 19 anni, da avviare all’attivita professionale.
Le nostre strutture territoriali possono quindi contattare gli Istituti scolastici- anche
sulla base della nota allegata - e verificarne la disponibilita alla collaborazione previ-
sta dal presente protocollo.

Si conviene quanto segue:
ART. 1 (OGGETTO)
1. Il presente Protocollo d'intesa intende promuovere il potenziamento dell'Offerta formativa
delle Scuole italiane attraverso la realizzazione di percorsi formativi in alternanza scuo-
la-lavoro introdotti dalla Legge 13 luglio 2015, n. 107, da attuarsi, sotto la responsabilita
delle Istituzioni scolastiche ej o formative accreditate, da parte degli studenti frequentanti il
terzo, il quarto e il quinto anno degli Istituti Tecnici e Professionali per almeno 400 ore e dei

Licei per almeno 200 ore, che assicurino loro l'acquisizione di conoscenze e lo sviluppo di

competenze di base e trasversali, nonché il conseguimento di competenze spendibili nel
mercato del lavoro e debitamente certificate.

2. Il MIUR e I'ASSOPANIFICATORI, ciascuno nelllambito delle proprie competenze e re-
sponsabilita e nel rispetto dei principi e delle scelte di autonomia scolastica, delle singole

Istituzioni scolastiche in tema di Piano triennale dell'offerta formativa, con il presente Pro-

tocollo d'intesa intendono promuovere la collaborazione, il raccordo ed il confronto tra il
sistema dell'istruzione e formazione professionale e il sistema delle imprese, al fine di:

a. favorire lo sviluppo delle competenze degli studenti nel settore di riferimento;

b. coniugare le finalita educative del sistema dell'istruzione e istruzione e formazione pro-
fessionale in raccordo con le esigenze del mondo produttivo del settore, nella prospetti-
va di una maggiore integrazione tra scuola e lavoro;

C. promuovere e realizzare corsi di panificazione e di prodotti da forno presso gli Istituti
Tecnici e Professionali e i Licei per favorire l'acquisizione di competenze e capacita pro-
fessionali nel settore di riferimento in relazione alle innovazioni previste dalla normativa
e dai regolamenti vigenti.

3. I MIUR e Assopanificatori concordano sul fatto che l'alternanza deve essere considerata

un'opportunita e una modalita formativa a cui si accede per scelta non residuale, ma che

risponde ai bisogni individuali di formazione e ai diversi stili cognitivi. Il percorso rappre-
senta una metodologia didattica innovativa che valorizza I'aspetto formativo dell'esperienza
pratica. In questa prospettiva, I'accento va posto sulle unita di competenza, sulle capacita

e sulle conoscenze da trasferire agli studenti coinvolti.



ART. 2 (IMPEGNI DELLE PARTI)

1. [ MIUR e I'ASSOPANIFICATORI si impegnano a:

a. definire iniziative e attivita, anche a livello territoriale, per la realizzazione di tirocini forma-
tivi in aziende ed imprese del settore;

b. proporre l'attivazione di esperienze di alternanza scuola-lavoro attraverso il raccordo tra
le imprese associate e le Istituzioni scolastiche;

c. attivare iniziative di informazione rivolte agli studenti e ai docenti delle Istituzioni scola-
stiche del settore al fine di rendere i percorsi formativi quanto piu connessi alle mutevoli
esigenze del mercato del lavoro;

d. concordare l'organizzazione di attivita di orientamento a livello territoriale:

I. per gli studenti delle scuole medie inferiori, al fine di presentare I'offerta formativa degli
Istituti Tecnici, Professionali e dei Licei;

IIl. per gli studenti dell'ultimo anno delle scuole superiori, quale orientamento in uscita e
avvicinamento alle prospettive occupazionali offerte dal territorio;

2. Formulare proposte congiunte per favorire la programmazione, da parte delle Istituzioni

scolastiche, nellambito della flessibilita organizzativa e gestionale derivante dall'autono-

mia, di specifiche attivita volte ad integrare l'offerta formativa, elaborando, ad esempio,
unita formative concernenti competenze richieste dallo specifico mercato del lavoro.

ART. 3 (IMPEGNI DELLASSOPANIFICATORI)

1. L'assopanificatori si impegna a:

a. sensibilizzare le imprese associate sulle opportunita di ospitare studenti in alternanza
scuola-lavoro utilizzando i propri canali convenzionali di comunicazione utilizzati per in-
formare gli associati (web, incontri diretti, mailing list, ecc.);

b. realizzare attivita di orientamento delle imprese verso i progetti di alternanza scuola-la-
VOro;

c. predisporre elenchi di imprese che, a livello territoriale, si rendono disponibili ad acco-
gliere studenti in progetti di alternanza scuola-lavoro;

d. supportare il sistema scolastico nazionale e. territoriale nell'individuazione e nel recluta-
mento delle imprese associate iscritte presso il registro della CCIAA disponibili ad ospi-
tare studenti in alternanza scuola lavoro;

e. individuare le agenzie formative accreditate e le scuole di specializzazione del settore di

riferimento;

f. svolgere iniziative di monitoraggio e valutazione delle attivita di alternanza scuola-lavoro,

con particolare riguardo alla possibilita, per le aziende che hanno aderito all'alternanza

scuola-lavoro, di esprimere una valutazione in ordine alla preparazione degli studenti par-
tecipanti e all'efficacia dei percorsi.

ART. 4 (IMPEGNI DEL MIUR)

1. I MIUR si impegna a:

a. garantire la diffusione del presente Protocollo d'intesa e la partecipazione degli Istituti
Tecnici, Professionali e dei Licei delle Regioni interessate attraverso i "Gruppi di coordi-
namento regionale in materia di istruzione e formazione professionale e rapporto scuola
e mondo del lavoro", costituiti presso gli Uffici Scolastici Regionali;

b. promuovere la diffusione del Protocollo di intesa MIUR ASSOPANIFICATORI per il con-
seguimento degli obiettivi condivisi tra le Parti riportati nel presente Protocollo d'intesa;

c. favorire il coinvolgimento attivo delle Scuole che potranno operare attraverso i propri
CTS, CS e Dipartimenti per la realizzazione di "a lleanze formative" territoriali con il mon-
do del lavoro, delle professioni e della ricerca (DPR 15 marzo 2010, n. 87 , 88 e 89 art. |
comma 1.4), anche attraverso modalita di co-progettazione.

continua sul prossimo numero
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1.12 - NO TAX AREA PENSIONATI (ART. 1, COMMI 290 E 291)

Viene modificata la misura delle detrazioni dall'IRPEF, spettanti con riferimento ai redditi da pensione

(c.d. no tax area per i pensionati).

In relazione a cio, a decorrere dal 2016, la detrazione risulta pari, per i soggetti di eta inferiore a 75

anni, a:

* 1.783 euro (1.725 euro nella normativa previgente), se il reddito complessivo non supera 7.750 euro
(7.500 euro nella normativa previgente); resta fermo che 'ammontare della detrazione effettivamente
spettante non puo essere inferiore a 690 euro;

* 1.255 euro (cosi come nella normativa gia vigente), aumentata del prodotto tra 528 euro (470 euro
nella normativa previgente) e I'importo corrispondente al rapporto tra 15.000 euro (valore identico
a quello stabilito nella disciplina previgente), diminuito del reddito complessivo, e 7.250 euro (7.500
euro nella disciplina previgente), qualora 'ammontare del reddito complessivo sia superiore a 7.750
euro (7.500 euro nella normativa vigente) e pari o inferiore a 15.000 euro (valore identico a quello
stabilito nella disciplina vigente).

Resta immutata la disciplina per i casi in cui il soggetto abbia un reddito complessivamente superiore

a 15.000 euro.

Per i soggetti di eta pari o superiore a 75 anni, a decorrere dal 2016, la detrazione risulta pari a:

* 1.880 euro (1.783 euro nella disciplina previgente), se il reddito complessivo non supera 8.000 (7.750
euro nella normativa previgente); resta fermo che 'ammontare della detrazione effettivamente spet-
tante non puo essere inferiore a 713 euro;

* 1.297 euro (cosi come nella disciplina gia vigente), aumentata del prodotto tra 583 euro (486 euro
nella normativa previgente) e 'importo corrispondente al rapporto tra 15.000 euro (valore identico a
quello stabilito nella disciplina vigente), diminuito del reddito complessivo, e 7.000 euro (7.250 euro
nella disciplina previgente), qualora 'ammontare del reddito complessivo sia superiore a 8.000 euro
(7.750 euro nella normativa previgente) e pari o inferiore a 15.000 (valore identico a quello stabilito
nella disciplina vigente).

Anche per i soggetti di eta pari o superiore a 75 anni, resta immutata la disciplina per i casi di reddito

complessivo superiore a 15.000 euro.

1.13 - DEROGA ALLA NORMATIVA DI ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA PENSIONISTICO PER LA
CATEGORIA DEI LAVORATORI POLIGRAFICI (ART. 1, COMMI 295, 296 E 297)

| commi in questione derogano alla normativa di armonizzazione dei requisiti di accesso al sistema
pensionistico di categorie di personale iscritto presso I'Inps, I'ex-Enpals e I'ex-Inpdap (di cui all’art. 11,
comma 1, lett. g), DPR n° 157/13) relativamente alla categoria dei lavoratori poligrafici. Piu specifica-
tamente, si prevede che le disposizioni vigenti alla data del 31 Dicembre 2013 in materia di requisiti di
accesso e regime delle decorrenze dei trattamenti pensionistici continuino ad applicarsi ai richiamati
lavoratori collocati in Cigs finalizzata al prepensionamento (ai sensi dell'art. 37, Legge n° 416(81), in
forza di accordi sottoscritti prima del 31 Dicembre 2013, a condizione che maturino i requisiti per il
pensionamento successivamente a tale data.

| predetti trattamenti pensionistici vengono erogati dall'INPS, nei limiti di spesa precedentemente evi-
denziati, secondo I'ordine di sottoscrizione del relativo accordo con I'ente competente. Spetta all'lnps
provvedere al monitoraggio delle domande di pensionamento, non prendendo in considerazione ulte-
riori domande nel caso risulti il raggiungimento del limite di spesa (3 milioni di euro annui per il triennio
2016-2018).

1.14 - RISCATTO DI LAUREA (ART. 1, COMMA 298)

Attraverso I'abrogazione dell’art. 14, comma 2, D.Igs. n° 503/92, la disposizione rende cumulabile (an-
che con riferimento a periodi antecedenti I'entrata in vigore della legge in esame), il riscatto del periodo
del corso legale di laurea con la facolta, riconosciuta ai lavoratori dipendenti che possono far valere
complessivamente almeno cinque anni di contribuzione, di riscattare i periodi corrispondenti al conge-
do parentale (astensione facoltativa per maternita), purché non coperti da assicurazione.

(segue a pagina XIII)
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La Brtm: da sempre
un patrimonio di idee
e di suggerimenti

Dal 16 al 18 settembre 2016 si svolgera
la 177 Bitm, la Borsa del Turismo
Montano che, a partire da quest'anno,
rivede la propria formula per adattarla
al tempo e alla nuove esigenze del
mercato turistico montano.

Nel corso degli ultimi anni, la Bitm ha
focalizzato la sua attenzione su diverse
tematiche intimamente legate al
turismo montano: dall'albergo diffuso
alla sostenibilita dei processi turistici;
dal rapporto tra paesaggio e impianti
energetici al tema delle dinamiche
internazionali; dall'uso dei nuovi media

Alcuni temi trattati nelle precedenti edizioni

2010 2011
Paesaggio ed energia. Economia turistica
ed economia energetica

Natura Hospes. Un'economia
responsabile per il turismo.

nella promozione del turismo ai mercati
particolari, come quello cinese; dal
turismo culturale a quello
enogastronomico.

In queste diciassette edizioni la Bitm ha
rafforzato il suo ruolo di luogo di
discussione sui temi del turismo
montano, producendo un patrimonio di
idee e di suggerimenti, raccolti in
pubblicazioni, che costituiscono
importanti strumenti per la conoscenza
delle sfide piu urgenti che interessano
lo sviluppo turistico dei territori
montani.

2012
Dove va il turismo di montagna?




2013 2014 2015
IL turismo montano. Montagna, cultura e lavoro Antichi sapori da visitare.
Dal tocco reale a quello virtuale. Cibo e cultura nelle dolomiti.




[l territorio montano:
unautentica palestra per
formare turisti responsabili

Quest'anno la Bitm intende affrontare il tema del turismo giovanile,
visto nell'ottica della responsabilizzazione del turista, anche quello
anagraficamente meno giovane. In questa accezione, i territori montani
rappresentano un'autentica palestra per la formazione del viaggiatore
consapevole. La grande dotazione naturale che caratterizza i territori
montani, infatti, necessita anche una maggiore sensibilita da parte del
turista che frequenta i luoghi di villeggiatura: proprio perché il rispetto
dei processi ecologici, dei cicli e dei ritmi naturali & una condizione
indispensabile per 'autentica fruizione dello spazio alpino e montano.







[l turismo: fondamentale
per prendere coscienza
dei problemi della nostra epoca

IL turismo puo assolvere un ruolo fondamentale: permette di raggiungere un livello
piu elevato di autentica cultura, aperta cioe a qualsiasi innovazione; di vincere le
barriere politiche e ideologiche che separano gli uomini; di prendere coscienza dei
problemi della nostra epoca, in un quadro geografico sempre piu vasto. Il turismo
apre ai giovani nuovi orizzonti sia dal punto di vista culturale che etico e incoraggia
la loro partecipazione diretta ai confront sui problemi d'una societa “globale”.







[l turismo montano:

un importante momento per
educare 1 nostri giovani

IL turismo, allora, non e semplicemente un segmento, peraltro sempre
piu importante, dell'economia dei territori di montagna ma anche un
importante mezzo pratico e concreto per la formazione di una compiut
personalita individuale e sociale dei glovanl Se tale form
|n contest| sensibili, come
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1.15 - TRATTAMENTI PENSIONISTICI ANTICIPATI (ART. 1, COMMA 299)
Il comma 299 interviene sulla norma contenuta nella Legge di Stabilita 2015 (art. 1, comma 113, Legge
n° 190/14) che ha escluso dalla penalizzazione dei trattamenti pensionistici anticipati prevista dalla “rifor-
ma Fornero” (art. 24, comma 10, D.L. n°201/11: riduzione dell'1 % per ogni anno di anticipo nell'accesso
al pensionamento rispetto all’'eta di 62 anni e del 2% per ogni anno ulteriore di anticipo rispetto ai due
anni) ai soggetti che maturano il previsto requisito di anzianita contributiva entro il 31 Dicembre 2017.
La disposizione in esame, in particolare, € volta ad estendere I'applicazione di tale norma ai trattament
pensionistici anticipati gia liquidati negli anni 2012, 2013 e 2014, al fine di escludere anche per detti trat-
tamenti (limitatamente ai ratei di pensione corrisposti a decorrere dal 1° Gennaio 2016) le sopra indicate
penalizzazioni, applicate in attuazione della normativa vigente al momento del pensionamento.

1.16 - PROROGA DIS-COLL (ART. 1, COMMA 310)

Viene prorogato listituto dell'indennita di disoccupazione per i titolari di contratto di collaborazione co-
ordinata e continuativa (DIS-COLL), riconoscendolo anche per gli eventi di disoccupazione che si verifi-
chino dal 1° Gennaio 2016 al 31 Dicembre 2016.

1.17 - ABROGAZIONE UNA TANTUM CO.CO.PRO. (ART. 1, COMMA 390)
Il comma 390 ha abrogato le disposizioni (art. 2, commi da 51 a 53, Legge n° 92/12), relative all'indennita
una tantum dei lavoratori a progetto.

1.18 - CARTA FAMIGLIA (ART. 1, COMMA 391)

Viene istituita la Carta della famiglia, destinata, su richiesta, alle famiglie (costituite da cittadini italiani o
da stranieri regolarmente residenti nel territorio nazionale) con almeno 3 figli minori a carico. La Carta e
rilasciata (previo pagamento dei costi di emissione) dai Comuni, secondo i criteri e le modalita stabiliti,
sulla base dell’ISEE, con apposito decreto ministeriale e consente sconti per 'acquisto di beni e di ser-
vizi ovvero riduzioni tariffarie con i soggetti pubblici o privati che intendano aderire all'iniziativa.

La Carta ¢ altresi funzionale alla creazione di uno o piu gruppi di acquisto familiare o gruppi di acquisto
solidale nazionali, nonché alla fruizione di biglietti famiglia ed abbonamenti famiglia per vari servizi (es.
trasporto, culturali, sportivi, ludici e turistici).

2 - NOTIZIE INPS

2.1 - GESTIONE ARTIGIANI E COMMERCIANTI - IMPOSIZIONE CONTRIBUTIVA ANNO 2015 (MSG.

INPS N° 81/2016)

L'INPS ha comunicato che ¢ stata ultimata I'elaborazione dellimposizione contributiva per tutti i sog-

getti artigiani e commercianti iscritti alla gestione previdenziale per 'anno 2015 e non gia interessati di

analoga imposizione contributiva. Sono stati quindi predisposti i modelli “F24” i quali sono disponibili

in versione precompilata nel Cassetto Previdenziale Artigiani e Commercianti alla sezione Posizione

assicurativa — Dati del modello F24, dove & possibile consultare anche il prospetto di sintesi degli im-

porti dovuti con le relative scadenze e causali di pagamento. Le relative comunicazioni di imposizione

contributiva, sono disponibili sempre nel Cassetto, anche alla sezione Comunicazione bidirezionale —

Modelli F24 con la riproduzione della stessa lettera che prima del 2013 veniva spedita a mezzo posta.

Nel messaggio viene ricordato che:

* 'accesso ai servizi del Cassetto Art/Com avviene tramite PIN del soggetto titolare della posizione con-
tributiva, ovvero di un suo intermediario in possesso di delega di validita;

* & previsto I'invio di email di alert ai titolari di posizione assicurativa, ovvero ai loro intermediari delegati,
per i quali I'lstituto € in possesso di recapito email.

2.2 - PENSIONI C.D. REGIME SPERIMENTALE DONNA (MSG. INPS N° 283/16)

A seguito delle disposizioni introdotte dalla Legge di Stabilita 2016, 'INPS ha fornito le prime indicazioni
in merito alle pensioni “c.d. regime sperimentale”. In particolare, I'lstituto ha invitano le proprie Sedi a
procedere alla lavorazione delle domande di pensione di anzianita in “c.d. regime sperimentale donna”
presentate dalle lavoratrici che hanno perfezionato i prescritti requisiti anagrafici e contributivi entro il 31
Dicembre 2015 e la cui decorrenza della pensione si colloca successivamente alla predetta data, riser-
vandosi di fornire ulteriori chiarimenti con successiva circolare.

Xl
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O iniziative con musica a carattere temporaneo

Autorizzazione comunale per l'effettuazione di concerti, spettacoli musicali vari (karaoke, piano
bar ecc.), nelllambito di manifestazioni o iniziative che si svolgano sia all'interno di locali che all’a-
perto su suolo pubblico/privato e per periodi di tempo prestabiliti. Come disposto dal Regolamen-
to di Polizia Urbana ogni comune ha deteminate fasce orarie entro le quali possono essere svolte
normalmente tali attivita. Qualora le iniziative vengano svolte su suolo pubblico (piazze, piazzali e
parchi pubblici ecc.) I'autorizzazione va richiesta contestualmente alla domanda di occupazione
suolo pubblico presso la Polizia Locale o I'Ufficio Parchi e giardini.

Chi puo richiedere Associazioni, comitati per la promozione di attivita ricreative, ma pit in ge-
nerale chiunque organizzi o gestisca manifestazioni, spettacoli, e concerti.

Dove rivolgersi Servizio ambiente

Quanto costa E' necessaria una marca da bollo del valore corrente da applicare alla domanda
piu il versamento dellimporto corrispondente all'assolvimento dellimposta di bollo e dei diritti
di segreteria relativi all'autorizzazione.

Riferimenti normativi

* Legge 26 ottobre 1995, n. 447 e relativi decreti attuativi;

* D.PG.P. 26 novembre 1998, n. 38-110/Leg. e s.m.;

* D.PC.M. 16 aprile 1999, n. 215;

¢ Deliberazione della Giunta Provinciale 23 febbraio 2000, n. 390;
* Deliberazione della Giunta Provinciale 26 gennaio 2001, n. 153;
* Deliberazione della Giunta Provinciale 14 giugno 2002, n. 1333;
* Deliberazione della Giunta Provinciale 03 agosto 2015, n. 1332;

Descrizione Aggiuntiva

(*) In data 03 agosto 2015 la Giunta Provinciale ha adottato la deliberazione n. 1332 avente
ad oggetto “Elementi di indirizzo ai Comuni per il rilascio delle autorizzazioni allo svolgimento
delle attivita e manifestazioni a carattere temporaneo in deroga ai limiti di rumore - modifica
della deliberazione della Giunta provinciale n. 390 del 25 febbraio 2000, come modificata dalla
deliberazione n. 153 del 26 gennaio 2001”. Trattandosi di elementi di indirizzo ogni Comune
dovra valutare gli indirizzi provinciali recentemente introdotti, sotto il profilo della compatibilita
con la precedente normativa. Pertanto nel periodo transitorio potranno intervenire modifiche
alle modalita di autorizzazione delle attivita temporanee.
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davanti ad esercizi commerciali con tavolini,
sedie, fioriere etc.: concessione/proroga

E'il provvedimento con il quale 'Amministrazione autorizza I'occupazione di suolo pubblico con
tavolini, sedie, fioriere od altro nello spazio davanti agli esercizi commerciali. Coloro che intendo-
no occupare, anche temporaneamente, spazi ed aree pubbliche o destinate ad uso pubblico e
chiedono di poter effettuare musica di sottofondo, mediante impianti elettroacustici di moderata
potenza, presso il plateatico in determinate fasce, devono inoltrare al’ Amministrazione domanda
in carta da bollo. Il titolare della concessione nonché I'occupante di fatto, sono tenuti al pagamen-
to del canone, relativo al’occupazione del suolo e delle aree pubbliche, determinato secondo le
tariffe del Regolamento Cosap del Comune.

Chi puo richiedere Titolari, legali rappresentanti, gestori di esercizi commerciali.
Dove rivolgersi Corpo di Polizia Locale

Quanto costa Rilascio prima concessione:

 Eventuali diritti di istruttoria, pratica istanza o modifiche

» Eventuale costo di una marca da bollo corrente

» Eventuali diritti di segreteria

* COSAP - Canone occupazione Spazi ed Aree pubbliche. Le tariffe sono diversificate
a seconda delle zone e del periodo

Allegati obbligatori:

* n. 1 copia planimetria indicante I'esatta configurazione della zona interessata (parcheggi,
semafori, dimensioni del marciapiede e della carreggiata, accessi, etc.) e 'area di
occupazione; con documentazione fotografica solo in caso di nuova occupazione:

* eventuale marca da bollo corrente per la domanda;

* eventuale consenso scritto delle attivita economiche adiacenti che prospettano sul
suddetto suolo pubblico

* eventuale dichiarazione sostitutiva di atto notorio.
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Salute e sicurezza
nel luoghi di lavoro 2016

FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa
vigente e corsi per accrescere la propria professionalita. Invitiamo gli interessati a partecipare attivamente alla
progettazione dei corsi, facendo pervenire richieste ed esigenze specifiche.

HACCP
I CORSO BASE PER TITOLARI 0 RESPONSABILI AZIENDALI (8 ORE)

o DATA ORARIO SEDE
05/05/2016 09.00-13.00/14.00-18.00 Levico
24/05/2016 09.00-13.00/14.00-18.00 Val di Fiemme
30/05/2016 09.00-13.00/14.00-18.00 Trento

I CORSO BASE PER PERSONALE DI SALA E BAR (4 ORE)

[ ] DATA ORARIO SEDE
05/05/2016 9.00-13.00 Levico
24/05/2016 9.00-13.00 Val di Fiemme
30/05/2016 9.00-13.00 Trento

E consigliato aggiornare il corso di HACCP indicativamente ogni 5 anni

Il CORSO AGGIORNAMENTO HACCP (4 ORE)

o DATA ORARIO SEDE
05/05/2016 14.00-18.00 Levico
24/05/2016 14.00-18.00 Val di Fiemme
30/05/2016 14.00-18.00 Trento

Il CORSO BASE PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (16 ORE) SETTORE ATTIVITA RISCHIO BASSO
- B

18/05/2016 - 19/05/2016 9.00-13.00/14.00-18.00 Val di Fiemme
08/06/2016 - 09/06/2016 9.00-13.00/14.00-18.00 Val di Fassa
13/06/2016 - 14/06/2016 9.00-13.00/14.00-18.00 Trento

I CORSO AGGIORNAMENTO PER RESP. SERV. DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (6 ORE)

18/05/2016 9.00-13.00/14.00-16.00 Val di Fiemme

08/06/2016 9.00-13.00/14.00-16.00 Val di Fassa

13/06/2016 9.00-13.00/14.00-16.00 Trento
ANTINCENDIO

Il CORSO BASE PER AZIENDE CON RISCHIO DI INCENDIO MEDIO (8 ORE)

12/05/2016 9.00-13.00/14.00-18.00 Val di Fassa
06/06/2016 9.00-13.00/14.00-18.00 Trento
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Il CORSO BASE PER AZIENDE CON RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO (16 ORE)

06/06/2016 - 07/06/2016

09.00-13.00/14.00-18.00

Trento

CORSO PRONTO SOCCORSO (12 ORE)

[ DATA

03/05/2016
04/05/2016
26/05/2016
27/05/2016
09/06/2016
10/06/2016

Il CORSO BASE PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORS0 GRUPPO B e C

ORARIO

9.00-13.00/14.00-18.00
9.00-13.00

9.00-13.00/14.00-18.00
9.00-13.00

9.00-13.00/14.00-18.00
9.00-13.00

SEDE

Monclassico
Monclassico
Val di Fassa
Val di Fassa
Trento
Trento

E obbligatorio aggiornare il corso di pronto soccorso ogni 3 anni

I AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO (4 ORE)

{ ] DATA ORARIO SEDE
09/06/2016 14.00-18.00 Trento
FORMAZIONE OBBLIGATORIA LAVORATORI/TRICI
[ ) DATA ORARIO SEDE
10/05/2016 - 11/05/2016 14.00-18.00 Riva del Garda
16/05/2016 09.00-13.00/14.00-18.00 Trento
20/06/2016 09.00-13.00/14.00-18.00 Trento
21/06/2016-22/06/2016 14.00-18.00 Fiera di Primiero
28/06/2016-29/06/2016 14.00-18.00 Levico

Il corso di aggiornamento per i lavoratori dipendenti ha valenza quinquennale

Il CORSO DI FORMAZIONE Al DIPENDENTI AGGIORNAMENTO (6 ORE)

o DATA

10/05/2016
11/05/2016
16/05/2016
20/06/2016
21/06/2016
22/06/2016
28/06/2016
29/06/2016

ORARIO

14.00-18.00
14.00-16.00
09.00-13.00/14.00-16.00
09.00-13.00/14.00-16.00
14.00-18.00
14.00-16.00
14.00-18.00
14.00-16.00

SEDE

Riva del Garda
Riva del Garda
Trento
Trento
Fiera di Primiero
Fiera di Primiero
Levico
Levico

Date e orari potranno subire modifiche.

Per informazioni ed iscrizioni tel. 0461/43.42.00 - fax 0461/43.42.43
e mail: segreteria_forimp@tnconfesercenti.it
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Scadenziario
| mAgelO

™ Lunedi 02 maggio 2016

IVA Invio telematico all’Agenzia delle Entrate dell’istanza di

CREDITO TRIMESTRALE rimborso/compensazione del credito IVA relativo al primo trimestre,
utilizzando il nuovo mod. VA TR

INPS Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati

DIPENDENTI contributivi che quelli retributivi relativi al mese di marzo.

adempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con
apporto di lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n.

81/2015
INPS Invio telematico del mod. DMAG relativo alla denuncia delle retribuzioni
AGRICOLTURA degli operai agricoli erogate nel primo trimestre.
ACCISE Presentazione all’Agenzia delle Dogane dell’istanza relativa al primo
AUTOTRASPORTATORI trimestre per il rimborso / compensazione del maggior onere

derivante dall’incremento dell’accisa sul gasolio da parte degli
autotrasportatori con veicoli di massa massima complessiva pari 0
superiore a 7,5 t.

MOD. SSP Invio telematico all’Agenzia delle Entrate del mod. SSP per la

STRUTTURE SANITARIE PRIVATE  comunicazione dei compensi riscossi nel 2015 da parte delle strutture
sanitarie private per I'attivita medica / paramedica esercitata dai singoli
professionisti nella struttura stessa.

™ Lunedi 9 maggio 2016

5%o DELLIRPEF Invio telematico da parte degli enti di volontariato e associazioni sportive
ISCRIZIONE ELENCO BENEFICIARI  dilettantistiche della domanda di iscrizione negli elenchi 2016 dei
possibili destinatari del 5%o IRPEF.
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™ Lunedi 16 maggio 2016

IVA - CORRISPETTIVI GRANDE

Invio telematico dei corrispettivi relativi al mese di aprile da parte delle

DISTRIBUZIONE imprese della grande distribuzione commerciale e di servizi.

IVA * Liquidazione VA riferita al mese di aprile e versamento dell'imposta

LIQUIDAZIONE MENSILE E dovuta;

TRIMESTRALE * Liquidazione IVA riferita al primo trimestre e versamento dell'imposta
dovuta maggiorata degli interessi dell'1% (da non applicare ai soggetti
trimestrali speciali).

IRPEF Versamento delle ritenute operate ad aprile relative a redditi di lavoro

RITENUTE ALLA FONTE SU REDDITI dipendente e assimilati (collaboratori coordinati e continuativi —

DI LAVORO DIPENDENTE E codice tributo 1004).

ASSIMILATI

IRPEF - RITENUTE ALLA FONTE SU
REDDITI DI LAVORO AUTONOMO

Versamento delle ritenute operate ad aprile per redditi di lavoro
autonomo (codice tributo 1040).

IRPEF
ALTRE RITENUTE ALLA FONTE

Versamento delle ritenute operate ad aprile relative a:

* rapporti di commissione, agenzia, mediazione e rappresentanza di
commercio (codice tributo 1038);

* utilizzazione di marchi e opere dell’ingegno (codice tributo 1040);

* contratti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro
ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015 (codice tributo 1040) e con
apporto di capitale o misto (codice tributo 1030) se I'ammontare
dell’apporto € non superiore al 25% del patrimonio netto
dell’associante risultante dall’ultimo bilancio approvato prima della
data di stipula del contratto.

RITENUTE ALLA FONTE Versamento delle ritenute (4%) operate ad aprile da parte dei condomini

OPERATE DA CONDOMINI per le prestazioni derivanti da contratti d’appalto/d’opera effettuate
nell’esercizio di impresa o attivita commerciali non abituali (codice
tributo 1019 a titolo di IRPEF, 1020 a titolo di IRES).

INPS Versamento dei contributi previdenziali relativi al personale dipendente,

DIPENDENTI per le retribuzioni maturate nel periodo di paga di aprile.

INPS Versamento del contributo del 24% o 31,72% da parte dei committenti,

GESTIONE SEPARATA Sui compensi corrisposti a aprile a collaboratori coordinati e continuativi,

collaboratori occasionali, nonché incaricati alla vendita a domicilio e
lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a € 5.000).
Versamento da parte dell'associante del contributo dovuto sui compensi
corrisposti a aprile agli associati in partecipazione con apporto di lavoro
con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015, nella misura del
24% 0 31,72% (soggetti non pensionati e non iscritti ad altra forma di
previdenza).
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INPS Versamento della prima rata fissa per il 2016 dei contributi previdenziali
CONTRIBUTI IVS sul reddito minimale da parte dei soggetti iscritti alla gestione INPS
commercianti — artigiani.
| dati necessari per il versamento devono essere recuperati direttamente
dal “Cassetto previdenziale”.

™ Venerdi 20 maggio 2016

ENASARCO Versamento da parte della casa mandante dei contributi relativi al
VERSAMENTO CONTRIBUTI primo trimestre.

INAIL Pagamento seconda rata premio INAIL regolazione 2015 / anticipo
AUTOLIQUIDAZIONE PREMIO 2016 per coloro che hanno scelto 1a rateizzazione.

™ Mercoledi 25 maggio 2016

IVA COMUNITARIA Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni
ELENCHI INTRASTAT MENSILI di beni/ servizi resi e degli acquisti di beni / servizi ricevuti, registrati o
soggetti a registrazione, relativi ad aprile (soggetti mensili).

™ Venerdi 27 maggio 2016

MOD. 730/2016 Termine ultimo per comunicare all’Agenzia delle Entrate tramite il
VARIAZIONE DATI MOD. CSO mod. CSO le variazioni dell’utenza telematica con effetto per i modd.
730-4/2016.

™ Martedi 31 maggio 2016

INPS Invio telematico del mod. UNI-EMENS contenente sia i dati contributivi
DIPENDENTI che quelli retributivi relativi al mese di aprile.
L'adempimento interessa anche i compensi corrisposti a collaboratori
coordinati e continuativi, incaricati alla vendita a domicilio, lavoratori
autonomi occasionali, nonché associati in partecipazione con apporto di
lavoro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015.




CURCU & GENOVESE

TRENTO VIA GHIAIE, 15 TEL. 0461.362122

SERVIZI DI' PRESTAMPA

PROGETTO GRAFICO, EDITING,
IMPAGINAZIONE DI
RIVISTE, CATALOGHI, BILANCI, BROCHURE,
DEPLANT, FLYER, LIBRI

SERVIZIO DI STAMPA DIGITALE A COLORI
E IN BIANCO E NERO CON XEROX 5000




Dichiarazione dei redditi?
Al vostro 730 ci pensiamo Nol

Anche quest’anno la societa di servizi della Confesercenti del Trentino promuove
il Servizio di assistenza fiscale

| 730 & il modello per la
n dichiarazione dei reddi-
ti dedicato ai lavoratori
dipendenti e pensionati. I modello
730 presenta diversi vantaggi. Prin-
cipalmente, il contribuente non deve
eseguire calcoli e ottiene il rimborso
dell’imposta direttamente nella busta
paga o nella rata di pensione, a partire
dal mese di luglio (per i pensionati a
partire dal mese di agosto o di set-
tembre); se, invece, deve versare del-
le somme, queste vengono trattenute
dalla retribuzione (a partire dal mese
di luglio) o dalla pensione (a partire
dal mese di agosto o settembre).
Anche per quest’anno I’Agenzia delle
Entrate mette a disposizione, in una
specifica area del suo sito internet, il
730 gia precompilato, a cui si accede
utilizzando il codice Pin dei servizi te-

r

lematici (Fisconline). Modello che puo
essere accettato o modificato. Il van-
taggio fondamentale per il contribuen-
te (oltre a quello relativo all’ulteriore
semplificazione nella compilazione del
modello) é legato ai controlli. Infatti,
se il 730 precompilato viene presen-
tato senza effettuare modifiche, diret-
tamente oppure al sostituto d’impo-
sta, non saranno effettuati i controlli
documentali sulle spese comunicate
all’Agenzia dai soggetti che erogano
mutui fondiari e agrari, dalle imprese
di assicurazione e dagli enti previden-
ziali (interessi passivi, premi assicura-
tivi e contributi previdenziali). Se il 730
precompilato viene presentato, con o
senza modifiche, al Caf o al professio-
nista abilitato, i controlli documentali
saranno effettuati nei confronti di que-
sti ultimi.

Resta comunque ferma la possibilita
di presentare la dichiarazione dei red-
diti autonomamente compilata con le
modalita ordinarie (730 ordinario o
modello Unico PF). Anche quest’anno
la societa di servizi della Confesercen-
ti del Trentino — C.A.T. TRENTINO SRL
- convenzionata con il C.A.A.F. SICU-
REZZA FISCALE, promuove il Servizio
di assistenza fiscale per la compi-
lazione e presentazione del modello
730/2016, redditi 2015 dipendenti e
pensionati.

Come fare?

Basta prenotare un appuntamento
contattando i nostri uffici di Trento
(telefono 0461-434200), riferimento
Angelo Alfinelli e Nicola Pedrini tutti i
giorni dalle ore 08.30 alle ore 12.30 e
dalle ore 13.30 alle 17.30

\




Interviene anche il Mise: “Le parti proseguano il confronto”

seguito della proclama-

“ zione dello sciopero di co-
lore sulla rete autostrada-

le e della proclamazione dello stato
di agitazione sulla rete ordinaria, I'A-
zienda conunanotainviataalle tre Fe-
derazioni ha convocato le rappresen-
tanze dei gestori per il 27 aprile alla
presenza dei massimi vertici azien-
dali per un confronto congiunto sia
rete autostradale che rete ordinaria.
A fronte di questa importante novita,
Faib, Fegica e Figisc/Anisa hanno so-
speso lo sciopero calendarizzato per
i giorni 12 e 13 aprile in Autostrada.
Registriamo con soddisfazione, e
diamo atto al MiSE di essere inter-
venuto con tempismo, in risposta
alla nota delle Associazioni dei ge-
stori. Bene quindi l'invito alle parti
“a non interrompere il dialogo ed a
ricercare la possibilita di una con-
divisione del negoziato avviato per
finalizzare il rinnovo dell’Accor-
do collettivo aziendale scaduto”.
Faib ha preso atto della volonta
manifestata dall’Azienda a ritrovare
soluzioni idonee per correggere le
distorsioni denunciate, contrarie a
quanto previsto nell’accordo del 19
dicembre 2014, ha invitato le proprie
strutture territoriali a sospendere
anch’esse tutte le iniziative di pro-
testa che erano state proclamate e
calendarizzate in questi giorni in al-
cune zone particolarmente critiche.
La Federazione peraltro ha apprez-
zato gli interventi da parte dei fun-
zionari territoriali di Eni che in alcune
di queste aree hanno saputo rispon-
dere con interventi positivi rispetto
alle distorsioni denunciate, grazie

convocate le
rappresentanze dei gestori

Sospese tutte le iniziative di protesta sia su rete autostradale che su rete ordinaria.

anche alla determinazione dimostra-
ta dai colleghi che hanno risposto
positivamente alle azioni di protesta.
Come si ricordera in alcune aree
particolarmente critiche, Rimini, Fi-
renze, Siena e tutta la Liguria i ge-
stori Eni si erano attivati richiedendo
incontri con le strutture territoriali
dell’Azienda, denunciando una politi-
ca dei prezzi particolarmente discri-
minante sia rispetto al micro merca-
to di riferimento, sia verso impianti
dello stesso marchio, denunciando il
continuo e non piu sostenibile divario

di prezzo tra modalita self e servito.
Le Manifestazioni di protesta hanno
registrato adesioni pressoché totale
alla giornata di sciopero indetta il 5
aprile a Rimini, una adesione di oltre
I’80% su tutto il territorio ligure con
punte del 100% in alcune province
come La Spezia e Savona. Stesso
discorso per Siena sulla chiusura
notturna del self service nella notte
tra il 4 e 5 aprile, e per la chiusura
pomeridiana di lunedi 28 marzo dei
gestori di Siena e Firenze riuniti in
Assemblea.



Uno spettacolo
che lentamente

prende forma. DISTILLERTIA MARZADRO

la distillazione. Grappa per passione




LAVORO

Garanzia giovani 2016
| bonus sulle assunzioni

Siete a conoscenza delle agevolazioni fiscali previste dal programma?
Ecco tutte le informazioni sul bonus occupazionale previsto per chi assumera
un ragazzo aderente al programma

| programma Garanzia Gio-

n vani ¢ rivolto a tutti i giovani
tra 15 ed i 29 anni che non

studiano, non lavorano e non sono
impegnati in nessun percorso for-
mativo. Si tratta di un piano europeo
che vuole rispondere alla crisi dell'oc-
cupazione giovanile. Il programma,
che prende forma nella Raccoman-
dazione del Consiglio dell’Unione
Europea del 22 aprile 2013, mira ad
offrire un’offerta qualitativamente va-
lida di lavoro, proseguimento degli
studi, apprendistato o tirocinio, entro
un periodo di quattro mesi dall’inizio
della disoccupazione o dall’'uscita dal
sistema d'istruzione formale. Tutti i
Paesi dell’UE, e in via prioritaria quelli
con un tasso di disoccupazione gio-

vanile superiore al 25%, per il periodo
2014-2020 ricevono finanziamenti per
I'attuazione di politiche attive di istru-
zione, formazione e inserimento nel
mondo del lavoro a favore dei giovani.
Lltalia ha ottenuto un finanziamento di
1,5 miliardi di euro. Il Piano attuativo
prevede che i giovanitrai15ei 29
anni, residenti in Italia - cittadini co-
munitari o stranieri extra UE, regolar-
mente soggiornanti - possano usufru-
ire delle opportunita di orientamento,
inserimento lavorativo, apprendistato,
tirocinio, servizio civile, sostegno
allautoimprenditorialita, ~ formazione
mirata all'inserimento lavorativo e al
reinserimento di giovani fuori dal siste-
ma di istruzione e formazione, mobilita
professionale in ltalia o all’estero.

Traivantaggi del programmac’e lari-
duzione del costo del lavoro per certe
tipologie di contratto, che si traduce
in bonus occupazionali per le aziende
che decidono di assumere uno dei ra-
gazzi aderenti al programma.

Come si evince dal portale ufficiale
di Garanzia Giovani, l'incentivo viene
riconosciuto alle aziende che offrono
al giovane un contratto a tempo deter-
minato anche a scopo di somministra-
zione per 6-12 mesi (valido anche nel
caso di contratti che raggiungano i 6
mesi in seguito a proroghe della dura-
ta del rapporto di lavoro originario); un
contratto a tempo determinato anche a
scopo di somministrazione superiore a
12 mesi e un contratto a tempo inde-
terminato.

Come si calcola il bonus? Lentita del
bonus varia in base alle caratteristiche
del giovane e alle differenze regionali.
In particolare, I'incentivo ammontera a:
— 1500 euro o 2.000 euro per le
assunzioni con contratti a tempo
determinato di durata pari o supe-
riore ai 6 mesi (a seconda della profi-
lazione alta o molto alta del giovane);
—3.000 euro 0 4.000 euro per le assun-
zioni con contratti a tempo determinato
di durata pari o superiore ai 12 mesi (a
seconda della profilazione del giovane);
—da 1.500 euro a 6.000 euro, per assun-
zioni a tempo indeterminato, sempre in
funzione della profilazione del giovane.
Dal 1° marzo al 31 dicembre 2016 &
previsto un “super-bonus occupazio-
nale” che raddoppia il valore dei bo-
nus di cui sopra.

Volete saperne di piu? Vi invitiamo a
leggere il sito nazionale www.garan-
ziagiovani.gov.it, da dove & possibile
scaricare tutti i documenti aggiornati e
le ultime circolari.
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SICUREZZA

112, numero unico di emergenza
In Trentino si parte a fine giugno

Sara realizzata una singola Centrale Unica di Risposta. Gli utenti potranno
continuare a digitare i numeri di emergenza che gia conoscono: 112, 113, 115 e 118

ra la fine di giugno e gli
inizi del prossimo luglio
per la provincia di Trento
partira I'attivazione del sistema del
Numero Unico di Emergenza 112
attraverso la realizzazione di una
Centrale Unica di Risposta che rac-
cogliera le chiamate di emergenza
indirizzate ai numeri 112, 113, 115
e 118.
Lo prevede lo schema di protocollo
d’intesa fra Ministero dell’Interno,
Provincia autonoma di Trento che
¢ stato approvato dalla Giunta pro-
vinciale su proposta dell’assessore
alla Protezione civile Tiziano Mella-
rini. Con lo stesso provvedimento la
Giunta ha autorizzato il presidente
Ugo Rossi a firmare il protocollo,
che sara sottoscritto anche dal Mi-
nistro dell’lnterno Angelino Alfano
e dal presidente altoatesino Arno
Kompatscher. La prima decisione, a
livello europeo, di individuare un nu-
mero unico per le chiamate di emer-
genza risale al 1991. Con la legge
di riforma della Protezione civile,
nel 2011 la Provincia autonoma di
Trento ha istituito la Centrale Unica
di emergenza, che oggi & un Servizio
provinciale, proprio con il compito di
ricevere gli allarmi e le richieste di
soccorso tecnico e sanitario urgenti,
che a regime arriveranno al numero
unico di emergenza e, ovviamente,
di allertare le strutture operative
della protezione civile competenti in
base all'intervento richiesto.
Per Trento sara realizzata una singo-
la Centrale Unica di Risposta, questa
la definizione adottata dalMinistero
dell’Interno, dislocata su due sedi
operative, collegate tra loro. Quella

di Trento sara nella sede della Cen-
trale Unica di emergenza, in via Pe-
drotti; quella di Bolzano sara in via
Druso. Le sedi di Trento e Bolzano
della Centrale Unica di Risposta
saranno tecnologicamente inte-
grate tra loro ma, per una gestione

migliore delle urgenze, le chiamate
di emergenza saranno instradate a
seconda dei territori da cui proven-
gono. Da sottolineare che gli utenti
possono naturalmente continuare a
digitare i numeri di emergenza che
gia conoscono: 112, 113, 115 ¢ 118.

Nuova convenzione tra
CONF. A.I.CO e Triveneto srl




ASSOTURISMO

Anche negli appartamenti

La Giunta provinciale ha approvato in via definitiva la modifica al regolamento attuativo

Ettore Zampiccoli,

coordinatore provinciale Assoturismo
stata stabilita in 0,70 Euro
per pernottamento a perso-

H na la misura dell'imposta di
soggiorno dovuta per chi alloggia negli
appartamenti in affitto. La Giunta pro-
vinciale ha approvato in via definitiva
la modifica al regolamento attuativo
dell'imposta provinciale di soggiorno
necessaria per determinare la misura
del tributo applicabile a chi soggiorna
negli appartamenti dati in locazione ai
turisti. Lesecutivo ha ritenuto congrua
per questa tipologia di ricettivita la mi-
sura pit bassa del tributo gia prevista
per tutte le tipologie

La legge provinciale di stabilita per il
2016 aveva infatti esteso, con decor-
renza dal 1° maggio, I'applicazione
dellimposta di soggiorno ai turisti
pernottanti nei cosiddetti “alloggi pri-
vati”. Limposta, come noto, & dovuta
solo per i primi 10 giorni consecutivi
di pernottamento per persona (eccet-
to gli esenti previsti dalla normativa,
quali, ad esempio, i minori di 14 anni).

Nel caso dei contratti di locazione, il
calcolo dei giorni va effettuato, in ogni

caso, dal primo giorno di decorrenza
delcontratto. Pertanto, pericontratti di
durata superiore ai 10 giorni 'imposta
¢ dovuta per 10 giorni indipendente-
mente dall’utilizzo dell’appartamento.
Va ricordato che la legge prevede che
chiunque intenda affittare apparta-
menti a turisti deve darne preventiva
comunicazione al comune (diretta-
mente o attraverso la piattaforma on
line http://www.alloggituristici.provin-
cia.tn.it/). Questo obbligo & in vigore
gia da diversi anni e la sua mancata
osservanza comporta l'applicazio-
ne di una sanzione pecuniaria. Chi
ha gia effettuato la comunicazione
non deve presentarla nuovamente.
Nei prossimi giorni, Trentino Riscos-
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sioni, la societa del “gruppo” Pro-
vincia deputata alla gestione dell'im-
posta, inviera a tutti i titolari degli
alloggi che abbiano effettuato la co-
municazione (ad oggi circa 4.500) le
credenziali di accesso all’applicativo
on line che consente agli utenti di
assolvere agli adempimenti previsti:
invio, ogni 4 mesi, della comunica-
zione delle somme riscosse e ver-
samento delle stesse entro il mese
successivo (prima scadenza per la
comunicazione & il 15 settembre 2016
per I'imposta riscossa dal 1° maggio
al 31 agosto). Oltre alle credenziali di
accesso all’'applicativo, saranno for-
nite agli utenti le necessarie informa-
zioni per la gestione delle procedure.

Fototeca Trentino Marketing S.p.A. - Foto di Carlo Baroni



NOTIZIE

Oltre 1 miliardo per le pmi

Ad inizio marzo, il Fondo europeo per gli investimenti (FEI) e il Fondo di Garanzia ._
per le PMI hanno firmato in Italia un accordo COSME, che usufruisce del sostegno "
del Fondo europeo per gli investimenti strategici (FEIS), fulcro del Piano di inve- ‘ _
stimenti per I'Europa.ll contratto di controgaranzia consentira al Fondo di Garanzia ‘ * bty

di sostenere finanziamenti per oltre 1 miliardo di euro a favore di 20 000 PMI ita- lt’;_f ‘

liane nel corso dei prossimi dodici mesi. Il Fondo di Garanzia sosterra le PMI italiane g

tramite i confidi (societa di mutua garanzia che forniscono garanzie alle PMI in Italia). II

contratto di controgaranzia é stipulato nel’ambito del programma COSME, con il sostegno finanziario

della Commissione europea. Jyrki Katainen, vicepresidente della Commissione europea responsabile per il portafoglio ha
dichiarato: Lltalia & molto impegnata nella conclusione delle convenzioni di finanziamento per le PMI nel quadro del Piano di
investimenti: il numero di quelle stipulate in Italia € di gran lunga superiore a quelle concluse negli altri Stati membri. Si tratta
di uno sviluppo particolarmente positivo in quanto le PMI sono la spina dorsale dell'economia italiana e non dovrebbero avere
difficolta di accesso ai finanziamenti necessari per i loro progetti. Spero che I'accordo firmato che gode del sostegno del FEIS
consenta alle 20 000 piccole imprese interessate di concretizzare le loro idee”.

Fipac aderisce alla
Giornata contro la corruzione

Fipac il 6 aprile ha aderito alla giornata nazionale contro la corruzione nella sanita, una piaga sociale ed
economica che ha provocato e sta ancora provocando danni ingenti. Danni dei quali pagano regolarmente il
conto i cittadini, in particolare quelli piti anziani e piu svantaggiati. Basti pensare che nel solo 2015 i ticket
sono costati 2,8 miliardi di euro, tra farmaci, specialistica e pronto soccorso: una aggravio che potrebbe
essere quasi azzerato se si riuscisse ad eliminare il fenomeno della corruzione che ogni anno sottrae al
Servizio Sanitario Nazionale circa 6,8 miliardi di euro. “Si tratta di un malaffare intollerabile — sottolinea Lino
Busa, direttore della Fipac — che necessita di un intervento urgente e forte da parte del Governo. Oggi, in
occasione della Giornata contro la corruzione nella Sanita, scendiamo in piazza per fare sentire la voce dei
milioni di anziani che nel silenzio e nella disattenzione generale vivono spessissimo in grandissima difficolta.
Vogliamo far sentire — conclude — la voce della parte pit colpita dalla piaga della corruzione”

CONSORZIOD

D&EL Liabd mese di maggio

1 DOMENICA Pinzolo FIERA DEL 1° MAGGIO

1 DOMENICA Zambana FIERA DEI SS.FILIPPO E GIACOMO
1-2 DOM.- LUN.  Cles FIERA AGRICOLA

2 LUNEDI Cles FIERA DI MAGGIO

8 DOMENICA Trento FIERA DI SANTA CROCE

14 SABATO Pieve di Bono FIERA DI MAGGIO

15 DOMENICA Pieve di Ledro FIERA DELLA PENTECOSTE
24 MARTEDI Folgaria FIERA DI FOLGARIA



ANNUNCI

AFFITTASI bar con sala giochi annes-
sa in Trento Centro Storico a 200 metri
dal Duomo. No intermediari. Telefonare
335/6633843. Rif. 454

CEDESI posteggi tabelle non alimenta-
re mercati estivi: settimanale di Lavarone
(giovedi), quindicinale di Folgaria (mar-
tedi), settimanale di Alleghe (martedi) e
quindicinale di Baselga di Piné (venerdi).
Telefonare 336/666448. Rif. 457

CEDESI posteggi tabelle non alimenta-
re mercato stagionale estivo (dal 15/06 al
15/09) ogni giovedi a Selva Gardena (BZ).
Telefonare: 340/3607259. Rif. 463

CEDESI attivita di tabacchi/lotto/supe-
renalotto con annessa attivita commercia-
le di vendita cartoleria/giocattoli/profume-
ria in Vigolo Vattaro. Prezzo interessante!
Trattativa privata. Telefonare 347/9141416
oppure 0461/847351 (in orario 8.00/12.00
-15.30/19.00). Rif. 465

CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tare fiere di Caldonazzo (S.Sisto), Fol-
garia (maggio), Fondo (S. Giacomo),
Mori (Primavera) e Romeno. Telefonare
346/6351352. Rif. 466

CEDESI posteggi tabelle non alimenta-
re mercato settimanale di Aldeno (lunedi)
e fiere annuali di Pressano (Ottava), Cles
(maggio), Moena (ottobre), Tione (Termen)
e Riva del Garda (S. Andrea). Telefonare
346/8553989. Rif. 467

VENDESI Auto Market Iveco mt. 6 porta-
ta q.li 75 settore alimentare. Telefonare
338/6103026. Rif. 469

CEDESI posteggi tabelle non alimentari
mercati di Arco (quindicinale mercoledi),
Malé (quindicinale/mensile mercoledi),
Tione (quindicinale del lunedi), Caldo-
nazzo (settimanale del venerdi). Telefo-
nare 336/260983 Rif. 470

ITEA informa che all'Albo dell’Istituto
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica per la
locazione delle seguenti unita immobiliari:
TRENTO - Via di Coltura 130 Cadine pia-
no terra - 1 locale mg. 51 + servizi mq.
15, piano interrato magazzino mq. 66 uso
commerciale.

Per informazioni telefonare ltea - signora
Marisa Defant 0461/ 803292 o consultare il
sito internet http://www.itea.tn.it - “Appalti,
Aste, Concorsi - Aste Pubbliche”. Rif. 471

Vendo&Compro

ITEA informa che all’Albo dell'lstituto sono
esposti i Bandi di Asta Pubblica per la loca-
zione delle seguenti unita immobiliari:
LEVICO TERME - Vicolo Rocche 7 - piano
terra - 2 locali mq. 63,67 € mqg. 27,66 uso
commerciale + piazzale esterno mg. 91, tot.
mgq. 146;

TRENTO - Via Veneto 33 e via Bronzetti 22
piano terra - 2 locali adiacenti mg. 43,15 e
42,40 uso commerciale + servizi mg. 10,75
+ magazzino mgq. 78,22;

LASINO - Piazza G. Marconi 1 - piano terra 2
locali mq. 24,11 e 13,33 uso ufficio + servizi
mg. 4,93 - tot. mq. 42,37,

LASINO - Via 3 Novembre 2 - piano terra 2 lo-
calimg. 15,38 ¢ 10,96 uso ufficio + ingresso
mg. 2,20 e servizi mg. 7,16 - tot. mg. 35,70.
Per informazioni telefonare Itea - signora Ma-
risa Defant 0461/ 803292 o consultare il sito
internet http://www.itea.tn.it - “Appalti, Aste,
Concorsi - Aste Pubbliche”. Rif. 474

CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercati di Lavarone (fraz. Chiesa +
Capella), Male, Coredo, Castello Tesi-
no + veicolo Mercedes 316 automatico
+ telo elettrico restringibile. Telefonare
328/0761902 Rif. 477

CEDESI o AFFITTASI posteggio tabelle
non alimentari mercato settimanale del
sabato a Pergine Valsugana. Telefonare
339/7501777. Rif. 478

CEDESI o AFFITTASI posteggi tabelle
non alimentari mercati estivi di Canove
del mercoledi e Roana del venerdi (Al-
topiano di Asiago) e fiere di Lavis (Laz-
zera), Fiera di Primiero (aprile), Laives
(maggio). Telefonare 339/3752432.

Rif. 479

CEDESI posteggi tabelle non alimentari

mercati mensili di Cles del lunedi e Male

del mercoledi. Telefonare 339/7769766.
Rif. 481

ITEA informa che all’Albo dell'lstituto
sono esposti i Bandi di Asta Pubblica per la
locazione delle seguenti unita immobiliari:
TRENTO - Via S. Marco, 30 - mg. 104 uso
negozio

TRENTO - Cadine Via di Coltura 130 - mq.
132 uso negozio

Per informazioni telefonare Itea - signora
Marisa Defant 0461/ 803292 o consultare
il sito internet http://www.itea.tn.it - “Im-
mobiliare - Aste Pubbliche”. Rif. 485

CEDESI o AFFITTASI posteggi mercato

del giovedi a Bolzano (posto nr.1 via Rovi-
go ALIMENTARE) e fiere (FIORI E PIANTE)
di Trento (San Giuseppe - 2 posti), Bolzano
(Api, Domenica d'Oro, cimitero, maggio
e ricorrenze), Brunico (maggio - 2 posti),
Ora (25 aprile). Telefonare 338/4641722 -
340/2358683. Rif. 486

CEDESI posteggi tabelle non alimenta-
re mercati settimanali di Trento (giovedi)
e Pergine Valsugana (sabato). Telefonare
328/7648467. Rif. 487

CEDESI posteggi tabelle alimentari mer-
cati settimanale di Merano del martedi (2 po-
sti) e Malles (1 posto al mercoledi e 2 posti al
giovedi). Telefonare 338/5200009 o scrivere
e-mail katiundra@live.it Rif. 488

CEDESI posteggio tabelle non alimen-
tari mercato settimanale del sabato a Per-
gine. Telefonare 339/1250460. Rif. 489

CEDESI posteggi tabelle non alimen-
tari mercato estivo di Rio Pusteria +
Valle Aurina (BZ), principali fiere dell’Alto
Adige (30), principali fiere del Trentino
(13), fiere di Cortina, Arsie, S. Vito (BL) e
graduatoria mercati di Bolzano e Merano.
Telefonare 328/4192254. Rif. 490

ITEA informa che all’Albo dell'lstituto sono
esposti i Bandi di Asta Pubblica per la loca-
zione delle seguenti unita immobiliari:
BORGO VALSUGANA — Via Salandra 3 e 5/A—
2 locali mg. 63 e mq 36;

MEZZOLOMBARDOQ — Via Roma 17—1 locale
mg. 52 + cantina mq. 23;
MEZZOLOMBARDO — Via Roma 17-1 lo-
cale mq. 49;

TRENTO — Viale dei Tigli - 1 locale mq. 72 +
cantina mq. 23.

Per informazioni telefonare ltea - signora Ma-
risa Defant 0461/ 803292 o consultare il sito
internet http://www.itea.tn.it - “Immobiliare —
Aste Pubbliche”. Rif. 491

CEDESI posteggio tabella non alimentari

mercato settimanale del mercoledi a Bor-

go Valsugana . telefonare 3384113394
Rif. 498

CEDESI posteggio tabelle alimentari fiera
di Trento (San Giuseppe) 2 posteggi, Sto-
ro (Passione). Telefonare 3281729506
dalle 14 alle 16 Rif. 499

AFFITTASI attivita bar ristorante ben avviata,
zona Trento Nord via del Commercio. Telefo-
nare 0461/829848 (solo se interessati).

Rif. 500
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Con la nostra soluzione per i pagamenti in mobilita,
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Scopri la soluzione per tutti i professionisti che lavorano al di fuori §§> ﬁ% < R I.
del punto vendita o del proprio studio. Ti basta scaricare I'APP e L asse ura— I
collegare il tuo smartphone o tablet al POS via Bluetooth. Potrai m‘ Trentine

ricevere in mobilita i pagamenti effettuati con qualsiasi carta.

www.casserurali.it le Banche della comunita
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COMUNE

Esprimi la tua Volonta
sulla Donazione di Organi e Tessuti

Copprt

Centro Nazionale Trapianti

INFORMATI, DECIDI E FIRMA.

DA OGGI, ESPRIMERTI
SULLA DONAZIONE DI
ORGANI E TESSUTI E
ANCORA PIU FACILE.
Quando ritiri o rinnovi la
carta d’identita richiedi
all’ufficiale d’anagrafe il
moduloperladichiarazione,
riporta nel campo indicato
la tua volonta, firmalo e
riconsegnalo all'operatore. La tua decisione sara
trasmessa in tempo reale al Sistema Informativo
Trapianti, la banca dati del Ministero della
Salute che raccoglie tutte le dichiarazioni rese
dai cittadini maggiorenni. E’ sempre possibile
cambiare idea sulla donazione perché fa fede
Pultima dichiarazione rilasciata in ordine di

tempo.

INFORMAZIONI

Presso il tuo comune di residenza

ProntoSanita www.trentinosalute.net (qui lelenco ufficiale aggiornato dei comuni aderenti)

848 806806 v w-apss-tn.it

Lunedi - venerdi: 8% - 160 WWW.comunitrentini.it
www.trapianti.gov.it

LE ALTRE MODALITA PER ESPRIMERTI
SULLA DONAZIONE: COME E DOVE

) 4

1 P Richiedi il modulo all’Azienda provinciale per i servizi sanitari;

2 P Firma latto olografo del’AIDO (Associazione Italiana
Donatori di Organi, Tessuti e Cellule);

3 P Compila e firma il Tesserino Blu consegnato dal Ministero
della Salute nel 2000 oppure le tessere distribuite dalle

Associazioni di settore. In questo caso portale sempre con te;

4 P Scrivi su un foglio libero la tua volonta ricordandoti di
inserire i dati anagrafici, la data e la tua firma. Custodisci

questo foglio tra i tuoi documenti personali,

LA DICHIARAZIONE DEPOSITATA PRESSO I
COMUNI, I’APSS E DAIDO E REGISTRATA E
CONSULTABILE ATTRAVERSO IL SISTEMA

INFORMATIVO TRAPIANTI.

NON ESISTONO LIMITI DI ETA PER DONARE
GLI ORGANI E AIUTARE A VIVERE.

Zﬁ%mﬁm Consorzio dei

et Aziend incial
DITRENTO Comuni Trentini - fzterd ogrmerle
Provincia Autonoma di Trento




